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ELECH . D . . . : 


भाग II - सण - प - अप ( H ) 

PART II Section 3 Sub -secthom (ll) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरगर के मंत्रालयों द्वारा जारी किए गए साविधिक मावेश और अधरचनाए 
Statutory Orders and Notifications issued by the Ministries of the Government of India (otlier than 

the Ministry of Defence ) 


बिधि और न्याय मंत्रालय 

4 of the said Rules, by Shri Mangat Rai Batra for appoint 

ment as a Norary to practise in Muktesar . 
( विधि कार्य विभाग ) 

2. Any objection to the appointment of the said person as 
नई दिल्ली, 31 मार्च, 1937 

a Notary may he submitted in writing to the undersigned 

within fourteen days of the publication of this Notice , 
गूचना 
मा . मा . 1600 4 - - नोटरीम नियम, 1956 को नियम 6क अनुमरण 

[ No. F. 5 ( 29) / 87-Judi.] 
में सक्षम प्राधियारो पारा यह सूचना दी जाती हैं कि श्री मंगल राय बत्रा 

R . N . PODDAR , Competent Authority 
ने उक्त प्राधिकारी को उक्स नियम के नियम 4 के अधीन एक प्रावेदन इरा 
बात के लिए दिया है कि उसे मुमतसर व्यवसाय करने के लिए नोटरी 
के रूप में नियुक्त किया जाए । 

वित्त मंत्रालय 
2 उक्त गक्ति की नोटरी के रूप में नियुक्ति पर किसी भी प्रकार 

( राजस्व विभाग ) 
का प्राक्षेप इस सूचना के प्रकाशन के चौर दिन के भो : निखिल रूप 
में मेरे पास भेजा जाए । 

नई दिल्ली , 26 फरवरी, 1987 
[सं . 5 ( 29)/ 87न्या . ] 

( आयकर ) 
पार . एन . पोदार , सक्षम प्राधिकारी 

का आ . 1005 -- आयकर अधिनियम 1961 ( 1961 का 43) की 
MINISTRY OF LAW AND JUSTICE: 

धारा 10 की उपधारा ( 23 - ग ) के बर ( V ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
(Department of Legal Affairs ) 

का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय गरकार् एतद द्वारा उक्त खंड के प्रयोजनार्थ 
New Delhi, the 31st March, 1987 

" नेम्मेली श्री अलायन्दार चैरिटीग , मामल्लापुरम मेंगलीपुट को फर 

निर्धारिण वर्षे 1984- 85 से 1986 - 87 के लिए अधिसूचित करती है । 
NOTICE 
S . O . 1004.-- - Nolice is , hereby given by the Competent 
Authority in pursuance of rule 6 of the Notaries, 1956 , that 

[ सं . 714R( फा . स . 197/ 164/ 84 - आ . क . नि . -- 1 ) ] 
application has been made to the said Authority , under rule 

बलीप सिंह, विशेष कार्य अधिकारी 
26 GI / 87 - 1 

(1499 ) 


- - - - -- - - - 


- - - 


- - 


- - - 


- . . . 
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MINISTRY OF FINANCE 

New Delhi , the 30th March, 1987 
( Department of Revenue ) 

ORDER 
New Delhi, the 26th February, 1987 

STAMPS 
INCOME- TAX 

S. O . 1007. - -Jn exercise of the powers conferred by clause 

( b ) of sub- section ( 1 ) of section 9 of the Indian Stamp Act . 
S . O . 1005. In exercise of the powers conferred by clause 1899 ( 2 of 1899 ) , the Central Government hereby permits 
( v ) of sub- section ( 23C ) of Section 10 of the Income-tax the Kesoiam Industries and Cotton Milly Limiteul Calcutta 
Act, 1961 ( 43 of 1961 ) , the Central Clovernment, hereby to pay consolidated stamp duty of rupees forty eight lukhs 
notifies " Nemmoli Sri Alavandar Charities , Mamallapuram, and seventy five thousand only , charucable on account of 
Chengleput " for the purpose of the said clause for the the stamp duty on 15 per cent Secured Redeemablo Non 
assessment years 1984-85 to 1986 - 87 . 

convertible dehentures of Rs, 100 each of the face value of 

rurces sixty five crores to be issued by the said company . 
[ No. 7148 ( F. No. 1971164/84-IT ( AI )] 

[ No.15 /87-Stamps- F. No . 33 / 5 / 87-ST ] 
DALIP SINGH , Officer on Spocial Duty 

आदेश 
नई दिल्ली, 18 मार्ष, 1987 

स्टाम्प 
प्रादेश 

का . प्रा . 1008, - - भारतीय स्टाम्प अधिनियम , 1899 ( 1899 
स्टाम्म 

का 2 ) की धारा 9 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का . प्रा 1006 --- भारतीय स्टाम्प अधिनियम 1899 ( 1899 .. 

का प्रयोग करने हुए केन्द्रीय सरकार एसद्वारा उग शुल्क को माफ करती 
2 ) की धारा 9 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तिय . है जो नेशनल हाइड्रोइलेक्ट्रिफ पावर कारपोरेशन लिमिटेड , नई विरली 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय मा.फार एनद्वारा भारतीय एलमिनियम द्वारा जारी किए जाने वाले मात्र एक सौ पचास करोड़ म . के मूल्य के 
कम्पनी लिमिटेड, कलकाना को मात्र मान लान्य तिरासी हजार मात सो 14 प्रतिशत प्रारक्षिन एन . एच . पी . सी . बंधपन्न ( " ए " श्रृंखला ) के 
पचास रुपये के उस समेकिन स्टाम्प शुल्फ की अदायगी करने की अनुमति रूप में उल्लिखित ऋणपत्रों के स्वरूप के बंधपत्रों पर उक्त अधिनियम 
प्रदान करती है, को उक्त कम्पनी द्वारा जारी किए जाने वाले प्रत्येक 100 के अन्तर्गत प्रभार्य है । 
झपये के माल पाठ करोड छलीम लाख रुपये के अंकिन मूल्य के 13 . 5 % 
प्रारक्षित त्रिमोच्य पांशिक सम्परिवर्तनीय ऋणपनों पर स्टाम्प शुल्क के 

[ सं 16/ 87-स्टाम्प - फा , सं . 33/ 56/ 87-घि . कर ] 
कारण प्रभार्य है । 

ORDER 
[ सं . 14/ 87-स्टाम्प - फा . सं . 33/11/ 87- मि . कर ] 

STAMP 


New Delhi, the 18th March, 1987 

ORDER 

STAMP 
S . O . 1006 . - In exercise of the powers conferred by clause 
(b ) of sub -section ( 1 ) of section 9 of the Indian Stamp 
Act, 1899 ( 2 of 1899 ) , the Central Govt. herey permits 
the Indian Aluminium Company Limited , Calcutta to pay 
consolidated stemp duty of rupees soven lakhs, eighty three 
thousand and seven hundred and fifty only , chargeable on 
account of the stamp duty on 13.50 Secured Redeemable 
Partially Convertible debentures of Rs. 100 euch of the face 
value of rupees eight crores and thirty six lakhs only to be 
issued by the said Company . 


S. O . 1008. - In exercise of the powers conferred by clause 
( a ) of sub -section ( 1 ) of section 9 of the Indian Stamp Act , 
1899 12 of 1899 ), the Central Government hereby renmits the 
duty with which the bonds in the nature of dcbentures des 
cribed as 14 per cent secured N . H . P . C . Bonds ( A series ) to the 
value of rupces one hundred and fift crores only to be issued 
by the National Hydroelectric Power Corporation Limited . 
New Delhi , tale chargeable under the said Act. 

[ No. 16 / 87-Stamps - F. No. 33 / 56 / 87-ST ! 


नई दिल्ली , 31 मार्च, 1987 


प्रादेश 


स्टाम्प 


[ No. 14/ 87- Stamps- F. No. 33/ 11/ 87- STI ] 


नई दिल्ली, 30 मार्च, 1987 


आवेश 


का . ग्रा . 1009.-.- भारतीय स्टाम्प अधिनियम, 1890 ( 1890 का 
: ) की धारा 9 की उपधारा ( 1 ) के खुड ( क ) द्वारा प्रदम शक्तियों 
फा प्रयोग करते हुए फेन्द्रीय सरकार एतद्द्वाग उग शुल्क को माफ करती है 
जो कर्नाटक राज्य वित्तीय निगम , मंगलौर द्वारा जारी किए जाने वाले 
केवल छाट करोड असी लाख रुपये के मूल्य के " 40 यो संख्या वाले तथा 
"11 % कर्नाटक राज्य वित्तीय निगम बंधपत्र 2002 ( नीमरी पंखला ) 
के रूप में विनिर्दिष्ट बचन-पत्रों के स्वरूप के बंधपतों पर उक्त अधिनियम 
के अन्तर्गत प्रभार्य है । 

[ म . 19/ 5 7-स्टाम्प- फा . सं . 33/1987-बिक्री कर ] 


स्टाम्प 


का . प्रा . 1007. -... भारतीय स्टाम्प प्रधिनियम , 1899 ( 1899 
का 2 ) की धारा 9 की उपधारा ( 1 ) के वर ( ख ) द्वारा प्रवल 
शक्तियों का प्रयोग कराहुए केन्द्रीय सरकार मानवारा केसोराम इण्डस्ट्रीज 
पए कॉटन मिल्म लिमिटेड , कनकना को मान्न अड़तालीम लान पचहलर 
हजार रुपये के उस मगेकिस स्टाम्प शुल्क को प्रदायगी करने की अनुमति 
देती है जो उस कम्पनी वारा जारी किए जाने वाले मान पैसठ करोड 
रुपये में अंकित मूल्य के प्रत्येक 100 गाने के 15 % प्रारक्षिन विमोचय 
असम्परियतम ऋणपन्नों पर स्टाम्प शुल्क के कारण प्रभार्य है । 

[मं . 15/87-स्टाम्य- का . M . 33/5/ 37- 1. " ] 


New Delhi, the 31st March, 1987 

ORDER 

STAMPS 
S . O . 1009 . - In exercise of the powers conferrod by clause 
( a ) of sub -section ( 1) of section 9 of the Indian 
Stump Act, 1899 ( 2 of 1899 ) , the Central Govern 
ment hereby remits the duty with which the bonds in the 


[भाग II...- खंड 3 ( ii ) ] भारत का राजपत : अप्रैल 18, 1987/ 4 28, 1909 

1501 
. - - - - - . -- : .-- . - - - - - - - - --- -- - - --- - --- 

- -- - - - - - - 
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nature of promissory notes bearing the number 40 and on 30 - 9 - 86 as the Chairman of Sahajahanpur Kshetriya 
described as 11 % Karnataka State Financial Corporation Gramin Bank , Sahajahanpur for a further period commencing 
Bonds 2002 " ( 3rd series ) of the value of rupees eight crores fron) 1 - 10 -86 and cnding with 21-12- 86 . 
and eight lakhs to be issued by Karnataka State Financial 
Corporation), Bangalore ale chargeable under the said Act. 

[ No. F. 2-38 / 85- RRB] 
[ No. 19187-Stamps-F. No. 3319/ 87- ST] का . प्रा . 1012.- -प्राणिक ग्रामीण बैंक अधिनिप्रम , 1976 

( 1976 का 21 ) की धारा - 11 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
মান্না 

ना प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एमद्वारा श्री मदनलाल चोपड़ा को 
स्टाम्प 

शाहजहांपुर क्षेत्रीय ग्रामीण बैंक, णाहजहांपुर का अध्यक्ष नियुक्त करतो है 

तथा 22-12- 86 से प्रारम्भ होकर 31 -12- ३ ) को समाप्त होने वाली 
फा , प्रा . 10102.... भारतीय स्टाम्प अधिनियम 1899 ( 1894) का 

मधि को उम अवधि के दाम में निर्धारित करती है जिसके दौरान 
2 ) की धारा 2 को उपधारा ( 1 ) के खोड ( ख ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 

श्री मवनलाल चोपड़ा अध्यक्ष के टाप में कार्य करेंगे । 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एनद्धारा महाराष्ट्र राज्य वित्तीय 
निगम , बम्बई को मान चार लाख बारह हजार पांच सौ रुपये के उम 

[ संख्या एफ . 2- 38/ 85- मार , पार . बी . ] 
ममे किन स्टाम्प णुरूफ की अदायगी करने की अनुमति देती है जो उक्न 
निगम द्वारा जारी किए जाने वाले मात्र पांच मी पंथाम लाख्न रुपये के 

S . O . 1012 . - In exercise of the powers conferred by sub 

section ( 1 ) of Section 11 of the Regional Rural Bank Act, 
अंकित मूल्य के ऋणों पावों के रूप में क्रम संख्या 1 से 3 83 वाले 11 % 

1976 121 of 1976), the Central Government hereby appoints 
महाराष्ट्र राज्य वित्तीय निगम , बंधपत्र 2001 ( 47वीं ग्ला ) पर Shri Madanlal Chopra as the Chairman of the Sahajahanpur 

Kshetriy . Gramin Bank , Sahajahanpur and specifics the period 
म्टाम्प शुल्क के कारण प्रभार्य है । 

commencing on the 22 - 12 -86 and ending with the 31- 12 - 89 

as the period for which the said Shri Mandanlal Chopra shall 
[ म . 18/ 87-स्टाम्प - का . . 33/ 10/ 87-बि . कर ] 

hold office as Chairman. 
बी . आर . मेहमी , प्रबर मचिय 

[ No. F. 2- 38 /85- RRB] 
ORDER 

का , मा . 1013 .- - प्रादेशिक ग्रामीण बैंक अधिनियम , 1976 
STAMPS 

( 1978 का 21 ) की धारा 11 की उपधारा 2 द्वारा प्रारत शक्तियों का 
S . O . 1010 . - In exercise of the powers conferred by clause 

प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा श्री पो . छो . भादुल्ला की जिनकी 
( b ) of sub -section ( 1 ) of section 9 of thç Indian Stamp धारा-11 की उप धारा ( 1 ) के तहत मामा सेतो पानीग बैंक , 
Act, 1899 ( 2 of the 1899 ), the Contral Government hereby 
permits the Maharashtra State Financial Corporation, Bom 

इटावा ( उ. प्र . ) के अध्यक्ष के रूप में नियुक्ति को नो. को पानी 
bay to puy consolidated stamp duty of rupees four lakha, अवधि 31- 7- 86 को समाप्त हो गया है , 1- 8- 35 में प्रारम्भ होकर 
twelve thousand and five hundred only , chargeable on 
account of the stamp duty on 110% 

11- 2-87 को समाप्त होने वाली अवधि के लिए उस बैंक का पूल . 

Maharashtra State 
Financial Corporation , Bonds 2001 ( 47th series ) bearing अध्यक्ष नियुक्त करती है । 
serial Nos. 1 to 383 in the form of debentures of the face 
valuc of rupces five hundred and fifty lakhs only to be 

[ संख्या : एफ- :- 20/ 86 - आर. आर. बी . ] 
issued by tho suid Corporation . 
[ No. 18 } 87- Stamps- F. No . 33 10 / 87 - ST ] 

S . O . 1013. - In czercise of the powers conferred by sub 
B. R. MEHMI, Under Secy . section (2 ) of Section 11 of the Regional Rural Banks Act, 

1976 ( 21 of 1976 ) , the Central Government hereby reap 
( आर्थिक कार्य विभाग ) 

pointa Shri PD . Bhadulla whosc carlier tenure of there 
years appointment under sub -section ( 1 ) of section 11 had 

expired on 31- 7 -86 as the Chairman of Etawah Khetriya 
( बैकिंग प्रभाग ) 

Gramin Bank, Etawah ( U . P. ) for a further period commen 

cing from 1 - 8 - 86 and ending with 11- 2 -87. 
नई दिल्ली , 27 मार्च , 1987 

INo . P. 2 - 20 / 86- RRB] 
का . प्रा . 1011.- - प्रादेशिक प्रामीण बैंक अधिनियम , 1976 
( 1976 का 21 ) की धारा-11 की उपधारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्लियों का 

___ का . आ . 101 4.--- प्रादेशिक प्रामीण बैंक अधिनियम, 1978 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय गरफार एसद द्वारा श्री एम . पार. बाजपेयी को 

( 1976 का 21 ) की धारा -11 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवस्त शक्तियों 
जिनकी धाग- 11 की उपधारा ( 1 ) तहत गाहजहाँपुर क्षेत्रीय ग्रामीग 
बैंक , शाहजहांपुर के अध्यक्ष के रूप में नियुक्ति की तीन वर्ष की पहली 

फा प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्वारा श्री एम . बो . गुरजकर को 

इटावा क्षेत्रीय ग्रामीण बैंक , घटाना का अध्यक्ष नियुक्त करती है नमा 
अवधि 30-9- 86 को समाप्त हो गयी है, 1- 10-86 से प्रारम्भ होकर 

12- 2- 87 मे प्रारम्भ होकर 28- 2- 90 को याप्न होने वाली प्रधि को 
21- 12- 86 को न मान होते वनांमधा के लिए उस मैंफ का पुन : 

उस अवधि के रूप में निर्धारित करती है कि दोरान श्री एम . बी . 
अध्यक्ष नियुक्त करती है । 

खुरेंजकर अध्यक्ष के रूप में कार्य करेंगे । 
[ मया : एफ - 2- 48/85- आर. आर . बी . 

[ ना : एफ - 2- 20/86- आर. आर. बी .] 
DEPARTMENT OF ECONOMIC AFFAIRS 

S . O . 1014 . - In exercise of the powers conferred by sub 
___ ( Banking Division ) 

section ( 1) of Section 11 of the Regional Rural Banks Act, 

1976 ( 21 of 1976) , the Central Government hereby appoints 
New Delhi, the 27th Marclı, 1987 

Shri M . B . Khurjckar as the Chairman of the Etawah Kshe 

triya Granin Bank , Etawah and spocifics the period commen 
S .O . 1011. — In exercise of the On ers conferred by sub 

siyn on the 12 - 2 - 87 and çnding with the 28 - 2 - 90 as the period 
section ( 2 ) of Section 11 of the Regional Rural Banks Act, 

for which the said Shri M B . Khurjekur shall hold office as 
1976 12 of 1976 ), the Central Government hereby reap 

Chairman. 
points Shri S . R . Bajpai whose carlier tenure of three years 
appointment under sub -section ( 1 ) of section 11 had expired 

[ No. F. 2 -20 / 86 - RRB) 


1502 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 18 , 1987 / CHAITRA 28 , 1909 [PART II — Sec . 3 (ii) ] 

- - - - - - - - - - -- - -.. 
नई दिल्ली, 1 अप्रैल , 1987 

(Insurance Division ) 
का . प्रा . 1015,- - प्रादेशिक ग्रामीण बैंक अधिनियम, 1976 

New Delhi , the 31st March, 1987 
( 1976 का 21 ) की धारा 11 की उपधारा 2 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

S . O . 1017.- - In exercisc of the powers conferred by Sec 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार श्री एम . जी . देशपाई को गिनकी धारा 

tion 4 of the Life Insurance Corporation Act, 1956 ( 3 ) of 

1956 ) , the Central Government hereby appoints S / Shri N . 
11 की उपधारा ( 1 ) के तहत मराठवाडा ग्रामीण बैंक , नर्दिष्ट ( महाराष्ट्र ) K. Shinkar , Zonal Manager and M . G . Diwan, Executive 

Director , LIC , as Members of the Board of Life Insuranco 
के अध्यक्ष के रूप में नियुक्ति को तीन वर्ष की पहली अवधि 31-12- 86 को 

Corporation of India from tho daic of assumption of charge 
समाप्त हो गयी है, 1-1- 87 से प्रारम्भ होकर 31- 12-87 को समाप्त as and till they hold the post of Managing Directors of the 
होने वाली अवधि के लिय उक्त बैंक का पुनः अध्यक्ष नियुक्त करती है । . 

Corporation. . 

[ F. No . 108 ( 2 ) / 86-Ins . IV ] . 
[ संख्या एफ . !- 50/ 86-प्रार . प्रार. नी . ] 

G. C. BASUMATARI , Dy . Secy . 
प्रयोण भारतेनपान, अवर सचिव 

समाहर्तालय केन्द्रीय उत्पाद शुल्क : मध्यप्रधेश 
New Delhi, the 1st April , 1987 

इन्दौर, 10 मार्च, 1987 
S. O . 1015 . --- In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 2 ) of Section 11 of the Regional Rural Banks Act, 

अधिसुचना संख्या 2/ 87 
1976 ( 21 of 1976) , the Central Government hereby re 
appoints Shri M . 6 . Deshpande wbose earlier tenure of 

का . प्रा , 1018. - समाहर्तालय केन्द्रीय उत्पाद शुरुफ , इन्दौर के श्री 
three years appointment under sub-section ( 1 ) of section 11 

एम . प्राय . वेग, परीक्षक रामह " म " निवर्तन की माय प्राप्त करने पर विमांक 
had expired on 31 - 12 - 86 as the Chairman of Marathwada 
Gramin Bank , Nanded ( Maharashtra ) for a further period 31 -1- 87 के अपराम्ह में शासकीय सेवा से निवृत्त हो गए । 
commcncing from 1 - 1 -87 and ending with 31 - 12 - 87 . 
[ No. F. 2 - 50 / 86 - RRB] 

[पं . सं . II ( 3)09-गोप/ 87] 
P . K . TEJYAN , Under Secy . 

एस . सी . रामाकृष्णन, समाहर्ता 


मई दिल्ली , 31 मार्च, 1987 
का . मा . 10 16.- - भारतीय प्रौद्योगिक पुननिर्माण बैंक अधिनियम , 
. 1984 ( 1984 का 62) को धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( प ) 

के उप -मंड ( 1 ) के अनुसरण में , कन्द्रीय सरकार, एतबद्वारा श्री एन . पी 
सिंह, संयुक्त राचिव, मरकारी उद्यम विभाग , उद्योग मंत्रालय , नई दिल्ली 
को श्री डी . वी . कपूर के स्थान पर . भारतीय प्रोद्योगिक पुननिर्माण बैंक 
के निदेशक के रूप में नामित करती है । 

[संख्या एफ . 7/2/ 87-41 . प्रो .-I] 
एम , एस . सीतारामन , अवर समिष 


CENTRAL EXCISE COLLECTORATE : M. P . 

Indore, the 10th March, 1987 

NOTIFICATION NO . 2 /87 
S .O . 1018 . - Shri M , L . Baig , Examiner, Central Excise 
Group B of Indore Collectorato having attained the age of 
superannuation retired from Government service on 31- 3 -87 
in the afternoon. 

[ C . No. II ( 3 ) 09- Con| 87] 
S. V . RAMAKRISHNAN, Collector 


Now Delhi, the 31st March , 1987 


S . O . 1016 . - -In pursuance of sub - clause ( i) of clause ( d ) 
of sub-section ( 1 ) of section.10 of the Industrial Reconstruc 
tion Bank of India Act. 1984 ( 62 of 1984 ) , the Central 

Government hereby nominates Shri N. P. Singh, Joint Secre 
tary , Department of Public Enterprises, Ministry of Industry , 
New Delhi, as a Director of the Industrial Reconstruction 
Bank of India vice Shri D . V . Kapur . 

__ { No. F. 7/ 2 /87 - BO . ID 
M . S. SEETHARAMAN. Under Secy. 


उद्योग मंत्रालय 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 

गई दिल्ली, 2 अप्रैल , 1937 
का . प्रा . 1919.- - एकाधिकार तया परोधक ग्यापारिक म्यबहार 
मधिनियम , 1969 ( 1969 का 54 ) की धारा 26 की उप-धारा ( 3 ) 
के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार, एतद्द्वारा इस अधिसूचना के अनुलग्नक 
में उल्लिखित व्यक्तियों द्वारा स्वामित्वी उपक्रमों में पंजीकरण के निरस्ती . 
करण को प्रधिमूषित करती है । 


( बीमा प्रभाग ) 
नई दिल्ली, 31 मार्च, 1987 


[ सं . 18/ 12/ 86-एम -III] 
एल . मी . गोयल, अपर सणिव 


अधिसूचना सं . 16/ 12/ 86-एम . -III का अनुलग्नक 


क्रम संख्या उपक्रमों के स्वामी के गाम 


पंजीकरण संख्या 


का . पा . 1017. -- जीवन बीमा निगम अधिनियम , 1956 ( 1956 
का 31 ) की धारा 4 द्वारा प्रवरत शक्तियों का प्रयोग कम्मे हुए केन्द्रीय 
सरकार एलवद्वारा श्री एम . के . शिकर, क्षेत्रीय प्रबंधक तथा श्री एम . जी . 
बीकान, कार्यकारी निदेशक को भारतीय जीवन बीमा निगम में प्रबंध 
मिवेशक के पद का कार्यभार ग्रहण करने की तारीख से तथा उनके उस 
पद पर बने रहने की तारीख तक की अवधि के लिए निगम के सदस्य के 
रूप में नियुक्त करता है । 

[ फाईल में . 108 ( 2 )/ 86-बीमा -4 ] 
जी . सी . बारामतारी, उप राचिन 


1. लेदरा इट इन्सरट्रीज लि . 
2. उत्तर प्रदेश स्टील्स लि . 
3. हरीशन एंड क्रासफिएट इंडिया लि . 
4 , यूनिवर्सल इलेक्ट्रीक्स लि . 
5. टाटा एस एंड एल सेल्स लि . 


1661 / 83 
15.42/ 81 
1610/ 82 
1691/ 84 
147/ 70 
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गांव 
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MMINISTRY OF INDUSTRY 

और यतः यह प्रतीत होता है कि ऐसी लाइनों को विगने के 
(Deparinicnt of Company Affairs ) 

प्रयोजन के लिये एमद्यपान अनुसूची में वर्णित भूमि में उपयोग का अधि 
New Delhi, the 2nd April , 1987 

कार अजित करना प्रावश्यक है । . 
S. O . 1019. - In purstance of Sub - sectio1 ( 3 ) of Section 

मनः प्रब पेट्रोलियम और खनिज पाइप लाइन ( भूमि में उपयोग के 
26 of the Monopolies and Restrictive Trade Practices Act, 
1969 (54 of 1969 ) . the Central Government hereby notifies 

अधिकार का अर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1462 का 50) की धारा 
the Cancellation of the registration of the undertakings own 3 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
ed by filsons mentioned in the Annexure to this Notifi 

सरकार ने उसमें उपयोग का अधिकार जिन करने का अपना प्राशन 
cution . 

एतद्वारा घोषित किया है । 
[ No. 1612186- M.III] 

L . C . GOYAL, Under Secy . नगर्ने कि उक्त भूमि में हितवब कोई व्यक्ति , उम भूमि के नीचे 
Annexure to the Notification No . 16/12/ 86 - M . III 

पाइपलाइन बिछाने के लिए आक्षेप मक्षम प्राधिकारी नेल सथा प्राकृतिक 

गैम पायोग , निर्माण और देखभाल प्रभाग, मकरपुरा रोड, बड़ौदा- 9 
S .No . Names of the owner of under- Registra 

को इस अधिसूचना मी तारीख से 21 दिनों के भीतर कर सकेगा । 
takings 

tion No . 

और पेमा प्राक्षेप करने माला हर व्यक्ति विनिर्दिष्टतः यह भी झपन 
1 . Leatherite Industries Ltd . 

1661 /83 

करेगा कि क्या यह पह चाहता है कि तुमको सुनवाई व्यक्तिगत रूप से 
2 . Uttar Pradesh Steels Ltd . 

1542 / 81 

हो या किसी विधि म्यवमायो की मार्फन । 
3. Harison & Crossficld India Ltd . 1610 / 82 
4 . Universal Electrics Ltd . 1691 / 84 

अनुसूची 
5 . Tata S & L Sales Ltd. 

147/ 70 

कृप न . करमासान - 1 में कुप नं . -कलोल- 116 तक पाइप लाइन 

मिटाने के लिए 
( औद्योगिक विकास विभाग ) 

गम--- गुजरात जिला - - मेहसाणा तालुका - फर्ज 
नई दिल्ली , 1 अप्रैल, 1987 

सर्ने न . देस्टर मार सेंटोय 

2 
शुद्धि-गन्न 

मलासण 

853/ 3 0 

30 
का . आ . सं . 10:20...-- उद्योग मंत्रालय ( जीयोगिफ भिकास विभाग ) 

853/ 

0 1200 
में भारत सरकार को अधिसूचना में . का . . 683 ( प्र ) दिनांक 12 

852 

690 
सितम्बर , 1986 जो कि भारत के राजपत , साधारण भाग-II, 3 

851 

() 15 
( ii ) में दिनांक 12 मिनम्बर , 1986 को प्रकाशित हुई थी :--- 

कार्ट ट्रेम 
पृष्ठ 2 पर , पैर । के अंतर्गत , पोथी लाइन में छपे अंमः ".." को 

865 

30 
22 पड़ा जाए । 

867 

60 
868 

0 1200 
[ म . 8 ( 3)/ 66-1 , बी , माई ( 1 )] 

880 

___ 
सी . एस . राब, संयुक्त निदेशक 

0 2080 
( Department of Industrial Development ) 

876/ 1 

12 
New Delhi, the 1st April, 1987 

933 

0 1050 
CORRIGENDUM 

934 

0 10 20 

935/ 1 
S. O . 1020 . - . In the notification of the Government of India 
in the Ministry of Industry (Department of Industrial 

986 

( 98) 
Development ) No. S. O . 683( E ) dated 12th September, 1986, 
publislied in the Gazette of India , Extraordinary, Part II , 
Section 3 ( ii ) dated 12th September, 1986 : 

575 

. 

95 90 
At page 2 . under para 2 , 

कोटे ट्रैक 
the figure " 2 " appearing in 

645/ 1 

9 30 
the fourth lino may be 

645/ 2 

0980 
read as 22 . 

642 

0 1050 
[ No. 3 (3 )/ 86- KVI (I)] 

[मं . () - 1 20 16/ 28/ 87 - प्रो एन जी डी -4] 
C. S. RAO , Jt . Director 
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MINISTRY OF PETROLEUM & NAURAL GAS 


Now Delhi, the 1st April, 1987 


पैट्रोलियम और प्राकृतिक गैस मंत्रालय 

नई दिल्ली, 1 अप्रैल , 1987 
का . मा . 1021 . - यसः केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता है कि 
लोकहित में यह आवश्यक है कि गजराम राज्य में कप म . फरजीसान - 1 
गे कुप नं . कनोल -126 तक पेट्रोलियम के परिसरन के लिये पाइपलाइन 
से तथा प्रावि गैस पायोग द्वारा बिछाई जानी चाहिए । 


S . 0 . 1021 . - Whereas it appears to the Central Government 
that it is necessary in the public interest that for the trans 
port of petroleuin from Well No. Karjisan- 1 10 Well No . 
Kual 126 in Gujarat State Pipeline should be laid by the 
Oil and Natural Gas Commission. 
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And whereas il appears that for the purpose of laying such 

अन. प्रत्र पेट्रोलियम और पाइपलाइन ( भूमि में उपयोग के 
pipc line, it is necessary to acquire the Right of User in 
the land specified in the Schedule annexed hereto :- 

प्रधिकार का प्रन) अधिनियम, 1962 ( 106 2 बा 50 ) की धारा 

3 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदान गक्तियों का प्रयोगक र केन्द्रीय 
Now , therefore , in exercise of the powers nefired by 
sub-section ( 1) of the Section 3 of the Petroleun and 

सरकार ने उसमें उपयोग ना अधिकार अमिन करने का अपना आशय 
Minerals Pipelines ( Acquisition of Right of User in the गद्वारा घोषित किया है । 
I. and.) Act , 1962, ( 50 of 1962 ), the Central Government 
hereby declares its intention to acquire the Right of User 

बार्ने कि म भूमि में हितब काई व्यक्ति , उन भूमि के नीचे 
therein ; 

पाइपलाइन बिछाने के लिए प्राक्षेप मक्षम प्राधिकारी तेल तथा प्राकृतिक 
Provided that any person interested in the snicl land may, 

गैस प्रायोग , निर्माण और देखभाल प्रभाग, सकरपुरा रोड , बड़ौदा - 9 को 
within 21 days from the date of this notification , object 
to the laying of the pipe line under the land to the Com इस अधिसूचनः ना नारी गे 21 दिनों के भीतर कर मकेगा । 
petent Authority , Oil and Natural Gas Commission. Con 
struction and Maintenance Division , Makarpura Road , __ौर मा पाक्षेप करने वाला हर व्यक्ति विनिदिष्टतः यह भी कवन 
Baroda - 390009. 

करेगा कि क्या यह वह चाहता है कि उसकी सुनवाई व्यक्तिगत कार से 
Any cvery person making such an objectiun shall also हो या किसी विधि व्यवसायी की मार्फत । 
state specifically wlicther he wished to be heard in person or 
by legal practitioner , 

अनुसूची 
SCHEDULE 

घायर बेनु से प्रनाउ र तक पाइपलाइन बिछाने के लिए . 
Pipeline from Well No. Karjisan - 1 to Well No. 

राज्य-- -गुजरात जिला -- मांबरकाठा तालुका - - प्रान्तीय 
Kalol- 126 

गांव 

दलोक नं . हक्टर पार, सेंटीयर्स 
State : Gujarat Village : Zulasan Taluka -Kadi 

मोयव 

937 
District :Mehsana 

154 
936 

3 . 60 
Village Survey No. Hec. Are Cen 

tiare 

[ से . 0 - 120 1 6/ 20/ 87- मो एन जी डी -4 ] 
- - - - - - - 

S. O . 1022 . Whercas it appears to the Central Govern 
Zulusan 

853 / 3 ----- 

ment that it is necesary in the public interest that for the 
--- - - 6 - 30 

transport of petroleuni from WIRE BED to ANODE BED 
853/ 2 

90 11 Gujarat Staie Pipeline should be laid by the Oil and 
852 

6 

Natural Gas Commission . 

90 
851 

And whercas it appeurs that for the purpose of laying 
Cart track 

90 

such pine line , it is necessary to acquire tlic Right of User 

in the land described in the Schedule annexed hereto : - - 
865 

Now , therefore , in exercise of thic Powors conferred by 
867 

Sub - section ( 1 ) of the Section 3 of the Petroleum and Mine 
868 

rals Pipelines ( Acquisition of Right of User in the land ) 
880 

Act , 1962, ( 50 of 1962 ), the Central Government hereby 
declares its intention to acquire the Right of User therein ; 
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Provided that any person interested in the said land may, 
within 21 days from the date of this notification , objection 
to the laying of the ripe line under the land to the Com 
petent Authority, Oil and Natural Gas Commission , Con 
struction and Maintenance Division , Makurpura Road , 
Baroda -390009 . 
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Any every person making such an objection shall also 
stute specilia ]ly whether he wiled to be heard in person 
or hy legal practitioner . 
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90 


0090 

9 30 

9 60 
0 10 50 


SCHEDULE 
Pipeline from Wire Bed to Anode Bed 
State : Gujarat District : Sabarkantha Taluka : Prantij 


[ No . 0-12016 /28/ 87-ONG - D4] 


Village 


Block No. 


Hectare Are 


Cen 
tiare 


- - . - 


- - 


Moyad 


937 


0 1 


54 


936 


360 


[ No . 0 - 12016/ 29 /87-ONG- D4 ] 


का . प्रा . 1022.----यतः केन्द्रीय मरकार को यह प्रतीत होता है कि 
लोकहित में यह प्रावश्यक है कि गुजरात राज्य में वायर बेड से अनोर 
बंड तक पेट्रोलियम के परिवहन के लियं पाइपलाइन तेल तथा प्राकृतिक 
गैस प्रायोग द्वारा बिछाई जानी चाहिए । 
__ और यमः यह प्रतीत होता है कि ऐसी लाइनों को बिछाने के प्रयोजन 
के लिये एतदुपाबद्ध अनुगुची में वर्णित भूमि में उपयोग का अधिकार 
अमित करना प्रावश्यक है । 


का . पा . 1023. - - या : पेट्रोलिगम और खनिज पाहालान भूमि 
में उपयोग के प्रधिकार का अर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) 
को धारा 3 फी उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के पेट्रोलियम 


1505 


0 


97 


... - - - - 


- - 


[ भाग II -- खंड 3( ii ) ] 

भारत का गजपन : अप्रैल 18,1987/ चैत्र 28, 1909 
--- - - - - - - - --- .. .. - . - - - . - - - - - - .. - - - - - - - -- - - - - . .. - TIT : -- - 

-- - - - - - -- - - - - - -- - - - : - .- . - . 
और प्राकृतिक नि मना रय की अधिसूचना का मा . सं . 4637 तारीख And further whereas the Central Government has , after 
12- 9.85 द्वारा की गकार ने उन अधिसूचना गे गंलग्न अनुमुची 

considering the said report decided to acquire the right of 

User in the lands specified in the schedule appended to this 
में विनिर्दिष्ट भूगिनी में उपयोग के अधिकार को पाइपलाइनों को बिछाने notilication ; 
के लिए जिा करो हा प्रपना प्राशा घोषित कर दिया था । 

Now , therefore , i11 exercise of the power conferred by 

sub - section ( 1 ) of the Section 6 of the said Act, the Cen 
और यतः सक्षम प्राधिकारी ने उक्त अधिनियम की धारा 6 की 

tral Government hereby declares that the right of user in 
उपधारा ( 1 ) के प्रधान मसर को रिपोर्ट दे दी है । 

the guid lands specified in the schedule appened to this 

notification hereby acquired for laying the pipeline ; 
और योग , पतः कान्द्रीय सरकार ने उन रिपार्ट पर पार करने 

And further in exercise of power conferrcni by sub -section 
के पश्चात् ग पत्रिचना से संलग्न अनुमूवी में विनिर्दिष्ट भूमियों में ( 1 ) of the section, the Central Government directs that tho 
उपयोग का अधिकार अजित करने का चिनिषा किया है । 

right of user in the said lands shall instead of vesting in 
Central Government vests on this date of the publication of 

this declaration in the Oil and Natural Gas Commission 
अब, शाना: उका अधिनियम की धारा 6 को उपधारा ( 1 ) द्वाग 

fico frm encumbrances , 
प्रदन शक्ति का प्रयोग करते हार केन्द्रीय सरकार एता द्वारा घोपित करता 

SCHEDULE 
है कि हम अधिसूचना में नंलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट उक्त भूमियों में 
उपयोग का अधिकार पाइपलाइन लिलाने के प्रयोजन के लिए पनद्वारा 

Pipeline from Sobhasin CTF to GGS-I 
प्रजित किया जाता है । 

State : Gujarat District & Taluka : Mehsana 
Village 
VIDun 

Block No. Hectare Are Cen 
और आगे उग धाग की उपधाग ( 4 ) द्वारा पदत शक्तियों का 

tiare 
प्रयोग मारते हुए केन्द्रीय सरकार निदश कती है कि उन भूमिमों में 
नपयोग का अधिकार केन्द्रीय सरकार में निहित होने की बजाय नेल और 

Hebuva 96 

06 35 
प्राकृतिक गैस प्रायोग में , मभी बाधामों में मुक्त रूप भे, घाणा के 

100 

() 
6 

00 
नकाशन की इस नारीख को निश्रित होगा । 

25 
Cart track .0 

00 

99 
मनुसूची 

106 
गशामन मो टो एफ . जी . जी . एग .-J तफ पाश लाइन बिछाने के लिए 

Cart track 
गज्य ---गगरान जिला एवं माल्का-- - मेहसाणा 

109 
. - . . . . . - - -- - - -- - - 
गांव बनना नं . रेक्टर ग्रार मेंटीनगं 

112 

116 
हे बुवा 

____0 0635 

117 
17 0 

Cart track 
00 25 
कार्ट ट्रैक 

166 

004 
59 006 20 

Cart track . 

0 

00 
106 03 75 

165 
गट ट्रेक 00 25 

160 

003 
(0 ) 0855 

178 

0 

01 15 
112 

050 
15 . 0500 

[ No . 0 - 12016/ 101, 85 -ONG- D4] 
117 

02 
कार्ट के 

का . मा . 102 1 -- - यतः पेट्रोलियम और खनिज पाइपलाइन ( भूमि 

में उपयोग के अधिकार का पर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 
177 01 15 

50 ) को धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत गरनार के पेद्रो 

85 
जार्ट ट्रैक 1000 25 

लिगम और पाकृतिक गैस मंत्रालय को अधिसूचना का . प्रा . सं . 4212 

तारीख 9- 12-66 द्वारा केन्द्रीय गरकार ने उम अधिसूचना में संलग्न 
165 

000 
1610 ( 

पानसूची में विनिर्दिष्ट भूमियों में उपयोग के अधिकार को पाइपलाइनों 
036 ) 

को बिछाने के लिए अजित करने का अपना आशय घोषित कर दिया 
178 0 01 15 

था । 
[F . ग्रा - 1 :2016101 / 85- 9ो ए जी- नी- 4] 

और यनः गक्षम प्राधिकारी ने उपन अधिनियम की धारा 6 की 

उपधारा ( 1 ) के अधीन मरकार को रिपोर्ट द दी है । 
S . O . 1023. - Whereas by notification of the Gin . ernment 
cf loulin in the Ministry of Pertoleum and Natural Gas 

और आगे , यनः केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोर्ट पर विचार करने के 
S . O . NO . 4637 daled 12- 9 -85 under sub -section ( 1 ) of Scc पश्चात इम अधिसूचना में संलग्न अनमूधी में विनिर्दिष्ट भूमियो में उपगोग 
tion 3 of the Petroleuni and Minerals Pipelincs ( Acquisition 
of Richt of Liscr in Land ) Act, 1962 ( 50 n 1952 ), the 

का अधिकार गित करने का लिनिस्चय किया है । 
Central Governo 2017 declared its intention in 240c the 
righi olliser in tlie lands specified in the schobile appended 

प्रम , अनः उनत अधिनियम की धारा ( को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
10 lat notiflaction for the purpose of laying pipeline , 

शक्ति का प्रयोग करने हार केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा घोषित करती है 

फि पम अभिगूनना में गंलग्न अनगनी में विधिनिट उक्त भूमिगो में 
And where the comnetent Authority has unier Sub 
section ( 1 ) of Section 6 of the said Act , submitted report 

उपयोग गा गाभिनार पाइपलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए एलबाग 
to the Government ; 

अजित किया जाना है । 


८२ 


100 


1 


( ) 


. 


167 


(00 


10 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


(00 


166 


04 
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And whereas the Compelent Autliority has under sub 
section ( 1 ) of Section 6 of the sai.l Act, submitted report 
to the Government ; 


मोर प्राग एम बारा को उपधारा ( 4 ) धारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देती है कि उन भुमिवों में 
उपयोग का अधिकार केन्द्रीय सरकार में निहित होने की बजाय लेल और 
प्राकृनिक गम आयोग में , सभी बाधाओं में मुम मप में , घोषणा के 
प्रकाशन की इस तारीख को निहित होगा । 


And further whereas the Central Government hus , after 
considering the said report decided to acquire the right of 
user in the lands specilied in the schedulo appended to this 
notification; 


Now , therefore , in exercise of the power conferred by 
sub - section ( 1 ) of the Section 6 of the said Act. the Cen 
Itral Government herehy declares that llie right of user in 
tho said lands specified in the schedule aprended to this 
notification hereby acquired for laying the pipeline; 


2 


And further in exercise of power conferred by sub - section 
( 4 ) of the section , the Central Government directs that the 
right of irser in the said lands shall instead of vesting in 
Central Government vests on this date of the publication of 
this declaration in the Oil and Natural Gas Commission 
free from encumbrances . 


11 


23 


00 


.00 


00 


___ - . -- - 


.. - - - - - 


- 


- 


- 


. 


अनुसुची 
दहेज से पालेज नक पाइपलाइन बिछाई मे लिए 
राज्यभरान जिला - - भरुच तालुका वागरा 
गाय 

मर्ष नं . 

हेक्टर पार सेन्दीय सं 

3 4 5 
गारणी 156 

_ 4100 
153 

00800 
152/ पी 

5000 
150/ प 

3000 
149 

100 
148 
117 
1 4 5/ बी 
2.36/ मी 0000 
169 

0 1900 
170 
171 
192 
193 
410 
283 
285 
382/ ए 
38 1/ भी 

14 
32 1/ श्री 

03600 

00000 
31/ 
340 
322/11 
322/ बी 
334 


12 


00 


SCHEDULE . 

Pipeline from Dahej to Palej Line 
State : Gujarat District : Bharuch Taluka : Wagara 
Village Survey No. Hectare Are Cen 

tiare 

3 . 4 
Saran 156 

0 - - 
153 

00 
152 / P 
150/ A 
149 
148 . 
147 
145/ B 
286/ B 
. 169 
170 


11 


00 


26 


00 


55 . 


07 


00 


47 


00 


00 


320/ पी 


171 


01 


21 


03 


000 


00 


13 


00 


338 


47 


00 


192 
193 
410 
283 
285 
382 / A 
38I / B 
321 / B 
320/ P 
321 / A 
340 
322/ A 
322/ B 


320 । 


03 


00 


3 :30 


393 


0 1300 

500 


336 


[ 


ओ -.1::1016/ 211/ 3H- जो एन जी - ही - 4 ] 


339 


338 


- - - 


S. O . 1024. - Whereas by notification of the Government 
of India in the Ministry of Petroleum and Natural Gas S . O . 
No . 4212 daled 9. 12 -86 under sub -section ( 1 ) of Section 3 
of the Petroleum and Minerals Pipelines ( Acquisition of 
Right of User in Land ) Act, 1962 ( 50) of 1962 ), the Con 
tral Government declared its intention to acquire the right 
of use in the lands specified in the schedule appended to 
that notilisation for the purpose of laying pipeline . 


329 
330 
383 
336 


03 
() 34 (1 ) 
0 - 1300 

00500 
[ No . 0-12016 /14/ 86 -ONG- D4] 


- 


- 


- 


- - 


- - 
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मारेला ( जारी ) 


0 


____ का . मा . 1025. - -यत: पेट्रोलियम और बनिन पाइपलाइन भूमि 
में उपयोग के अधिकार का प्रर्जन अधिनियम , 1962 ( 1962 का 
50 ) की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के 
पेट्रोलियम और प्राकृतिक गैस मंत्रालय की मधिसूचना का . मा . मं . 
4264 सारीख 27-12- 86 द्वारा केन्द्रीय सरकार ने उस अधिसूचना से 
संलग्न अनुसूची में पिनिविष्ट भूमियों में उपयोग के अधिकार को पाइप 
लाइनों को बिछाने के लिए अजित करने का प्रपना भाशय घोषित कर 
दिया था । 
____ौर यतः सक्षम प्राधिकारी ने उक्त प्रधिनियम की धारा 8 की 
उपधारा ( 1 ), के अधीन सरकार को रिपोर्ट दे दी है । 
___ और भागे, यतः केन्द्रीय सरकार ने उक्त रिपोर्ट पर विचार करने के 
पश्चात् इस अधिसूचना से संलग्न अनुसूची में विनिर्विष्ट भूमियों में 
उपयोग का अधिकार अजित करने का विनिश्चय किया है । 


473 
469 
470 
466 
462 
458 
467 


0 . 
0 
0 
0 


18 

00 
00 00 
07 : 00 
1600 
1600 
00 16 
2600 


0 


458 


01 


00 


कार्ट ट्रेक 


00800 


452 


12 


00 


00 


451 
450 
446 


00 


447 


18 

1800 
0 1200 
0 1000 
0 1200 
0 1 00 
00400 
0 1700 


441 
442 
439 
440 . 


भय , प्रतः उक्त अधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) धारा 
प्रवत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा घोषित करती 
है कि इस अधिसूचना में संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट उक्त भूमियों में 
उपयोग का अधिकार पाइपलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए एतद्वारा 
मजित किया जाता है । 

और प्रागे उस धारा की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रवस शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देती है कि उक्त भूमियों में 
उपयोग का अधिकार मन्तीय मरकार में निहित होने की बजाय वेल और 
प्राकृतिक गैस प्रायोग में , सभी आधाओं से मुक्त रूप में , घोषणा के 
प्रकापान को इस तारोन को निहित होगा । 


- 


- 


- 


[ सं . ओ - 120 18/ 218/ 86 - यो एन जी - डी - 4 ] 


S. O . 1025. - Whereas by notification of the Government 
of India in the Ministry of Petroleum & Natural Gas . S. O . 
No, 4264 Cated 27- 12 - 86 under sub -section ( 1) of Section 3 
of the Petroleum and Minerals Pipelines (Acqusition of 
Right of User in Land ) Act, 1962 ( 50 of 1962 ), the Con 
tral Government declared its intention to acquire the right of 
user in the lands specified in the schedule appended to that 
notification for the purpose of laying pipeline. 


अनुसूची 
दहेंग से पालेज तक पाइप लाइन बिछाने के लिए 
राज्य - - गुजरात जिला - - भरुन - तालुका - - भरुष 
गांव 

__ सर्वे नं . 

हेक्टर पार सेंटीयर्स 


- - 


- - 


And whereas the Competent Authority has under sub 
section ( 1) of Section 6 of the said Act, yubmitted report 
to the Government ; 

And further whereas the Central Government has, after 
considering the said report decided to acquire the right of 
user in the lands specified in the schedule appended to this 
notification ; 


फारेला 


18 


19 


20 


Now, therefore , in exercise of the power conferred by 
sub - section ( 1 ) of the Section 6 of the said Act, the Con 
tral Government hereby declares that the right of user in 
the said lands specified in the schedule appended to this 
notification hereby acquired for laying the pipeline ; 


00 


And further in exercise of power conferred by sub -section 
( 4 ) of the section , the Central Government directs that the 
right of iger in the said lands shall ingtoad of vesting in 
Central Government Vests on this date of the publication of 
this declaration in the Oil and Natural Gas Commission 
free from encumbranccs . 


. 3/ए 


0 30 . 00 
0 4000 
0 1300 
00700 
0 2000 
0 1100 

04 
03200 

0900 

34 00 
0 2400 

1000 

1100 
00100 
0 04 00 
0 1000 

1500 
0 1200 

3200 
0 1700 
00000 

0 01 00 
00200 
00200 
0 00 10 


SCHEDULE 
Pipeline from Dahej to Palej 
State : Gujarat District : Bharuch Taluk : Bharuch 

Village Survey Hectare Are Cen 


. 


tiaro 


00 


-- 


3/ बी 
2 . 
कार्ट ट्रक 
634 
642 
645 
641 
640 
कार्ट ट्रेक 
639 
कार्ट ट्रेक 
476 
475 


- - - 


4 


Karela 


26 GI / 87 - 2 
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- -- - - 


00 


00 


3/ A 
3/ B 


जायोग का अधिकार पाइलाइन बिछाने के प्रयोजन के लिए एसध्वारा 
जिस किया जाता है : 

मौर ग्रागे उस धारा की उपधारा ( 4 ) मारा प्रदत्त शक्तियों का 
योग करते हुए केन्द्रीय सरकार निर्देश देती है कि उक्त भूमियों में उप 
योग का अधिकार केन्द्रीय सरकार में निहित होने की बजाय तेत और 
प्राकृतिक गम भायोग में मभी बाधाओं से मुक्त रूप में , घोषणा के प्रकाशन 
को इस तारीख को निहित होगा । 

अनुसूची 
पहेज से पालेज तक पाइप लाउन बिछाने के लिए 
राज्य -गुजरात जिला - - भाच तामुकः -- बागरा 

सर्वे नं . हेक्टर पार मंटीयम 


Cart track 
634 
642 
645 


- - - - 


- 


- - - 


गांव 


. 


641 


640 


नांदोडा 


518 


511 


Cart track 
639 
Cart track 
476 
475 
473 
469 


501 


470 
466 


462 


459 


466 


457 
456 
Cart track 
452 
451 
450 
446 
447 


2 
- - - ... 
517 

0 1800 
519 

0 2300 
0 . 2300 

03700 
513 

10 2500 
502 

00500 

0 2000 
479 0 07 00 
472 . 00400 
कार्ट ट्रक 0 1100 
कार्ट ट्रेष 00100 
450 

0 1000 

() 2300 
465/ ए 00500 
564/ बी 00400 
467/ ए 0 3500 
464/ ए 

0 1400 
484/ यी 

0 2800 
460 

00500 
कार्ट ट्रैक 0 1100 
457 

00600 
311 

0 2200 
453/ मो .00200 
4560 2300 
455 

0 1100 
454 

0 2400 
438 00600 
[ सं . 0 - 120 16/ 222/ 86 मो एन जोगी- 4 ] 

पी . के , राजगोपालन , रेस्क अधिकारी 


441 


0 


12 


442 
439 
440 


04 


00 


23 


00 


[ No. 0 -12016/ 2 % 8/ 86- ONG- D4 ] 


- 


- 


- 


. 


का . पा . 1028. यतः पेट्रोलियम और खनिज पाइपलाइन ( भूमि में 
सपयोग के अधिकार का प्रर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) 
की धारा ३ को उपधारा ( 1 ) के अधीन भारत सरकार के पेट्रोलियम 
पौर प्राकृतिक गैम मंत्रालय की अधिसूचना का . प्रा . . 4261 तारीख 
15-12- 88 द्वारा केन्द्रीय सरकार ने उस अधिसूचना से संलग्न अनुसूची 
में विनिदिष्ट भूमियों में उपयोग के अधिकार को पासलाइनों को बिछाने 
के लिए प्रत्रित करने का अपना प्राशय घोषित कर दिया था , 

मोर यतः समम प्राधिकारी ने उक्त अधिनियम की धारा 8 की 
उपधारा ( 1 ) के अधीन सरकार को रिपोर्ट दे दी है ; 

पौर प्रागे, यतः केन्द्रीय मरकार ने उक्त रिपोर्ट पर विचार करने के 
पश्चात् इम मधिमूवना से संलग्न प्रमूची में विनिर्दिष्ट भूमियों में उपयोग 
का अधिकार अमित करने का विनिश्चय किया है । 

भव , प्रतः उक्त अधिनियम की धारा 8 की उपधारा ( 1 ) द्वारा 
प्रदत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एनद्वारा घोषित करती 
है कि इस मधिसूचमा में संलग्न अनुसूची में विनिर्दिष्ट उक्त भूमियों 


S . O . 1026 . - -Whereas by notification of the Government 
of India in the Ministry of Petroleum and Natural Gas S . O . 
No. 4261 dated 15-12- 86 under sub - section ( 1 ) of Section 3 
of the Petroleum and Minerals Pipelines ( Acquisition of 
Right of User in Land ) Act, 1962 ( 50 of 1962 ), the Central 
Goverament declared its intention to acquire the right of 
user in the lands specified in the schedule appended to that 
notification for the purpose of laying pipeline; 


And whereas the Competent Authority has under sub 
section ( 1 ) of Section 6 of the said Act, submitted report 
to the Government ; 


And further whicreas the Central Government has, after 
considering tho said report decided to acquire the right of 
user in the lands specific in the schoqulo appended to this 
notification; 


- - - - -- - 


- 


[ भाग ll - - 3 ( ii) ] 

भारत का राजपत्र : अप्रैल 18, 1987/ चैन्न 28, 1009 
- ----- - - - - -- - - -- - - -- - 
Now , therefore , in exercise of the power conferred by 

45 
sub -section ( 1 ) of the Section 6 of the said Act, the Cen 
tral Government hereby declares that the right of usor in 

479 
the said land specified in the scheduled appended to this 
notification hereby acquired for laying the pipeline ; 

472 

Cart track 
And further in exercise of power conferred by sub - section 
( 4 ) of the section, the Central Government directs that the 

Cart track 
right of lyer in the said lands shall instead of. veating in 

459 
Central Government vests on this date of the publication of 

466 
this declaration in the Oil and Natural Gas Commission 
free from encumbranccs. 

465 / A 

465 / B 
SCHEDULE 

467/ A 
Pipeline from Dahej to Palej Line 

464/ A 
State : Gujarat District : Bharuch Taluk : Wagara 

464/ B 

460 
Village Survey No . Hectare Area Cen 

Cart track 
tiare 

457 
345 

311 
Nandida 

00 

453/ B 
519 

00 

456 
455 
454 

438 . 
513 

00 

No . 0 -12016/ 222/ 86-ONG- D4 ] 
501 

P . K . RAJAGOPALAN , Desk Officer 


517 


516 


८14 


502 


00 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- --- --... .. - - . - -- - 

ऊर्जा मंत्रालय 

( कोयला विभाग ) 

मई दिल्ली , 2 अप्रैल, 1987 
का . प्रा . 1027: - केन्द्रीय मरकार के कोयला धारक क्षेत्र ( अर्जन और विकास ) अधिनियम, 1957 ( 1957 का 20 ) की धारा 1 
की उपधारा ( 1 ) , के अधीन , भारत के राजपत्र , भाग 2, खंड 3, उपखण्ड ( ii ) , तारीख 23 मार्च, 1985 में प्रकाशित भारत सरकार 
के इस्पात, खान और कोयला मंत्रालय ( कोयला विभाग ) की अधिसूचना सं० का० श्रा , 1 2 4G, तारीख 2 मार्च , 1985 बारा उससे संलग्न अनस पी में , 
तथा इमसे उपावर अनुसूची में विनिर्दिष्ट परिक्षेत्र में 6635 . 05 एकड़ ( लगभग ) या 2685 . 90 हेक्टर ( लगभग ) माप की भूमि की बाबत कोयले 
का पूर्वेक्षण करने के अपने प्राशय की सूचना दी थी ; 

और उक्त भूमि को माबत उक्त अधिनियम की धारा ? की उपधारा ( 1 ) के अधीन कोई सूचना नहीं पी गई थी ; 

प्रातः. अब , केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 7 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 23 मार्च , 1987 से प्रार 
होने वाली एक वर्ष की और अवधि को ऐसी अवधि के रूप में विनिर्दिष्ट करती है जिसके भीमर केन्द्रीय सरकार उक्त भमि या ऐसी समि में या 
उस पर के किन्ही अधिकारों का पर्जन करने के अपने प्रांशय की सूचना दे सकती है । 

अनुसूची 

ब्राह्मणी ब्लाक 
तलपर कोलफील्ड ( उड़ीसा ) 
पूर्वेक्षण के लिए अधिसूचित भूमि 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


क्र . सं . 


थाना 


ग्राम 


उपमंडल 


जिला 


थाना सं . 


टिप्पणियां 


- - - 


- - 


1 


8 . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


कोलियरी तासचर सालचर 


34 


धनकनाल 


1 . पदमावतीपुर 
7 . राकास 
3. अलहावनगर 
4. पन्दाबनपुर 
5. यदुभाषपुर 
6. बिलोचमपुर 
7. कान्याल 


43 . 13 भाग 
294 . 50 भाग 
293 , 00 भाग 
104. 85 संपूर्ण 
160 . 00 भाग 

27 . 00 संपूर्ण 
1484 . 00 संपूर्ण 


103 


104 
105 


" 


- - - - - - - 


--- - . . - - - - - - 


- 


- - - - 
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1 


2 


- 


- 


- 


को लयर तालचर सालघर 


110 


धमकमाल 


119 


132 


135 


136 


137 


138 


139 


140 


141 


142. 


143 


145 


8. मानिकमरा 
9. काम्कील 
10. स्काटलैणपुर 
11. विद्याधरपुर 
12. रासौलापुर 
13. बनमालीपुर 
14. दशरथीपुर 
15. जेंगुटिया 
16. तालबेवा 
17. एकादशीपुर 
18. दयानिधिपुर 
19. दमलीन 
20. दुलारपुर 
21. प्रानन्यपुर 
22. बालुंगा खामर 
23. मदनमोहनपुर 
24. अनादिपुर 
25. नरहरिपुर 
26. जिलिया 
27. बायुमाल बहल 
28. इसमल 
29. मम्मामुंग 
30 . भफलदासपुर 
31 . सौंगीपोस 
32. वासुंगा रायती 
33. मानिक गोग 


30 . 00 भाग 
130 . 00 भाग 
55 . 00 भाग 
71 , 00 सम्पूर्ण 
12 , 00 सम्पूर्ण 
57 . 00 सम्पूर्ण 

8 . 00 भाग 
26. 00 भाग 
217 . 00 भाग 
151 . 00 संपूर्ण 
25 . 00 भाग 
91 . 00 सम्पूर्ण 
30 . 00 सम्पूर्ण 
52 . 00 सम्पूर्ण 
273 . 00 भाग 
200 . 00 संपूर्ण 
152 , 00 संपूर्ण 
340 . 00 संपूर्ण 
646 . 00 संपूर्ण 
03. 00 संपूर्ण 
954 . 00 भाग 
45 . 00 भाग 
16 . 00 भाग 
65 . 00 भाग 
5 . 00 भाग 
3 . 00 भाग 


146 
147 


148 


148 


150 


151 
152 
153 


" 


154 


155 


158 


168 


" 


सालचर नगर 
पालिका 


। 


34. कान्धाल ( पारमित पम ) 
35. पतुरिया ( पारक्षित पन ) 
36. कृतिमासपुर 
37. कृष्णाचनपुर 
38. प्रमोद प्रसाद 


105 . 00 भाग 

28 . 00 भाग 
50 . 00 संपूर्ण 
93. 00 संपूर्ण 
70 . 00 भाग 


144 


134 


कुल क्षेत्र : 


6635 . 05 एकड़ ( लगभग ) 
2885 . 07 हैफ्टर ( लगभग ) 


सीमा पर्णन : 


ग - - ष - - 


. 


रेख, पदमावतीपुर ग्राम की पश्चिमी सीमा के भाग के साथ-साथ जाती है और " ख " बिन्तु पर मिलती है । 
रेखा पमापतीपुर, राकास, प्रल्हा वनगर, हंसमूला ग्रामों से होकर जाती है और " ग " बिन्दु पर मिलती है । 
रेखा, हसमूला , प्रम्बामुंग , नकुलवासपुर, लौंगीजोड़ा, बा सुंगा रायती , बालुगा बामर , सालावा, गेगुंटिया ग्रामों से होकर जाती है और " " 
बिन्दु पर मिलती है । 
रेखा , गेंगुटिया , मानिक गोडा , तालबेवा, वारपीपुर प्रामों से ( जो देउलयेरा कोलियरी की सीमा के साय सम्मिलित सीमा बनाती है ) 
होकर जाती है मार " " बिन्दु पर मिलतों है । 
रेखा, पारपीपुर, प्रमोवप्रसाव, स्काटलैण्डपुर, आमिल पामों से होकर जाती है और " छ बिन्दु पर मिलती है । 
रेखा, काकिल पयामित्रिपुर, मामिकमारा, पतुरिया ( प्रा . पन ) काम्बाल ( मा , ) और यदुमाथपुर ग्रामों से होकर जाती है और 
" ज " बिन्दु पर मिलती है । 
रेखा, मरजोरा की केन्द्रीय रेखा के भाग के साथ- साथ ( जो यदुनाथपुर ग्राम की पूर्वी सोमा और नरहरिपुर, जिलिवा , खांडल-बहस , 
हसमुला , प्रल्हादमगर, वृन्दावनपुर, रामास और पथमा पतीपुर ग्रामों की उत्तरी सीमा भी है ) जाती है और "क " बिन्दु पर मिलती 


[ सं . 43019/ 15/ 84- - सी . ए . ] 

__ समय सिंह , पर सचिन 
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MINISTRY OF ENERGY 

(Department of Coal) 

New Delhi, the 2nd April, 1987 
S . O . 1027: - Whereas hy the 110tifice.tion of the Government of India in the Miristry ct Steel, 
Mines and Coal) (Departnıent of Coal No. S .O . 1246 dated 2nd March , 1985 under sub - section (1) of section 4 
of the Coal Bearing Areas ( Acquisition and Development) Act, 1957 (20 cf 1957) er.d published in Part II , 
section 3, sub -section (il) of the Gazette of India 23rd March , 1985 , the Central Government gave notice of 
its intention to prospect for coal in lends measuriiig 6635 .05 20:1es (apric xinately ) or 2685 . 07 hecteres (apprc 
ximately) in the locality specified in the Schedulc appended thereto es also in the Schedule hereto enr.exed . 

And whereas in respect of the said lande , no notice under sub -section (1 ) cf secticr. 7 on t] c . cid Act has 
been given ; 

Now therefore in cxercise of the powers conferred by sub -section (1 ) of section 7 of the said Act, the 
Central Government hereby specifics a further period of one year commercing from 23rd Mirch , 1987 FS 
the period within which the Central Government may give notice of its intention to acquire the said lard or 
any rights in of over such lands. 

SCHEDULE 

Brahmani Block 

Talcher Coalfield ( Orissa ) 
Lands notified for prospecting 
si village 

Polico 

Sub 

Thana District Area in Remarks 
No . Station Division number 

acres 
5 6 

8 


1 


. 4 


1. Padnabatipur 


Talcher 


34 Dhenkanal 


43 . 13 


Part 


Colliery 
Taloher 


92 


, 


93 
94 


103 
104 
105 
110 
119 


132 


135 
136 
137 
138 


2 . Rakes 
3 . Alhadenagar 
4 . Brundabanpur 
5 . Jadunathpur 
6 . Tiilochanpur 

7 . Kandhal 
. 8 . Manikanjara 

9 . Kunkil 
10 . Scatlandpur 
11. Bidyaa dharpur 
12 . Rasolapur 
13 . Banamalipur 
14 . Dasaratlıipur 
15 . Gengutia 
16 . Talabeda 
17. Ekadasipur 
18 . Dayanidhipur · 
19 . Dubline 
20 . Dullarapui 
21 . Anandapur 
22 . Balungz Khamar 
23. Maden Mohanpur 
24 . Anadipur 
25 . Narah3ripur 
26 . Sillinda 
27 . Khandual Bahal 
28 . Housanula 
29 . Ambamunda 


139 


294 , 90 Part 
293 . 00 Part 
104 . 65 Full 
160 . 00 Part 

27 . 00 Full 
1464 . 00 Full 

30 . 00 Part 
130 . 00 Part 
55 . 00 Part . 
71 . 00 Full 
12 . 00 Full 
57 . 00 Full 

8 . 00 Part 
26 , 00 Part 
217 . 00 Part 
151 . 00 Full 
25 . 00 Part 
91 . 00 Full 
30 . 00 Full 
52 77 Full 
273 . 00 Part 
200 . 00 Full 
152 .00 Full 
540 . 00 Full 
646 .00 Full 

93 . 00 Full 
945 .00 Part 
45 .00 Part 


140 


141 


142 


143 


145 


146 


147 
148 
149 
150 
151 
152 
153 
154 
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1 


2 


5 


6 


. 


7 


8 


30 . Nakulbasapur 
31. Longijoda 
32 . Balunga Rayati 
33 . Manikagoda 


153 
156 

158 
Talcher 
Municipality 


16 . 00 Part 
65 . 00 Part 
5 . 00 Part 
3 . 00 Part 


34 . Kiudhal (R . F .) 
35 . Paturia ( R . F .) 
36 . Krutibaspur 
37 . Krushna Chandrapur 
38 . Piamoda Prasad 


105 . 00 Part 
28 . 00 Pait 
50 . 00 Full 
93 . 00 Full 
79 . 00 Part 


144 


134 


Total area : 6635 . 05 acres 

(approximately) 

or 
2685 .07 hectares 
(approximately ) 


Boundary description : 
A - B 

Line passeg along the part of western boundary of village Pecom batipur ind incets 

at poirt B . 
B - 0 

Line passes through villages Padmabatipur, Rakas, Alhada - Nagar, Hörsamula 

and meets at point c . 
C - D - E 

Line passes through villages Hensamula , Ambamunda , Nakulbasapur , Longji da , 

BalungaRayati, Balurga , Khamar, Talabeda , Gengutia and meets at point E . 
E -- F 

Line passes through villages Gengutia ,Manikagoda , Talabeda , Desaiathipur (a hich also 

forms part of common boundary withi Deulbera Colliery ) and meets at point F . 
F -- O 

Line passes through villages Dasarathipui , Pramoda. Pidsud, Saclar.dpur, Kuskil 

andmeets at point G . 
GH 

Line passes through villa ges Könkil, Dayanidhipur, Manikamera , Paturia ( R . F .), 

Kandhal ( R . F .) and Jadunathpur and meets at point K . 
H - A 

Line passes along the past Central linc of Bangarujora (which are also castern boundry 
of yillage Jadunathpur and northern boundary of villages Naraharipur, Jillinda , Kharidual 
Babal, ifensamuli, Alhadanagar, Brundabanpur, Raka und Pacniotipur) and meet 
at point A : 

¡No 43019 / 15 /84 -CA ] 
SAMAY SINGH , Under Secy 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 


Bombay, the 17th March , 1987 


ATATE S fantot 

FATE, 17 Fret, 1987 
# 1 . 91 . 1028 . - TE ATTUTTI JITT Fra 29 fahrra, 
1986 T futai Fifafư # qe e 6 ( ) # 72 # 127 
OPST FTATOT ,gf afufort 1962 ( 1962 $ 1 3391 ) TETET 
1 को उप-धारा ( 3 ) द्वारा प्रक्स शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार अप्रैल , 1987 के पहले दिन को यह तारीख निर्धारित करती 
है जिमको उक्न अधिनियम मिक्किम राज्य में लागू होगा । 


S .O . 1028. - In exercise of the powers conferred by 
clause 2 of Notification S .O . No , 6 (E ) dated December 
29, 1986 issued by the Ministry of Home Affairs road with 
Sub-section (3 ) of Section 1 of the Atomic Energy Act, 
1962 ( 33 of 1962 ) the Central Government hereby appoints 
the first day of April 1987 as the date on which the said 
Act shall come into force in the State of Sikkim , 


[ eto Too Vol 1/1/ 84 - 91T] 
एच . ए . सी . साबियान, संयुक्त सचिव 


[No. AEA 1 /IV /84- ER ) 
H . A . D . SAWIAN , Jt . Secy . 
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मायब संसाधन विकास मंत्रालय 

11. पा . मा संख्या 804 ( अ ) वारी 11 नवम्बर , 1983 
(शिक्षा विभाग) 

12. मा . आ . संलया 462 ( 4 ) तारीख 23 जन , 1064 
नई दिल्ली, 3 अप्रैल , 1987 

13. का . आ . संख्या 1911 नारीख 17 अप्रैल, 1985 
___ का . पा 1029.- - वश्वविद्यालय अनुदान आयोग अधिनियम 1976 

. . का . ऑ . संख्या 2745, तारीम्स 29) मई , 1985 
( 1956 के 3 ) के खड 6 के उपखाए ( 1 ) के माथ पठिस खग -- 5 15 मा . आ . संख्या 3101, भारी 5 जुलाई , 1955 
के उपखण्ड ( 1 ) द्वारा प्रवन शक्तियों का , प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 16. का आ . म खपा 4657, तारीख 1 :1 अगस्त , 1985 
मरकार श्री प्रानन्द स्वरूप के स्थान पर श्री अनिल बोदिया , मचिय , 

17. फा . आ . संख्या 560 3, भारीग्य 2 दिसम्बर, 1985 
मानव संसाधन विकास मंत्रालय ( शिक्षा विभाग ) को तीन वर्ष को अवधि 

18. का . आ . गंख्या 5671, तारीख 5 दिसम्बर, 1965 
के लिए विश्वविद्यालय अनुदान प्रायोग का सदस्य नियुक्त करती है । 

19. था . आ . गंज्या 832, मारीच 17 फरवरी, 1986 
मं . एफ . 10 - 18/ 87 - हेक ( य )] 

20. मा . आ . मस्या 183 2 सारी 16 अप्रैल , 1966 
जे . जी . गुप्ता, संयुक्त मचिव 

21. का . सा . मख्या, शारीख जनवरी, 1987 
MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

22. का . आ . संख्या तारीख 
( Department of Education ) 

[ सं . वी - 26015/ 15/ 82- . . . ] 
New Delhi, the 3rd April , 1987 

रामस्वरूप माथुर, अपर मधिप 
S . O . 1029. -- In. exercise of the powers conferred by sub MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 
Section ( 1 ) of section 5 read with sub - section ( 1 ) of 
section 6 of the University Grants Commission Act 1956 

Ner Delhi , the 30th March , 1987 
( 3 of 1956 ) , the Central Government hereby appoints 
Shri Anil Bordia, Secretary, Ministry of Human Resource 

S . O . 1030 -- In cxercise of the powers conferred 
Development ( Department of Education ) to be a Member by sub -section (2 ) of section 14 of the Indian Medicine 
of the University Grants Commission for a term of three 
years vice Shri Anand Sarup . 

Central Council Act, 1970 (48 of 1970 ), the Central 

Government after consulting the Central Council of 
No. F. 10 -18| 87 - Desk ( U ) ] 

Indian Medicine, hereby makes the following further 
J . D . GUPTA, Jt . Secy . 

amendments in the Second Schedule to the said Act, 
स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

namely : 
नई दिल्ली , 30 मार्च, 1987 

In Part 1 of the said Schedule under the 
का . आ . 1030 केन्द्रीय सरकार , भारतीय चिकित्सा केन्द्रीय परिषद heading “ Delhi” , against serial number 14 
अधिनियम , 1970 ( 1970 का 48 ) की धारा 14 की उपधारा ( 2 ) relating to Examining Body, Ayurvedic and 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय चिकित्सा केन्द्रीय Unani Systems of Medicine , Delhi, in columns 2 , 
परिषद् से परामर्श करने के पएघात् उक्त अधिनियम का दूसरी अनुसूची 

3 and 4, after the existing entries, the following 
में निम्नलिखित और मंशोधम करती है. अन्:ि - - 

entries shall be inserted , namely :--- 
उक्त अनसूची के भाग 1 में , "दिल्ली शीर्ष के अन्तर्गत, आयुर्वेद 

" Ayurvedacharya B. A. M . S . From1978 
पौर यनानी चिकित्सा पद्धति परीक्षण निकाय, निती गे संबन्धित क्रम 

( Bachelor of Ayurvedic 

onwards ". . 
म . 14 के मामने स्तम्भ 2, 3 और 4 में विद्यमान प्रविष्टियों के पश्चात् 

Medicine and Surgery) 
निम्नलिखित प्रविष्टियां अन्तस्थापित की जाएंगी , अर्थान: -- - 

NOTE : The Second Schedule to the Indian Medicine 
- - - - - - -- - - - - 

Council Act , 1970 ( 48 of 1970 ) has been 

subsequently amended vide : 
" आयर्वेदाचार्य . बी . ए . एम . एस . 

1978 . ( 1) S. O . No. 4068 dated the 30th November, 1979. 
( उचलर ऑफ आय दिकः 

( 2) S. O . No. 2635 dated the 18th September, 1980 . 
मेडिसन ए मर्जरी ) 

( 3 ) S. O . No. 2313 dated the 20th August, 1981 . 
टिप्पण: -- भारतीय चिकित्सा केद्रीय परिषद अधिनियम , 1070 ( 4) S. O . No . 2314- dated the 22nd August, 1981 . 
( 1970 का 48 ) की हमरी अनुसूची को बाद में गंशोधन मार दिया ( 5 ) S. O . No . 137 dated the 24th December , 1981 . 
गया है, देशिए: 

( 6 ) S. O . No . 638 dated the 25th January, 1982 . 
J. का . माँ , संसा, 4068 तारींग्य 30 मवरबर , 1979 

( 7) S. O . No. 661 dated the 2nd February, 1982 . 
2. का . आ . संख्या 263 5 तारीख 18 मिराम्बर , 1980 

( 8) S . O . No. 973 dated the 20th February , 1982. 
3. का . आ . संख्या 231 3, तारीख 20 अगस्त , 1981 

(9 ) S . O . No. 354( E) dated the 6th May, 1983 . 
4. का आ . मस्या: 2314, सारीख 22 अगस्त, 1981 

(10 ) S. O . No. 3550 datcd the 5th September, 1983. 
5. का . आ . संख्या , 137 नारीस्य 29 दिसम्बर , 1981 

(11 ) S. O . No . 804( E ) dated the 11th November , 1983. 
8. फा . ना . संख्या 638, तारीख 25 जनवरी , 1982 

( 12 ) S . O . No . 462( E) dated the 23rd June, 1984 . 
7. का . आ . संख्या 661, तारीख 2 फरवरी, 1982 

(13) S. O . No . 1911 dated the 17th April, 1985. 
8. का . आ . संख्या 973, सारीख 20 फरवरी , 1982 

(14) S. O . No. 2745 dated the 29th May, 1985. 
9. पा . मा . संख्या 354 ( अ ) तारीख 6 मई , 1983 

(15 ) S. O . No. 3404 dated the 5th July , 1985. 
10. का . आ . संख्या 3550 , सारी 5 सितम्बर , 1983 

( 16 ) S. O . No . 4057 dated the 14th August, 1985 . 


on 


. 


. 


. 
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(17) S. O . No. 5603 dated the 2nd December , 1985. 
18 ) S . O . No . 5671 dated the 5th December , 1985 . 
(19) S. O . No. 832 dated the 17th February, 1986 . 
( 20 ) S. O . No . 1832 dated the 16th April, 1986 . 
( 21) S. O . No . dated the 2nd January, 1987 . 
( 22 ) S. O . No . dated the 

__ [ No . V . 26015 /15/ 82- A ] 
R. S. MATHUR, Under Secy. 


110 


( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिली, 2 अप्रैल, 1987 
फा . आ . 103 1 --फेदीय सरकार ने भारतीय आयुर्विज्ञान परिषद् अधि 
मियम. 1956 ( 1 98. 6 का 102 ) की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) के 
खण्ड ( क ) के उपबन्धों के अनुसरण में पीर पम्पिम बंगाल से परामर्श 
करके , खा . के . के . महामार्ग , स्वास्थ्य सेवा निदेशक , पीर सचिव (पक्षन ) 
को इस • अधिसूचना के जारी किए जाने की तारीज, 6- 2- 1968 तमः 
मामम्मिक स्पेिनि पर भारतीय आयुविज्ञान परिपद म मदस्य नामनिविष्ट 
पिाया है । 

अत अब जन धिनियम की धारा 2 फी उपधारा ( 1 ) के - 
बन्धों के अनुसरण में येन्द्रीय मरकार भारत के स्वास्थ्य गहालय की 
6 गनवरी , 1915(0 को अधिरचना संख्या ना . आ . 138 में निम्नलिखित 
और संशोधन करती है, अत: - - 
- उक्त अधिसूचना में " धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( क ) के 
अधीन नाम निर्दिष्ट 4 के अनर्गत क्रम संख्या 10 के सामने स्तम्भ 3 
में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात्: - - 

"म . के . के भट्टाचार, 
स्वास्थ्य सेवा निदेशक , और सचिव ( पपेन ) , 
स्वास्थ्य भीर परिवार कल्याण विभाग , 
पश्चिम बंगाल सरकार 

[ संख्या वी - 11013/ 20/ 86-- एम . ई . ( पी . ) ] 


का . प्रा . 1032 - यत : भारतीय प्रायुर्विज्ञान परिषद् प्राधिनियम , 1958 
( 1956 का -102 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ख ) 
के प्रमुमरण में पंजाब विश्वविद्यालय की सीनेट ने प्राचार्य के . एस . युग 
को 21 मिनम्बर, 1986 से भारतीय प्रायुर्विज्ञान परिषद् का सदस्य 
निर्वाचित किया है । 

सत : अब उक्त अधिनियम की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के अनुसरण 
में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा भारत सरकार के वास्थ्य मंत्रालय की 9 
जनवरी , 1960 की अधिसूचना गंख्या का . प्रा . 138 में निम्नलिखित 
और संशोधन करती है , धि :--- 

उक्त अधिसूचना में धारा ३ को उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ख ) के 
अधीम निर्वाचित शीर्ष के अन्तर्गत क्रम संख्या 9 के समाने स्तम्भ 3 
को पविष्टि के स्थान पर निम्नलिखिण प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् --- 

" प्रोफेसर के . एस . चुग " 
नेफ्रोलाज विभाग के अध्यक्ष , 
स्मातकोत्तर संस्थाम , चण्डीगढ़ । " 

[ संख्या भी . 11013 / 19 86 एम . ई . ( पी ] 
S. O . 1032. - Whereas in pursuance of the provisions of 
clause (b ) of sub -section ( 1 ) of section 3 of the Indian 
Medical Council Act, 1956 (102 of 1956 ), Prof . K . S. 
Chugh has been elected by the State of Punjab University 
to be a mombor of the Medical Council of India with effect 

from the 21st Soptember, 1986 ; 
___ Now, therefore, in pursuance of sub-section ( 1 ) of sec 
tion 3 of the said Act, the Central Government hereby 
makes the following further amendment in the Notification 
of the Government of India in the Ministry of Health , 
No. S. O . 138, dated the 9th January, 1960 , namely : 

In the said notification , urder the heading Elected under 
clause ( b ) of sub -section ( 1 ) of Section 3 ", against serial 
numbor 9 in column 3 , for the entry , the following entry 
shall be substituted, namely : 

" Prof . K . S . .Chugh. 
Hend, Department of Nephrologoy , 
P . G . I. Chandigarh . 

[ No. V . 11013 / 19 / 86- ME( P ; ] 
का , आ . 1033. -- भारतीय प्रायुविज्ञान परिषद अधिनियम , 
1956 ( 1956 का 102 ) की धारा 3 की उपधारा ( i ) के खण्ड 
( ख ) के उपबन्धों का पालन करते हुए , कर्नाटक विश्वविद्यालय की सी 
नेट का . एच . बी . राजगोबर को 29 सितम्बर , 1986 मे प्राकस्मिक 
रिक्ति पर भारतीय आयुबिगान परिषद् का सदस्य निर्वाचित किया है । 
____ सप्त : ख उक्त अधिनियम की धारा 3 की उपधारा (i ) के उपबन्धों 
के भमुसरण में , केन्द्रीय सरकार भारत सरकार के स्वास्थ्य मंत्रालय की 9 
जनवरी, 1960 की अधिसूचना संख्या का . आ . 138 मे निम्नलिखित 
और संशोधन करती है, अर्थात् - - 

उक्त प्रधिसूचना में "धारा 3 को उपधारा ( i ) के खा ( ख ) 
के अधीन निर्वाचिन शीर्ष के अन्तर्गत क्रम संख्या 1 और उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित क्रम गया और प्रविष्टि 
रखी आएगी अतिः- - 

" 4. सा , एच . बी . राजणेखर , 
मायुविज्ञान के प्राचार्य और 
प्राचार्य , जे . एन मेपिकल या लेज , 
खग व " 
[ संख्या वो . 11 113 /2186 /एम . ई . ( पी ] 

प्रार . सीनिवासन , प्रवर सचिव 
s. o . 1033 . - Whereas in pursuance of the provisions of 
caluse ( b ) of sub- Section ( 1 ) of section 3 of the Indian 

Medical Council Act, 1956 ( 102 of 1956 ), Dr . H . B . Raja 
sekhar has been elected by the State of Karnataka Univer 
sity to be a member of the Medical Council of India with 
effect from 29th September , 1986 in a casual vacancy .. 


(Department of Health ) 
New Delhi, the 2nd April , 1987 


S . O . 1031. — -Whercas the Central Government in pursuance 
of the provisions of clause. ( a ) of sub - section ( 1 ) of section 3 
of the Indian Medical Council Act , 1956 (102 of 1956 ) and 
in consultation with the Government of West Bangal, have 
nominated Dr, K , K Bhattacharya , Director of Health Ser 
vices and Secretary ( ex -officio ) to be a member of the Medi 
cal Council of India with effect from the date of issue of 
this Notification for a period upto 6th February, 1988 in a 
casual vacancy ; 


Now , therefore , in pursuance of the provisions of sub 
section ( 1 ) of section 3 of the said Act , the Central Gov 
ernment hereby makes the following further amendment in 
the Notification of the Government of India in the Ministry 
of Health. S. O . 138, dated the 9th January, 1960 , namely :-- - 

In the Notification , under the heading Nominated 
under clause ( a ) of sub -section ( 1) of section 3 , against 
serial number 10 , in column 3 , for the entry , the following: 
cntry shall be substituted, namely : 


" Dr. K . K . Bhattacharyya, 
Director of Health Services and Secretary 
( Ex - officio ) , 
Department of Health and F . W .. 
Government of West Bengal," 

INo. V -11013 / 20 / 86- ME( P ) ] 


- - - - - - - -- - 


- - . 


- - -- .. 


( 2 ) 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- . 


- . . 


P . CO 
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- - 

- -.- . . 
- - - - - 

. . - : - - . - - - - - 
Now , therefore, in rursuance of the provisicae of kit - jay 

111 = OWE" : tWered and perforinth . titias imposed 
tion ( 1 ) of section 3 ot the Bill Act, the Central Ghi-T1 
tent hereby makes the following further amendment in on Ustatç Öfficer by or under the said Act, within the 
the Notificatio i of the Government of India in the Ministry 

local limits of the jurisidiction in respect of Public 
of Health No. S. O . 138. dated the 9th January , 1960 , 
namely : 

Premises specified in the corresponding entry in 
In the said Notification under the heading " Elected undei 

column ( 2 ) of the said Table : 
clause ( b ) of sub-section ( 1 ) of section 3 ", for serial 

TABLE 
number 4 and the entry relating thereto , the following scriul 
number and entry shall he substituted , namely : -- 

Designation of the Officer Categories of Public 
" 4. Dr. H . B. Rajasekhar , 
Prof . of Medicine and Principal, 

Premises and local limits 
J. N . Medical College , 

of the jurisidiction 
. . [ No . V. 1100| 22186 - ME( P ) ] 
Belgaum ". 
___ R . SRINIVASAN, Under Secy . 

GeneralManager (Estates), All premises belonging to 
पर्यटन मंत्रालय 

Hotels Division , India or taken on lease by India 
नई दिल्ली, 30 मार्च , 1987 

Tourism Development Toruism Development 
का . ना . 103 4 - केन्द्रीय सरकार , सरकारी स्थान ( अप्राधिकन 

Corporation Ltd., Corporation Limited and 
प्रधिमोगियों की वेवग्वली ) अधिनियम , 1971 ( 1971 का 40 ) मी Lodhi Hotel, 

situated in the Union Ter 
घारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के 

Lala Lajpat Rai Marg, ritories of Delhi, Chandi 
पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय की अधिसूचना सं . का . प्रा . 

New Delhi - 110003 

guth and the states of 
141 5, तारीख 11 मार्च, 1985 को , उन बातों के सिवाय अधिकान्त 

Jammu & Kashmir , 
करते हुए , जिन्हें ऐसे धिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप 

Haryana , Punjah , Hima 
किया गया है , नीचे दी गई मारणी के स्तंभ ( 1 ) में उल्लिखित अधिकारी 

chal Pradesh.. Uttar 
जो केन्द्रीय सरकार के राजपत्रित अधिकारी की पंक्ति के बराबर का अधिकारी 

Pradesh .Madhya Pradesh 
है को उक्त प्रधिनियम के प्रयोजनार्थ सम्पदा अधिकारी नियुक्त करती 

and Rajasthan . 
है । यह उक्त सारणी के स्तभ ( 2 ) में सरस्थानी प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट 

. No. U -11015(6)/78- PSU( T)] 
सरकारी स्थानों की बाबत अपनी अधिकारिता की स्थानीय सीमाओं के 
भीतर उन्हें प्रवत्त शविणयों का प्रयोग करेगा और उन पर अधिरोपित 

___ P. C . SHARMA , Under Secy . 
कर्तव्यों का पालन करेगा । 

संचार मंत्रालय 
सारणी 

___ ( दूरसंचार विभाग ) 
अधिकारी का नाम सरकारी स्थान के प्रवर्ग और . 

नई दिल्ली, 9 अप्रैल , 1987 
अधिकारिता की स्थानीय 
- मीमाएं 

का . ना . 103 5. - - स्थायी प्रादेश संख्या 627, दिनांक 8 मार्थ, 
___ 1960 द्वारा लागू किए गए भारतीय तार मियम , 1951 के नियम 434 

के ग्रेड III के पैग ( क ) के अनुसार महानिदेशक, वरसंघार विभाग ने 
महाप्रबंधक ( संपवा ), होटल प्रभाग भारत पर्यटन विकास निगम लि . चोपडा टेलीफोन केन्द्र , महाराष्ट्रा सकिल, में दिनांक 22- 4-1987 से 
भारत पर्यटन विकास निगम लि से . संबंधित या उनके द्वारा पट्टे प्रमाणित दर प्रणाली लागू करने का निश्चय किया है । 
लोधी होटल, लाला लाजपत राय पर लिए गए सभी परिसर जो 

[ संख्या- 5/ 9/ 87- पी एष बो ] 
मार्ग, नई दिल्ली -110003 दिल्ली , चंडीगढ़ संध राज्य क्षेत्र , . 

MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
जम्म कम्मीर हरियाणा, पंजाब , 

( Department of Telecommunications ) 
हिमाचल प्रदेश, उत्तर प्रवेण , 

New Dclhi, the 9th April, 1987 

S . O . 1035. - In pursuance of para ( a ) of Section III of 
माध्य प्रदेश और २. स्थान 

Rule 434 of Indian Telegraph Rules , 1951 , as introduced by 
राज्यों में अवस्थित है । 

S . O . No. 627 Jatcd 8th March , 1960 , the Director General, 

Department on elecommunications, hereby specifies 22nd 
[सं . -1 1015/ 6/ 78- पी एम यू ( टी ) ] April , 1987 us tho date on which the Measured Rate System 

will be introduced in Chopda Teleolzone Exchange , Maha 
पी . सी . शर्मा, अवर सचिष 

- ashtra Circle . 
MINISTRY OF TOURISM 

INJ. 5 .9 / 87 -PHB] 
New Delhi, 30th March, 1987 

का , FT . 1036. - - स्थायी प्रादेश गंम्या 627, दिनांक 8 
S. O . 1034.---In exercise of the powers- conferred 

मार्थ, 1980 द्वारा लागू किए गए भारतीय तार नियम, 1951 के नियम 
by Section 3 of the Public Premises 

4.31 M III के पैरा ( क ) के अनुसार महानिदेशक , दूरसंचार विभाग 

( Eviction of 
Unauthorised Occupants) Act, 1971 (40 of 1971) and 

ने दिनानि टेलीफोन केन्द्र , राजस्थान मकिल , मे दिनाक 2 3- 4- 1987 

से प्रमाणित. दर प्रणाली लागू करने का नियंचय किया है । 
in supersession of the Notification of the Government 
of India in tho Ministry of Tourism and Civil Aviation 

. [ संख्या 5 - 6 / 87 पी० . एप . बी . ] 

ती . पार . फारडा , सहायक महानिदेशक - ( पी०एस०बो० ) 
No . S. O .1415 dated the 11th March 1985 , excepts as 

S . O . 1036 .-- - In pursuance of para ( 41 of Section III of 
respects things done or omitted to be done before such 

Rifle 434 of Indian Telegraph Rules, 1951, as introduced by 
supersession , tho CentralGovernment hereby appointy S. O No. 627 dated 8th March, 1960, 1he Director General, 
the oficermentioned in column (1) of the Table below , 

pertment of Teleconimunications, hereby specifies 23rd 

Ani. 1987 as the date on which the Measured Rate System 
being an officer equivalent to the rank of gazetted will introduced in Pilani Telephone Exchange , Rajasthan 
officer of the Central Government to be Estate Officer 

THem . Circlo. 

[ No. 5 - 6 / 87 - PHB] 
for the purposes of 111c said Act, who shall exercise 

P . R . KARRA , Asstt. Director Genl. (PHB ) 
26GI/87- 3 
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-- ---- --- - - - - - - 
सुषमा और प्रसारण मंत्रालय 
नई दिल्ली, 25 मार्च, 1987 

प्रादेश 
फा . आ . 1037 : - भारत मरकार के सूचना और प्रसारण मंत्रालय के प्रदेश संख्या एस . मो . 3792, दिनांक 2 दिसम्बर, 1968 की प्रथम 
अनुसूची में निर्दिष्ट प्रतीक अधिनियम के उपबंध के अंतर्गत जारी किए गए निर्देशों के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार , फिल्म सलाहकार बोर्ड, बम्बई की 
सिफारिशों पर विचार करने के बाद एतद्वारा इसके साथ लगी अनुसूची के कालम 2 में दी गई फिल्मों को , उनके सभी भारतीय भाषाओं के पासरों 
सष्ठित , जिनका विवरण प्रत्येक के मामने उक्त अनुसूची के कालम 6 में दिया हुआ है, स्वीकृत करनी है .---- 

अनुसूची 
क्रम . फिल्म का नाम फिल्म की पावेदक का नाम 

निर्माता का नाम 

संक्षिप्त भपरेखा कि क्या वैशा 
लम्बाई 

निक फिल्म है या शिक्षा संबंधी 
फिल्म है या समाचार और सामयिक 
षटनामों को फिल्म है या पाकु 

मेंट्री फिल्म है । 
1 2 

3 


. 


. 


. . 


- . 


- 


- 


- 


- - - -. . - - - 


- - -- - 


.. . - - - 


- 


- - - 


- - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - -- - - 


- 


- 


- - - -- - - 


- 


- 


3 


4 


- . - . - - 


1. मध्यप्रदेश समाचार 

दर्शन 33 , . 


28 3 . 47 निवेशक , सूचना और जनसंपर्क 

मध्य प्रदेश, भोपाल 


2. महाराष्ट्र न्यूज 
संख्या 402 


समाचार और मामयिक घटनापों 
की फिल्म ( मध्य प्रध्यदेश सकिट में 
प्रदर्शन के लिए ) 
समाचार पोर मामथिक पटनामों 
की फिल्म । 
( महाराष्ट्र सर्किट में प्रवर्मन के 
लिए ) 
समाचार प्रौर. मामयिक घटनामों 
की फिल्म ( पांघ प्रदेश सर्किट में 
प्रदर्शन के लिए ) 
अकुमेट्रो ( फिल्म उत्तर प्रवेश सकिट 
में प्रदर्शन के लिए ) 
हामेट्री फिल्म ( गुजरात मकिट में 
प्रदर्शन के लिए ) 


3. वार्ता तरंगिनी 

संख्या 67 


4. प्रसन्न प्रास्था 


310 . 00 सूचना और जनसंपर्क , 

महानिदेशालय, 
महाराष्ट्र सरकार, 88 तारखेव रोड , 

फिल्म सेंटर , बम्बई - 400034 
332. 23 अांध्य प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम, · । 

11- 5-423/ 1, जफरयाग , 

लकड़ी का पुल, हैदराबाद 
294 , 44 सूचना और जनसंपर्क निदेशजा, 

उत्तर प्रदेश सरकार, लखनऊ 
329 .18 महायक सूचना निदेशक ( फिल्म ), निवेशक , सूचना गुजरात मरकार 

रामनाई शोष लेबोरेट्रीज लि ., मचिवालय , लांफ - 7, गांधी नगर 
77, डा . ए . बी . रोड , 

वी , बम्बई - 400018 
598 . 93 अमर हमारिका , 

मरुणाचल फिल्म सोसायटी , 
निजारापार, गुवाहाटी, असम इटानगर, अरुणाचल प्रदेश 
600 . 00 फिल्म प्रभाग, 

24पैडर रोड, बम्बई - 400028 


5. मध्यान्ह भोजन योगना 


6. ए . शिशिर 


7. टूगेदर फारएवर 


हाफमेट्री फिल्म ( सामान्य प्रदर्शन 
के लिए ) 
सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेट्रो फिल्म के रूप में 
बगीकृत 
उत्तर प्रदेश सर्किट में प्रदर्शन के 
के लिए स्वीकृत पौर डाकुमेट्री. 
फिल्म के रूप में वर्गीकृत 


8. स्वतंत्रता से समृद्धि तक 


9. हरिच क्रांति 


-~- तरंव 


293 . 52 धीरेन्द्र गांडे, 

निवेशक , सूचना प्रौर जनसंपर्क , 
पंसस अम्बई फिल्म लेबोरेट्रीज, उसर प्रदेश सरकार, लखनऊ 
140, एम . के , बोले रोड , 

बम्बई - -- 28 . 
289 . 56 जयराम चतुर्वेदी, 

-- - सदैव - - 
मार्फत बंबई फिल्म लेब ., 
1997म . के . बोलेरोड, वावर , 

बम्बई--- 400028 
243 . 84 महायक सूचना निदेशक ( फिल्म ) , निदेशक, सूचना/ पजरात सरकार , 

गुजरात सरकार, रामनार्ड शोध, मभिवालय , ग्लांक - - 7 , 
लेबोरेट्रीज , लि . , सा . ऐनी बेसेंट रोड, गांधी नगर 

वी , बम्बई - - 400018 
487. 66 ---मदेव --- . 

- - तवैव - - 


10. महिति चिन्न सं . 424 


गुजरात मकिट में प्रवर्गम के लिए 
स्वीकृत पौर ममाचार और मामयिक 
घटनापों की फिल्म के रूप में 
में वर्गीकृत 
गुजराप्त मर्किट में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत प्रौर डाकुमेट्री फिल्म के 

के रूप में वर्गीकृत । 


11. उत्थान 


487 . 66 


[ भाग 11 - - खंड 3 ( ii ) ] 
.. - - - - - - ...--- -- - - - 
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- - -- -- 
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- - 


- - - - -- - 
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- 


- - 


- 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- . 


सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और ठाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


गुजरात सकिट में प्रवर्णन के लिए 
स्वीकृत और डाकुमेंट्री फिल्म के 
रूप में वर्गीकृत । 


-- - तदेव -- 


उत्तर प्रवेश के सर्किट के लिए 
स्वीकृत पौर शाकुमेंट्री फिल्म के 
रूप में वर्गीकृत । 


- - तदैव - - 


12. श्री कामराज 

533 . 1 श्री कृष्णास्वामी , 

एसोसिएशन प्रा . लि ., li, 
महात्मा गांधी रोड, शास्त्री मार्ग, 

मद्रास - 600041 
13. जागचा नया रथी सावार 452 , 32 सहायक सूचना निदेशक , (फिल्म ) , निदेशक, सूचना , 

गुजरात सरकार, 

गुजरात सरकार, सचिवालय , 
रामनार्ड पोघ लेबोरेट्रीज लि . , साफ - 7, गांधी नगर । 
7, सा . ऐनी बेसेंट रोड, वी , 

बम्बई --- 400018 
14. अवाबदार कोम 411 . 48 - सदैव - -- 

- ~-तदैव- - 
15. नई मेवाएं 296 . 88 धीरेन्द्र पांडे, 

धीरेन्द्र पांडे, 
मार्फत बम्बई फिल्म लेबोरेट्रीज, . निर्माता,न्यूजील , 
149, एस . के . बोले रोड, मूचना और जनसंपर्क निदेशालय, 
बम्बई -~- 400028 

उत्तर प्रदेश सरकार, 

लखनऊ 
16. विकास अभियान 296 . 57 - तदैव - -- 

-~- सदैव 
17 पानियों 

412. 00 श्री के . एम . मोस, 

बी - 67 ( एफ - 6 ) पी . एस . पार. , 

हैदराबाद - - 500028 
18. सीक्रेट माफ हैपीनस 99. 00 फिल्म प्रभाग , 

भारत सरकार , 24, पैडर रोड़, 

बम्बई - 400026 
19. माहुति 501 . 39 - तदेव 

- तदेय - - . 
20. ५ फोर स्टेप्स 291 . 00 -- तवैव - - 

- तवैव 
21. मरस विश्वास 28 5 . 29 रमेशत्रिपाठी , 

निदेशक सूचना और जनसंपर्क , 
मार्फत, बम्बई फिल्म लैब, 149, उत्तर प्रदेश सरकार , 
एस . के . मोले रोड, दादर 

लखनऊ 

बम्बई - 28 
22. उत्तर प्रदेश ममाचार 285 . 29 धीरेन्द्र पारे, 

निवेशक सूचना और जनसंपर्क , 

भारत सरकार, लखनऊ 
23. महिति चिन्न संख्या 425 274 , 32 सहायक सूचना निदेशक (फिल्म ) , निदेशया , 

गुजरात सरकार , 

सूचना , गुजरात सरकार सचिवालय , 
रामनार्ड शोध लेबोरेट्रीज लि . , ब्लाक - 8, गांधी नगर । 
77 7 . ऐनी बेसेंट रोड, वी , 

बम्बई- 400018 
24. मास मोनाटास विजिट 152 . 00 श्री अनिल टारे, संयुक्त प्रवन्धक 
स्टार सिटी 

निवेशक , 
फिल्म सिटी गोरेगाव ( पूर्व ) 
मम्बई- 400065 


मान प्रदेश सकिट के लिए स्वीकृत 
और डाभेट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 
सामान्य प्रदर्शन के लिए मौर 
राकुमेंट्री फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 


- -- तदेव 


- - तवैव - - 


उत्तर प्रदेश सकिट के लिए स्वीकृत 
और समाधार योर सामयिक घटनाओं 
की फिल्म के रूप में कृित । 


उत्तर प्रदेश गफिट के लिए स्यीकृत 
पौर समाचार और सामयिक पतनामों 
की फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 


119 


गुजरात सपिट के लिए स्वीकृत 

और समापार और सामयिक 
घटनाओं की फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 


महाराष्ट्र सर्किट के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप 
में वर्गीकृत । 


25. मारटरसम प्राफ महात्मा 


285 . 00 फिल्म प्रभाग, भारत सरकार 

24, पैडर रोड, 
बम्बई - 400026 


26. वा तरंगिनी मम्या 69 237 . 74 प्रांध्र प्रदेश फिल्म विकास निगम लि . 

11- 5- 423/ 1, जफर बाग, 
लकड़ी का पुल , . 

हैदराबाद- 500004 
27. वार्ता नरंगिनी 68 

274. 32 - देव 


स मान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 
प्राध्र प्रदेश सर्किट के लिए स्वीकृत 

और समाचार और सामयिक 
घटनाओं की फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 


- तब 


- तवैव 


- - 


- 


- 


। 


- 


- 


- - - 


- 
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- - - - 
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- 


- 


_ 


- 


- 


- 
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-- - 


28. महिति चित्र संख्या 126 - 262 .13 सहायक सुचना निदेशक (फिल्म ) , 

गुजरान सरकार, 
रामनार्ड शोध लेबोरेट्रीज लि . , 
डा . ली बमेन्ट गेट , 
यौ , बम्बई-18 


निदेशक , 

गुजगत सर्किट के लिए स्वीकृत और 
सूचना गुजरात मरकार मनिवालय , भमाचार और सामयिक घटनाओं 
ब्लाक 7, गाधी नगर 

की फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 


29. बिहार समाचार थिन में 


254. 81 श्री मा , 

निदेशक , 
फिम्म संपादक , सूचना और जन संपर्क , बिहार सरकार . 
जनसंपर्क विभाग , बिहार सरकार , पटना । 
पटना । 


बिहार मटि के लिए स्वीकृत 

और ममा चार सामयिक घटनाओं 
* की फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 


30. बिहार समाचार चिन्न सं . 


178 . 92 . - तदैव 


- तदैव 


-- सदैव 


35 


31 चलो माला 


गुमगत सर्किट के लिए स्वीकृत 
और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वकिप्त । 


588 . 26 सहायक निदेणक , 

गुजगन सरकार 
रामनार्ड शोध लेबरिटीज़ लि 
हा . ऐनी बेसेन्ट रोड, 

वी , बम्बई- 400018 
280 . 00 सूचना और जैन मंपर्क महानिदेशालय 

महाराष्ट्र सरकार , 
68-तारदेव गेड, बम्बई- 4000 31 


32. महाराष्ट्र समाचार सम्या 
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महाराष्ट्र सरकार के लिए स्वीकृत 

और समाचार और सामयिक 
घटनाओं की फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 
बिहार समिट के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 


निदेशक , 

सूचना और जनसंपर्क बिहार 
सरकार । 


मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के कप में 
वर्गीकृत 


श्री झा . 
फिल्म संपादक , 
बिहार सरकार , 
सुचना और जनसंपर्क विभाग , 
बिहार सरकार , पटना । 


बिहार मर्किट में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत और समाधार और 
गामयिक घटनाओं की फिल्म के 
मम में वर्गीकृत । 


33. श्रद्धांजलि 

218. 17 श्रीमा, 

फिल्म सपादक , 
बिहार सरकार , 
सूचना और जनसंपर्क विभाग , 

भारत सरकार 
3.1. देशारन शा . रापन्द्र प्रसाद 220 . 28 श्री पाा , 

फिल्म संपादक , बिहार सरकार , 

सूचना और जनसपर्क विभाग 

बिहार मरकार, पटना 
35. विहार, समाचार चिन मं . 219. 46 श्री सा , 
36 

फिल्म संपादक , 
बिहार सरकार , 
सूचना और जनसंपर्क विभाग , 
बिहार सरकार , 

पटना । 
36. अतीत और वर्तमान का 289. 25 वो . प्रभाकर , 
मंगम 

मी 62 , फ्लावर नवान , 
वीला देसाई रोड, 

संवर्ग बम्बई- 58 
37 . गरीबी के यि मावि 301 . 44 . श्री जयराम चतुर्वेदी , 

फिल्म निर्माता, 
निर्देशक , 
सूचना और जनसंपर्क , 
उसर प्रदेण , सरकार , 

लखनऊ 
38. पूर्ण स्वराज्य 

541 . 3.2 फिल्म प्रमाग , 

2 उर रोड , 

बम्बई- 400026 
49 मंत्रिय म 

554 .54 एम . नी . मु कुमारन नायर 

मानापरामपिल, . 
म्यूची बलग गारा जौनदार , 
कोट्टायम, केरल- 1 


श्री बी . बी . शुक्ला , 
फिल्म निभाता , 
सूचना और जनसंपर्क निदेशालय, 
उसर प्रदेश सरकार । 
- नदेव 


उत्तर प्रदेश सर्किट में प्रवर्णन के 
लिए और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप 
में वर्गीकत । 


-~- तदैव 


मामाम्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत और 

डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - ... 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 
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40. बार्ता रागिनी गम्या : । 


4.1, वार्ता तरंगिनी मंत्र्या7 


42. ए ईयर साफ पाटी 


4 3. महिति चिन 17 . 


44. बड़ा विश्यम 


45. भाभी की सीख 


46. दी ग्रेट माल्ट मार्च 
47. महाराष्ट्र समाचार संख्या 
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- -- -- - . - -. - - - - - - - - - . - - 
30 . 311 प्रां प्रवेश र ज्य फिल्म विफाम . 

मानध्र प्रदेश मफिट के लिए स्वीकृत 
निगम लि . , 

और समाचार और ग. मयिक 
1 1- 5 - 12:3/ 1 , जफर बाग , 

घटनाओं की फिल्म के रूप में 
लकड़ी का पुल , 

वर्गीकृत । 
हैदर याव- 4 
8 .10 प्रांध्र प्रदेश राज्य , फिल्म विकास 

आन्ध्र प्रदेश मकिट के लिए स्वीकृत 
निगम लि . 11- 5- 4:23/1, 

और ममाचार और सामयिक घटनाओं 
जफरबाग , लकड़ी का पुल , 

की फिल्म के रूप में वर्गीकृत 
हैदराबाद 
4RS. 10 फिल्म प्रभाग 24-4 डर गड . 

मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
बम्बई- 100026 

. और डाकुमेंदी फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
77 महापक भूचना निदेशक (फिल्म ), सूचना निवेशक , 

गजरात सर्किट के लिए स्वीकृत 
गुमरान मरका , 

गुजरात सरकार सचिवालय और ममा मार और सामयिक 
मनाई शोध लाग्दा मि . , ब्लाक 7, गांधी नगर 

घटनाओं की फिल्म के रूप में 
डा , एनी बेसेंट रोष , 

वर्गीकृप्त । 
बम्बई- 18 
550. 5 : गं मर्म मध्मो मृत्री मैकम , 

प्रान्ध्र प्रवेश मकिट के लिए स्वीकृत 
, मा उय वैट बाग गर , 

ओर डाकुमेंट्री फिम्म के रूप 
टी . नगर , मद्राम -17 

वर्गीकृत । 
67 . 00 फिल्म प्रभाग, 

सामान्य सकिट के लिए स्वीकृत 
भारत मरकार , 24, पेडर रोड , 

और डाकुमेंट्री फिल्म के कप 
बम्बई - 26 

में वर्गीकृत । 
580.00 -सदेव 

दय 

- तदेव 
1998 . 00 मूचना और जनसंपन निदेशालय 

महाराष्ट्र सर्किट के लिए स्वीकृत 
महाराष्ट्र सरकार , 

और समाचार और सामयिक 
फिल्म सेंटर , HS, तारवेव गैर , 

घटनाओं की फिल्म के रूप में 
यम्बई-34 

वर्गीकृत । 
186 . 46 मैसर्स फैन्टीमिया , 

सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
2/ 10, वरवंडी निवास , 

और गफुमेंट्री फिल्म के रूप में 
40, एम . जे. रोड, बम्बई-16 

वर्गीकन । 
531 . 34 मैसर्स कप्पा , 

श्री कथ , अल्लामस, 

तथैव 
3 कूल इन अपार्टमेंटस , 

3, कूल इन अपार्टमेंटम , 
वाटर फील्टु रोड , 

वाटर फील्ड रोर, 
सम्बई -50 

बम्बई- 50 
28.6 . 51 महायक सूचना निदेशक ( फिल्म ) निदेशक , सूचना, गुजरात सरकार । गुजरात सर्किट के लिए स्वीकृत और 
गुजरात सरकार, सचिवालय, 

ममाचार और सामयिक घटमाओं 
रामनाई शोध लेबोरेट्रीज लि . , ब्लाक 7, गांधी नगर 

की फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 
77- डा . ऐनी मेसेन्ट रोड, 

वी , धम्बई- 18 
169 . 91 मध्रि प्रदेश राज्य विकास निगम लि . 

मान्ध्र प्रदेश मकिट के लिए स्वीकृत 
11- 5- 423/ 1, जफर बाग , 

और समाचार और सामयिक 
लकड़ी का पुल , 

घटनाओं की फिल्म के रूप में 
हैदराबाद-500004 

वर्गीकृत । 
62 , 18 फिल्म प्रभाग , 24 पर रोड, 

मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
सम्बई- 400028 

और पाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
20. 91 प्रांध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . 

मांध्र प्रदेश. सकिट के लिए स्वीकृत और 
11 - 5- 123/ 1 . जफर बाग , 

ममाचार और सामयिक घटनायो 
लकड़ी का पृल . 

की फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 
वैदराबाद- + 


48. जाग उटा बालाल 


49. सर्वे आफ इंडिया 


50. महिति चिन - 28 


51, वार्सा तरंगिनी 73 


52. सुखद साधन 


5 3. थार्ता तरंगिनी 7 : 


- - 


- - - 


.. 
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- - - 
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54. श्रौद्योगिक विकास 288. 00 सूममा और जनसंपर्क विभाग , 

उत्तर प्रदेश सर्किट के लिए स्वीकृत 
उत्तर प्रदेश, मरकार, 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप 
लखनऊ । 

में वर्गीकृत । 
3 5. पनत ऊर्जा 293 . 53 -मदेव 

- देव 

सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और साकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
56. दूध मां का 92 : 00 फिल्म प्रभाग , 

तथैव 
भारत सरकार, 24 पैसर रोड , 

बम्बई- 400028 
57. पारलेज एण्ड बोकन 599 . 00 -तथैव 

- तथेव 

- सथैव 
____ फैक्ट्स 
58. संत वास गन 431 . 00 सूचना और जनसंपर्क निदेशालय , 

. महाराष्ट्र सकिट के लिए स्वीकृत 
महाराष्ट्र मरकार, 

और डाकुमेंट्री फिल्म के सप में 
फिल्म सेंटर , 6 नारदेव रोड, . 

वर्गीकृत । 
बम्बई- 400034 
58ए . विकालानगुला संक्षेमा 483 . 37 मैसर्स श्री विरूमाला मार्ट फिल्म्म , 

प्रमाणेती बलवा शीर्षक के अंतर्गत 
10- 4-503/ 1, श्री रामनगर 

फिल्म की 2-8- 83 को स्वीकृति 
कालोनी, हमासू , नगर, 

के लिए मूल सप मे निफारिम 
हैदराबाद- 6 

को गई । प्रावेदक अपने पस 
दिनांक 9- 3-85 के द्वारा शीर्षक 
"षिकालामगुला संक्षेपा, " को 

यदलना चाहता है । 
59. उमाज/ समाज 

347. 5 ओम फिल्म्स मार्फत याकुरी बंगला, महाराष्ट्र सरकार मार्फत महाराष्ट्र गर्किट में प्रदर्शन के लिए 
. मेहता गंह, 

निदेशक (फिल्म ) मंत्रालय , म्खीकन और मुमेंट्री फिल्म के 
सांताकुज बम्बई- 54 प्रशासनिक मषन के मामने , 

मप में वर्गीकृत । 

बम्बई-32 
80. माचम प्राषियम 268 . 1 कौमुदी फिल्म कौमुदी बिलिंग पेडाम , बिबेन्द्रम 

केरल सर्किट में प्रदर्शन के लिए 

स्वीकृत और साकुमेंट्री फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत 
81. गुजरात ना बिहार 565 . 10 सहायक . सूचना निदेशक , (फिल्म ) सूचना निदेशक, गुजरात मरफार गुजरात में प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

गुजरात मरकार, 

सचिवालय , ब्लाक 7 गांधीनगर और गकमेंट्रो फिल्म के रूप में 
रामनार्ड शोष लिबोरेट्रीज लि . , 382010 

वर्गीकृत । 
72, सा . ऐनी बेसेंट रोड , 

बी , बम्बई- 400018 
62. पाहवान 335 . 00 सूचना और जनसम्पर्क महानिदेशालय , 

महाराष्ट्र समिट में प्रदर्शन के लिए 
महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेन्टर , 

स्वीकृत और जाकुमेंट्री फिल्म के 
88, तारदेव रोड, बम्बई - 400034 

रूप में वर्गीकृत । 
63. प्राधिनसंस एरैस्टस एंड 397 . 00 फिल्म प्रभाग , भारत सरकार, 

मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
इलैक्शन्स 24 पडर रोड, बम्बई - 400026 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
64. संत कबीर 600 . 00 सूचना और जनसम्पर्क महानिदेशालय , 

महाराष्ट्र मकिट के लिए स्वीकर 
महाराष्ट्र मरकार , 68, नार देव 

और गार्मेद्री फिल्म के रूप में 
रोड, बम्बई - 34 

वर्गीकृत । 
64 ए. भादूराव पेंटर 575 . 00 - सब- -- 

तया.... 

महाराष्ट्र सफिट के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
65. टेलीफोन एटेनमेन्टस 300. 00 7 . पी . राव ऐसोशिये ट स ए 1/ 3, 

मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
एंड ऐमेमरीज फ्लैट मं . 4, मेन रोड, बसंत नगर 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
मद्राम -600090 

वर्गीकृत । . . 
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66. भे गरी परवाग 


67. महिति चिन - 429 


88. पवाद 


09. एकाय उपाय 
70. डाक्टर 
71. माटी कहे किमान में 


72. लेन्ज रिफार्मम 


73. श्रम एष जयते 


74. अम्माजी ग्रहवा 
75. एकता 


--. 
25. 00 मुनना और जनसम्पर्क महानिदेशालय , महाराष्ट्र मरमार , फिल्म सेंटर महाराष्ट्र समिट में प्रदर्शन के लिए 
68, तारदेष रोट, बम्बई- 400034 

स्वीकृत और माकुमेंट्री फिल्म के 

मुप में वर्गीकृत 
2 98 70 महायफ सूचना निदेशक ( फिल्म ) , गजरात मरकार, गमबाई शोध सेबोरे- गुजरान सकिट में प्रदर्शन के लिए 
ट्रीज लि . , 77, डा . ऐनी बेसेंट रोड, बम्बई- 18 

स्वीकृत . और ममाचार और 
सामयिक घटनाओं की फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत । 
3115 . 22 के . के . फिल्म , फिल्म डिवीजन प्राफ एगियन माईन्टीफिक ट्रेम, लक्ष्मी महाराष्ट्र मर्किट में प्रदर्शन के लिए 
रोड-पूना । 

स्वीकृत और डाकुमेंट्री फिल्म 

के रूप में वर्गीकृत । 
36 . 57 -नथैव - - 

तथैव -- - 

.... नथैव - - 
19. 92 - - तथैव -- 

तथैव 

....सथैव -- - 
503. 80 सुबमा और जनसम्पर्क निदेशक , भारत सरकार, लखनऊ । 

उत्तर प्रदेश गर्किट में प्रदर्शन के 

लिए स्वीकृत और राकुमेंट्री 

फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 
283 . 4G आ . पी . के . गजहंम टी . डी . टेलीविजन , फिल्म 

मामाम्य प्रदर्ग के लिए स्वीकृत 
माफ इंडिया , पी . बी . नं . 6819, मान्ना कंज ( ई ), बम्बई- 55 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

मर्गीकृत । 
599 . 85 सहायक सूचना मिटेगफ ( फिल्म ), 

गुजरात समिट में प्रवर्मन के लिए 
गुजरात मरफार, रामनाई शोध लेबोरेट्रीज लि . , 

स्वीकृत और डाकुमेंट्री फिल्म के 
77 . ऐनी बेसेंट रोड , बम्बई-18 

मप में वर्गीकन । 
599 . 85 - नथैव - - 

___ -- सथैव - - 

नव-- - 
257. 75 पालीवाल पिचनर्स , 25 अग्न हिलाल भन्डारा रिमलामेगन, बम्बई 

मामान्य प्रदर्शन के लिए स्पीकत 

और डाकुमेंट्री के रूप में 

वर्गीकृत । 
561 . 84 फिल्म प्रभाग , 24 पैडर रोड, बम्बई- 400026 

— सथैव- -- 
160 . 00 सी . एम . के . फिल्म , 10 बी . जौलीमिला अपार्टमेंट , नं . 1 केके परेड , मर्यक 

बम्बई- 5 
487 . 69 महायक सूचना निदेशक (फिल्म ), सूचना निदेशक गुजरात सरकार - गुजरात मकिट में प्रदर्शन के लिए 
गुजरात सरकार, सचिवालय , 

स्वीकृत और साकुमेंट्री फिल्म के 
रामनार्ड शोष लोबोरेट्रीज लि . , याक 7, गांधी नगर 

खप में वर्गीकृत । 
77 डा . ऐनी बेसेंट रोड, 

वली बम्बई- 18 
292. 69 मारध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि , 11 - 5- 423/ 1, अफरबाग , माग्घ्र प्रदेश मकिट में प्रदर्शन के 
लकड़ी का पुल , हैदराबाय- 5 

लिए स्वीकृत गौर समाचार और 
सामयिक भटनामों की फिल्म 

के रूप में वर्गीकृत । 
361. 28 - - समैन - - 

- नयेष - - 
542 , 00 फिल्म प्रभाग, 24 पैडर रोड, बम्बई-408026 

सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

वर्गीकम । 
457 . 20 महायक सूचना निदेशक , मूचना निदेशक , गुजरात सरकार गुजरात मकिट में प्रदर्शन के लिए 

गुजरात मरकार, रामनार गोष मचिषालय, नाक - 7, गांधी नगर स्वीकृत और ाकुमेंट्री फिल्म के 
लेबोरेट्रीज लि ., 

रूप में वर्गीकृत । 
77, रा . नी मेसेंट रोड, बी , 

बम्बई- 400018 
29. 60 सुशील कुमार विवेदी , 

मामान्य प्रदर्गन के लिए स्वीकृत 
1 52, गजेन्द्र मगर, लबानाऊ । 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप 

वर्गीकृत । 
- .. - - - - - . 

. . . .-. - - 


78. विनोवा भाषे दि मैम 
77. सुखी जीवनाचे रहस्य 


78. बहती धारा 


78. वार्ता सरगिमी 74 


80. पर्थ समिता 
81. कम्सटीट्यूशनल एन- 

परीमैट 


82, मक्षरं ब्रह्मा 


83. सोसाय करो 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 
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--- - - -- - - - 
84. पती प्राबादी 
85. रिक्ट इंडिया 


... - -. -- . 
29.1. 44 श्री भीम सेन, क्लिम्ब फिल्म , 22- 23, ग्रहण चैम्बर, तारखेव , बबई-33 
570 . 8 फिल्म प्रभाग , भारत मरफार, 24, पैटर रोड, बम्बई -26 


- . - -. - 

- - तर्थय --- 
. + तथैव - - 


SH. महिनि चित्र-430 


29870 


87, महाराष्ट्र न्यूग नं . 

405 


88. महिति चिन्न 431 


89, जून जाणु क्या मरण 

__ लगन 


90. हिमानल निर्माता 

डा . यसवन्त सिंह 
- परमार 
91. प्रपंच हाम्य महासमा 


महायक सूचना निदेशकः, निशक , गुचना गुजरात सरकार . गजरात मफिट में प्रदर्शन के लिए 
(फिल्म) गजरात सरकार 

गमिवालय 

म्वींकने और समाचार और 
गमनार्ड शोघ - लेबोरेट्रीज लि . , लाफ 7 , 

मामयिक घटनाओं की फिल्म 
77, डा . ऐनो बेमेंट रोड पर्ली, गांधीनगर 

के रूप में बंर्गीकृत । 
बम्बई- 400018 
243. 00. मूचना और जनसम्पर्फ महानिदेशालय , महाराष्ट्र गरकार, फिल्म मेंटर , महागाद सकिट में प्रवर्णन के लिए 
68, तारदेव रोड, बम्बई- 34 

स्वीकृत और समाधार और 
मामयिक घटनाओं की फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत । 
274. 32 महायफ मूचना निदेशक , मृवना निदेशक , गुजरात सरकार , गुजरात मर्किट में प्रवर्णन के लिए 
गुजरात मरकार, गमनार्ड शोध लेबोरेट्रीज , 

स्वीकृत और समाचार और 
गमनाई शोष लेबोरेट्रीज लि . , हा . ऐनी बेमेट रोड वी , सामयिक घटनाओं को फिल्म के 
77, डा . ऐनी बेसेंट रोड , बी , बम्बई - 18 

रूप में वर्गीकृत । 
बम्बई -18 
297 . 50 सूचना और जनसम्पर्क महानिदेशालय , महाराष्ट्र सरकार , फिल्म गेन्टर , महाराष्ट्र मर्किट में प्रदर्शन के लिए 
68-सारदेव रोड, बम्बई- 301 

स्याङ्कन और जाफुमेंट्री फिल्म 

के रूप में वर्गीकृन । 
585 , 22 भरजू प्रसाब, फिल्म जनसम्पर्क श्री छतर सिंह, निदेशक , जनसम्पर्क, मामान्य प्रदर्शन के लिए स्थीकृत 
और फोटोग्राफर, विभाग/हिमाचल हिमाचल प्रदेश, मरकार । 

और पाफुमेंट्री फिल्म के रूप में 
प्रदेण , सरकार 

सर्गीकृत । 
29२ . 00 प्राम्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म निगम लि ., 11- 5- 423-1, जफरवाग , मान्न प्रवेश सकिट में प्रदर्शन के 
लकड़ी का पुल, हैदराबाद 

लि ! स्वीकृत और समापार और 

सामायिक घटनाओं की फिल्म 

के रूप में वर्गीकृत । 
275 : 91 - - तथैव - - 

- . नथैव 
599 . 85 महायक सूचना, निदेशक , गुजरात गूचना दशक , गुजगत गरार गुजगन मकिट में प्रदर्शन के लिए 

। सरकार , रामनर्नाड शोध लेबोरेट्रीज मचिवालय , ब्लाक 7, गाली गर । स्वीकार और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप 
लि ., गांधी नगर । 

में वर्गीकृत 
287 . 00 सुनील घोष, 6/12, वरसोब न्यू फोर 

फन टक मकिट में प्रदर्शन के लिए 
मगंला, अंधेरी, बम्बई - 28 

स्वीकृत और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप 

में नर्गीकृत । 
194 . 94. : श्री एम . मा फिल्म सम्पादकः, बिहार. निदेशक , मुन्चना और जानकापर्क , बिहार बिहार मकिट में प्रदर्शन के लिए 
सरकार, पटमा । सरकार , पटना - 15 । 

यीकृत और ममाघार और माम 
यिक घटनाओं की फिल्म के रूप 

में वर्गीकृत । 
544 , 100 फिल्म प्रभाग, भारत सरकार , 21 पैटर 

मामान्य प्रदर्शन के लिए और शाकु 
रोउ , बम्बई - 4000261 

मेंट्री फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 
230 00 जे.. एन , श्रीवास्तव विश्वेश्वर कुटीर 

- - तथैव -- - 
कुन्दरी रकाबगंज , लखनऊ- 4 
600 , 00 दिलीप दत्ता , टिवन्न फिल्म . 2.2/ 239 , 

उसीमा मकिट में प्रदर्शन के लिए 
सिन्हार्य मगर, 4 गोरेगांव ( ब्लू ) , 

और माकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
बम्बई , 4000 22 . 

वर्गीकन । 
155 . 07 श्री एम . मा , फिल्म सम्पादक , विहार निदेशक , मुचना भी र जननम्पर्क , बिहार मफिट में प्रदर्शन के लिए 
सरकार, पटना । बिहार गरबा ना 

म्वीकृत और डाकुमेंट्री फिल्म के 

हा में वर्गीकृत । 
252 . 94 --- तथैव ---- - -- T4 - - . 

-- तथैव - - 
369 . 00 सूचना और जनसम्पर्क महानिदेशालय , 

सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीक 
महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेटर, 68 

और याकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
सार देव रोड, बम्बई-34 

वर्गीकृत । 


92. वार्ता तरंगिनी 76 
93. गुजरात मागर वर्शन 


94 म्यू होरिजन 


95. बिहार समाचार 

चित्र सं . 37 


96. काला पानी 

पिलग्रिमेट 
97. एकता की गंज 


98, जय हे बापता 


99. विकास में महभा : 


. 100. सम्भव 
101. वी . विल प्रिरजर्व म 

फार पोस्परिटी 


-- - . . 


, . . . 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 
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102. महिप्ति चित्र . 32 
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भारत का राजपत्र : अप्रैल 18, 1987/ चन 28, 1909 
- - - - - - - - - -- 

5 
महायक सूचना निदेशक (फिल्म ), निवेशक गूचना, गुजरात सरकार । 
गुजरान सरकार , गमनाई शोध मचित्रालय, नाक - 7, गांधी नगर । 
लेबोरेट्रीज लि . 77 डा . नीमेसेंट 
रोड, बी बम्बई -18 
सूचना और जनसम्पर्क निदेशालय , 
महाराष्ट्र सरकार, फिल्म मेंटर 68, 
लाग्देव रोर, बम्बई- 3 .1 


265 . 00 


103. महाराष्ट्र न्यूज 

संख्या 406 


गजाम किट में प्रदर्णन के लिए 
स्वीकृत और गमाचार और मामयिक 
पटनाओं की फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 
महाराष्ट्र सफिट में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत और ममाचार और सामयिक 
घटनाओं की फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 
सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 
ग्रान्ध्र प्रदेश समिट में प्रदर्शन के 
लिए स्वीकृस और डाकुमेंट्री फिल्म 
के रूप में वर्गीकृत । 


104. नासूर विगका 


55 1 . (08 


शकील प्रोडक्शन, कील खां , अशरफ 
स्टूडियो , महिम स्टेशन के मामने , बम्बई । 


105. भूगर्भ जलाल 


106. और अगर 


मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
और जामुमेंट्री फिल्म के कप में 
वर्गीकृत 


107. ह. और हाई 


252. 14 अान्य प्रदेश राज्य फिल्म विकाम , 

निगम लि . , 11- 5- 423/ 1 , 
जफरयाग, लकड़ी का पुल , हैदराबाद 

500004 
298 (10 मीना भक्त , 1/ 13गुरू नगर फोर दयाभाई भक्ता, 1/13, गुरु नगर , 

बंगला, पर मोवा रोड, अंधेरी ____ वंगला वरमावा रोड, अंधेरी ( हम ) 

( डब्लू) , बम्बई- 100058 अम्बई- 400058 
6 (04 _ 00 फिल्म प्रभाग , भारत सरकार , 24 

पैडर गेट, बम्बई- 4000 26 
410 . 98 सहायक सूचना निदेणक, (फिल्म ) सूचना निदेशक , गुजरात सरकार , 

गुजरात सरकार, रामनार्ड शोध गुजगत । . 
लेबोरेट्रीज लि . , 77, डा . ऐत 

सेंट रोग ,वर्लो बम्बई - 400013 
262 . 13 प्रानन्द हलवालने , मार्फत निदेशक निदेशक , सूचना और प्रचार 

सूचना और प्रचार, भोपाल । मध्य प्रदेश मरकार, भोपाल । 


108 कुछ छोड़ी बरभाग 


गजगत मर्किट में प्रदर्शन के लिए 

स्वीकृत और डाकुमेंट्री फिल्म 
के रूप में वर्गीकृत । । 


109 मध्य प्रदेश समाचार 

दर्शन 54 


मध्य प्रदेण में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत और ममाचार और 
मामयिक घटनाओं के फिल्म के 
रूप में वर्गीकृत 


110 वार्ता तरंगिनी 75 


28.5 . 06 प्रान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . , 

11-5-.123/ 1 अफरबाग , हैदराबाद 


आन्ध्र प्रदेश में प्रदर्शन के लिए 
म्वीकृत और ममाचार मोर 
मामयिक घटनाओं की फिल्म के 
अप में वर्गीकृत 


111 मानालो मागू गया 


15 " . 40 


तय- - 


प्रान्ध्र प्रदेश सर्किट में प्रदर्शन के 
लिए स्वीकृत और डाक मेंट्री 
फिल्म के रूप में वर्गीकृत 


1 12 गुप्त दान 


507 . 60 महाराष्ट्र एग्रो इंडस्ट्रीज डेवलपमेंट 

कारपोरेशन लि . , राजन हाउम , तीसरा तल , 
प्रभादेवी , बम्बई - 25 


महाराष्ट्र मकिष्ट में प्रवर्णन के 
लिए म्बीकृत और डाफ मेंट्री 
फिल्म के रूप में वर्गीकृत । . 


113 महिनि चित्र 433 


114 मध्य प्रदेश ममाचार 

दर्शन - 56 


201 . 22 पहायक निदेशक , (फिल्म ) गुजगत निदेशक , सूचना गुजरात मरफार गुजगत मकिट में प्रदर्शन के लिए 

मरकार , रामनाई शोध लेबोग्ट्रीज सचिवालय इलाक - 7 गांधी नगर स्त्री कृन ठाकुमेंट्री फिल्म के रूप 
लि . , 77, डा . ऐन बसेंट रोड , 

में वर्गीकृत 
वी , बम्बई - 1 
2 39 . 57 निदेशक , सूचना और प्रचार, मध्य प्रदेश सरकार, भोपाल । 

म प प्रदेश सकिट में प्रदर्शन के लिए 

स्वीकृम और समाचार और 
सायिक घटनाओं की फिल्म के 

प में वर्गीकृत 
4899 . 51 निदेशक सूचना और प्रचार , उत्तर प्रदेश सरकार, लखनऊ 

मामान्य प्रवर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म ले रूप में 

সছি । 
- - --- - - - - - - - - - - - --- - - - - - - -- ... - 

- - . . - - - - - - 


115 स्वामी रामतीर्थ 


-- -- 
26 GI / 87 - 4 


- - -- 
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116 फने रमल गोगती 295 . 05 सूचना और जनसंपर्क महानिदेशालय, महाराष्ट्र मरकार , 

महाराष्ट्र मक्टि में प्रदर्शन के लिए 
फिल्म सेन्टर, GB, नारदेय रोद, यम्बई- 4000 3 4 

ग्वीकृत प्रौराक मेंट्री 

फिल्म में रूप में वर्गीकृत । 
117 मनोरिज पाक 599. 10 ) कि . पाग , भारत सरकार, 4 पैटरगेड, वाई 44010026 

मामान्य प्रदर्शन के लिए ग्वीन 
मैगन, फीमिन्ट एरा 

डाक मेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


107 . 00 


- - नथैव - - 


- - गम 


118 व राईट वे 
119 एन थोली भीम पार 


निदेशक , सूचना गुजरात सरकार 
मचिवालय , नाक 7, गांधी नगर 


396. 2. मठायक सूचना निदेशा , (फिल्म ) 

गुजरात सरकार, रामनार्ड शोध 
लेबोरेट्रीज लि . 77 डा . ऐनी 

मेसेंट गर, वी , बम्बई- 40003 
499 . 87 श्री जयराम चतुर्थेवी , सूचना और 

जनसंपर्क विभाग, उत्तर प्रदेश 
मरकार लखनऊ । 


___ - - तथैव -.. 
गुगरात मर्किट में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत प्रौर ममाचार और मामयिक 
पटनाओं को फिल्म के मप में 
वर्गीकृत 


120 पर्यावरण 


निदेशक , सूचना और जनसंपर्क , 
उत्तर प्रदेश सरकार, लखनऊ । 


सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
और डाफ मद्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 


121 न्यू होरिजन 
122 वी पार वन 


287 . 01) मूनील पोष , 6/12 वरसोवा न्यू फोर बंगला, अंधेरी बम्बईब -58 
, 366, 87 श्री ललिताकला पिवर्स , बैंकटारमन कालोनी , हैदरावाद-- 4 


मौत्र 
सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और राक मेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 


123 कटरेक्ट 


295 . 65 मान्ध्र प्रवेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . , 11- 5- 423/ 1 , 

जफरबाग , लकड़ी का पुल, हैदराबाव - 4 


प्रान्ध्र प्रदेश गफिट में प्रदर्शन के 
लिए स्थीन और डाफ मेट्री 
फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 


124 महिति वित्र 1.34 


निवेशक सूचना, गुजरात सरकार 
सचिवालय , कलाफ - 7, गांधी नगर । 


176 . 73 महायफ. सूचना निवेगक (फिल्म ), 

गुजरात सरकार, रामनाई शोध 

लेबोरेट्रीज लि . , 77, डा . ऐनी 
में मैंट रोष्ठ , वी , बम्बई- 18 


गजरात सकिट में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत और डाकुमेंट्री फिल्म के 
रूप में वर्गीकृत 


125 एंड बाम्बे नेवर 


317 . 07 सूचना और जनसंपर्क निदेशालय , महाराष्ट्र सरकार , फिल्म मेन्टर , 

68, तारवेव रोड, अम्बई- 40003 4 


स्लीप्स 


सामान्य प्रवर्णन के लिए स्यीकृत 
पोर डाकुमेंट्री फिल्म के रूप 
में वर्गीकृत 


126 दो गह 


- नदेव 


290 . 00 प्रकनन चम्बने, मार्फन एग . पार. . 

समित, 3 अानन्द बाजार, कालेज 
रोड, वावर , अम्बई -28 


.. . प्रमग नादक मानी, नासिक 
मेडिकल फाउन्डेशन माहकार भवन , 
शियानो रोष, नासिक । 


5 93 . 11 


121 राइटिंग प्राफ प्रोफ 

दिराज 


श्री बी . डी . गारमा , डी - 11 काम मेंटर, नारखेय रोड , 
बम्बई - 14 


~ तवेष 


454 . 00 फिल्म प्रभाग, भारत सरकार , 24-पैडर रोड बम्बई- 400026 


128 मी . प्रार. पी . एफ . 
129 प्रोवर एस्लामिक 

हेरिटेज 


मदेव 
... सदेव 


537 . 00 


~ लदेव 


130 नंडी बहमासला प्रदानों 

स्सेषप - 84 ( नंदी फिल्म 
अवार्ड -84 ) 


420. 63 ग्रान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकाग निगम लि . , 11- 5- 423/ 1 , 

जफरबाग, लकड़ी का पुल , हैदराबाद - 4 


आन्ध्र प्रदेश समिट में प्रदर्शन के 
लिए स्वीकृत और गमाचार और 
सामयिक घटनाओं को फिल्म 
में रूप में वर्गीकृत 


131 संचिका वार्ता 10 


344 . 43 प्रान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . , 11- 5- 423/ 1 

जफरबाग लकड़ी का फूल, हैदराबाद - 4 


प्रान्ध्र प्रदेश मकिट में प्रदर्शन के 

लिए स्वीकृत भोर समाचार मौर 
मामयिक घटनाओं की फिल्म के 
का में वर्गीकृत 


132 वार्ता तरंगिनी 177 


265 : 00 


- तदेव 


- तदेव 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 
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13.3. नहीं नहीं 


भारत का राजपत्र : अप्रैल 18, 1987/ चैत्र 28, 1909 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

_ . .. _ 4 
304 .50 महायवा सूचना निदेशक , गुजरात निधेशक, सूचना गुजरात सरकार 

सरकार रामनाई शोध लेबोरेट्रीज सचिवालय, ब्लाक 7, गांधीनगर 
लि . , 77 ग , ऐनी बेसेंट रोड , 

पी , बम्बई - 18 
-190 . 00 सूचना और जनसंपर्क महानिदेशालय , महाराष्ट्र सरकार , 

. फिल्म सेन्टर , बम्बई - 34 


__ __ _ _ _ __ 6 
गुजगत सर्किट में प्रदर्शन के लिए 
स्व का और डाकुमेंट्री फिल्म क 
म.प में वर्गीकृत 


13 4. ममृदिल्या वार्मा 


महाराष्ट्र मकिट में प्रदशन के लिए 
स्वीकृत और डाकमेंट्री फिल्म के 
रूप में वर्गीकृत 


1 35. टुबईम फ्रीउम 


598 05 फिल्म प्रभाग , 2 1 पंडर रोड , बम्बई- 400026 


सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

योर डाक मेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत 


13 6. ग्रीनर मर्नाटक 


मैनागन, 107, महात्मा गांधी 


153 . 88 ग़बुन फिल्म इंटरनेशनल , मिस्त्री 

रोड बम्बई 


137. मिित चित्र 135 


235 66 . महायक सूचना निदेशक , गजरात सूचना निदेशक, गुजरात सरकार, 

मरकार राम नाई शोध लेबोरेट्रीज सचिवालय , ठानाक - 7, गांधी नगर 
लि ., 77, डा . एनी बेसेंट रोड , 

वर्ली, बम्बई- 18 
2 69 . 1 + आन्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकाग निगम लि , 11 - 5- 423/1 , 

जफरमाग, लकड़ी का पुन, हैदराबाद 


138. बार्ता तरठगनी 78 


कर्नाटक सर्किट में प्रदर्शन के लिए 
स्थीत और डाक मेंट्री फिल्म 

के रूप में वर्गीकृत 
गुजरात , सकिट में प्रदर्शन के लिए 

स्वीकृत और ममाचार और 
मानषि पनामा की फिल्म के 
रूप में वर्गोकृत । 
आन्ध्र प्रदेश मकिट में प्रदर्शन के 
लिए स्पोकृत और ममाघार और 
सामयिक घटनाओं की फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत 
कर्नाटक सकिट में प्रदर्शन के लिए, 
स्त्रीत प्रो रामेंद्रो फिल्म के 

रूप में वर्गोकन । 
सामान्य प्रदर्शन के लिए स्त्रोत 

और डाकमेंट्रो फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


119. डीलक्स - 1 


8000 मुख्य प्रोस्यूमर, फिल्म प्रभाग, 24, पैर रोड, बम्बई- 26 


140. ए पिल ए . 


142 . 00 


- तवेव 


- 711 


141. मन की बात 
1 42. जी हां 
143. इयिया निनस शीटम 


180 . 00 

- तदेव 
77 . 00 

- तदेव 
. 598. 00 मुरुप प्रोड्यूसर, फिल्म प्रभाग, 24-पैडर रोड , बम्बई -400026 


- नदेव 
मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

पौर डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वगत । 

- नदेव-- 


1 44. द मैलून 

181 . 35 

- तदेव 
145. द्राद ल प्रॉफ टैक्स वाला । 560 . 00 

- - तदेव 
148. बाआ जस्सा सिंह 586 . 40 एशियन फिल्म , 72, जनपथ , नई दिल्ली 

अहलूवालिया 


- तोय -- 
सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


147. महाराष्ट्र समाचार 

संख्या 407 


290 . 00 सूचना और जनसंपर्क महानिदेणालय, महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेंटर, 

68 तालेय रोड , बम्बई-34 


148. महिति चिन संख्या 

436 


213 . 36 सूचना, उपनिदेशक , गभरात सरकार, निदेशक , सूचना गुजरात सरकार । 

धनराज महाल जो . मार . एफ . एल . सचिवालय , इलाक - 7, गांधी नगर 
धत्रपति शिवाजी महाराज मार्ग , 
बम्बई- 39 . 


महाराष्ट्र मकिट में प्रदर्शन के लिए 

स्वीकृत प्रौर समाचार और 
पामयिक घटनामों की फिल्म 

के रूप में वर्गीकृत । 
गुजरात सकिट में प्रदर्शन के लिए 

म्योकुल और समाचार और 
सामयिक घटनामों को फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत । 
आन्ध्र प्रदेश सर्किट में प्रवर्णन के 
लिए स्वीकृत और सामयिक 
घटनामों की फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


149. वार्ता नरगिनी 79 


295 . 66 आन्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . , 

11- 5- 423/ 1, जफरबाग, लकड़ी का पुल, हैदरावाद 


___ - 


- 


- 
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- 


- 


- 
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15()- जिला उद्योग केन्द्र 280 . 41 श्री मासिफ खान , मै मर्म पार्ट फिल्मम , 1:46, एम . के . भोले रोड , 

महाराष्ट्र सकिट में प्रदर्शन के लिए 
एक गाह बम्बई- 28 

स्वीकृत और डाकुमेट्रो फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत 
151. महिति चिन्न 437 281 . 91 महायक सूचना निदेशक , (फिल्म , निदेशक , सूचना गजरात सरकार गुजरात सफिट में प्रदर्शन के लिए 

गुजरात मरकार, रामनाई शोध मबिनालय , कलाक - 7, गांधी नगर स्त्रीकृत और ममाचार और सामयिक 
लेबोरेट्रीज लि ., 77 डा . एनी 

घटनाभों को फिल्म के रूप में 
बेसेंट रोड , वर्लो. बम्बई -18 

बकत 
152. मध्य प्रदेश समाचार 248 . 10 प्रानन्द हाप्तवाले , कैमरा मैन , मूचना और प्रचार निदेशक , मध्य प्रदेश सकिट में प्रदर्शन के लिए 
वर्णन 57 सूचना और प्रसार महानिदेशालय मध्य प्रदेश सरकार, भोपाल 

स्वोकृत और समाचार और 
सामयिक घटनाओं की फिल्म 
के रूप में वर्गीकृत । 


256 . 64 


- तदेव 


-- सदेव 


- तदेव 


153. मध्य प्रदेश समाचार 

दर्शन 56 
151, मादी सेरे रूप अनेक 


298. 90 श्री एच . आर . सरीन , सरीन प्रोडक्शन, 4 पोदार गेड, 612, 9249 , 

शाहबनतला , मान्ताज, बम्बई- 54 


मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और साकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 
गुजरात समिट में प्रदर्शन के लिए 

स्वीकृत और समाचार और 
मामयिक घटनामों की फिल्म के 
म्प में वर्गीकृत 


438 


16 5. महितिचित्र संख्या 265 . 18 महायफ सूचमा निदेशक, गजरात सूचना निदेशक , गुजरात सरकार 

सरकार रामनाई शोध लेबोरेट्रीज मचिवालय , नाक - 7, गांधी नगर 
लि ., 77, डा , एनी बेसेंट रोड , 

बी , बम्बई- 18 
156 ए . वात तरंगिनी 81240. 79 

- तदेव 

सदेव 
151. या तरंगिमो 80 271 . 28 प्रान्त्र प्रवेश राज्य फिल्म विकास निगम लि ., 11-5- 423 1 , 

जफरवाग, लकड़ी का पुल , हैदराबाद 


तर्वव 


157, उदयगिरी के शव 
... वैष्णवत गुफा मंदिर 


3 06 . 93 श्री ए . क . गौतम , मार्फत, नरेन्द्र गोयल , डी - 2, चंद सोमायटी, जूह , 

ঘৰ 


प्रान्ध्र प्रदेश सर्किट में प्रदर्शन के लिए 

स्वीकृत मौर समाचार भोर 
: मामयिक घटनाओं को फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत । 
मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वकत और 
डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
महाराष्ट्र मर्किट में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत और समाचार और 
सायिक गघटनाओं की फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत 
गामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


158. महाराष्ट्र ममाचार 

संख्या 408 


293 . 100 मूचना प्रौर जनसंपर्क निदेशालय , महाराष्ट्र सरकार , फिल्म मेंटर , 

68, नारदेव रोड, बम्बई- 5:) 


159 व प्रिन्टयर गांधी 


550. 10 मलय प्रोड्यूमर, फिल्म प्रभाग , : 1, पंडर साट, बम्बई - 4000. 


161) शो डाउन एट मनमैट 365 . 00 

- तदय 

- नदेव 
161. वार्ता तरंगिनी 82269. 63 अध्रि प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . , 11- 5423/ 1 , 

जफरमाग, लकड़ी का पुल , हैदराबाद 


- तदेव 
प्रांध्र प्रदेश सर्किट के लिए स्वीकृत 

और ममाचार और सामयिक 
घटनामों को फिरम के मग में 
वर्गीकृत । 


162 . महिति चिन्न 439 


मूचना निदेशक , गुजरात सरकार 
मचिवालय , छलाफ - 7, गाधी नगर 


298 . 71) सहायक सूचना निदेशक , गुजरात 

मरकार, रामनार्ड शोध लेओरेट्रीज 
लि ., 77, एनी मेंमेंट रोड, 
पनी , बम्बई- 18 - 


गुजरात मकिट में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत और समापार और 
सामयिक घटनाओं की फिल्म 

के रूप में वर्गीकृत 
गुजरान सकिट में प्रवर्शन के लिए 
स्वीकृत और साकुमेंट्री फिल्म 
के रूप में वर्गीकृत । 


163. प्रावति कालोर गुजरात 


मूचना निदेशक , गुजरात सरकार 
सचिवालय कलाक - 7, गांधी नगर 


187 . 68 सहायक सूचना निदेशक , गुजरान 

मरकार, रामनार्ड शोध लेबोरेट्रीज 
लि ., 77, डा . एनी बेंसेंट गेष्ठ 

घर्ली, बम्बई- 18 
490 . 70 

- तदेव 


164. समने पल न्याय प्रपिए 


- तदेव 


- सदेव 


- 


- 


- 


- 
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[ भाग I [-- खंड 3 ( ii ) ] 
- ----- - - 


भारत का राजपन्न : अप्रैल 13,1937/ चैन 28, 1909 
- - - - -- . - 

- - - - ----- ----. 


- 


- 


- 


- । 


- 


. - 


: 


- . 


- - -- - - - - - - - : -- --- - - -- 


- - - . : --- - 


- - 


- . 


- - - - 


- . 


- 


. - - . .. . 


- - 


- - -- -- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - - .. 


16 5. पावर टू द पीगुले 


166. मही फैगला 
167. घर कुल ( हाम पार 

होमलम ) 


16 8. महिति चित्र माया । 

440 


169. वार्ता तरगिनी मंख्या 

83 


1710, कोनवाय 


171. धन्य धन्य शिवाजी 


172. वार्नी प्रिटिग 


447 in मुख्य प्रोड्यूमर, फिल्म प्रभाग, 24, पैर रोड, बम्बई- 26 गामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
37 . 68 - तदेय 

- तदेय - . 
501 1) ) निदेशक , सूचना और जनसंपर्क , महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेटर, 

महाराष्ट्र किट में प्रदर्शन के लिए 
( ९- ताग्देव रोर, बम्बई- 34 

म्याकृत और ठाकुमेंट्री फिल्म के 

रूप में वर्गीकृन । 
259 08 मलायक सूचना निदेशक , गजरात सूचना निदेशक , गुजरात सरकार गुजरात मफिट में प्रदर्शन के लिए 

मरकार, रामनाई शोध नेबारेट्रीज सचियालय , ब्लाक - 7 गांधी नगर म्वीकृत और छाकुमेंट्री फिल्म 
लि . 77, मा . एनी बेसेंट रोड, 

के रूप में वर्गीकृत । 
वी , बम्बई-18 
289. 63 प्रान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि , 11 - 5- 1:23/ 1, 

प्रान्ध्र प्रदेश में प्रदर्शन के लिए । 
अफर बाग, लकड़ी का पुल , हैदराबाद 

म्वीकृत पार गमाचार और 
मामयिक घटनाओं को फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत । 
585. 22 श्री हरिण अमीन, क्रीसेंट हाउस, 76, डा . नायर रोड, 

गामान्य प्रदर्शन के लिए और 
बम्बई--1() 0 0 08 

डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

व कृन । 
5 63 . 00 निदेशक , सूचना और जनसंपर्क , महाराष्ट्र सरकार , 

महाराष्ट्र के प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
68, सारदेव गेट, बम्बई-40003 . 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत 
481 . 10 मुख्य प्रोड्यूमर, फिल्म प्रभाग , 24- घर रोड, यम्वर्ड-25 

सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 

पर्गीकृत । 
26 4. 70 सूचना और जनसंपर्क महानिदेशालय, महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेटर , महाराष्ट्र सर्किट में प्रदर्शन के लिए 
(68, तारदेव रोड, बम्बई- 4000 3 ! 

स्त्रीकृत और समासार और 
सामयिक घटनामों की फिल्म के 

रूप में वर्गीकृत । 
298 70 गहायक सूचना निदेशक, गुजरात सूचना निदेणक , गुजरात सरकार , गजरात मकिट में प्रदर्शन के लिए 

गरकार, रामनार्ड पोध लेबोरेट्रीज सचिवालय , नाक - 7, गांधी नगर स्वीकृत और समाचार और 
लि . , 77, डा . एनी बेसेंट रोड , 

गामयिक घटनामों की फिल्म के 
यी , बम्बई- 18 

म्हप में वर्गीकृत । 
566. 100 मग्य प्रोग्रमर, फिल्म प्रभाग, 24, पंडर रोड, बम्बई- 10 1010 20 सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में . 

वगीकृत । 
5 ). 31) णम्भ प्रसाद, 1500/ 36 ही एन . नगर, अंधेरी, बम्बई- 100055 

- - तदेव 
61 . 23 श्री राजेन्द्र गा जमल , मार्फल, मेरा सदन , बहीवादी , पाटनकार पार्ग ,कुर्ता, महाराष्ट्र मकिट में प्रदर्शन के लिए 
यम्बई- 70 

स्वीकृत और ठाकुमदी फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
600 . ७ ॥ मुख्य प्रोड्युसर ,फिभ प्रभाग, 24- घर गट, बम्बई- 26 

मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत और 

पाकुमेंट्री फिल्म के रूप में स्वीकृत । 
304 . 80 राजीव मोहन , 55, इन्टरप्राइज राहुल पाटोमोबाइल , शाकर अपार्टमेंट, और सामान्य प्रदर्शन लिए स्वीकृत और 
प्रागरा रोड, थाना । 

डाकुमेंट्री फिल्म के रूप वर्गीकृत । 
595 . 50 म मय प्राड्यूसर, फिल्म प्रभाग, 24, पैर रोड, वम्बई- 26 

- - तदेव - - 


173. महाराष्ट्र सरकार 

न्यूज मंख्या 109 


174. महिति चिन्न संख्या 

111 


173. प्रिय वर्णमा 


{ 7 6. मैड मैड रम 
177. इन सर्च आफ नाइट 


178. कर्मयोगी प्राचार्य का का 

माहित कालेकर 
179. शिवानी 


180. एगानी साफ पार्टीशन 

लंज टू द नेशन 
181. पृथ्वीराज 


600 . 00 


- - सदव- - 


मामान्य प्रदर्शन के लिए चीकृत और 
गामा चार और मामयिक घटनाओं की 

फिल्म के प में वर्गीचल । 
---- -- - 


. .. . .-- . . . .- - - - . . 


. . 


-.- - 


. 


. . .- 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- - . . - . 
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162. वार्ता सरंगिनी 8 . 


183. नियन्त्रण 


_ 

..... . 
297 . 25 प्रांध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . . 11- 5/ 423/ 1, जफर बाग, "बांध प्रदेश सर्किट में प्रदर्शन के 
ग्नकड़ी का पुल , हैदराबाद- 9 

लिए स्वीकृत और समाचार और 
मामयिक घटनाओं की फिल्म के रूप 

में वर्गीकृत । 
११0. 00 महायफ सूचना निवेशला, ( फिल्म ) सुचना निदेणक गुजरात सरकार गुजरात मकिट में प्रदर्शन के लिए 

गुजरात सरकार गमनार्ड शोध लेबोरेट्रीज मचिवालय , ब्लाक - 7, गांधी नगर । स्वीकृत और समाचार और माम 
लि ., 77, सा , एनी बेसेंट रोड, वी , 

गिक घटनाओं की फिल्म के रूप 
बम्बई - 400018 

में वर्गीकृत । 
298. 70 - - तदेव- - 

- - तदेव- - 

गुजरात में भामान्य प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत और समाचार और माम 
यिक घटनाओं की फिल्म के रूप में 

वर्गीकृत । 
298 . 70 - - तदेव - - 

-~- देव ----- 

-- - तथैव- - 
56.4. 05 अगन मुरारी प्रोडक्शन, 1 05, कल्पनर 27/ 1 म्हायणे, पुणे- 4 

गामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 

और डाकूमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


184 महिनि चित्र 142 


185. महिनि चिन्न 443 
186. इंडिया ए लाईफ स्ट्रीम 


187. बार्मा नरंगिनी 65 


306 10 ग्रांध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निमग लि . , 11- 5- 123/ 1 लफली का पुल प्रांध्र प्रदेश सर्किट में प्रदर्शन के 
जफर बाग, हैदराबाद 

लिए स्वीकृत और ममाचार और 
मामयिक घटनाओं को फिल्म के रूप 

में वर्गीकृत । 
594 . 05 श्री होनी सेठना , 72, अशोक अपार्टमेंटम रूगटा लेन, ऑफ जगमोहनवास मार्ग , मामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
वम्बई- 6 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


188. इन सर्च माफ फ्यूचर 


189. सौभाग्य चिह्न 


5 32 . 00 म मय प्रोड्यूसर फिल्म प्रभाग , 24 पेडर रोड, सम्बई- 6 


- - तदेव.-- 


190. महिति चित्र म्यूज 

मंख्या 444 


298 . 70 महायक सूचना निदेशक (फिल्म ) , 

गुजरात सरकार रामनार्ड शोध 
लेबोरेट्रीज लि ., 77, डा . एनी बेसेंट 
रोड , वी , बम्बई- 18 


सूचना निदेशक , 
गुजरात सरकार सचिवालय , 
म्याक 7 


गु जगत मकिट में प्रदर्णन के लिए 
स्वीकृत और गमाचार और 
मामयिक घटनाओं की फिल्म के 
रूप में वर्गीकृत । 


19 } . महाराष्ट्र म्युज 

संख्या 410 


272 . 00 सूचना और जनसम्पर्क महा निदेशालय , महाराष्ट्र सरकार , फिल्म मेंटर , 

66, सारदेव गेड, बम्बई - 4000 3 4 


महाराष्ट्र सफिट में प्रदर्शन के लिए 
स्वीकृत और समाचार और माम 
यिक घटनाओं की फिल्म के रूप में 
वर्गीकृत । 


192. माहितिचिन्न 4457 


296 . 70 महायक निदेणक , गुअगत मर कार , सूचना निदेशक , मचित्रालय मार्ग, 

गमनारं शोध लेबोरेट्रीज लि . , गांधीनगर, गुजरात . 
77, डा . एनी बेसेंट रोड , वौ , बम्बई-18 


गुजगन मफिट मे प्रवर्णन के लिए 
स्वीकृत और सामयिक घटनाओं की 
फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 


193. रेलवेज एंड मिक्षिक 


456 00 श्री के . पी . नयर , मिख लोक फिल्म 

. निगम , सि . , त्रिवेन्द्रम 


मामाम्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत और 
डाक मेट्री फिल्म के रूप में वर्गीकृत । 


मेन्म 


- वेव 


6000 . 00 मुख्य प्रोड्य मर फिल्म प्रभाग 24, पैडर रोड, 

वम्बई - 26 


19.4. मरमर आफ प्रिन्मानी 

स्टेट्स ए चैलेंज 

टु द मेशन 
195. मुक्ति माधन 


101 . 00 


- - तदेव -- - 


- तदेव--- 


196. उत्तम उपाय 


- 101 , 00 


- - तवेघ - - - 


1973 दोस्तां दी गल - 


101 .00 मुख्य प्रोड्यूसर फिल्म प्रभाग , 24, पंडर रोड , बम्बई-26 


- तदेव - - 1 
पंजाब मकिट में प्रदर्शन के लिए 
रवीकृत और साकुमेंट्री फिल्म के 
म्प में वर्गीकृत । 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


. 


- - 


- 


- 


- 
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TA 77 77347 : 13,1997 / 18, 1909 
- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - : : - = - = - = - = 
MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi. the 25th March , 1987 


ORDER 


S . O . 1037 : - In pursuance of the directions issued under the provisioit of cach of thc enactments 
specified in the first Schedule to the Order of the Government of India in the Ministry if Information and Broad 
casting No. S 0 . 3792 dated 2nd December, 1966 , the Central Goverument after considering recommendations 
of the Film Advisory Board . Bombay herchy : rrroves the films specified in column 2 < f the Schedule annexed 
hereto in all its /their language versions to be of the description specified against ilcoc ) in column 6 of the said 
Schedule. 

SCHEDULE 
SI. Title of the Leigh Name of the Applicant Nemeof the Producer Brief Syncpsis whether 
No. film of the 

a scientific film or for 
film 

educational purposes or 

2 film dçiling with 
news and current events 

cr docu neit::ry film 
— - . 


- - 


- 


- 


- - - 


- - -- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


. - 


-- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


. 1. Madhya Pradesh 

Samachar Darshan 
53 


283 . 47 Director , Information & Publicity , Govt. of Madhya News & current Events 
Pradesh , Bhopal. 

(Released in M . P . 
circuit) . 


2 . Maharashtra 
· News No. 402 


310 . 00 Directorate General of Information & Public Rela 

tions, Govt. of Maharashtra , 68 , Tare Road , Film 
Centre , Bombay -400 034 


News & current Events 

(Released in Mahara 
shtra circuit ). 


3 . Varta Tarangini 

No. 67 


4 . Achal Astha 


5 . Madnyan Bhojan 

Yojani. 


6 . A Nishi Marriage 


fiazarika, 


332. 23 Andhra Pradesh State Film Development Cor - News & current Events 

poration , 11 -5 -423, 1 -Zafarbagh , Lakdi (Released in Ą . P . 
ka- pool, Hyderabad, 

circuit). 
294. 44 The Director of Information and Public Relations, Documentery (Relcase 
Govt. of U .P ., Lucknow . 

in U . P. circuit ). 
329. 18 Asstt . Director of Director of Information , Documentary (Relcase 
information ( F ), Govt. of Gujarat. 

in Gujarat circuit ). 
Remnord Lab . Ltd . Sachivalaya , Block 7, 
66 , Dr. A . B . Road , Gandhinagar . 

Worli, Bombay 40001-8 . 
598 . 92 Amar Hazarika , Arunachal Film Society , ‘Documentary (General 
Nizarapar , Guwabati, tanagar , 

release ) 
Assam , 

Arunachal Pradesh . 
600 . 00 Films Division , 24 -Peddar Road , Bombay- 400026 , Approved general rele 

ise and classified as 

Document, 
293,52 Dhirendra Pande, Director of Information Approved release in 

M / s Bombay Film Lab . & Public Relations U .P circuit and classi 
Lid , 149 , S . K . Bole Rued Govt. of U . P . Lucknow fied as Document 

Bombiy -28 
289 ,56 Jai Ram Chaturvedi, 

C / Bombav Film Lab ., 
199 S . K . Bole Road , 
Dadar, Bombay -400 028 . 


7 . Together - Forever 


8 . Swatantrate Se 

Samridi Tik 


9 iturit Kranti 


- do 


do 


- - - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- -- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


-- - - 


- 


- 


- - 


- 
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10 . Mahitichitra 

No. 424 


11. Utthan 


12 . Shri Kamaraj 


13. Jagya Tyarthi 

Savar 


14 . Jawabdar Kon 
15 . Nayee Rekhayen 


16 . Vikas Abhiyan 
17. Polio 


243 . 84 Asstt. Director of Director of Toformation , Approveit release in 
Information (F ), Govt. of Gujarat, 

Gujarat circuit and 
Govt, of Gujarat, Sachivalaya, 

classified as News & 
Ramnord Research Lab . Gandhinagar. 

Current Events, 
Ltd ., Worli , 

Bombay -400 018 . 
487 . 66 -do 

-do 

Approved release in 
Gujarat circuit and 
classified as Docu 

ment. 
533 . 1 Shri Krishnaswamy Associates Pvt. Ltd ., 11, Approved general rele 
Mahatma Gandhi Road , Shastri Marg , 

ase and classified as 
Madras-600 .041 . 

‘Documentary 
452 . 32 Assti , Director of Director of Information , Approved in Gujarat 
Information ( F ), Govt . Govt , ofGujarat, 

circuit and classified 
of Gujarat, 

Sachivalaya , Block 7 , as Documentary 
Ramnord Research Lab .. Gandhinagar- 382010 . 
77, Dr. A . B , Road , 

Worli , Bombay - 18 . 
411 , 48 -do - do 

- do 
296 . 88 Dhirendra Pande , Dhirendra Pande , Approved for U . P . 

C /0 . M /s. Bombay Film Producer Newsreel , classified as ‘Document 
Lab., 

Directorate of Informa 
149, S . K , Bole Road , tion & Public Relation , 
Bombay - 400028 

Govt. of U : P , Lucknow . 
296 . 57 -do 

- do 

- do 
412 . 00 Shri K . S . Ch . Bose, B -67 ( F -6 ), P . S . Nagar , Approved for A . P . 
Hyderabad -500028 

circuit and classified 

as Documentary . 
99 . 00 Films Division , Govt. of India , 

General reloase and 
24 -Peddar Road , Bombay -400026 .. 

classified as ‘Document 
501 . 39 - do - do 

- do 
- 291 . 00 - do -do 

-do 
285 . 29 Ramesh Tripathi, The Director of Informa- Approved for U .P . circuit 

Clo . Bombay Film Lab . tion , Govt. of U . P ., and classified as 
149 , S . K . Bole Road , Lucknow . 

Documentary . 
Dadar, Bombay -28 . 
285 . 29 Dhirendra Pande, Director of Inſorination & 

Approved for U . P . cur 
Public Relation , Govt. of U . P ., Lucknow . 

cuit and classificd 
as News & current 

Events. 
271. 32 Asstt . Director of Director of Information , Approved for Gujarat 
Information , Govt, of Govt. of Gujarat, 

circuit and classified as 
Gujarat, Ramnord Sachivalaya , Gandhinagar, News and current 
Research Lab . Ltd ., 

Events. 
77 , Dr. A . B . Road , 

Bombay -400018 . 
152 . 00 Shri Anil Tare, Jt. M , D ., Film City, Goregaon ( E ); Approved for Maha 
Bombay -400065 

rashtra circuit and 
classified as Docu 
mentary . 


18 . Secret of 

Happiness 
19 . Aahuti 
20 . The Four Steps 
21. Saral Vishwas 


22 . Uttar Pradesh 

Şainachar 119 


23 . Mahiti Chitra 425 


24 . Cosmonauts Visit 

Star City 


- - 


- 


- - 


- 


- 
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25. Martyrdom of Mahatm ? 


505 .00 


FilmsDivision , Govt of India , 
24 Poddar Road ,, Bombay - 400026. 


Approved for General 
rulease and classificd as 
Dourant 


26. 


Vartha Tarangini 69 


237 . 74 


Andhra Pradesh State Film Dyvlopmont Corpor 

ation Ltd , 11- 5- 423/1 Z1 arbigh Likli- ka -pul , 
Hyilorabad -4 . 

- do 


Approved for A . P . 
circuit and glassified as 
News and Current Events 

- do 


274 . 32 


27. Vartha 

Tarangini68 
28. Mahitichitra 426 


262 . 13 


Asstt. Director of Director of Information , Approved for Gujarat 
Information , 

Govt. ofGujarat, circuit and classified as 
Govt. of Gujarat, Sachivalaya , Block 7, News & Current Events . 
Ramnord Research Lab ., Gandhinagar , 
Dr. A . B . Road , 
Worli , Bombay- 18 . 
Shri Jha , 

Director of Public Approved for Bihar 
Film Editor , 

Relation , Govt. of Bihar, circuit and classified as 
Information & Public Patna . 

News and Current Events 
Relation Deptt., . 
Govt. of Bihar, Patna 
-do -do 

-do 


29. Bihar 

Samacharchitra 
No. 34 


254 . 81 


· 


178 . 92 


30 . Bihar Samachar 

Achitra No. 35 
31 . Chalo Shalaye 


588.26 


280 . 00 


32 . Maharashtra 

News No. 403 


33. Sharadhanjali 


218 . 17 


220 . 28 


34 . Deshratna 

Dr. Rajendra 

Prasad 
35 . Bihar Samachar 

chitra No. 36 


Asstt. Director of Information , 

Approved for Gujarat 
Govt. of Gujarat, Ramnord 

circuit and classifed as 
Research Lab . Ltd ., Dr. A .B . Road , 

"Documentary 
Worli, Bombay -400018 . .. 
Directorate General of Information and 

Approved for Maba 
Public Relations, Govt. of Maharashtra , 

rashtra circuit and classi 
68, Tardeo Road , Bombay-400034 . 

fied as News & current 

Events , 
Shri Jha , Film Editor, Director of Information Approved for Bihar 
Govt. of Bihar, & Public Relation , 

circuit and classified 
Information and Public Govt. of Bihar, Patna . as Documentary . 
Relation Deptt., 
Govt. of Bihar. 
Shri Jha , Film Editor , Govt. of Bihar, 

Approved for general 
Information & Public Relation Deptt ., Govt. of release and classified as 
Bihar , Patna . 

Documentary , 
- do 

- do 

Approved for releasa 

in curcuit and classi 
fied in News and 

Current Ecvents." 
V . Prabhakar, 

Shri B . B . Shukla , Approved for release in 
C -62 Flower Qucen , Producer Film , 

circuit and classified 
Veera Desai Road , Directorate of Informa- - as Documentary . 
Andheri , 

tion & Public 
Bombay- 58 . 

Relation , Govt. of U .P . 
Shri Jairam 

- do 

-do 
Chaturvedi, 
Producer Film , 
Director of Information 
& Public Relation , Govt . 
of U . P ., Lucknow . 


219 .46 


289 .25 


36 . Atcet Aur 

Vartaman Ka 
Sangam 


301 . 44 


37. Garibi Ko Virudh 

Morcha 


26 G1/ 87 - - 5 
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38 . Poorna Swaraj 


541 , 32 Films Division , 24 - Peddar Road , Bombay -400026 . 


Approved for general 

release and classified 
as Documentary . 


39 . Mudiyettu 


- do 


554 , 54 M . P . Sukumaran Nair , 

Manaparampil, Noozhiblam Gara , Neendoor , 
Kottayam , Kerala - 1. 


40 . Vartha Tarangini 


300 . 30 Andhra Pradesh State Film Development Corpora - 

tion Ltd ., 11-5 -423 /1, Zafarbagh , Lakdi-Ka-pul, 
Hyderabad -4 . 


Approved for A .P . cir 
cuit and classified as 
News and Current 
Events . 

- do 


41 . Vartha Tarangini 


288 . 10 


-do 


70 


42. A Year of Plenty 


488 . 00 Films Division , 24 - Peddar Road , Bombay -400026 . 


Approved for general 
release and classified 
as Documentary . 


43. Mahitichitra 427 


Asstt . Director of 

Director of Information , Approved for Gujarat 
Information , Govt, of Govt. of Gujarat, circuit and classified 
Gujarat, 

News and Current 
Ramnord Research Lab . Gandhinagar. 

Events . 
Ltd ., 77, Dr. A . B . Road , 
Worli, Bombay- 18 . 


Sachivalay 


4. B.R Lab 


44. Vara Vikrayam 


550 . 52 M /s . Lakshi Movie Makers , 99 , South West Boag 

Road ., T. Nagar, Madras-17. 


Approved for Andhra 
Pradesh circuit and 
classified “Documen 

tary . 
Approved for general 

curcuit and classified 
as Documentary . 


45. Bhabhi Ki Soekh 


57 .00 Films Division , Government of India, 24-Peddar 

Road , Bombay -26 . 


46 . The Great Salt 


580 . 00 


- do 


- do 


March 


47 . Maharashtra 

News No. 404 


196 . 00 Directorate General of Information and Public 

Relation , Govt. of Maharashtra , Film Centre , 
68, Tardeo Road , Bombay- 34 . 


Approved for Maha 

rashtra curcuit and 
classified News & 
Current Events . 


48 . Jaag Utha Babulal 


186 . 46 


M /s. Fantasia , 2 /10, Barkhandi Nivas, 40, 
Teckalwadi, L . J. Road , Bombay -46 . 


Approved for general 

release and classified 
as Documentary . 

- do 


49 . Survey of India 


531 . 34 


M /s. Kappa , 3 , Cool in 
Apts., . 
Waterfield Road , 
Bombay-50 . 


Shri Keith Allams, 
3, Cool in Apts., 
Waterfield Road ., 
Bombay- 50 . 


50. Mathitichitra -428 : 286 . 51 Asstt. Director of Director of Information , 

Information , 

Gujarat, Govt. of 
Govt. of Gujarat, Gujarat, Sachivalaya , 
Ramnord Research Lab . Block 7 , 
Ltd ., 77 , Dr. A . B . Road , Gandhipagar , 
Worli , Bombay - 18 . 


Approved for Gujarat 
circuit and classified 
N -ws and Current 
E ats . 


- - 


- - 
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51 . Varta Tarangini- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


73 


269 . 81 Andhra Pradesh State Film Development Corpora - 

tion Ltd ., 11- 5-423 /1 Zafarbagh , Lakdi Ka Pul, 
Hyderabad -500004 . 


52 . Sukhad Sadhan 


62 . 18 


Films Division 24 - Peddar Road , Bombay -400 026 . 


Approved for A . P . 

circuits and classifiod 
as News and Current 
Events. 
Approved for general 
release and classified 

as Documentary. 
Approved for A . P . 

circuits and classified 
as News and Current 
Events ." 


53 . Vartha Tarangini- 

72 


269 . 81 Andhra Pradesh State Film Development Corpora 

tion Ltd ., 11 -5 - 423 / 1 , Zafarbagh , Lakdi Ka Pul, 
Hyderabad - 4 . 


54. Audyogic Vikas 


288 . 00 Deptt. of Information & Public Relation , 

Govt . of U . P . Lucknow . 


Approved for U . P . 
circuits and classified 
as Documentary . 


55 . Anant Urja 


293 . 53 


-do 


- do 


Approved for general 
release and classified 
as Documentary . 

-do 


56 . Doodh Ma Ka 


92 . 00 Films Division , Government of India , 

24 - Peddar, Road , Bombay - 400 026 . 
599 . 00 -do 

- do 


-do 


57 . Parleys and 

broken Pacts 
58. Sant Das Ganu 


431 . 00 Directorate General of Information & Public 

Relation , Govt. of Maharashtra , 
Film Centre, 68 , Tardeo Road , Bombay -400 034. 


483 . 37 


58A . Vikalangula 

Sankshema 


M / s. Sree Thirumala Art Films, . 
10 -4 - 503 / 1, Srirampagar Colony, Humayunnagar, 
Hyderabad -8 . 


Approved for Mahara 
shtra circuit and classi 
field as Documen 
tary . 
The Film was originall 

recommended for ap 
prove at 2 -8 -83 under 
title “ Amma Chethi 
Chala " The applica 
tion vide his letter 
dated 9 -2 - 85 wants 
change the title as 
" Vikalangula Sank 
shema." 


59 . Umaj/ Samaj 


347. 5 


Oum -films 

Maharashtra Govt. 
C /o . Thakuri Bunglow , C /o . Director (Films) 
Mehta Road, 

Opp . Mantralaya 
Santacruz Bombay - 54 . Administrative Building , 

Bombay- 32. 
Kaumudi Films Kaumudi Building , Pettam , 
Trivandrum 


Approved for release in 
Maharashtra circuit 
and classified as 
‘Documentary 


60 . AchumAchadiyum 


268 . 1 


Approved for releaso in 
Kerala circuits and 
classified as Docu 
mentary . 


565 . 10 


61. Gujarat Na 

Vihardhama 


Asstt. Director of In 
formation Govt. of 
Gujarat, Ramnord 
Research Lab ., 
77 , Dr. A . B . Road , 
Bombay - 18 . 


Director of Information , 
Govt. of Gujarat, 
Sachivalaya , Block 7 , 
Gandhinagar . 


Approved for release in 

Gujarat circuit and 
classified as Documen 
tary . 


- - - 


T 


= 


= 


3 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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62. Ayhan 

335 . 00 Director Geperal of Information & Public Relations , Approved for release in 
Govt. of Maharashtra , Film Centre , 68 , 

Maharashtra circuit 
Tardeo Road , Bombay - 400 034 . 

and classified as 

Documentary . 
63 . Ordinances 

597 . 00 Films Division , Govt. of India , 24- Peddar Road , Approved for general 
Arrests and Bombay- 400 026 , 

release and classified as 
Elections 

Documentary . 
64. Sant Kabir 600 . 00 Director General of Information & Public Releation , - do 

Govt. of Maharashtra, 68, Tardeo Road , 

Bombay - 34 . 
65. Baburao Painter 575. 00 

- do 

-do 

Approved for Maha 
rashtra circuit and 
classificd as 

Documentary , 
66 . Telephone 300 . 00 D . P . Rao Associates, , A 1/3, Flat No. 4 , 

Approved for general 
Attachments & Main Road , Besant Nagar, Madras -600 090 . 

release and classified 
Accessories 

as Documentary . 
66. Ghe Bharari 296 . 00 Directorate General of Information & Public 

Approved for release in 
Pankbara Relation , Govt. of Maharashtra , Film Centre, 

Maharashtra circuit 
68, Tardeo Road , Bombay -400 034 . 

and classified as 

Documentary . 
67 . Mahitichitra -429 . 298 . 70 Asstt. Director of Information , Govt of Gujarat, 

Approved for release 
Ramnord Research Lab . Ltd ., 77 , Dr. A . B . Road , 

in Gujarat Circuit and 
· Bombay -18. 

classified as News 

and Current Events." 
68 . Aaishirvad 316 . 22 K . K . Films, Films Division of Asian, Scientific 

Approved for release in 
Traders Lexmi , Poona . 

Mahara htra circuit 
and classified as Docu 
mentry . 


69 . Ekech Upay 
70 . Doctor 
71 . Maati Kahe 

Kissanse 


36 . 57 - do 

-do 
19 . 82 - do 

- do 
503. 80 Director of Information & Public Relations, 

Govt. of U . P . Lucknow . 


72 . Lard Reforms 


283 . 46 Dr, P . K . Rajhuns DD Televisicn Filnus of India 

PB No. 6819 Santa Cruz (E ), Bombay- 55 


- do 

- do 
Approved for release in 

U . P . circuit and 
classified as Docu 
mentary . 
Approved for general 
relerse and cleasified 

29 Documentary . 
Approved for release in 

Gujarat circuit and 
ola: sified as Dcou 
mentary . 

- do 
Approved for general 
release and classified 
as Dooumentary . 

-de 


73. Shrem Eva Jayato 


599 . 85 Asstt. Director of Informaticn , Govt. ofGujarat, 

Ramnord Research Lab ., Ltd . 77 Dr. A . B . Read , 
Bombav- 18 . 


74 . Ambaji Ahwa 9911 599 . 85 

- do 
7 ) . Ekata 

257 . 75 Paliwal Pictures , 25 Al Hilal, Bandra Reclamaticr., 

Bombey - 50 . 


561 . 84 Films Division , 24 - Peddar Road , Bcnbey -4C0 026 . 


76 . Vinoba Bhave - 

The Mar 
77 . Sukhi Jeevanache 

Rahasaya 


160 . 00 C . M . K . Films, 10B , Jolly Mitra Apt. No. 1 , 

Cuff Parade Bombay - 5 . 


- do 
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487 . 68 Asstt. Director of Director of Inforniation , Approved for release in 
Information , Govt. ( f Gujarat . 

Gujarat circuit and 
Govt. of Gujarat, Sachivalaya Block 7 , classified as Dccu 
Ranmord Research Lab ., Gandhinagar. 

mentary . 
77 , Dr. A . B . Road , 
Bombay - 18 . 


79 . Vartha Tarangini 

No . 74 


80 . Vartha Sarchita 
81. Constitutional 

Experiment 


292 . 68 Andhra Pradesh State Film Development 

Approved for release in 
Corporation Ltd ., 11 -5 -423 /1, Zafaibagh , 

A circuit and classi 
Lakdi-Ka -Pul, Hyderabad -5 . 

fied as News and 

Current Events . 
361. 28 - do 

- do 

- do 
542 . 00 FilmsDivision 24 - Peddar Road . Bombay-400026 . Approved for general 

· release and clissifed 

as Documentary . 
457 . 20 Asstt. Director of Director of Informeticn , Approved for release in 
Information , 

Govt. ofGujarat , Gujarat circuit ard 
Govt. ofGujarat, Sachivalaya Block 7 , classified as "Docu 
Ramnord Research Lab . Gandhinagar. 

mentary . 
Ltd ., 77 Dr. A . B . Road , 

Bombay - 18 . 
228 . 60 Sushcel Kumar Trivedi, 152 , Rmjendra Naget, Approved for general 
Lucknow . 

release and classified as 
Documentary . 


82 . Akshar Brahm 


83. Souda Band Karo 


84 . Badhti Aac baadi 


294 , 44 Shri Bhim Sen , Climb Films, 

22 - 23 Arun Chamber, Tardco , Bombay -34 . 


- do 


85. Quit India 


570 . 68 Films Divisicn , Govt. of India , 24 -Peddar Road , 

Bombay - 26 . 


-do 


86 . Mahitichitra 430 


298 . 70 


Asstt . Director of Director of Information , Approved for release in 
Information , Govt. of Gujarat , 

Gujarat circuit and 
Govt. ofGujarat, Sechivalaye , Block 7 , classified as Nausad 
Ramnord Research Gandhinagar 

Current Events . 
Lab . Ltd . 77 , Dr. A . B . Road , 
Bombay - 18 . 


87. Maharashtra 

News No.405 


243 .00 Directorate General of Information & Public 

Relation , Govt. of Maharashtra , Film Conter, 
-68 , Tardeo Road , Bombay - 34 . 


Appii ved for relcase in 
Mi.hcrashtra circuits 
and classified as News 

and Current Events . 


88 . Mahitichitra 


431 


274 . 32 Asstt. Director of 

Director of Information , Approved for release in 
Inforniaticp , Govt. of Govt. of Gujarat, 

Gujarat circuit and 
Gujrat, Ramnord Ramyord Research Lab . classified as News 
Research Lab . Ltd . 77, Ltd . Dr. A . B . Road, and 

Current 
Dr. A . B . Road, Worli , Worli, Bombay -18 . 

Events 
Bombay - 18 . 
297. 50 Directorate General of Information , & Public Approved for release in 

Relations, Govt. of Maharashtra , Filin Center, 68 , Maharashtra circuit 
Tardeo Road , Bombay -34. 

and classified as Docu 
mentary . 


89.“ June Javudya 

Marana Laguni 
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- 
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- 
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90 . Himachal Nirmata 

Dr. Yeshwant 
Singh Parmar 


91. Prapanch Hasya 

Mahasabha 


585 . 22 Sarju Prasad Film and Shri Chatar Singh , Approved for general 

Photographer, Deptt. of Director, Public Relations, release and classified 
Public Relations, Govt. Govt. of Himachal 

as Documentary . 
of Himachal Pradesh . Pradesh . 
288 . 00 Andhra Pradesh State Film Development 

Approved for release in 
Corporation Ltd ., 11-5-423 /1, Zafarbagh , Lakdi-Ka A . P . circuit and classi 
Pul, Hyderabad- 4 . 

fied as News and 

Current Events . 
275 . 91 -do 

-do 

- do 


92 . Varata Tarangini 

76 


- 00 


93 . Gujarat Sagar 

Darshan 


599 . 85 Asstt. Director of 

Information , Govt. of 
Gujarat, Ramnord 
Research Lab . Ltd . 
Gandhinagar. 


Director of Information , 
Govt. of Gujarat, 
Sachivalaya Block 7, 
Gandhinagar. 


Approved for release in 

Gujarat circuit and 
classified as Documen 
tary . 


94 . New Horizen 


95 . Bihar Samachar 

Chitra No. 37 


96 . Kala Pani- A 

Pilgrimate 


97. Ekta -Ki-Goonj 


98 . Jhiahy Ba Pua 


287 . 00 Sunil Ghosh , 6 /12 , Versove View , Four Bunglow , Approved for release in 
Andheri, Bombay - 28. 

Karnataka circuit and 
classified as Documen 

tary . 
194 , 94 Shri M . Jhia , Film Editor, Director of Information Approved for release in 
Govt. of Bihar, Patna . & Public Relation , Govt. Bihar circuit and 
of Bihar, Patna -15. classified as “ News 

and Current Events." 
544 .00 Films Division , Government of India , 24 - Peddar General release and 
Road , Bombay- 400 026 . 

classified as Docu 

mentary . 
230 . 00 J.N . Srivastava , Bishesheshwar Kutir , Kundri 

- do 
Rakabgunj, Lucknow -4 . 
600 . 00 Dilip Dutta , Twin Films, 22 /239 , Sidharthnagar, 4 , Release in Orissa 
Goregaon ( W ) , Bombay- 400 022 . 

circuit and classified 

as ‘Documentary . 
255 .07 Shri M . Jha , Film Editor, Director of Information Release in Bihar circuit 
Goyt. of Bihar, Patna . & Public Relations, Govt. and classified as 
of Bihar , 

‘ Documentary . 
252. 94 - do - do 

-do 
360 . 00 Directorate General of Information & Public , Approved for general 
Relations , Govt. of Maharashtra , Film Center , 

release and classified as 
68 - Tardeo Road , Bombay - 34 . 

Documentary 
221. 65 Asstt. Director of Director of Information , Approved for Gujarat 
Information ( Films) Govt. of Gujarat, 

circuit and classificd as 
Govt. of Gujarat, . Sachivalaya Block 7, News & Current 
Ramnord Research Lab . Gandhinagar 

events , 
Ltd . Worli, Bombay -18. 


99 . Bikash Me 

Sahblagi 


100 . Sambhaw 
101. Wewill preserve 

them for posterity 


102. Mahitichitra 432 


7 


103. Maharashtra News 265 . 00 Directorate General of Information & Public 
No. 406 

Relations, Govt. of Maharashtra , Film Center , 
68 - Tardeo Road , Bombay-34. 


Approved for Maha 
rashtra circuit and 
classified as News and 
Current Events. 


LATNU 


( PMII - 


3 (ii) ) 
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- - - 


-- 


- 


- . 


-do 


54 


75 


1 : 2 

- - - . . 
104 . Qasoor Kiska 551. 08 Shakil Production , Shakil Khan , Ashraf Studios , Approved for general 
Opp .Mahim Station , Bombay . 

release and classified 

as Documentary 
105. Bhugarba Jalalu 252 .44 Andhra Pradesh State Film Devlp . Corporation Ltd . Approved for release in 
11-5 -423 /1, Zafarbagh , Lakdi-ka- pool, Hyderabad . A . P . circuit and classificd 

as documentary , 
106 . Aur Agar 298 . 09 Bina Bhakta , 

Dayabhi Bhakta ; 

Approved for general, 
1/13 , Guru Nagar, 1 /13, Gurunagar, 

release and classified 
Four Bungalows, 4 Bungalows, 

as Documentary , 
Versova Road , 

Versova Road , 
Andheri ( W ) , 

Andheri (W ), 
Bombay -400 058. 

Bombay - 400 058 . 
107. Do Or Die 604. 00 Films Division , 

Bombay - 400 026 . 

24 -Peddar Road, 
108 . Kuchchado 410 , 98 Asst. Dir. of Information , Dir , of Inf, Govt. of Approved for release 
Baramas Govt. ofGujarat, Gujarat, Gujarat . 

Gujarat circuit and 
Ramnord Research Lab . 

classified as documen 
Ltd . 77, Dr. A . B , Road , 

tary . 
Worli, Bombay - 18 . 
109. Madhy. Pradesh 262 . 13 Anand Hatvalne Dir of Inf. & Publicity , Approved for release in 
Samsohar Darshan 

C /o Dir. of Inf. & Govt. of MP, Bhopal. MP and classified as 
Publicity, Bhopal. 

News & Curront Events. 
110 . Vartha Tarangini 285 .06 Andhra Pradesh State Film Development 

Approved for release in 
Corporation Ltd , 11 - 5 -423 / 1 Zafarbagh , 

Andhra Pradesh ciicuit 
Hyderabad . 

and classified as News 

and Current Events. 
111 . Manalo Marupu 152 . 40 - do 

Approved for release in 
Raada 

AP circuit and classi 

fied as documentary . 
112 . Guptdhan 

507. 60 Maharashtra Agro Industries Development Corpn . Approved for release in 

Ltd ., Rajan House , 3rd floor, Prabhadevi, Maharashtra circuit and 
Bombay - 25 . 

classified as dooumen 

tary. 
113. Mahitichitra 433 204 . 22 Asstt Dir of Inf. Dir , of Inf. Govt. Approved for release in 
Govt. of Gujarat, of Gujare t. . 

Gujarat circuit aid 
Ramnord Rescarch Lab . Gandhinagar- 10 . classified as News & nd 
Ltd . Worli, Bombay 

current events . 
114 . Madhya Pradesh 239 . 57 Dir. of Inf, & Publicity , Govt, cf M .P . Bhopal. Approved for release in 
Samachar Darshan 

MP circuit & classified 
55 

as " News & Current 

Events " . 
113 . Swami Ramtirth 489 . 51 The Dir , of Informe tion & Public Relaticis, Govt. Appioved for general 
of UP , Lucknow . 

release and classified as 

documertary. 
116 . Phale Raval 295 . 05 Dir . Gen . of Information & Public Relations, Approved for release in 
Gomati 

Govt. of Maharashtra , Film Ceriter, 68 , Tarden Meharashtra circuit erd 
Road, Bombay -400 034 . 

classified as documen 

tary . 
117. Memories of A 599 .00 Films Division , Govt. of India , 24 - Peddar Road , Approved for general 
Magnificent Era Bombay -400 020 . 

relecze and classified as 

documentary. 
118 . The Right Way 107 . 00 - do 

- do 
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119 , An Detheli 396 .24 Asstt . Dir of Inf. & Pub . Dir of Inf. Govt. of Approved for release in 
Bhcm par 

Relations, Govt. of Gujarat, Gandhinegar, Gujerct cirouit and 
Gujarat, 77 Römord Sachivalaya , Gujarat classified as “ News & 
Rese: rch Lab . Dr. A . B . 

Current Events," 
Road , Worli, Bombay- 18 . 
120. Pariyawaian 499 . 87 Shri Jai Ram Chaturiali, The Dir . of Inf. & Public Approved for general 

Deptt. of Inf. & Pub . Relations, Govt. of UP, relcase and classified 
Relations, Govt. of UP, Lucknow . 

25 documentary . 
Lucknow . 
121. New Horizon 287 . 00 Sunil Ghosh , 6 /12 Versova view , Four Bunglow , 

-do 
Andheri, Bombay -58. 
122. Weare one 366 87 Sri Lalithakala Pictures , Venkataraman Colony , 

- do 
Hyderaba :d -4 . 
123. Cataract 295 . 65 Andhra Pradesh State Film Development 

Approyed for release in 
Corporation Ltd ., 11- 5-423/ 1, Zafarbagh , 

A . P . circuit and clessi 
Lakdi- ka - pool, Hyderabad -4 . 

fied as documentery . 
124 . Mehitichitra 434 . 176 . 78 : Asitt. Dir. of Inf. & Pub . Director of Inf. Govt. of Approved for release in 

Relations , Govt.of Gujarat, Sachivalaya , Gujarat circle and classi 
Gujarat, 77 Ranınord Blook 7 , Gardhina gar, fied as documentary . 
Research Lab , Ltd . Gujarat 

Worli , Bombay -18 . 
125 . And Bombay 317 . 07 Dir. Gen . of Information & Public Relations, Approyed for general 
Never Sleeps Govt. of Maharashtra , Film Center , 68 , 

release and tlassified 
Tardco Road , Bombay- 400 034 . 

as documentary . 
126 . Do Rahe 290 . 00 Prakten Chumble Dr. Arun Nadkamni, 

- do 
Clo S .R . Samant 

Nasik Medical Foundation , 
3 , Anand Ban Nezir, Sahakar Bhavon , 
Agar Bazar , College Road Shivaji Road , Nesik . 

Dador. Bombay- 28 . 
127. Writing of 593 . 14 Shri B . D . Garge , D - 11 Commerce Centre , 

- do 
Thc Raj 

Tardeo Road Bombay- 14 . 
128 . C . R .P. F . 454. 00 Films, Division , Govt . of India , 24- Peddar Road , 

- do 
Bombay 400 026 . 
129. Our Izla mic 537 . 00 - do 

- do 
fleritage 
130 . Nindi Bahumatula 420 .63 Andhra Pradesh State Film Development Corpn . Approved for release in 
Pradanotsavam 84 

Ltd ., 11-5 -423 /1 , Zofarbagh , Lakdi-ka - pool, A . P . circuit ard Glassified 
(Nindi Filin Hyderabad -4 

as News & Current 
Award 84 ) 

Events . 
131. Vartha Sanchik 344 . 43 - do 

- do 


10 


265. 00 


- do 


- do 


132 . Vartha Tarangini 

77 


133 . Nahin Nahin 


304 . 80 


Asstt . Director of 
Information , Govt. of 
Gujarat, Ramnord 
Research Lab . Ltd. 77 
D :, A . B . Road , Worli, 
Bombay. 


Director of Information , Approved for release in 
Govt, of Gujarat, Gujarat circuit and 
Sechivalaya Blccki, classified as Documen 
Gandhinagar, 

tary 


( HT III3 ( 11 ) ] 


HTT I VIT : 9757 18,1487147 15 ,1909 


1339 


- . 


- 


- 


- - 


-- - - 


- - - - 


- - - - - 


--- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


134 Sumriddhichy: 

Vuti2 


135 . Towards freedom 


136 . Greener 

Karnataka 


137. Mahitichitr: 435 


138 . Vartu Tarárigini 


190 . 00. Directorate General of Information & Public Approved for release in 

Relations Govt Menureshlil. Film Center , Maharashtra circuit and 
68 , Tarde Riad . Bombay-34 . 

classified as Thi cumen 

Tary . 
598 . 5 Filiny.Division . 24- Peddir Red . Bommy -400 ( 26 . 
24 - Peddir Red . Bomby1-400 ( 26 . Approved for general 

release a nd classified as 

Documentary . 
453 . 88 Raboul films 11, 1ernational, Mistry Mansion , 107 . Approved for release in 
Mahatma Gandhi Rond . Ba mhev . 

Karnatak : ciicuitard 
classificd us 

Documentary 
285 . 66 Austt. Director of Director (of Information Approved for release in 

Information , Govt. of Govt. of Gujarat Gujarat cicuit and 
Gujarat. Rambord Sachivalaya Block 7 classificd as News and 
Research Lab. Ltd . - 77 , Gandhinagar, 

( urrent Events, 
Dr. A . B . Road. Worli . 

Bombay - 18 . 
269 . 14 Andh . a Prudesh State Film L evelopment 

Approved for release in 
Corporation Ltd ., 11- 5 - 423 /1 . Zufarbagh , 

A . P . circuit and 
Lakdi- Ka -Pul, lfyderabad . 

classified as News and 

Current Events ." 
80 00 Chict Producer, Films Division , 

Approved for general 
24 - Peddar Road , Bombay . 16 . 

release in Karritaka 
circle and clarssified as 

*Documentary 
142 .00 - do 

Approved for general 
release and classificd as - 

Documentar . 
180 , 00 

-do 

- do 
77 , 00 -do - do 

- do 
598 . 00 The Chief Producer Films Division . 

Approved for general 
24 - Peddar Road , Bombay 400 026 . 

releuse and classified 

219 Documentary . 
191 . 25 - do - do 

- do 
560 . 00 , -do 

- do 

-do 


78 


139. Deluxe - I 


140. A Pill a day 


-do 


-do 


141 Mar Ki Baat . 
142 vec baan 
143. India Wins 

Freedom 


144. The Balluen 
145. Iriil of Tax 

Wulloh 
146 . Babu Jussa Singh 

Ahluwalia 
147 . Maharasht :1 

News No. 407 


586 . 00 


Asian Films, 72 , Janpatlı , New Delhi. 


-do 


290 00 


213. 36 


148 . Mahitichitra 

No. 436 


Directoiate General of Information & Public Approved for release in 
Relations, Govt. of Maharashtra , Filın Center, Maharashtra,circuit and 
68 , Tardeo Road , Bombay -34. 

classified as "News and 

Current Events , 
Dy. Director of 

Director of Inforufatius. Approved for release 
Information , Govt. of Govt. of Gujarat, in Gujaaat circuit 
Gujarat, DhanrajMahal Sachivalaya , Block 7 . classified as: New and 
Gr. Fl. Chlätrapati Gandhinagar. 

Current Events, 
Shivaji MaharajMarg. 
Bombay- 39 . 
Andhr: Pradesli State Film Developnjert 

Approved for release ill 
Corporation , Lid ., 11 -5 -423 / 1. Zácl. ga, i bagh . 

A . P . circuit ind 
Lakdi Ka- Pul, flyderabad . 

classified News as and 
Curient Events . 

- - - 


295 . 66 


149 . Vartha Tarungini 

79 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- -- - - - 


- - - - 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- 
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- - - - 


- - - 
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150 . Zilla Udyog 

Kendja Ek Guide 


151. Mahitichitra 437 


280 .41 Shri Asif Khan , M /s. Art Films, 146 , S . K , Bole Road, Approved for release in 
Bumlay- 18 . 

Maharashtra ciiouit 
and classified 119 

Documentary 
281 . 94 Asstt, Director of Director of Information , Approved for release in 
Information , Govt . of Govt. of Gujarat, 

Gujarat circuit and 
Gujrat, Raminerd Sachivalaya Block 7, classificd éd . News and 
Resec roli Lab. Ltd . 77, Gandhinagar, 

Currert Events ." 
Dr. A . B . Road , Wcrli, 

Bombay -1 ! . 
248 . 10 Anand Hitvale, 

Director of Information Approved for release in 
Cameraman , Directorate & Publicity , Guvt. of M . P . M . P . circuit and 
Informator. & Publicity Bhopal. 

clasified a . New und 

Current Events, 
356 . 64 - do - do 

-do 


152. M .P . Samachar 

Dar bar. 57 


153. M . P . Simachar 

Darslan 56 . 
154 . Malti Tere Roop 

Acek 


155 . Mahitichitra No . 

No. 438 


298 . 90 Shri 11. R . Sarin . Sari Prod ., 4 Podar Read , Approved for general 
612 , 9249, Shauvnlali : Santacruz , Bombay-54. release ar d classified 

jas ‘Documentary . 
265 . 18 A : sti. Director of Director of Information . Approved for release in 

Information , Govt of Govt, of Gujarat, Gujarat circuit and 
Gujarat, Ranınord Sachivalaya Block 7 , classified as News and 
Research Lah . Ltd . Gandhinagar . 

Current Events. " 
77 Dr, A . B . Road, Worli, 

Bombay- 18 . 1 
240 . 79 

- do 

- do 


- do 


156A , Vartha 

Terangini 
156 . Vartha 

Tarangini 


271. 2 . Andhra Pradesh Stale Film Development 

Corporation Ltd ., 11- 5- 423 /1 , Zafarbagh , 
Lakdi-Ka - Pul, Ilyderabad 


306 . 93 Shri S . K . Gautam , C /o . Narendra Goel , D - 11 

Chand Society , Juliu , Bombay . 


157 . Uduigiri Ke 

Shaiv Vaishnav 

Guphu Mandir 
158 . Maharashtra 

News No. 408 


293 .00 Directorate Gener:: 1 of Information & Public 

Relatic ns, Govt. ofMaharashtra , Film Center , 
68, Tardeo Roud , Bombay- 54 . 


Approved for release in 
A . P . circuit and 
classified as News and 
Current Events , 
Approved for general 
release and classified as 
*Documentary ? 
Approved for release in 
Moharashtra circuit 
and classified as 

News and Current 
Events ," 
Approved for general 
release and classificd as 
Docuinentary : 


159 . The Frontier 

Gandhi 


550 . 00 The Chief Producer, Films Division , 24 -Peddar 

Road , Bunbxy-400 026 . 


365 . 00 


-do 


- do 


-do 


160 . Show down at 

sunset. 
161 Vartha 

Tarangini 82 


289 . 6 ; Andhra Pradesh. Slate Film Development Corpn 

Lid , 11 - 5 -- 23 /1 Zafarbagh , Lakdi- ki - pvol, 
Hyderabad 


Dir. of Inf. 
Govt. of Gujaran, 
Sachivalaya , Block 7 , 
Gandhinagai 


Approved for releese in 
A P . circuit andalassifica 
as News and Current 
Events 

Approved for eleuse in 
Gujarat circuit and clas 

gified as News and 
current Events , 


162 Mohitichitra 439298 . 70 Asstt . Di. , of Inf . 

Govt. of Gujarat, 
Ramnord Research 
Lab : Ltd , 77 , 
Dr. A . B . Road , 

Worli, Bonibay- 18 , 
163. Auvtika lou 

487 .68 

-do 
Gujarat 


- do 


Approved for release in 
Guja at circuit and clas 
sified as Documentary 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- - 


- 
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590 , 70 


- do 


-do 


- - - -- - - - 
164 "Tamno Pan 

Nyay Apiye 
165 . Powe, to the 

People 


447 . 60 


Chicf Producer , Filns Divi,ion, 24 - Peddai Road , 
Bombay - 26 . 


Approved for general re 
leasc and classified as 
documentary , 


- do 


106 Sahi 67 . CA 

- do 
Faisla 
167. Ghurkul (Home 304 . 00 Dir , ol Inf & Public Relations , 
for Homeless) 

Govt. of Maharashtra , Filin Center , 

68, Tardeo Road , Bombay - 34 . 
168 . Mahitichitri 259 . 08 Asstt . Dir of Iw . 

Dir or Inf. 
No . 440 

& Public Rlations, Govt. of Gujarat. 
Ramnord Research Sachivala , a , 
Lub Ltd , 77 , 

Block 7 , Gandhinagar. 
Dr. A . B . Road , Worli , 

Bombay . 
169 . Vartha Turangini 289 .63 Anldra Pradesh State Filnı Devp . Cui p1 . Ltd ., 
No . 83 

11-5-423/ 1 Zafarbagh , Lakdi Ka Pul, 

Hyderabad . 
170 . Convoy 

585 . 22 Shri Harish Anin , Cresset House , 

76 D .. Nair Road , Bombay -400008 . 


Approved for release in 
Maharashtra circuit and 
classified Documentary . 
Approved for release in 
Gujarat circuit and 
classified as documen 
tary . 


171 . Dhanya 

Dhanya Shivaji 


563.00 . Dir . Gen . of Inf. & Public Relations, Govt. of 

Maharashtra , 68 Taideo Road , Bombay -400034. 


172 . Warli Painting 


481 . 00 The Chief Producer , Films Division , 

24 - Peddar Road , Bonibay -26 . 


Approved for seleasc in 
A . P . and classificd as news 
and Current Events . 
Approved for gen . rc 
lease & classified as 
Documentary 
Approved for release in 
Maharashtra and clas 
sified as Documentary . 
Approved for gen . re 
lcase and classified as 
documentary . 
Approved for release ir 
Maharashtra Circuit and 
classified as News & 
Current Events 
Approved for release in 
Gujarat circuit and clas 
sified as News and 
Current Events . 


173 Maharashtra 

News No 409 


264 . 00 Dii Gen of Information & Public Relations , 

Govt. of Maburashtra , Film Centre, 68 Tardco 
Road , Boinbay - 400034 


174 Malitichitrat 

No . 441 


298 . 70 . Asstt Dir.of Inf. Dir . iſ Inf. 

Govt. of Gujarat, Govt. of Gujarat. 
Ramyoid Research Sitchivalays . Block 7 , 
Lab . Ltd . 77 

Gandhinagar. 
Dr . A . B , Road , Worli , 

Bombay 18 
586 . 00 The Chief Producer, Films Division , 

24 -Peddar Road, Bombay - 400026 . 


175, Priyadarshini 


Approved for general 
release and classified as 
documentary 

- do 


176 . Mad Mad Rush 


59 , 30 Shambu Prasad , 1909 /39 D .N . Nagar, 

Andheri, Bombay -400058 , 
84 . 23 Mr Rajondra Gajmal, Clo Khara Sadan , 

Brahmiwadi, Patankar Marg , Kurlu , Bombay -70), 


177. In search of 

Light 


Approved for release in 
Maharashtra circuit and 
classified it, Documen 
tary . 
Approved for gen . release 
iind classified as Docu 
mentary 


600 . 00 


178 . K :! rma yugi 

Acharya , 
Kakasaheb 
Kulelkir 


The Chief Producer , Films Division . 24 - Peddar 
Roud , Bumbay- 26 . 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - . . - - 


- - 


-- - 


-- - 


- 


- - 


- - - - 
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179 . Shibani 


304 . 80 Rajcev Mohan , 55 Enterprise Rahul, Automobile , 

Shankar Apt. Old Agra Road . Then , 


Approval for gen . re 
lease and classified as 
Document: ry . 

- do 


595 . 05 The Chief Producer, Filnis Division , 

24 -Peddar Road, Bombay- 26 . 


180 . Agony of 

Partition 
A Chall..nge of 

the Nation . 
181. Prithviraj 


400 . 00 


- do 


182 . Vartha 

Triangini 84 ! 


291 . 25 Andhra Pradesh State Film Development Corp . 

Ltd . 11- 5-423 /1, Zafarbagh , Lakdi-Ka-Pul, 
Hyderabad- 4 . 


Asproved for gen , release 
and classified as News 
ard Current Events . 
Approved for release in 
A .P . circuit and classi 
ficd as News and Current 
Events , 
Approved for rele : sc in 
Gujarat circuit and 
classified as Documen 
tary . 


183 Niyantian 


600 . 00 


Asstt Dir of Inf. 
Govt. of Gujarat , 
Ramnord Research 
Lab . Ltd ., 77 
Dr. A . B . Road , Worli, 
Bonbri -400018 . 

- do 


Dir. oi Inf., 
Govt. of Gujarat, 
Só chivaluys , Block 1, 
Gandhinagar. 


298 . 70 


- do 


184. Mahitichitra 

No . 442 


Approved for release ip 
Gujarat and classified 
as News & Current 
Events . 

-do 


298 . 70 


-do 


- do 


185 . Mahitichitra 

443 
186 . India s Life 

Stream 


187. Vartha 

Tarangini 85 


188 . In scarch of 

Future 


189 . Saubha gya 

Chinh 
190 . Mahitichitra 

News No . 444 


564 . 05 Jagat Murari Productions, 105 Kalpulsiu , Appioved for gen . relcasc 
27 /1 Erandavanc , Pur.c -4 . 

and cla sified as Docu 

mentary . 
306 . 10 Andhra Pradesh State Film Development Corp . Approved for release in 
Ltd ., 11-5-423/\ Lakdi-ka -Pul, Zafarbagh , 

A . P . circuit and classe 
Hyderabad - 4 . 

fied as News and Current 

Events . 
594 .05 Shri Sloni Sethna , 72 Ashoka Aprts., Runtgla Lane. Approved for gen . rc 
Off Jaginolundas Marg, Bombav-6 . 

lease und classified as 

" Documentary “ . 
532 .00 The Chief Producer, Films Division , 

-do 
24 - Peddar Road Bombay -6 . 
298 . 70 Asstt. Dir . of Inf. Dir . of Inf. 

Approved for release in 
Govt, of Gujarat , Govt. of Gujarat, Gujarat circuit , and 
Ramnord Research Sachivalaya , Blcck 7 classificd as News and 
Lab . Ltd ., 77 Gandhinagar. 

Cwient Lvents . 
Dr. A . B . Road , Worli , 

Bombay - 18 . 
272 00 Dir . Gen . of Information & Publia Relations, Approved for releuse in 

Govt. of Maharashtra Film Ceniler, 68- Tarden Malic.lüshtia circuit and 
Road , Bombay - 400034 . 

classified as “ News and 

Current Events " . 
298 .70 Asstt . Dir of Information . Dir . of Int. Sachive liya . Approved for release in 
Govt. ofGujaral, Gujarat. 

Gujarat circuit and clas 
Ramnord Research 

sified as News and 
Lab Ltd . Worli, 

Current Eventy . 
Bombay - 18 , 


191. Maharashtra 

News No . 410 


192 Mabitichitra 445 


- 


- 


- 


- 


- - 


- -- 
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- - 


- 


- 


- . 


___ - 


- 


। 


- 


-- - 


- 


। 


- 


- 


- 


456 . 00 


193 . Railways and 

Civic Scuse 


-- 

. - - - - 
Shri K . B. Nair , Chitralekha Film Corpit Ltd ., 
Trivandrum 


Approved for gen . re 
lease and classificd 19 
Docuniculary. 


- do 


600 . 00 The Chief Producer , Films Division , 

24 - Peddar Road , Bombay- 26 . 


194. Merger of 

Princely 
States 
A Challenge to 

the Nation 
195 . Mukti Sadhan 
196. Uttam 

Upaya 


101 . 00 
101 .00 


- do 
- do 


101 . 00 


197. Dostan 

DiGal 


Approved for release in 
Punjab circuit classified 
as Documentary 
[ File No . 315/ 1/ 85- F( P)] 


नई दिल्ली.120 मा , 1947 


प्रादेश 


का प्रा . 1038 - - भारत सरकार के सूचना और प्रमारण मंत्रालय के प्रादेश मंध्या एम . प्रो , 3792, दिनाक : दिसम्बर , 1966 की प्रथम प्रनसूची में 
जियेक प्रधिनियम के उपबन्ध के अन्तर्गत जारी किये गए निर्देणों के अनमरण गे , केन्द्रीय गरकार , फिल्म मलाहकार बोर्ड , बम्बई की सिफारिशों पर 
विमार करने के बाद एनद्वाग इसके माप लगी अनुसूची के कालम 2 मे दी गई फिल्मों का , उनके मभी भारतीय भाषाओ क रूपान्तरो महित , जिनका विवरण 
प्रत्येक के सामने उक्त अनुसूची के कालम 6 में दिया हुमा है, स्वीकृत करती है :--- 


अनुसूची 


- 


. . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


.. . 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


। निर्माता का नाम 


कम फिल्म का नाम । 


श्रावेदक का नाम 


श्राम फिल्म का नाम 
ममया 


फिल्म की 
लम्बाई 
( मीटरों में ) 


मक्षिप्त रूप रेखा कि क्या यह 
वैज्ञानिक फिल्म है या शिक्षा संबंधी 
फिल्म है या ममाचार और मामयिक 
घटनाओं की फिल्म है या साफ मेंट्री 
फिल्म है । 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


. - 


.. - -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - -- - - - - 


- - - 


- 


- , - - 


--- - - - - - -- - - - - - . 
1. योर कम्पोनियन " 15 . 00 मी . टी . बैप्टिम्टा हुनर फिल्म्म मी . टी . बैप्टिम्टा हुनर फिल्म्म् माकुमेंट्री फिल्म सामान्य प्रदर्शक के लिये 

नानाभाई मैंमन पर पी . एम . . नानाभाई मैमन सर पी . एम . गेउ 
बम्बई- 4000(1 ] 

अम्बई - 100001 
. " सेफ फकिग ग ग एट 115 5 12 " जी " की फिल्म णाप , 

जी की फिल्म पाप 

हामंदी फिल्म णाप प्रदर्शन के लिए 
योर गारन्टप 

रजीन स्टूडियां द्वितीय तल . गजीन स्ट्रपिया, द्वितीय तल , 
( रंगान ) डी . पी . गड , दादर , 

डी . पी . रोइ दादर , 
बम्बई- 10 11 1 1 4 

यम् - 410 (301 4 
3 "नियोए द स्टाग 

श्री एच . एम . के . मनि . 

श्री एच एम . के . मनि, साक मंदी फिल्म सामान्य प्रशनी में 
बी कुमबाग मघमिरजग्ग , बी . कमबाग मघ चि .एम, लिए 
वितीय पाग . गांधी नगर , 

विमीय भाग गाधी नगर , 
बंगलौर - 5601009 

बंगलौर - 50000 ) 
.1. हिफाजत 

328. 00 शकील खान प्रणरफ स्वडियोग, शकील खान प्रशरफ स्ट्रलियाज - - नथैव -- 
नागिनवाला मैमन , 

रागिनवाला मन्मन . 
महिम ग्लय स्टेशन के सामने . महिम ग्लय स्टं शान के सामने 
महिम ( पश्चिम ), 

महिम ( पश्चिम ), 
बम्बई- 11111(0115 

बम्बई - 1100016 
5. "एक सवालमत्रों का " [ 2 . 05 वैमना मिनमैटिक विमुअल्ग , 

गजीव अरोरा , 

- - नर्थ त्र ... 
गरिमा, . 

10 . महिला , एन , ऐन , 
आंद्रा ( पशिषग ) बम्बई- 1011050 चांद्रा (पाग), बम्बई - 4000 (0 


- - 


- - - 


- 


- -- - - - 


। 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - . - - 


- 


- । 
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123 

. - - - - -. . - - - - ---- - - - -- -- - - - - - -- -- - - . 
___ 6. गजराम नो गारयो 597 71 महायक निदेशक , सूचना (फिल्म ), सूचना निदेशक , गुजरात सरकार , डाकुमेंट्री फिल्म मामान्य प्रदर्शनी के 

गुजरात सरकार रामनार्ड, रिसर्च सचिवालय म्लाका 7, गांधीनगर 
लेवाग्दीज लि . , 

गांधीनगर-382010 
77, डा . ऐनी बेमेंट रोड, वर्ली , 
बम्बई-18 


लिए 


7. बड़ा दिया 


- - - तथैव - - 


551 . 00. मूचना और जनसंपर्क महानिदेशालय, 

महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेंटर, 
68, नारदेव रोड, बम्बई, 4000 3 4 


सूचना और जनसंपर्क महानिदेशालय, 
महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेंटर , 
68, तारदेव गेड, बम्बई- 4000 3 4 
फिल्म प्रभाग, 24,पेडर रोड , 
बम्बई- 400026 


8 


"दिमिर्गानग " 


- - तयय - - 


398 . 00 फिल्म प्रभाग , 24,पैर गंड , 

बम्बई- 400026 


9 . 


मा 


45:1, 110 प्रेम कपूर , 

2. स्वीट होम, बी रोड एमसटेशन 
मा . . वी . पी . डो , स्काम , 
सम्बई- 400049 . . 


मनोहर कृष्ण प्रोडक्शन्म , 
2, स्वीट होम , 9वा रोड एक्सटेशन 
पी . बी . पी . टी . स्कीम , 
बम्बई - 400049 


डाकुमेंट्री फिल्म सामान्य रिलीज प्रदर्शन 
के लिए 


10. पारसमणि 


33.3 . 15 महा यक सूचना निदेशक , (फिल्म ) , 

गुजरात सरकार, रामनाईरिसर्च 
लबोरेट्रीज लि . . 
77, डा . एमी मेसेंट रोड, 
बम्बई - 4000018 


मूचना निदेशक , गुजरात गरकार , 
सचिवालय , भलाक 7, 
गाधीनगर- 382010 


डाकमट्री फिल्म गुजरात स्फिर्ट में 
प्रदर्शन के लिए 


11. माहिति चित्र में 410298 . 70 महायक सूचना निवेणक , (फिल्म ) 

गुजरात मर कार, 
रामनाई रिमर्म लेगारद्रीज लि . , 
17, डा . ऐनी मेमेंट रोड, बी , 
इम्बई- 400018 


सूचना निदेशक , गजराम सरकार , 
गचिवालय ब्लाक 7 , 
गांधी नगर - 382010 


ममाचार और मामयिक घटनाओं की 
फिल्म । ( गुजगत मकिट में प्रदर्शन 


के लिए ) 


12 मा -हास जिदगी 


लिए 


13. प्रान प्रदेश प्रभुत्व 

प्राधमा बार्षिक 
निवेदिका ममर्पण , 
सदाम्म 


18i6 . 7 ) धरमेश दास , कला श्री , 

घरमेश दान, पालाश्री, 

डाक मेदी फिल्म मामान्य प्रधान म 
मोहन स्टूडियो , 

मोहन म्हरियो , 
अंधेरी ( ईस्ट ), बम्बई 

बंधेरी ( ईस्ट ), चम्म . 
101). प्राध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम प्रांध्रप्रदेश राज्य फिल्म विकासनिगम हाक मेट्री फिल्म प्रांध्र प्रदेश में प्रदर्शन 
नि . नि . , 

के लिए । 
11- 5- 423/ 1, जफर नाग , 11- 5- 423/ 1, जफर बाग , 
लकड़ी का पुल , 

लकड़ी का पुल , 
हैदराबाद- 500004 

हैदराबाद- 5010004 
303 5 ) श्रीमती ग्राबा हजारिका , 

प्रामा हजारिका और मंजूला हजारिका डाकुमेट्रीफिल्म असम मफिट में प्रदर्शन 
नगर सेवा , दीमपुर, लास्ट गेट , नगर सेवा , दोसपुर लास्ट गेट . के लिए । 
गुवाहाटी- 5 

• गुवाहाटो- 6 
560 . 83 श्री सुभाष के . जयकार , 

सुभाष, के . जयकार , 

डाकमेंदी फिल्म मामान्य प्रदर्शन के 
जयका रस बंगला , मुन, ईली , अपकारस बंगला, 

लिए 
टाम -टान, वामाई- 101201 टाम -टालू, वा साई- 40 1201 
3 :25 . (0 ) फिल्म प्रभाग, 24,पैर रोड, फिल्म प्रभाग, 24, पेसर राय , डाकुमेंट्री फिल्म मामान्य प्रदर्शन के 
चम्बई - 4031930 नम्बई-400025 

मिा । 


15. योग -यानी 


16. विविग एट हाट 

प्राईस १ 
17. " महिमि -चित्र " 

गंख्या 11 ] 


ममाचार और सामयिक घटनाओं 
की फिल्म 
( गुजगन किट में प्रवर्णन के लिए ) 


274 . 32 महायक सूचना निदेशक , 

मुचना निष्णक, गुजरात सरकार , 
गुजरान मरकार, गमानार्ड रिसर्च सचिवालय , नाक - 7, गांधी नगर 
लधोन्द्रीज लि . , 77. दा . ऐनी . . ) 1 ) 

थेमंट रोड, वीं । बम्बई -400018. 
54. 00 फिल्म प्रभाग, 24, पर रोड , फिल्म प्रभाग 25,पर सर , 
बम्बई -400026 

बम्बई-4000 26 


18 बजे इट - .-फेयर ५ 


आक्रमट्री फिल्म सामान्य प्रदर्शन के 
लिए । 


--105 . 00 


- 


---- 


- 


19. ६ 


. _ __ 


. 


.. - 


- 
- - 


- 117 
___ - - - - - -. 


- - . 


-- - - 


- 


- - - 


- 
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॥ रघ चनाला पुधे-पुर्धे 279 . 00 मृचना और जन- सपकं महानिदेशाला मुचना और अनसंगर्फ महानिदेशालय वा भेदी फिल्म । । 

महाराष्ट्र सरकार , फिल्म मटर , ५ महाराष्ट्र सरकार. फिन्म सेन्टर ( महाराष्ट्र मपिट में प्रदर्शन के लिए ) 

लाग्देव गेष्ठ , बम्बई-400034 १६ नारदेव रोड, बम्बई- 41)(1103 A 
21. महाराष्ट्र न्यूज न . 397 300 .00 - ~~ गर्थव ---- 

-- लथैत्र 

ममाचार और मामयिक घटनाओं की 
फिन्म । 

( महाराष्ट्र मर्किट में प्रदर्शन के लिए ) 
2. " दि अनंगपाफ वन 00 . 00 मैमर्म मार फिल्मम , 2 मित्र मिलन मैमर्म चमार फिलास 2मित्र मिलन हारमेंट्री फिल्म । 

6 , चेपल रोड, बम्बई -4000(0510 6 8 गागेर, अम्बई - 10(105 ।। ( मामान्य प्रदर्शन के लिए ) 
23. बार्ता नांगिनी 

28. 5 ) आन्ध्र प्रदेश राज्य फिन्म , विकास निगम लि , 11 - 5- 123/ 1, जफर बाग , ममाचार और गामयिक घटनाओं को 
संख्या 58 लकड़ी का एन , हैदराबाद- 5010004 

फिल्म । 

( आध्र प्रदेश सफिट में प्रदर्शन के लिए 
24. वाता नांगिनी 

217 , 19 - तथैव - सौर 

तथैव 
मन्या 57 
25 वार्ता तरंगिनी 

283 . 53 - तथैव 

नथैय 

-नव 
मंन्या . 56 
26. माग ऑफ माइलैम 465 . )(0 फिल्म प्रभाग, 24-पेडर रोड , फिल्म प्रभाग 2 गैरर रोर, नाकमद्री फिल्म । मामान्य प्रदर्शन के 

नम्बई- 400026 बम्पर्स-400 126 

लिए । 
27. सायना 

597 . 10 नाणपत्रय मचिव, योधो फिन्म बोधी फिलम मोगाइटी कोकगमाइ हाकमद्री फिल्म उन क्षेत्रों में प्रदर्शन 
गोमास्टी कोकराझार , अगम । असम 

के लिए जहा बोधा भाषा ममनी 

जाती है । 
28. विहार गमाचार चित्र 23. १७ एम . झा . फिल्म सम्पादन , मूलना निदेणक सूचना और जनगम्पर्क , समाचार और सामयिक घटनाओ की 

और जनसम्पर्फ , मिहार सरकार बिहार मरनार पटना - 15 फिल्म । बिहार मकिट में प्रदर्शन के 
पटना - 15 

लिए । 
११. महिनि यिन 

17.. . 32 महायक सूचना निदेशक (फिल्म ) सूचना निदेशक , गजरात गरकार डाकूमेट्री फिल्म गुजगत मफिट में 
मख्या 412 

गुजरात सरकार गमनाईरिसर्च मचिवालय , कलाक 7 , गांधी नगर प्रदर्शन के लिए । 
लेबोरेट्रीज लि . , डा . एनी ने मेंट 382010 

रोड, यी , बम्बई- 16 
30 . बिकास की राह 593 . 45 मन्य प्रकाण, ए- 30 डिफेंग कालोनी, मत्य प्रकाश, ए-30दिम कालोनी , माकुमेंट्री फिल्म मामान्य प्रवर्णन 

नई दिल्ली - 11024 नई दिल्ली -24 

के लिए । 
51 प्रगति के पथिक 321 . 00 मुचना और जन संपर्क महानिदेशालय , मूचना और जन संपर्क महानिदेशालय , महाराष्ट्र गमिट में प्रदर्शन के लिए । 
( मराठी ) 

महाराष्ट्र मरकार, फिल्म मदर , 68, महाराष्ट्र सरकार. फिल्म मंटर , 68, अनुमोदिन और राफमंदी फिल्म के 

नाग्देव रोड , बम्बई - 40003 4 नारदव गेड , अम्बई- 4000 14 कप में वर्गीकृत । 
32 नागरिक 

4 .41 _95 प्रफुल्ल मैकिया, मार्फत - नांगिनी प्रफुल्ल मैफिया , मार्फन -तरं गिनी डाकुमेंट्री फिल्म असम में प्रदर्शन के लिए 

एन्टरप्राईजिज, हास्पिटल रोड, एटरप्राइजिज , हास्पिटल रोड , 
विफु कार्की, प्रांगनांग । । 

डिफ कार्बी, प्रांगलांग । 
33. हाइड्रो इलैमिन्द्रक 222 . 00 फिल्म प्रभाग , भारत मकार फिल्म प्रभाग भारत सरकार मामान्य प्रदर्शन के लिए और उसके 
प्रोजक्ट्म 24, पैर गेर, सम्बई- 400026 24, पंडर रोड, बम्बई - 400026 मभी पालरों में डाकुमेंट्री फिल्म 

के Fप में वर्गीकृन । 
34. कनाडिया 

273 . 58 एम . जी . खिरवाधार, संयुक्त मुचना और प्रचार निदेशालय , मध्य प्रदेश मकिट में प्रदर्शन के लिए 
निदेशक , सूचना और जन गम्पर्क, मध्य प्रदेश सरकार । 

और डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में 
मध्य प्रदेण शामन । 

वर्गीकृत । 
35. बिहार समाचार 2 45 . 97 एम . सा . , फिल्म संपादक , निदेशक , सूचना और जन मंगळ बिहार मकिट में प्रदर्शन के लिए 
सूचना और जन संपर्क विभाग , बिहार सरकार पटना 

और एन . एंड सी . ई . के मप मे 
बिहार सरकार पटना । 

वर्गीकृत । 
36. विहार समाचार 288, 40 सथैव 

- मय व 

- मर्थव 
37. मौजीतदिएस्ट्रोलोजर 184 . 00 फिल्म प्रभाग , 24पर गेर, फिल्म प्रभाग, 24, पैटर रोट , डाफूमंदी फिल्म सामान्य प्रदर्शन के 

बम्बई - 100026 बम्मई- 400026 

लिए । 
38. मेमोरीज फ्राम 

458 . 10 - नथैय 

-नयैव 

समाचार और सामयिक घटनाओं की 
मध्य प्रदेश 

फिल्म । ( भारत में प्रदर्शन के लिए ) । 
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389. पोटबल वाटर फार 

मिलियन्म 
40, मपी , ए . किलो 

गहम 


20 . 13 प्रान 


गम 


लि . . 11 - 5 


जफरयाग 


11 नन्दी बदमनला 

प्रदानागबम : 


4 2. महिनि -मित्र 

सम्या 413 


451 . 00 नर्थव 

- नथैव 

डाफमेट्री फिल्म । मामान्य प्रदर्शन के 
लिए । 

डाकुमंदी फिल्म । ( प्रांध्र प्रदेश 
लकड़ी का पुल , हैदराबाद-500004 

मकिट में प्रदर्शन के लिए ) 
335 . 36 - - मवैव - -- 

ममाघार और मामयिक घटनाओं 
की फिला । ( प्राध्र प्रदेश समिट में 

प्रदर्शन के लिए ) 
243 82 महायक मनना निरशक ( फिल्म ) निदेशक , मुचना गुणगत गरकार ममाचार और गामयिक घटनाओं 

ग जगत मरकार , गमानार्ड ग्गिर्व सचिवालय , नाक - 7 गाधी नगर की फिल्म । गजगत मकिट में फिल्म 
लेबोरेट्रीज लि . , 77, हा पती 282010 

प्रदर्शन के लिए । 
गद रोड , वर्नी बम्मई- [ 00018 
295 . 35 फिल्म प्रभाग, 24, पार गर, फिल्म प्रभाग, 24, पैटर रोड , डाकुमेंट्री फिल्म, मामान्य प्रवर्णन के 
यम्बई - 411 0025 

बम्बई- 4110026 
306 . 100 मुचना और जन सम्पर्क महानिदेशालय , महाराष्ट्र गरकार, फिल्म सेंटर. 68, डाक मेंदी फिल्म | महाराष्ट्र राज्य में 
नारदेव रोर , बम्बई -400034 

प्रदर्शन के लिए । 
599, 10 मज फर अली, कम्युनिकेशन फिल्मम , कम्युनिकेशन फिल्मम , ए- 1, मन्दिर , राकुमेंट्री फिल्म । मामान्य प्रदर्शन के 
___ - 1, मन्तिर , जह गाव, बम्बई-49 जुहू गाँव, अम्बई- 19 

लिए । 
106. 38 मैगम मिनेमैन पुण्णाग्निक नियाम, बाबा माजगांवकर पुण्ठालिका नियान, _ -नये 
दाम्चे , बम्बई- 88 

ट्राम्चे , बम्बई-88 
294 .13 धरेन्द्र पाण्डे,निर्माता न्यजगेल , 

समाचार, और मामयिक घटनाओं 
मूचना और जन ममा के महानिदे - 

को फिल्म । उत्तर प्रदेश सकिर में 
णालय , उत्तर प्रदेण सरकार, लखनऊ 

प्रदर्शन के लिए । 


43. वमन एन्टगपीनियर्ग 


लिए । 


14. तो झोलाम माला 


45. वाहाकाथ - ए- थार 

इन केरल 


46. बी 


47. उत्तर प्रदेश ममाचार 

म . 117 


48. वार्ता नरगिनी सगया 60234). 02 प्रान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . , 11- 5 - 423/ 1 , अफर बाग , 

लकड़ी का पन हैदराबाद- 50000 ! 


पमाचार पोर मामयिक घटनाओं की 
प्रांध्र प्रदेश मफिट में प्रदर्शन के 
लिए । 


49, वार्ता नरगिनी में . 59289. 63 

तथैव - नयेव 

- नयंत्र 
50. महिनि -विध स . +1 43 . 84 महायक मचना निणक ( फिल्म ) । मूमना निदेशक , गजगत मरकार, । समाचार और मामयिक घटनाओं की 

गुजगन मरकार , गमानाई रिमचं मचिवालय , ब्लाक 7, गांधी नगर फिल्म । ( पनि प्रदेश मकिट में 
लबारट्रीज लि . , 77, डा . ऐनी 

382010 

प्रदर्शन के लिए ) 
येमेंट गेर बर्नी, सम्बई- 400018 
51. महिमि - चिन्न सं . 415 : 43. R .. 

- नथैय - संयंत्र 

- -पव 
52. महाराष्ट्र समाचार 300 . ()() सूचना प्रौर जनमपर्क महानिदेशालय , महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेंटर 68 , समाचार और सामयिक घटनामा 
मंस्थाया 398 नारदेव रोध, बम्बई - 4000103 1 

की फिल्म । गुजरात मफिट में प्रदर्शन 

के लिए । 
500 फिर पीर (हिन्दी ) 55. 00 बाबा माज विक र मिनीन, हानिनः सूचना निदेशक , गजगत सरकार सामान्य प्रदर्शन के लिए अनुमोदित 
रंगीन निवाम , दाम्चे , बम्बई - 11001088 मचिवालय, लाफ - 7 गांधी नगर और डाक मेंदी फिल्म के रूप मवगीकृत । 

382010 
मी . --- नथैव 

- तर्थव -.. नथव - - 

- यव 
5.31 रिवाज 111 . फिल्म प्रभाग , 4 पैटर गर. 

डाक मेंट्री फिल्म । सामान्य प्रदर्शन 
अम्बई- 4001025 

के लिए । 


54 गंमा क्यों 


- 11 


271. ) रवि मरग, मार्फत मिनिम किन्मदाडया 361 , बारा 

मंगामने बम्बई- 4001052 


53 मनीगगक एक प्रलय 


- नयैत्र - -- 


574). 12 गमिन्द्र मीन मिह, मी - 37, नाद गोनाईटी, जुह पर्व , भान्नान, 

बम्बई - 4000 499 


56. मारे जहाँ से अमना 


100.00 मूचना और जन सम्पर्क महानिदेशालय, महागाद मरकार, फिल्म टर, 

63, तारदेव रोड, बम्बई - 4000031 


हाफ मद्री फिल्म । ( महाराष्ट्र किट 
म प्रान के निरा 


57 . असी घाषिया पदावार 31 3 . 00 


___ - नर्थव 


-नर 

- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- . . 


- 


- 


- -- - - . 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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- 


58 मार्ता तरंगिनी 


59 . मदिनि-चिन 


274. 32 मान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि . , 11- 5- 42 3/ 1, अफरमाग , समाचार पीर सामधिक पढनामों 
लकड़ी का पुल, हैदराबाद- 500004 

की फिल्म । ( मध्रि प्रवेश समिट में 

प्रदर्शन के लिए ). 
274. 32 सहायक सूचना निदेशक, गुजरात सूचना निवेशक, गुजरात मरकार ममाचार और मामयिक घटनापों 

सरकार, रामनाईरिसर्च लेबोरेट्रीज सचिवालय, म्लाक - 7 गांधी नगर की फिल्म । गुजरात सर्किट में प्रदर्शन 
लि ., डा . ऐनी बेसेंट रोड, बर्ली, 382010 

के लिए । 
बम्बई- 400018 
541 . 00 फिल्म प्रभाग, भारत सरकार 24, पेसर रोड, बम्बई- 400026 

वर्गीकरण डाकुमेंट्री के अंतर्गत 

सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत । 
259 . 38 माग्न प्रदेश राज्य फिल्म विकाप निगम लि ., 11- 5- 423/ 1, जारबाग, वर्गीका कमेंट्री के अंतर्गत माघ 
हैदराबाद -500004 

प्रदेश सकिट में प्रदर्शन के लिए 

स्वीकन । 
308 . 15 

-- तपैष 


60 पर गेलेट सग 


61 . प्राध्र प्रदेश देवालायालू 

चित 


- लव 


62. ताराताराल तेलगु 

समस्कृति 
63. महिति -चिन 


84. ज्योति जले ज्योति 


परमार 


गुजरात 


65. महाराष्ट्र म्यूज संख्या 

399 


68. पोटस मैरूप माफ 

नार्थ -ईस्ट 


67. मशा 


68. मोधारा सूर्या मन्दिर 


298 . 80 महायक सूचना निदेशक , (फिल्म ) निवेशक , मुषना, गुजरात मरफार , वति डामेंट्री के अंतर्गत 
गुजरात सरकार, रामनार्ड रिसर्च गुजरात 

गुजरात मर्किट में मामान्य प्रदर्शन के 
लेबोरेट्रीज लि ., डा . ऐनी बेसेंट रोड , 

लिए स्वीकृत । 
यी , बम्बई- 400018 
598 . 63 महापक मूवना निदेशक, ( फिन्म ) 

वर्गाहन चाकुमेंट्रो के अंतर्गत 
गुजरात सरकार, रामनार्ड रिसर्च 

गुजरात सकिट में प्रदर्शन के लिए 
नेपोरेट्रीज लि ., 77 डा . एनी 

स्वीकृत । 
मेसेंट रोड, पी , बम्बई - 400018]] 
195 . 00 सूचना प्रौर जनसम्पर्क महा महाराष्ट्र सरकार 

वर्गीकत राहमेंट्री के अंतर्गत महाराष्ट्र 
निदेशालय महाराष्ट्र सरकार,फिल्म 

मरिट में प्रदर्शन के लिए स्वीक । । 
सेंटर, 68, तारदेष रोड , बम्बई-34 
256 . 87 श्री परम भट्टाचार्य, होटल 

श्री राईशन रापनाना निग वर्गों का पाक नेट्री किन्म के ब में 
हीराममी प्राइवेट लि . लालबाग नियोमिने प्रोडक्शन जयदेव , उतर-पूर्षों राज्यों में प्रदर्शन के लिए 
सम्बई 4480014 

लानगसनिग, शिलांग- 792002 स्वीकृत 
158 . 61 दीवफ यमसी, 8 तुलसी खारपाली रोड, खार , बम्बई- 400052 

सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत पौर 

डाकमेंट्री के रूप में वर्गीहत । 
286 . 51 सहायक सूचना निदेशक, (फिल्म ) सूचना निदेशक , गुजरात सरकार गुजरात मफिट में प्रवर्शन के लिए 

गुजरात सरकार, रामनाई रिम मबिवालय , ब्लाक - 7, गांधीनगर , स्वीकृत पोर साकु मेंट्री फिल्म के 
लेबोरेट्रीज लि . , 77 डा . एनी 382010 

रूप में वर्गीकृत । 
सेंट रोड, पी , बम्बई- 400018 
990 . 00 महायक सूचना निदेशया, (फिल्म ) मूवमा, निवेगक गुजरात मरकार, गजरात सकिट में प्रदर्शन के लिए 

.. गजरात सरकार, राम माई रिसर्च सचिवालय, गांधी नगर - 382010 स्वीकत और डाकुमेंट्री फिल्म 
लेबोरेट्रीज लि . , 77 डा . एनी 

के रूप में वर्गीकृत । 
बेमेंट रोड, वी , बम्बई-28 
317. 64 फिल्म प्रभाग, भारत मरकार, 

सामान्य प्रदर्शन के लिए स्वीकृत 
24पैर रोड, 

और शामेंट्री फिल्म के रूप में 
सम्बई - 400026 

वर्गीकृत । 
295 . 00 सदैव 

- तदेव 
293 . 46 सहायक सूचना मिपेशक , 

सूचना निदेशक, गुजका सरकार . गुजरात मकिट में प्रदर्शन के लिए 
( फिल्म ) गुजरात सरकार, . ममियालय, गांधी मगर 

सीवन और समाचार पीर साम- . 
77, सा . ऐमी बेसेंट रोड, 

यिक परनामों के रूप में वर्गीकृत 
वी , बम्बई -400018 
561 . 75 सहायक सूचना निदेशक , 

सूचना निदेशक , गुजरात सरकार , डाकुमेंट्री फिल्म , गुजरात समिट में 
( फिल्म ) गुजरात मरकार रामनाई सचिवालय , साफ 7, गांधीनगर प्रदर्शन के लिए । 
रिमर्ष लेबोरेट्रीज लि . , 
77-41 . ऐनी सेंट रोड,बर्मी, 
बम्बई- 400018 


69. प्रगणी ने पन्ये 


70. फलोटिंग वैक 


71. गुरुवाणी 
72. महिति चित्र संगया 418 


73. मरकारी क्षेत्र , गुजरात 


26G1 / 87 - 7 
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साईद 


14. प्रिवेन्ट मनाउनेस प्रर्वव 208 . 00 फिल्म प्रभाग, 24, पैसर रोड , 

गफुमेंट्री फिल्म सामान्य प्रवर्शन के 
बम्बई- 4000261 

लिए । 
75. कंटल वैल्य प्राफ नार्थ ईस्ट 256 . 87 श्री परधेन्द्र भट्टाचार्य, 

राईसनर पसाग निमोसिने, 

गकुमेंट्री फिल्म सामान्य प्रदर्शन के 
( संक्षिप्त रूपान्तर ) होटल हीरामणी, प्राइवेट लिमिटेड , प्रोडक्शन, जयएप, लांगमींग, 

लिए । 
लाल बाग, बम्बई - 14 

शिलांग -793002 
76. हम एक रहेंगे 365 . 00 प्रेम भवन प्रोडक्सन , 

प्रेम धवन , 11 ए -जीवन मेपिन सी रोग, गामेंट्री फिल्म सामान्य प्रदर्शन के 
11-ए, जीवन, नेपिन सी रोड , बम्बई - 6 

लिए । 
बम्बई- 6 
77. सौ नो सनावरे मिद्धि 472 , 44 सहायक सूचना निदेशक (फिल्म ) , सूचना निदेशाक , 

डाकुमेंट्री फिल्म गुजरात सफिट में 
गुजरात सरकार रामनाउँरिसर्च , गुजरात सरकार सचिवालय, 

प्रदर्शन के लिए । 
लेबोरेट्रीज लि . 77-डा . ऐनीबेसेंट , ब्लाक -7 गांधी नगर-382010 

रोड, बी , बम्बई- 400018 
78. 1857-वि बिगनिंग 592. 00 फिल्म प्रभाग , भारत सरकार , 

" जा मेंट्री सामान्य प्रदर्शन के लिए 
24, पैडर रोड, बम्बई- 400026 
79. गईमा 597 . 40 चाणक्य बाहय , सचिव , 

दि बोदो फिल्म सोसायटी, 

डाकुमेंट्री फिल्म उन क्षेत्रों में प्रदर्शन 
वि योदोफिल्म सोसाइटी कोकराझार, कोकरामा , मसम 

के लिए अहो असमियो भाषा 
असम 

बोली जाती है । 
79 . गरजा जययकार 285 . 00 सूचना भौर जनसंपर्क महानिदेशालय , जनसंपर्क 

डाकुमेंट्री फिल्म महाराष्ट्र सर्किट में 
महाराष्ट्र सरकार,फिल्म सेंटर , 

प्रवर्शन के लिए 
68-सार देवरोड, बम्बई- 400034 
80. वार्ता तरगिनी संम्या 62 265. 24 मान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास निगम लि ., 

समाचार और सामयिक घटनाओं की 
11- 5- 423/ 1, जफर बाग , 

फिल्म पान्ध्र प्रवेश सकिट प्रदर्शन 
लकड़ी का पुल, हैदराबाद- 500004 

के लिए । 
81. इण्डीजिनियस टेकनोलोजी 302 . 00 फिल्म प्रमाग 24, पंसर रोड पैडर रोड, 

डाकुमेंट्री फिल्म सामान्य प्रदर्शन के 
बम्बई- 400026 

लिए । 
82. फिजन पावर कल्पक्कम 293 , 00 फाली बिलिमोरियां प्रोडक्शन फिल्म , 

डाकुमेंट्री फिल्म सामान्य प्रदर्शन के 
चौथा तल , 68-तारखेव रोड , 

लिए । 
बम्बई- 400024 
83. महिहिस चिनसंख्या 419 298 . 70 सहायक सूचना निदेशक , सूचना निदेशक , 

समाचार और सामयिक घटनाओं 
. (फिल्म ) गुजरात सरकार गुजरात सरकार सचिवालय , की फिल्म गुजरात सकिट में 
रामनार्ड रिसर्च लेबोरेटरीज लि . , उमाक - 7 गांधी नगर - 382010 प्रदर्शन के लिए । 
77 सा . ऐनीचे सेन्ट रोड, बर्ती 

बम्बई- 400018 
84. दुरुस्ती 457 . 00 - तथैव 

- तदेव 

मकुमेंट्री फिल्म गुजरात सर्किट में 

प्रवर्शन के लिए । 
8s स्प्रिट आफ नेशललिज्म 588 . 32 फिल्म प्रभाग, भारत सरकार, 

जाकुमेंट्री फिल्म मामाम्य प्रवर्णन के 
24 -पैर रोड, बम्बई- 4000 26 

लिए । 
88 महाराष्ट्र राज मण्या 400296 . 00 सूचमा और जनसम्पर्क महानिदेशालय, 

समाचार और सामयिक घटनाओं की 
महाराष्ट्र सरकार , 

फिल्म ( मान्ध्र प्रदेश सर्किट में 
फिल्म सेन्टर , 68, तारदेव रोड , 

प्रदर्शन के लिए ) 
बम्बई- 400034 
87. पार्वा तगिनी संख्या 63 262. 13 आन्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास 

समाचार और सामाजिक घटनाओं 
मिगम लि . , 11- 5- 423/ 1, 

की फिल्म ( माग्न प्रदेश समिट 
लकड़ी का पुल , 

में प्रवर्तन के लिए ) 
हैदराबाद- 500004 
88. स्टैम्पिग फारवार मैसर्स गोवर्धन , 

यामेंट्री फिल्म सामान्य प्रदर्शन के 
अधिकारी प्रोडक्शन मैसर्म मूवी हाउस , . 

के लिए । 
91 ए कोमिहिलम 251, पाली हिल 

बांद्रा , बम्बई- 50 
- - ..... ..... .. .. . . . 
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89. एक आकार 593 . 45 एस . एस . गुलजार, 

मै . मूवी हाउस 

डाकमेंट्री फिल्म सामान्य 
91--ए, कोजी हम , . 

प्रवर्णन के लिए . . 
251 पाली हिल , बांद्रा 

बम्बई - 400050 
90. अखवार मुबह का 301 . 00 बच्चन , श्रीवास्तव , माध्यम 16 , 

- तथैव 
कहानी रात की 

दरियागंज , नई दिल्ली - 110002 
91. महिप्ति चिन 298. 70 बिनोद गणेवा , 

सूचना 

समाचार और सामयिक घटनाओं 
सहायक सूचमा निवेशक (फिल्म ) निवेशक गुजरात सरकार मधि - की फिल्म ( गुजरात सकिट में 
गुजरात सरकार, रामनाई थालय , ब्लाक 7, गांधी मगर - 10 प्रदर्शन के लिए ) । 
रिसर्च लेबोरेटरीज लि . 

बम्बई- 400018 
92. मध्य प्रदेश 371 . 58 मानन्द इतवालने 

सुपना और अनसम्पर्क मिवेशक समाचार और सामयिक घटनाओं की 
मार्फत मिदेशक , भोपाल 

फिल्म ( मध्यमप्रदेश सकिट में 
मूचना और जनसम्पर्क , 

प्रदर्शन के लिए ) । 
मध्य प्रवेश , भोपाल 
93. कालफार स्वराज एण 575 . 76 फिल्म प्रभाग , 

डाकुमेंट्री फिल्म सम्पूर्ण भारत में 
स्वदेशी भारत सरकार , 

प्रदर्शन के लिए । 
24, पैडर रीठ , 

बम्बई-400026 
94, वार्ता तरंगिनी संख्या 64 201 , 17 साम्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास 

समाचार और सामयिक घटनाओं 
निगम लि . , 11-5- 323/ 1 , 

की फिल्म आन्ध्र प्रदेश 
अफरबाग, लकड़ी का पुल , 

सफिट में प्रदर्शन के लिए । 
हवरा बाव- 500004 
95. मोलाना मोहम्मद अली 439. 52 फिल्म प्रभाग , 

* " अक्मेंद्र. " फिल्म । सामान्य प्रदर्शन 
जोहर 24, पैर रोड, 

के लिए । 
बम्बई- 400026 
96. छत्तीसगढ़ 5 30 . 97 एस . जी . खिरवारफर , 

सूचना और जनसम्पर्क निवेशक , डाकुमेंट्री फिल्म मध्य प्रदेस सर्किट में 
संयुक्त निवेशक , मध्य प्रदेश शासन , 

प्रदर्शन लिए 
सूचना मोर जनसम्पर्क, 

भोपाल 

मध्य प्रदेश सरकार , भोपाल 
97. महिति मिल संध्या 421 298 . 70 सहायक सूचना निदेशक भूचना , निदेशक , 

समाचार और मामयिक घटनामों 
(फिल्म ) गुजरात सरकार , गजरात सरकार सचिवालय , की फिल्म (गुजरात समिट में 
रामनार्ड रिसर्च लेबोरेटरीज लि . ब्लाक 7, गांधी मगर- 10 प्रदर्शन के लिए ) 
77- डा . ए . नी . रोर पी , 

अम्बई-18 
98. गुजरात स्टेडियम बाते सहायक सूचना निवेशक (फिल्म ) सूचना , निदशक , 

डाकुमेंट्री फिल्म , ( गुजरात सकिट में 
प्रथम मैच 

गुजरात सरकार / रामनाई रिसर्च गुजरात सरकार मचिमालय , प्रदर्शन के लिए ) 
लेबोरेटरीज लि . 77 31 . ए . नी . म्लाक - 7, गांधीनगर -10 

रोड वी , बम्बई- 18 
08. सेन्टिमल्स भाफ दि 486 . 35 . शंकर पोष, पी / 86/ डी -न्यू सी . आई . 

"डाक मेंट्री " फिल्म ( सामान्य प्रणाम 
नार्थ-ईस्ट दिपसम टी . रोड, कलकत्ता - 700014 

के लिये ।) 
. राईफल्स , 
100. वैन केम गांधी 589 . 00 फिल्म प्रभाग 24, पैडर रोड, 

- तथैव ... . 
बम्बई-400026 
101. विहार समाचार चिन्न 243 . 84 एम . सा . , फिल्म सम्पावक , सूचना निवेशक सूचमा मोर जनसम्पर्क , समाचार और सामयिक पटभायोंकी 
संख्या- 33 और जनसम्पर्क विभाग ,बिहार विहार सरकार, पटना 

फिल्म । (बिहार सकिट में प्रशन के 
सरकार , पटना । 
102. तव संख्या -32 259 . 08 - सवैष 

- सवैव -- 

– तर्थव 
103. तमंद संभा- 81. .. -237 . 74 -तप 


भन्द 


लिये ) । 
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फिल्म प्रमाग, भारत सरकार 24 पर 

रोग, बम्बई- 400026 
105. उपलब्धि 

278 . 59 एम . झा , , फिल्म सम्पादक , सूचना निदेशक , सूचमा और जनसम्पर्क , 

और जनसम्पर्क,बिहार सरकार , पटना बिहार सरकार, पटना । 
106. कारले 

265 . 00 सूचना और जनसम्पर्फ महाराष्ट्र महानिदेशालय फिल्म सेन्टर, 
सरकार, 68-तारदेव रोड 

बम्बई- 400034 
107. माफटरकोमा ए . फुल स्टाप 110 . 00 --तथैव -- 
108. मध्य प्रदेश समाचार 260 . 60 प्रानंद हतषालने मार्फत निदेशक सूचना निदेशक, सूचना और जनसम्पर्क, मध्य 
संख्या - 51 

और जनसम्पर्क , मध्य प्रदेश सरकार, प्रदेश सरकार, मोपाल । 

मोपाल । 
109. उत्तर प्रदेश समाचार 276 . 45 धीरेन्द्र पाण्डेनिर्माता और जनसम्पर्क म्यूरोल सूचना 
संख्या- 118 

निदेशालय , उत्तर प्रदेश सरकार । 


डाकुमेंट्री फिल्म । ( सामयिक 
प्रपर्थन के लिये ) । 
डाकुमेंट्री फिल्म । (बिहार सर्किट में 
प्रदर्शन के लिये । ) 
ठाकुमेंट्री फिल्म । ( सामयिक प्रदर्शन 
के लिये । ) 

- तथव 
समाचार और मामयिक घटनाओं की 
फिल्म । ( मध्य प्रदेश सर्किट में 

प्रदर्शन में लिये ।) 
समाचार और सामयिक घटनाओं की 
फिल्म । ( उत्तर प्रदेश सफिट में 

प्रदर्शन के लिये । ) 
डाकमेंट्री फिल्म । महाराष्ट्र सबिट 
में सामान्य प्रदर्शन के लियो 


डाकमेंट्री फिल्म । ( सामान्य प्रवर्णन के 
लिये । ) 
समाचार और सायिक घटनामों की 
फिल्म गुजरात सकिट में प्रदर्शन के 
लिये । 


समाचार और सामयिक घटनाओं की 
फिल्म ( माम्म प्रदेस समिट में प्रदर्जन 

के लिये ।) 
समाचार और सामपिक पटमाओं की 
फिल्म , मध्य प्रदेस समिट में प्रदर्शन 
के लिये । ) 
गकुमेंट्री फिल्म । 
गजरात सकिर में प्रदर्शन के लिये । 


110. बारामा 

600 . 00 सूचना और अनसम्पर्क महानिदेशालय , 

महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेंटर 68 

तारदेव रोड, बम्बई-34 
111. डाम माफ गांधीयन एरा 567 . 00 फिल्म प्रमाग , भारत सरकार , 24 

पैटर रोग, यम्मई- 26 
112. महिप्ति चित्र संख्या- 422 256 . 03 सहायक सूचना निदेशक (फिल्म ) सूचना निदेशक,गघरात सरकार 

गुजरात सरकार, रामदार रिसर्च समिषालय , ब्लाक 7, गांधीनगर 
लेबोरेट्रीज लि ., 77 7 . ऐनी बेसेंट 382010 

रोड , वी , बम्बई - 400018 
113.पातरगिनी सं .- 65 224. 08 मान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास 

निगम लि . , 11- 5- 423/ 1, अफर 

बाग, लकड़ी का पुल, पराबाद 
114. मध्य प्रदेश समाचार 279 . 50 प्रानव हतबालने मार्फत , भिदेशक , निदेशक, सूचना और बसूसम्पर्क, 
संबा- 2 

सूचना और जनसम्पर्क , मध्य प्रदेश मध्य प्रदेश सरकार, भोपाल । 

सरकार, भोपाल । 
118. धरती नो छेदोर 

सहायक सूचना निदेशक, (फिल्म ) सूचना निदेशक, गुजरात सरकार 
गुजरात सरकार, रामनार्ड रिसर्च सचिवालय, म्लाक 7, गांधीनगर 
लेबोरेट्रीज लि . , ग . 77 ऐनी बेंसेट 382010 

रोड, वी , पम्पई-18 
118. रिफरेन्ट रेस्टिनी 548 . 64 बी . एन . नाने मदस्य- सचिव, पीपुल्स पिपुल्स एपशन फार डेवलपमेंट 

एक्शन फारसेवलपमेंट ( महा . ) (महा . ) कृषि मौर सहाकारिता 
कृषि और सहकारिता विभाग, विभाग मंत्रालय , एनेक्सी सम्बई- 32 

मंत्रालय , बम्बई-32 
117. दिवेली बाट सागा 305. 00 श्री शंकर पोष , पी . 86- 7ी , म्यू 

सी . पाई . टी . रोड, कलकत्ता -14 
118. एक्सपोर्ट प्रमोशन इम 471 . 83 सहायक सूचना निदेशक, (फिल्म ) निवेशक, सूचना, गुजरात सरकार 
गुजरात 

गुजरात सरकार, रामनार्ड रिसर्च मचिषालय, म्लाक - 7, गांधी नगर 
लेबोरेट्रीज लि ., 77, ग . ऐनी बेसेंट 382010 

रोज पी , बम्बई- 400018 
119. सेट प्रस टेक ए होलारे 288 . 00 सूचना और जनसम्पर्क महानिदेशालय , 

महाराष्ट्र सरकार फिल्म सं . 68 

. तारपेव रोग, बम्बई - 400034 
120. नाम को - मापरेशन 529 . 00 फिल्म सिपीजन, भारत सरकार , 24, 
मूवमेंट 

पार रोग, बम्बई- 400026 
121. माहिति चिज च्या 423 249 . 94 सहायकपमा मिरेशक (फिल्म ), सूचना निदेशक, गुजरात सरकार 

गुजपत सरकार, रामना रिपर्व सचिवालय, बाप - 7, गांधीनगर- . 
पोशालालि ., 77- . पेलीस 382010 
रोगपती, ब .10 


बाकूमेंट्री फिल्म । 
महाराष्ट्र सर्किट में प्रदर्शन के लिये । 


गमेंट्री फिल्म । 
सामान्य प्रपसम के लिये । 
रामेंट्री फिल्म । 
गुजरात सफिट में प्रदर्शन के लिये । 


गार्मेंट्री फिल्म । 
महाराष्ट्र में प्रवर्तन के मिचे । 


हारमेंट्री फिल्म । 
सामान्य प्रपर्शन के लिये । 
समाचार बार सामविक मटमामी की 
फिल्म मुजरातमपिट में प्रदर्शन के 
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122. महाराष्ट्र समाचार 290 . 00 सूचना और जनसम्पर्क महानिदेशालय , 
संख्या - 401 

महाराष्ट्र सरकार, 88-तारदेन 

रोड, बम्बई-400054 
123. लैट अस सिंग टूगेवर 505 . 00 फिल्म प्रभाग , भारत सरकार, 24 

पेसर रोड, बम्बई-400026 
124. पुट्टाको पूरनाम्मा 594. 27 टी . कृष्णा 1- 8- 181/ 7, प्रिन्दिर 

पास्ट रोड, मिकन्दराबाद 


समाचार और सामयिक घटनाओं की 
फिल्म । महाराष्ट्र सर्किट में प्रदर्शन 
के लिये । 
सामान्य प्रदर्शन के लिये स्वीकृत और 
डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में वर्गीकृत 
डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में वर्गीकृत 

और माग्न प्रदेश सर्किट में प्रदर्शन 
के लिये स्वीकृत । 


125. मण्डल विधामम 


- सर्थव - - 


प्रान्ध्र प्रदेश राज्य फिल्म विकास 
निगम लि ., 11- 5- 423/ 1, अफर 
भाग, लकी का पुल , हैदराबाद- 500004 


126. सहकार 


590 . 00 श्री पुरूप भास्कार, सचिव, वि क्रिएटसं 

फिल्म प्रोडक्शन को . प्रापरे . 
सोसायटी लि ., 5 एफ . नाज, 
बिल्डिग , लेपिनगहन रोड, 
सम्बई- 400004 


डाकुमेंट्री फिल्म के रूप में वर्गीकृत 
और महाराष्ट्र सर्किट के लिये 
स्वीफस । 


127. महामती प्राणनाथ 


510 . 00 फिल्म प्रभाग , भारत सरकार 24 

पडर रोग, बम्बई- 400028 


डाकुमेंट्री फिल्म सामान्य प्रदर्शन के 
लिये । । 


128, राम सुला राम 


449 .12 


- तपैन - - 


गकुमेंट्री फिल्म । 
महाराष्ट्र समिट में प्रदर्शन के लिये । 


128. पिरफसे पाव 


- तथैव 


582. 00 सूचना और जनसम्पर्क निवेशालय , 

महाराष्ट्र सरकार, फिल्म सेंटर 88 
सारखेष रोड, बम्बई - 400034 


130. परतिपा 


निदेशक, किस्मी, सूचना और जनसम्पर्क डाकुमेंट्री फिल्म महाराष्ट्र समिट में 
निवेशालय , महाराष्ट्र सरकार, प्रदर्शन के लिये । 
सम्बई- 32 


294 . 00 एस . एम . युग्मारकर 12-ए , 

नारादेवी को . माप . हाऊसिंग 
सोसायटी , टी . पी . एस . पी . रोग 

4 . 8, साताक्रुज ( १), बम्बई-53 
259 . 08 प्राम्घ्र प्रदेश फिल्म विकास निगम लि . , 

. 11 - 3- 423/ 1, जफर बाग , लकड़ी . 
कापुल , हैदराबाद- 500004 


131, वार्ता तरंगिमी 

संख्या -66 


समागार और सामयिक घटमाओं की 
फिल्म प्रान्ध्र प्रदेश सकिट में प्रदर्शन 
के लिये । 


1.32. कोल इंडिया सरगिग 

महरम दि एडीज 
133. भान्ति ज्योत 


526 . 40 कोल इंरिया लिमिटेड, कोल भवन, 

1, मेताजी सुभाष रोग, कलकता । 
365 . 76 सहायक सूचना निदेशक, (फिल्म ) 

गुजरात सरकार, राममार्ड रिसर्च 
लेबोरेट्रीज लि ., 77, रा . ऐनी बेसेंट 
रोड, बी , अम्बई- 18 
बी . य , राब, मार्फत, वी . एस . 
प्रसाव, 1- 2-41, डीमालगुण, 
पिरावाय 


सूचना निदेशक , गुजरात सरकार । 
सचिवालय, म्साक 7, गांधीमगर 
382010 


डाकुमेंट्री फिल्म । 

सामान्य प्रदर्शन के लिये । 
समाचार और सामयिक घटनाओं की 
फिल्म , गुजरात सर्किट में प्रदर्शन के 
लिये । 


134 सेपाक्षी शिल्प सम्पदा 


प्राम्ध्र प्रदेश सर्किट बोर डाकुमेंट्री 
फिल्म के रूप में वर्गीकृत 


135. बोपर प्रीशियस पोट 


फिल्म प्रमाण, भारत सरकार, 24, 
पर रोग , बम्बई- 400026 


136. अमर जवान 
137. विकटरा एटवारखोली 


फिल्म प्रमाग, भारत सरकार, 24 
पैर रोड, बम्बई- 400026 


सामान्य प्रदर्शन के लिये और 
गाडमेंट्री फिल्म के रूप में वर्गीहत 

तपैव --- 
सामान्य प्रदर्शन के लिये और 
माकुमेंट्री फिल्म के रूप में वर्गीकृत 

सि . 315/ 1/ 85-एफ . ( पी ) ]] 
एस , मंडल , रेस अधिकारी 
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New Delhi, the 20th March , 1987 

ORDER 


SO . 1038. - In pursuance of the directions issued under the provision of each of the enactments specified 
in the first Schedule to the Order of the Government of India in the Ministry of Information and Broadcasting No. 
S.O . 3792 dated 2nd December , 1966 the CentralGovernment after considering recommendations of the Film Advi 
sory Board , Bombay hereby approves the filins specified in column 2 of the Schedule annexed hereto in all its/their 
language versions to be of the description specified against it /each in column 6 of the said Schedule. 


SCHEDULE 


Name of the Applicant 


Name of the Producer 


Si. Title of the film 
No . 


Length 
of the 
film in 
metres 


Brief synopsis whether a 
scientific film of for 
educational purpose or a 
film dealing with news & 
current events or docu 
mentary film . 


3 


5 


6 


1 2 
1. Your Companion 


345 .00 


Documentary 
General release 


C . T . Baptista 
Hunner Films 
Nanabhay Mansion , 
Sir P . M . Road 
Bombay -400001. 


C . T . Baptista 
Hunner Films, 
Nanabhay Mansion , 
Sir P . M . Road, 
Bombay -400001. 


166 . 42 


2. Safe Cooking Gas 

At Your 
Doorstep ( Col.) 


Documentary . 
General release 


G s Filmshop 
Ranjit Studio 
2nd Floor, 
D . P . Road Dadar , 
Bombay -400014 


G s Filmshop , 
· Ranjit Studio, 
2nd Floor , 
D .P . Road , Dadar , 
Bombay -400014 


3 . Beyond the Stars 


‘Documentary 
General release 


4 . Hifaazat 


328 . 00 


Sh . H .M .K . Murthy 
B . Kurubara 
Sangha Buildings , 
2nd Cross, 
Gandhinagar, 
Bangalore-560009 
Shakil Khan 
Ashraf Studios, 
Daginawala Mansion 
Opp . to Mabin 
Rly , Stn ., 
Mahin ( W ) 
Bombay -400016 


H .M . K . Murthy 
B . Kurubara 
Sangha Buildings, 
2nd Cross , 
Gandhinagar, 
Bangalore -560009. 
Shakil Khan 
Ashraf Studios, 
Daginawala Mansion 
Opp . to Mahim 
Rly Stn ., 
Mahim ( W ), 
Bombay -400016 


5 . Ek Sawal 

Munni Ki 


Rajiv Arora , 
6 , Marina , 
N .L . Road , 
Bandra ( W ) 
Bombay -400050 


6 . Gujarat No 

Garbo 


462 . 08 Vaishna Cinematic 

Visuals , 6 ,Marina , 
N . L . Road , 
Bandra ( W ) 

Bombay -400050 
597 . 71 Asstt. Director of 

Information (Films), 
Govt. of Gujarat, 
Ramnord Research 
Lab . Ltd ., 
77-Dr. A . B . Road , 
Worli, Bombay -18. 


Director of Information 
Govt. of Gujarat, 
Sachivalaya , 
Block 7 , 
Gandhinagar-382010 


Am II 
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7. Guda Madiya 


- do 


551 , 00 Directorate General of 

Inf. & Public Relations, 
Govt. of Maharashtra , 
Film Centre, 
68 - Tardeo Road , 
Bombay - 400034 


Directorate General of 
Information & Public 
Relations, is 
Government of 
Maharashtra , 
Film Centro 
68 - Tardeo Road, 
Bombay - 34 . 


8 . The Beginning 


-do 


398 . 00 Films Division 

24 -Peddar Road 
Bombay - 400026 


Films Division 
24 - Peddar Road , 
Bombay - 400026 . 


9 . Maa 


Documentary 
General release . 


452 . 00 Prem Kapoor, 

2 , Sweet Home 
9th Rd . Extr . 
J. V . P . D . Scheme, 
Bombay -400049 


Manohar Krishna 
Productions , 
2 , Sweet Home, 
9th Rd , Extn , 
J. V . P . D . Scheme, 
Bombay - 400049. 
Director of Information 
Govt. of Gujarat 
Sachivalaya , 
Block 7, 
Gandhinagar-382010 


10 . Parasmani 


Documentary release in 
Gujarat circuit 


333 . 15 Asstt. Director of 

Information ( Films) 
Ramnord Research 
Lab . Ltd . . . 
77, Dr. A . B . Road , 

Worli , Bombay - 18 . 
298 . 70 

-do 


- do 


11. Mahitichitra 

No. 410 


News and Current Events 

(Release in Gujarat 
circuit ) 


12 . Khush -Hal 

zindagi 


186 , 70 Dharmesh Dutta 

Dharmesh Dutta 

Documentary 
Kala - Shree, Kala -Shree 

Genoral release 
Mohan Studios Mohan Studios 
Andheri ( East) 

Andheri ( East) 
Bombay. 

Bombay. 
300 . 00 A .P . Ştate Film 

A . P . State Film 

“Documentary release in 
Development Corp . Ltd . Development Corpn . Ltd . A .P . Circuit 
11- 5 -423 / 1 , 

· 11 -5 - 423 / 1, 
Lakdi-ka -pool, 

Lakdi-ka-pool, 
Hyderabad -500004 Hyderabad : 


13. Andhra Pradesh 

Prabhutya , 
Pradbama 
Vaarshika 
Nivedika 
Samarpana Sadassu 


14 . Bhool 


“Documentary Release in 
Assam circuit 


303 . 50 Mrs. Aba Hazarika , 

City Services, 
Dispar, Last Gate, 
Gauhati-6 . 


Aba Hazarika & 
Manjula Hazarika , 
City Services, 
Dispur, Lastgate 
Gauhati- 6 . 


15 . Youga -Yatsi 


560 .83 Mr. Subhash K . Jaykar, 

Jaykar s Bunglow , 
Sutar-ali, Tam -taloo , 
Vasai-401201. 


Subhash K . Jaykar 
Jaykar s Bunglow , 
Tam -taloo , 
Vasai- 401201. 


"Documentary 
General release 


16 . Living . 

At what Price ? 


325 . 00 Films Division , 

24 - Peddar Road , 
Bombay -400026 . 


Films Division , 
24 -Peddar Road , 
Bombay- 400026 . 


‘Documentary 
General release 
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17. Mahitichitra 

No. 411 


18 . Is it Fair 


1.9 . The Roof 
20 . Rath Chalala 

Pudha Pudhe 


274 . 32 Asstt. Director of Inf., Director of Information , News and Current 
Govt. of Gujarat , Govt. of Gujarat 

Events Relcase in 
Ramnord Research Sachivalaya , 

Gujarat circuit ) 
Lab . Ltd ., 

Block 7 , 
77 , Dr. A . B . Road , Gandhinagar- 10 

Worli, Bombay - 18 . 
54 . 00 Films Division , 

Films Division , 

‘Documentary . 
24 -Peddar Road , 

24- Peddar Road , General release . 
Bombay -400026 . Bombay -400026 . 
405 . 00 do - do 

-do 
279 . 00 Directorate General of Direotorate General of Documentary (Release 

Information & Public Information & Public in Maharashtra circuit) 
Relations 

Relations 
Govt . of Maharashtra , Govt . of Maharashtra 
Film Centre , 

Film Centre , 
68 - Tardco Road , 

68 - Tardeo Road , 
Bombay -400034 . 

Bombay- 400034 , 
300 . 00 -do 

-do 

News and Current 
Event Release in 

Maharashtra circuit 
463 . 30 M /s. Issar Films, 

M / s. Issar Films, ‘ Documentary 
2 , Mitra Milaa 2 , Mitra Milan , 

General relcase 
68 , Chapel Road , 68 ChapalRoad , 
Bombay -400050 

Bombay -400050 
268 . 59 Andhra Pradesh State , Film Dvelopment 

News and Current 
Corporation , 11 -5 -423/ 1, Zafarbagh , Lakdi-ka -pool, Events (Release in 
Hyderabad -500004 . 

A .P . circuit ). 
287 . 19 - do 

- do 

-do 


21 . Maharashtra 

News No. 397 


22. The Challenge of 

Change 


23. Varta Tarangini 

No. 58 


24 . Varta Tarangini 

No. 57 
25. Varta Tarangini 

No. 56 
26 . Song of Silence 


283. 53 


- do 


- do 


-do 


Documentary 
General release 


Films Division , 
24- Peddar Road , 
Bombay -400026 
The Bodo Films Society 
Kokrajhar, 
Assam 


27 . Daina 


Doucmentary (Release 
in areas where Bodo 
language is understood ) 


28. Bihar Samachar 

Chitra 


465. 00 Films Division , 

24 - Peddar Road , 

Bombay -400026 . 
597 . 40 Chanakya Brahma 

Secretary, 
The Bodo Film Society , 
Kokrajhar, 

Assam . 
263. 96 M . Jha , Film Editor, 

Inf. & Pub . Relations 

Patna . 
274 . 32 Asstt. Director of 

Information , 
Govt. of Gujarat, 
Ramnord Research 
Lab . Ltd . 
77, Dr. A . B . Rd., 
Worli , Bombay-18. 


Director of Information 
& Public Relations, 
Patna - 15 . 
Director of Information 
Govt. of Gujarat 
Sachivalaya , 
Block 7 , 
Gandhinagar- 10 


News and Current 
Events (Release in 

Bihar Circuit ) 
News & Current Events 
(Release in Gujarat 
circuit ) 


29 . Mahitichitra 

No. 412 


- 


-- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


[ATT 11T 


3 (ii) ] 


HRCT 41 Turó :TT 18,1987/# 28,1909 


1555 


- 


- - - - - 


u 


1 . 


2 . 


3 . 


5 . 


6 . 


30 . Vikas KiRahen 


Documentary 
General release. 


31. Pragatiche Pathik 


593 . 45 Satya Prakash 

Satya Prakash 
A - 30 Defence Colony, A - 30 , Defence Colony 

New Delhi-110024 . New Delhi-24 . 
321, 00 Directorate General of Inf. & Public Relations, 

Govt. of Maharashtra , 
Film Centre, 68 - Tardeo Road , 

Bombay -400034. 
441. 96 Prafulla Saikia, C /o Tarangpi Enterprises , 

Hospital Road , 

Diphukarbi Anglong. 
222 . 00 Films Division , Government of India 

24 - Peddar Road , Bombay - 400025 


Approved for 
Maharashtra circuit and 
classified as 
documentary 
Release in Assam as 
documentary 


32. Nagarik 


33. Hydro -Electric 

Projects 


34 . Kanadia 


278 . 58 


245 . 97 


General release and 
classified as documentary 
in all its versions. 
Release in M . P . circuit 

and classified as 
documentary 
Release in Bihar circuit 
and classified as N & CE 


S .G . Khirwadhar 
Jt. Director , 
M . P , Government. 
M . Jha, 
Film Editor , 
Inf. & Public Relations 
Department, 
Govt. of Bihar , 
Patna. 


35. Bibar Samachar- 

chitra No. 30 


Directorate of Inf. & 
Publicity , 
M .P . government 
Director of Inf. & 
Public Relations , 
Govt. of Bihar, 
Patna . 


288 . 4 


- do 


-do 


- do 


36 . Bihar Samachar 

chitra 

No . 29 
37. Mouji And 

The strologer 


184 . 00 


Documentary , 
General release 


Films Division , 
24 - Peddar Road , 
Bombay-400026 . 

-do 


Films Division 
42- Peddar Road , 
Bombay - 400026 . 

-do 


458 . 00 


News & current events 
(release in All India ) 
Documentary Gen . 
release . 


451 .00 


- do 


-do 


38. Memories from 

Madhya Pradesh 
39 . Potable 

Water for 

Millions 
40 . Rs. 2 A Kilo Rice 


202 . 43 Andhra Pradesh State Film Development 

Corporation Limited , 
11- 5 -423 / 1/ Zafarbagh , Lakdi-ka -Pool, 
Hyderabad -400004. 


Documentary (Release 
in Andhra Pradesh 
circuit ) 


335 . 36 


- do 


41 . Handi 

Bahorathula 
Pradanostavam 
83 


News and Current 
Events (Release in 
A . P . circuit ) 


243 . 82 


42 . Mahiti- chitra 

No. 413 . 


Asstt. Director of 
Infosmation ( Films), 
Govt. of Gujarat 
Ramnord Research 
Lab . Ltd ., 
77 , Dr. A . B . Road , 
Worli, Bombay -400018 . 


Director of Information 
Govt. of Gujarat 
Sachivalaya , 
Block 7 , 
Gandhinagar- 382010 


News and Current 
Events (Release in 
Gujarat circuit) 


-- -. . . 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


26 G1 /87 — 8 
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43. Women 

Entcrpreneurs 


44 , To Dolas Zala 


295 . 35 Films Division , 

Tilms Division 

Documentary 
24 - Peddar Road , 

24 - Peddar Road , Gen , release 
Bombay -400026 . Bombay -400026 . 
306 .00 Directorate General of Information & Public Rola - Documentary Release 

tions, Government of Maharashtra , Film Center, in Maharashtra State. 
68 , Tardeo Road , 

Bombay400 034. 
599 .40 Muzaffar Ali 

Communication Films Documentary General 
Communication Films, A - 1, Mandir Juhu Vil release 
A - 1 Mander , Juhu Village , 
lage, 

Bombay- 49 . 
Bombay - 49 . 


45 . Vadakath - A 

Thervad in 
Kerala 


46 . We 


-do 


47 . Uttar Pradeshi 

Samachar No . 

117 
48. Varta Tarangini 

No . 60 


106 . 38 M /s. Cineman Pundalik Baba Majgay kar Punda 

Niwas Trombay, lik Niwas Trombay , 
Bombay - 88 . 

Bombay -88 , 
294 . 13 Dhirendra Pande , Producer Newsreel. Directorate 

of Information & Public Relations, Govt. of U . P ., 

Lucknow . 
239 . 63 Andhra Pradesh State Film Development Corp . 

Ltd ., 11 . 5 - 423 /1, Zafar Bagh , Lakdikapool, 
Hyderabad-4 . 


Newsand Current Events 
(Release in U . P . (cir 
cuit). 


Nows and Current 
Events (Release in 
Andhra Pradesh 
cuit). 


cir 


289 .63 


-do 


-do 


49 . Varta Tarangini 

No. 59 
50 . Mahitichitre No. 

414 


243 . 84 Asstt. Director of Infor - Director of Information , News and Current 

mation , Govt. of Gujarat, Govt. of Gujarat, Sachi Events (Release in 
Ramnord Research Lab . valaya , Block 7, Gandhi- Gujarat Circuit . 
Ltd ., 77, Dr. A .B . Road , nagar- 382010 , 
Worli, 
Bombay - 18 . 


51. Mahitichitra No. 


243 . 80 


-do 


- do 


- do 


- 415 


52 . Maharashtra 

News No. 398 


300 . 00 Direcior General of Information and Public Rela 

tions , Government of Maharashtra , Film Center , 
68- Tardeo Road , 
Bombay -400 034 . 


News and Current 
Events (relcase in Maha 

rashtra circuit .) 


- do 


Release in Maharashtra 
circuit and classified as 
documentary 


- do 


52A . Maharashtra 250 . 00 -- do 

Rajya Yuva 
Sammelan Akola 

1984 
52B . Fish Pond 255 . 00 Baba Majgavkar Cine 
(Hindi) (Colour ) 

men , Pundalik Niwas 
Trombay , 

Bombay -400088 
52C . Circle of Con - 202.00 -do 

fusion (Hindi) 
( colour ) 

. --- --- - --- - --- - . 


Approved lor General Re 
lease and classified as 
documentary 


- do 


- do 


. 


- - 


- - 


- - 
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- 
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- 


- 


L 


- a 


- - - 


- 


- - - 


- . . 


- - 


- 


53. Rivaj 


Gen . 


‘Documentary 
relcase . 


54 , Aisaa Kyoon 


- do 


111 . 24 Films Division , 24 Peddar Road , 

Bombay-400 026 . 
274 . 00 Ravi Mehra , C /o Minnis Film India , 36 Hari Mar 

ket , Opp . Khar Station , 

Bombay- 400 052 
579 . 12 Rajindrajeet Singh , C -27 Chand Society, Juhu 

Church , Santacruz , 

Bombay-400 049. 
199 . 00 Directorate General of Inf. & Pub . Relation , Govt. 

of Maharashtra, Film Centre , 68 Tardeo Road 

Bombay -400 034. 
313. 00 

- do 


55 . Chhattis Ghar 

Ek Zalak 


- do 


56 . Sare Jahansc 

Achcha 


Documentary (Release 
in Maharashtra circuit). 


- do 


57. Asi Basaliya , 

Pahadawar 
58 . Varta Tarangini 


59 , Mahitichitra 


274 . 32 Andlira Pradesh State Film Development Corp . News & Current Events 
Ltd ., 11- 5 -423 / 1, Zafarbagh , Ladki-ka - pool, 

(Release in A . P . cir 
Hyderabad -500 004 . 

cuit ). 
274 . 32 Asstt. Director of Infor - Director of Information News & Current Events 

mation Govt. of Gujarat, Govt. ofGujarat, Sachi- (Release in Gujarat 
Ramnord Research Lab . valaya , Block -7, 

circuit). 
Ltd ., Worli, 

Gandhinagar- 382010 
Bombay - 18 . 
541 . 00 Films Division , Govt. of India , 24 - Peddar Road , Approved for general 
Bombay -400026 . 

release under the classi 

fication Documentary . 
259 . 38 Andhra Pradesh State Film Development Corpora Approved for release in 
tion Ltd ., 11 -5 -423 / 1, Zafarbagh , 

A .P . circuit under the 
Hyderabad -500 004 . 

classification Docu 

mentary . 
308 . 15 -do 

- do 


60 . Our Gallant Sons 


61 , Andhra Pradesh 

Devalayalu 


62. Tarataralu 

Telugu Samas 

kruti. 
63. Mahitichitra 


64. Jyothi Jyot Jale 


298 . 70 . Asstt. Director of Infor- Director of In ., Govt. of Approved for general re 
mation , Govt. of Guja - Gujarat , 

lease in Gujarat circuit 
rat, Ramnord Research , Gujarat. 

under the classification 
Laboratories Ltd ., 

Documentray . 
77 , Dr. Annie 
Besant Road , Worli, 

Bombay . 
598 . 63 Asstt. Director of Inf., Director of Inf., Govt. of Approved for gen . re 
Govt. of Gujarat, Ram - Gujarat, 

lease in Gujarat circuit 
nord Research Lab . Ltd., Gujarat . 

under the classification. 
77, Dr. Annie Besant 

Documentary . 
Road , Worli, 

Bombay -18 . 
195 , 00 Directorate Gen . of Inf., Govt. of Maharashtra . Approved for gen , re 
& Public Relations , 

lease in Maharashtra cir 
Govt. of Maharashtra , 

cuit under tho classifica 
Film Centre , 68 , Tardeo 

tion Dcoumentary . 
Road , 
Bombay -34 . 


65 . Maharashtra New 

No. 399 
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66 . Cattle Wealth of 

North - East 


67. Nasha 


68 . Modbara Surya 

Mandir 


69. Pragani Ne 

Panthe 


256 , 87 Shri Ardhender Bhatta - · Shri Rishan Rapsang Approved for release in 

charya , Hotel Hiramani Englishı Neo Cine Prodn., North Eastern States and 
Pvt. Ltd ., Lalbough , Jaiaw , Langsning 

classified as Document 
Bombay - 440 014 Shillong - 792002 . 

ary . 
158 . 61 Deepak Bakshi, 8 , Tulsi , Kharpali Road , Khar, Approved for gen . re 
Bombay -400 052 . 

lcase and classified as 

documentary . 
286 . 51. Asstt. Dir . of Inf., Director of Information , Approved for release in 

( Films), Govt. of Guja Govt. of Gujarat, Gujarat cicuit and classi 
rat, Ramnord Research Sachivalaya , Block 7, fied as documentary . 
Lab . Ltd ., 77 , Dr. A . B . Gandhinagar- 382010 . 
Road , Worli , 

Bombay - 18 . 
990 . 00 Asstt. Dir of Inf., ( Films) Dir. of Inf., Govt. of Approved for relcasc in 

Govt. of Ramnord Re- Gujarat Sachivalaya , Gujarat circuit and classi 
search Lab . Pvt. Ltd ., Gandhinagar -382010 . fied as documentary . 
77- Dr. A . B . Road , Worli , 

Bombay - 18 . 
317 .64 Films Division , Govt . of lîdia, 24 -Peddar Road , Approved for gen . release 
Bombay- 400 026 . 

and classified as docu 

mentary . 
295 . 00 - do 

-do 
283 . 46 Asstt. Dir, of Infi, Director of Inf., Govt. of Approved for Gujarat 

( Films), Govt. of Guja - Gujarat, Sachivalaya , circuit and classified as 
rat, 77 -Dr. A . B . Road , Gandhinagar. 

News & Current Events . 
Worli, 

Bombay-400 018. 
561. 75 Asstt. Director of Inf., Dir , of Gujarat Govt. of Documentary Release 

(Films) Govt. of Gujarat, Gujarat, Sacbiyalaya , in Gujarat circuit . 
Ramnord Research . Lab . Block 7, 
Ltd ., 77, Dr. A . B . Road , Gandhinagar. 
Worli, 

Bombay -18 . 
298 . 00 Films Division , 

24-Peddar Road , Documentary Gen . 
Bombay -400 026 . 

release. 


70 . Floating Bank 


71. Gurbani 
72. Mahitichitra No . 

418 


73. Shakari Kshetra 

Gujarat 


74 . Prevent Blind 

ness, Preserve 

sight. 
75. Cattle Wealth of 

North East 
(Shorter version ) 


76 . Hum Ek Rahenge 


256 . 87 Ardhendra Bhattacharya , Rishon Rapsang Neo "Docunientary Gen . re 

Hotel Hiramanj Pvt. Ltd . Cine Production , Jaiaw lease . 
Lalbaug , 

Langming , 
Bombay- 14 . 

Shillong -793002 
365 . 00 Prem Dhawan Proda Prem Dhawan , 11/ A - Documentary Gen . re 

11, A - Jiwan , Nepcan , Jiwan , Nepean Sea Road , leasc . 
Sea Road , 

Bombay -6 . 
Bombay - 6 , 
472 .44 Asstt, Dir. of Inf., Govt. Dir. of Inf., Govt. of Documentary Release in 

of Gujarat, Ramnord Gujarat, Sachivalaya, Gujarat circuit . 
Rescarch Lab . Ltd ., 77, Block 7, 
Dr. A . B . Road , Worli , Gandhinagar -382010 . 

Bombay - 400 018 , 
592 .00 Films Division , Govt. of 24 -Peddar Road , Documentary Gen . Re 
India , Bombay- 400 026 . 

lease . 


77. Sau Na Sathavre 

Siddhi 


78 . 1857 - The Begin - 

ning 


( MTTII - 
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79 . Daina 


79A . Garja Jayyaykar 


80 . Varta Tarangini 

No . 62 


81. Indigenous 

Technology 
82 . Fission Power 

Kalpakkam 


83. Mahitichitra No. 


419 


84 . Drushtee 


85 . The Spirit of 

Nationalism 


597 . 40 Chanakya Brahma Sec- The Bodo Film Society . "Documentary (for re 
retary , The Bodo Film Kokrajhar, 

release in arcas where 
Society, Kokrajhar , Assam . 

Assamese language is 
Assam . 

spoken . 
285 . 00 Directorate General of Inf., & Public Relations , Documentary Release 

Govt. of Maharashtra , Film Centre , 68 - Tardeo in Maharashtra circuit. 
Road , 

Bombay - 400034 , 
265 . 24 Andhra Pradesh State Filin Development Corpora - News andCurrent Events 

ration Ltd ., 11-5 -423 /1, Jafarbagh , Lakdi-ka -pool, (Release in A . P . circuit ) 

Hyderabad -500 004 . 
302 . 00 Films Division , 24- Peddar Road , 

Documentary , Gen . rc 
Bombay - 400026 

lease 
293 . 00 Fali Billimoria Production , Film Centre , 4th Floor, Documentary . Gen . re 
68 - Tardco Road , 

lcase . 
Bombay - 400 024 . 
298 . 70 Asstt. Dir . of Inf., Director of Inf., Govt. of News & Current Events 

( Films), Govt, of Guja Gujarat, Sachivalaya , (Relcase in Gujarat cir 
rat, Ramnord Research Block 7, 

cuit ). 
Lab . Ltd ., 77 , Dr. A . B . Gandhinagar- 383010 . 
Road , Worli , 

Bombay - 18 . 
457.00 -do 

- do 

Documentary , Release 

in Gujarat circuit . 
598 . 32 FilmsDivivision , Government of India , 24 - * Documentary . Gen . 
Peddar Road, 

release. 
Bombay -400 026 . 
296 . 00 Directorate General of Information & Public Rela News & Current Events 

tions, Govt. of Maharashtra , Film Centre, 68 (Release in Maharashtra 
Tardeo Road , 

circuit ). 
Bombay -400 034 . 
262 . 13 Andhra Pradesh State Film Development Corporu - News & Current Events 
tion Ltd ., 11- 5 -423/ 1, Lakdi-ka - pool, 

( Release in A .P . circuit ). 
Hyderabad -500 004 . 
299 . 92 M /s. Gobardhan , Adhikary Prod ., A -12, Sunder Roy Documentary General 
Road , 

release . 
Calcutta - 39. 
593 . 45 S. S . Gulzar, Prop ., M /s. Movie House, 91- A , 

-do 
Cozihom , 251, Pali Hill, Bandra , 

Bombay - 400 050 . 
301 . 00 Bachchan Srivastava , Maddhyam , 16 , Daryog, 

New Delhi- 110002 . 
298 . 70 Vinod Ganatra, Asstt. Dir . of Inf., Govt. of News & Current Events 

Dir. of Inf., ( Films) Gujarat, Sachivalaya , (Release in Gujarat cir 
Govt. of Gujarat, Ram - Block 7, 

cuit) . 
nord Research Lab . Ltd ., Gandbinagar - 10 . 

Bombay -400 01 8. 
271 . 58 Anand Hatyalne , Clo Dir. of Joſ. & Publicity , News & Current Events 
Director, Inc. & Publicity , Buopal, 

(Releasc in M .P . circuit). 
M .P . Bhopal. 


86 . Maliarashtra 

News No. 400 


87. Varta Tarangini 

No. 63 


88 . Stepping Forward 


89. Ek Akar 


- do 


.- 90 . Akhbar Subahka 

Kahani Raat Ki 
91 . Mahitichitra No . 

420 . 


92. Madhya Pradesh 

Samachar Dar 
shan No. 50 . 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - - -- - -- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 
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93. Call for Swaraj 

and Swadeshi 
94 . Varta Tarangini 

No . 64 


5 
575 . 76 Filips Division , Govt. of India , 24- Peddar Road , Documentary Release in 
. . Bombay -400 026 . 

India circuit. 
201 . 17 Andhra Pradesh State Film Development Corp . Ltd . "News & Current Events 
11-5-423/1. Jafarbagh , Lakdi-ka -pool, 

(Releașc in A . P . Circuit 
Hyderabad -500 004. 
439 .52 Films Division , Govt. of India , 24-Peddar Road, Documentary General 
Bombay-400 026 . 

relcase . 


95. Maulana 

Mohammad Ali 

Jauhar 
96 . Chattisgarh 


97. Mahitichitra 

No. 421 . 


530 . 97 S . G . Khirwadkar Jl. Dir ., Director, Inf. & Publicity , Documentary. Release 
Inf. & Publicily , M . P . M .P . Govt., 

in M . P . circuit . 
Govt, , 

Bhopal. 
Bhopal. 
298 . 70 Asstt. Dir. of lof., (Films) Dir. of Inf., Govt. of News & Current Events , 

Govt. of Gujarat, Ram - Gujarat, Sachivalya, (Release in Gujarat çir 
nord Research Lab . Ltd ., Block 7 , 

cuit) . 
77 , Dr. A . B . Road , Gandhinagar - 10 . 
Worji, 
Bombay - 18 . 
-do 

Documentary Releasc 
in Gujarat circuit. 


-do 


466 . 35 Shankar Ghosh , P /86 /D - New C .1. T . Road , 

Calcutta- 700 014 . 


Documentary General 
release . . 


CA 


98 . Gujarat Stadium 

Khate Pratham 

Match . 
99 . Sentinels of the 

North East- " The 

Assam Rifles. 
100 . Then came 

Gandhi 
101. Bihar Samachar 

Chitra No. 33 


102 . -do - No. 32 
103. -do - No. 31 
104 . Our Gallant Sons 


589 .00 Films Division , 24- Peddar Road , 

-do 
Bombay - 400 026 . 
243 .84 M . Jha , Film Editor, Dir. of lof. & Public News & Current Events 

Information & Public Relations, Govt. of Bihar, (Release in Bihar circuit ). 
Relations Deptt., Govt. Patna . 
of Bihar, 

Patna . 
259 . 08 -do 

- do 

- du 
237 . 74 -do 

-do 

-do 
Films Division , Governmont of India , 24 -Peddar Documentary General 
Road , 

Release . 
Bombay - 400 026 . 
278 . 59 M . Jha, Film Editor, Inf. Director of Inf. & Public “Docuinentary . Release 

& Public Relations, Govt. Relations, Govt. of Bihar. in Bihar circuit . 
of Bihar , 

Patna . 
Patna . 
265 . 00 Directorate General of Information & Public Rela ‘Documentary . General 
tions , Govt. ofMabarashtra , Film Centre , 68 

relcase . 
Tardeo Road , 

Bombay- 400 034 . 
110 . 00 

- du 


105 . Uplabudhi 


106 . Karle 


- do 


107. Alter Comma, 

A Full Stop 
108 . Madhya Pradesh 

Samachar No. 51 


News & Current Events 
(Release in M . P . circuit .) 


260 . 60 Anand Hatvalne Clo Director of Inf. & Pub . 

Director, lof. & Publicity , licity , Govt. of M . P . 
Govt. of M .P . 

Blopal. 
Bhopal. 


- 


- - - 


- - 


- - 
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109 . Uttar Pradesh 

Samachar No . 


News & Current I vents 
("Release in U . Þ . circuit). 


118 


276 . 45 Dhirendra Panile , Producer Newsrecis , Directorale 

of Inf. & Public Relations , Govt. of U . P ., 

Lucknow . 
600 . 00 Directorate General of Inf. & Public Relations , 

Govt. of Maharashtra, Film ( catre 68 - Tardeo 
Road , Bombay - 34 . 


110 . Wasana 


Documentary (Release in 
Maharashtra circuit ). 


111. Dawn of Gandh - 

ian Era 
112 . Mahitichitra No. 

422 


567. 00 Films Division , Govt. of India , 24 - Peddar Road , “Documentary . Gen . te 
Bombay - 26 . 

lease) 
250 . 03 Asstt. Director of Infor- Director of Information , Nows & Current Events 

mation , Govt. of Gujarat, Govt. of Gujarat, Sachi- (Release in Gujarat cir 
Ramnord Research Lab . valaya Block - 7, 

cuit .) 
Ltd ., 77, Dr. A . B . Road , Gandhinagar, 
Worli , Bombay. 


113 . Varta Yarangini 

No . 65 


114 . Madhya Pradesh 

Samachar No. 52 


115 . Dharti No 

Chhedo Ghar 


224 . 08 Andhra Pradesh State Film Development Corpora - News & Current Event 

tion , Ltd., 11- 5-423 /1 , Azfar Bagh , Lukdi-Ka- Pool, ( Release in A . P . circuit). 

Hyderabad . 
279 . 50 Anand Ilatvalne C /o Director , Int. & Publi- News & Current Events 

Director, Inf. & Publi city , Govt., of M . P ., (Release in M . P . circuit ) 
city , Govt. of M .P ., Bliopal 
Bhopal. 
Asstt. Director of Infor . Director of Information , " Documentary (Release 
nation , Govt. of Guja - . Govt. of Gujarat, Sachi- in Gujarat circuit) 
rat, Ramnord Research valaya, Gandhinagar. 
Lab . Ltd . 77 , Dr. A . B . 
Road , Worli, 

Bombay- 18 . 
548 . 64 B .N . Nane, Member People s Action for Do- Documentary (Release 

Secretary, People s Action velopment (Mah .), Agri- in Maharashtra circuit) 
for Developiveni (Mah ), culture and Co- operation 
Agriculture and Coopera - Deptt. Mantralaya Anne 
tion Deptt. Mantraliya, xe, Bombay - 32. 

Bombay - 32. 
305 . 00 Shri Shankar Ghosh , P 86 /D New C .I. T . Road , "Documentary Gen . re 
Calcutta - 14 . 

lease. 
471 . 83 Asstt. Dir . of Informa- Director of Inf. Govt . of Documentary (Release 

tion (F ), Govt. of Guja - Gujarat, Sachivalaya , in Gujarat circuit ) 
ral, Ramnord Rescarch Block 7, 
Lab . 77, Dr. A . B , Road , Gandhinagar- 382010 . 
Worli , Bombay - 18 . 


116 . A different Des- 

tiny 


117. The deviglut 

Saga 
118. Export Promo 

lion in Gujarat 


288 . 00 


19. Let us take a 

holiday 


Directorate General of Information & Public Rela - “Documentary (Release 
tionis , Govt . of Maharashtra , Film Centre 68 - Tardco in Maharashtra ) 
Road , Bombay-400 034 . 


- 529 . 00 


120 . Non - Cooperation 

Movement 


Films Division , Government of India , 24- Peddar 
Road , Bombay -400 026 . 


Documentary General 
release ) 


121. Maliitichitra No. 

423 


249 . 94 Assti . Director of Inf. 

( Films), Ramnord Re 
search Lab , Ltd ., 77 , 
Dr. A . B . Road , Worli, 

Bombay -18 . 
- - - - - 


Director of Inf., Govt. of News & Current Events 
Gujrarat, Sachivalaya (Release in Gujarat cir 
Block 7 , 

cuit). 
Gandhinagar- 382010 . 


- - 


- 


- 


- 


- - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - 


- - - 
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122. Maharashtra 

News No. 401 


3 

5 
- - - - - - 
290 . 00 Directorate General of Inf. & Public Relations, Go- 

vernment of Maharashtra , Film Centre , 68 - Tardeo 
Road , Bombay-400034 . 


News & Current Events 
(Release in Maharashtra 
circuit). 


123. Let us Sing 

Together 


505 .00 Films Division , Govt. of India , 24- Peddar Road , 

Bombay -400026 . 


594 . 77 


124 . Puttadi Bomma 

Poornamma 


T. Krishna , 1-8- 161/7, Prenderghast Road , 
Secunderabad . 


Approved for Gen . re 
lease & classified as do 
cumentary . 
Approved for release in 
A . P . circuit & classified 
as documentary 

- do 


125. Mandala 

Vidhanam 


Andhra Pradesh State Film Development Corpora 
tion Ltd ., 11 -5 -423 /1, Zaffarbagh, Lakdi-ka-pool, 

Hyderabad -500 004 . 
590 . 70 Shri Prush Baskar, Secretary, The Creators Film 

Prod . Co- op. Society Ltd . 5F Naaz Bldg., Laming- 
to Road , Bombay -400 004 . 


126 . Salkar 


Approved for Maha 
rashtra circuit and classi 
fied as documentary? 


510 . 00 


127. Mahamati Pran 

Nath 


Films Division , Government of India , 24 -Peddar 
Road , Bombay-400 026 . 


Documentary General 
release. 


128. Ram Tule Ram 


449 . 12 


-do 


*Documentary Gen , re 
lease . 
*Documentary (Release 
in Maharashtra circuit ). 


129 . Thirakte Pauny 


592 . 00 


Directorate General of Inf. & Public Relations , 
Govt. of Maharashtra , Film Centre, 68- Tardeo 
Road , Bombay -400 034 . 


130 . Perte Wha 


294 . 00 S . M . Junnarkar 12 - A , Director, Films Directo 

-do 
Nandadevi Co -op . Hous - rale Gen . of Inf. & Public 
ing Society, TPSV Road , Relations, Govt. of 
No. 8 Santacruz ( E ), Maharashtra , 
Bombay -53. 

Bombay -32 . 
259 . 08 A . P . State Film Development Coproation Ltd . News and Current 
11 -5 - 423 /1 , Zafar Bagh , Lakdi-ka- pool, 

Events ( Release in A . P . 
Hyderabad -50004 . 

circuit ). 
526 .40 Coal India Limited , Coal Bhavan , 1-Netaji Subhas Documentary Gen . re 
Road , Calcutta -1. 

lease . 


131. Varta Tarangini 

No. 695 


132 . Coal India 

Surging Ahead 

in the Eigthees. 
133 . Shanti Jyot 


365 . 76 


*News and Current Ev 
ents (Release in Guja 
rat circuit ). 


Asstt . Dir of Inf., Govt. Diri of Inf., Govt. of 
of Gujarat, Ramnord Gujrat, Sachivalya , 
Research Lab . Ltd ., 77, Block 7 , Gandhinagar- 
Dr. A . B . Road , Worli , 382010 . 
Bombay- 18. 
V . U . Rao , Clo , V . S. Prasad , 1-2 -41, Domalguda , 
Hyderabad . 
Films Division , Govt . of India , 24 -Peddar Road , 
Bombay- 400026 . 


134 . Lepakshi Silpa 

Sanipada 
135 . Your Precious 

Vote 


A . P . circuit and classified 
as documentary 
General relcase and 
classified as document 
ary . 


136 . Amar Jawan 
137. Victory at Bar 

doli 


- do 
- do 


- do 
- do 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


— 
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बीमा के रूप में फायदे उठा रहे है और ऐसे कर्मचारियों के लिये ये फायदे 
उन फायदों से अधिक न कूल है जो कर्मचारी निक्षेप सहपस बोमा स्कीम 
1078 ( जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त स्कीम कहा गया है ) के प्रधीम 
उन्हें प्रमु शेय है । 

प्रतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
2फ द्वारा प्रदत्त शमितयों का प्रयोग करते हुए और इससे उपाबर मनुसूची 
में विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन की तीन वर्ष की 
प्रधि के लिए उफ्त स्कीम के सभी उपबन्धों के प्रवर्तन से छुट देती 


श्रम मंत्रालय 

मई दिल्ली, 27 मार्च, 1987 
का . प्रा . 1039 - खान नियम, 1955 के नियम 72 के उप नियम 
( 2 ) के खंड ( ब ) के अनुसार में केन्द्रीय सरकार उक्त नियम के प्रयोग 
नार्थ, राष्ट्रीय श्रम संस्थान, नई दिल्ली द्वारा प्रोद्योगिक संबन्ध पौर 
कार्मिक प्रबन्ध व्यवस्था में प्रदत्त स्नातकोत्तर शिप्लोमा को मान्यता प्रदाम 
कणी है । 

[ एस - 65025/ 1/ 86 - एम - I] 

पार . टी . पाण्डेय, उप सचिव 
MINISTRY OF LABOUR 

New Delhi, the 27th March , 1987 
S . O . 1039. — In pursuance of clause ( b ) of sub-rule ( 2 ) of 
rule 72 of the Mines Rules , 1955 , the Central Government 
hereby recognises for the purpose of the above rule , the Post 
Graduate Diploma in Industrial Relations and Personnel 
Management awarded by the National Labour Institute , New 
Delhi. 

{ S -65025 / 1 / 86 - M -I] 
R. T . PANDEY , Dy . Secy . 


नई दिल्ली , 30 मार्च , 1987 
का . मा . 1040 — कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 
का 34 ) की धारा 1 की उप -धारा ( 3 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतद्वारा 1 अप्रैल , 1987 को उस तारीख 
के रूप में नियत करती है, जिसको उक्त अधिनियम के अध्याय 4 
( धारा 44 मौर 45 के सिवाय जो पहले ही प्रवृत्त की जा चुकी है ) 
पौर प्रध्याय और 6 ( धारा 76 की उप-धारा ( 1 ) पौर धारा 77 , 
78, 79 और 81 के सिवाय जो पहले ही प्रवृत्त की जा चुकी है ) 
के गबन्ध उड़ीसा राज्य के निम्नलिखित क्षेत्र में प्रवृत्त होंगे अर्थात्:-- - 

"जिला मयूर भंग में तहसील बेटनोटी के मया पुरुषोत्तमपुर राजस्व 
प्राम के अन्तर्गत भामे वाले कोट । 

[संख्या एस - 380 13/ 13/ 87 - एस . एस , - 1 ] 


अनुसूची 
___ 1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य निधि 
पायुक्त, बंगलौर को ऐसी विवरणियो भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए ऐसी मुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , समय 
समय पर निविष्ट करे । 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभार्गे का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर सदाय करेगा शो केन्द्रीय सरकार, उक्त प्रधिनियम 
की धारा 17 को उपधारा 3 के बण्ड क के अधीम समय- समय पर 
निर्दिष्ट करे । 
___ 3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेखाओं 
मा रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा प्रीमियम का 

सवाय , लेखाओं का हुम्तरण, निरीक्षण प्रभारों संदाय मादि मोहै, होने 
___ वाले सभी ध्ययों का वहन नियोजक द्वारा दिया जाएगा । 

4. नियोजन, केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक बीमा स्कीम 
के नियमों को एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन किया जाये, 
तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या इस भाषा में 
उसकी मुख्य मातों का अनुवाद स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का पहले 
हीं सदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , नियोजन 
सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त पर्ष करेगा 
अगर उसकी बाबत मावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संदस करेगा । 
____ 6. यदि उक्स स्कीम के प्रयोग कर्मचारियों को उपलब्ध फायदे 
बढ़ाये जाते हैं तो , नियोजफ सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों 
को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से वृद्धि किये जाने की व्यवस्था 
फरेगा कि कर्मचारियों के लिए सामुहिक बोमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायवे उन फायदों से अधिक अनुकूल हो जो उस स्कीम में प्रधीन 
प्रमुज्ञेय है । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी यदि किसी 
कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के प्रधान संदेय रकम उस रकम से 
कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय होती जब वह उक्त स्कीम 
के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिम/नाम मिवेशिती 
को प्रतिकर के रूप में दोनों रकमों के अन्तर के बराबर रकम का संदाय 
करेगा । 

8. सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन प्रादेशिक 
भविष्य निधि आयुक्त, बंगलोर के पूर्व प्रमुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वही प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त प्रपना 
प्रनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को प्रपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का 
युक्तियुक्त अवसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवश स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीवन बीमा 
निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के, जिसे स्थापन पहले अपना पका 
है प्रधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 


New Delhi , the 30th March, 1987 
S . O . 1040.---- In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 3 ) of section 1 of the Employabs State Insurance 
Act , 1948 ( 34 of 1948 ) . the Central Government hercby 
appoints the 1st April , 1987 as the date on which the pro 
visions of Chapter IV ( except sections 44 and 43 which 
have already been brought into force ) and Chapters V and 
VI ( except sub- section ( 1 ) of section 76 and Sections 77, 
78 , 79 and 81 which have already been brought into force ) 
of the said Act shall come into force in the following areas 
in the State of Orissa , namely: 
" Arca within the revenue village of Nayapurunottampur 
under Tehsil Betpoti in the Distt. of Mayurbhanj." 

No. S- 38013/ 13 / 87- SS.I] 


मई दिल्ली, 31 मार्च , 1987 
का . मा . 1041.- - मैसर्स उबमेक मैट्रोण लि ., रजि . माफिस एण्ड 
पस , मेकफैक्टरी रोग , यशवंतपुरा, मंगलोर ( के . न . /1031 ) (जिसे 
इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि 
और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 का 17 ( जिसे इसमें इसके 
पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की उपधारा ( 22 ) 
के प्रधीन छूट दिये जाने के लिए आवेदन किया है । ) 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 
कर्मचारी, किसी पृथक प्रभिवाय या प्रीमियम का संवाय किये बिमा ही , 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के अधीम जीवन 
26GI/ 87 - 9 
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- - - - 


- 


होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह रह की जा सकसी 


premiur in respect of him to tho Life Insurance Corporation 
of India, 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail . 
able to the employecs under the Group Insurance Schome ap 
propriately , if the benofits available to the employees under 
the said Şchemc are enhanced , so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are inore favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Schemc. 


10. यदि किसी कारणवश नियोजक उस मियत तारीख के भीतर 
जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रीमियम का संदाय करने में 
परसफल रहना है और पालिसी को व्ययगत हो जाने दिया जाता है तो , 
छूट रद को भा सकती है । 
___ 11. नियोषक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी व्यतिक्रम 
की दशा में उन मत सदस्मों के नाम निशितियों या विधिक वारिसों 
को जो यदि यह छूट न दी गई होती तो , उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते । 
बीमा फायदों के गंदाय का उत्तरदायित्व नियोजफ पर होगा । 
____ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन माने 
वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम निशितियों/ 
विधिक वारिसों को बीमा कृत रकम का संदायं सत्परता से और प्रत्येक 
गवा में भारतीय जीवन मीमा निगम में बीमारुत रकम प्राप्त होने के 
एक माम के भीतर मुनिश्चित करेगा । 

[ संख्या एस- 35014 ( 25 )/ 87- स एस -2] 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Ingu 
rance Scheme, if on the death of an employeç the amount 
payable under this Scheme be less tha i the amount that would 
be payable had employee been covered under the said Scheme. 
the employer shall pay thio difference to the legal heir /nomi 
nec of the employee as compensation , . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insuranco 
Scheme, shall be made without the prior approval of the Re 
gonal Provident Fund Commissioner , Bangalore and whorc 
any amendment is likely to effect adversely the interest 
of the employees , the Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable opportunity 
to the cmployees to explain their point of view . 


New Delhi, the 31st March , 1987 


S. O . 1011 . - Whereas Messrs UB- MEC Batteries Limited, 
Regd. Oflice & Works, MEC Factory Road, Yeshwantpura, 
Baugalore- 22( KN/ 1031 ) ( hereinafter referred to as the said es 
tablished ) havo applied for excmption under sub - section (2A ) 
of Section 17 of the Employoos Provident Funds & Miscella 
neous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952) ( hereinafter referred 
to as the said Act); 


9 . Where , for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not remain covered unded the Group Insurance 
Scheme of the Lifo Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment , or the benefits to the 
employees under this Scheme aro reduced in any manner , the 
oxemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where , for any reason, the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life In 
sudance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption is liablo to be cancelled . 


And whercas, the Central Government is satisfied that the 
employees of the said establishment are , without making any 
separate contribution or payment of premium , in enjoyment of 
benefits under the Group Insurance Schome of the Life Ingu 
rance Corporation of India in the nature of Life Insurance 
which are more favourable to such employees than the benefits 
admissible under the Employees Deposit Linked Insurance . 
Scheme , 1976 ( hereinafter referred to as the said Scheme ) ; 


11. In case of default, if any made by the employer in pay 
ment of premium the responsibility for payment of assurance 
benefits to the nominees or the leagl heirs of deceased members 
who would have been covered under the said Scheme but for 
grant of this exemption , shall be that of the employer, 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub 
section (2A ) of section 17 of the said Act and subject to tbe 
conditions specified in the Schedule annexed hereto , the Cen 
tral Government hereby exompts the said establishment from 
the operation of all the provisons of the said Scheme for A 
period of three years . 


12 . Upon thọ death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
nrompt payment of sum assured to the nomince or the 
Iconl heirs of the decenred member entitled for it and in 
any case within one month from the roccipt for claim 
complete in all respects, 


[ No . S- 35014 / 25 /87- SS.In 


SCHEDULE 
1. The employer in relation to the said cstablishment shall 
Aubmit such returns to tho Regional Provident Fund Commis 
sionor, Bangalore and maintain such accounts and provide 
guch facilities for inspection , as the Central Governinent may 
direct from time to time. 


का . पा . 1042. ---मैसस दिग्विजय टेक्सटाईल , डाइंग एण्ड प्रिंटिग 
मिण 12-ए, हषी इण्डस्ट्रियल एरिया , जोधपुर ( पार . जे . /1551 ) (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 का 17 ( जिसे इसमें 
इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की उपधारा 
( 2क ) के अधीम - छुट दिये जाने के लिए प्रावेदन किया है । 


2 . The employer shall pay such Inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clauso ( a ) of sub -section (3A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of overy month. 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including inaintenance of accounts , submis 
sion of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspecton charges etc , shall be borno 
by tho employer . 


___ और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 
कर्मचारी , किसी पथक अभिदय या प्रीमियम का मवाय किय बिना ही , 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के प्रधान जीवन 
बीमा के रूप में फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए 
फायदे, उन फायदों से अधिक अनुकूल है पो कर्मचारी निक्षेप सहवन बीमा 
म्कीम , 1976 ( जिसे इसमें इसके पश्चात उक्न स्कीम कहा गया है ) के 
प्रधान उन्हें प्रन शेय हैं । 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Ingurance 
Scheme as approved by the Central Government and , as and 
when amended, alongwith a translation of the salient features 
thereof, in the largauge of the majority of the employees, 


5. Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an es 
tablishmont exempted under the said Act. is emploved in his 
cstablishment the employer shall inimediately errol him as a 
member of the Group Insurance Scheme and pay necessary 


प्रातः केन्द्रीय सरकार , उक्त प्रधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
एक द्वारा प्रवाम शक्तियों का प्रयोग करते हुए और उससे उपापच अनसची 
में विनिदिष्ट भों के अधीन रहने हुए , उक्त स्थापन की तीन वर्ष की 
, अवधि के लिए उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के प्रवर्तन से छट देती 


[ भाग II - मंड ( ii ) ] 
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. 12. उक्त स्थापन के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के अधीन माने 
याले किसी संवस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम -निसितियों / 
विधिक वारिसों को बीमाकृत रजाम का संवाय तत्परता से और प्रत्येक दशा 
में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक मास 
के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

Hi F- 35011( 25 )/ 87-एम . एस -2 ] 


S . O . 1042 . - -Whereas Messrs. Digvijay Textile , Dyeing & 
Printing Mill, 12- A , Heavy Industrial Arca, Jodhpur ( Rejas 
than ) ( RJ / 1551) ( hercinafter referred to as the said establish 
mçat ) have applied for excmpiion under sab - section (2A ) of 
Section 17 of the Employees Frovident lunisk Miscellaneous 
Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ) ( hercinafter- referred to as 
the suid Act) ; 


And whereas, the Cenual Government is satisfied that the 
employees of the said establishoncnt are , without making any 
separate contribution or payment of premium , ip enjoyment of 
benefits under the Group Insurance Scbçine of the Lic Ingu 
rance Corporation of India in the naturo of Lite lnsurance 
which are more favourable to such employees than the benclits 
adoiissible under the Employees Deposit Linked Insurance 
Scheme, 1976 ( heroinafter relerred to as the said Scheme ) ; 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub 
section ( 2A ) of section 17 of the said Act and subject to the 
conditions specificd in the Schedule unicxed hereto , the Cen 
iral Government hereby exmpts the said establishment from 
the operation of all the provisons of the said Scheme for a 
period of three ycare. . 


SCHEDULE 
1 . The employer in relation to thc said establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Cominis 
sioncr Rajasthan and maintail such uccounts and provido 
such facilities for inspection , as the Central Government may 
direct from tuime to time. 


अनुसूची 
1. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य निधि 
पायुक्त, राजस्थान को ऐसी विवरणियों भेजेगा और ऐसे लेखा रमेगा 
तथा निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधायें प्रदान करेगा जो केन्द्रीय मरयार , 
समय समय पर निर्दिष्ट करे । 
.. 2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , उक्त धिनियम 
की धारा 17 की उपधाग 3 के खण्ड -क के प्रधान ममम समय पर 
निर्दिष्ट करें । 
___ 3. सामूहिक वीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेखाओं 
का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , नीमा प्रीमियम फा 
संदाय , लेखाओं का अन्तरण, निरीक्षण प्रमारों संवाय प्रादि भी है, होने 
वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा दिया जायगा । 
___ 4. नियोजन , केन्द्रीय मरकार द्वारा मन मोदित मामहिक बीमा स्कीम 
के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें मंगोधन किया जाये , तब 
उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की मापा में उसकी 
मख्य बातों का अनुवाद स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐमा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का या 
उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन को भविष्य निधि 
का पहले ही सदम्य है , उसके स्थापन में नियोजिस किया जाता है तो , 
नियोजन सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम सुरन्त 
बर्ष करेगा और उसकी बायत प्रावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम को संदत्त करेगा । 

8. यदि उफत स्कीम के अधीन फर्नचारियों को उपलब्ध फायदे 
बढ़ाये जाते हैं तो , नियोजक सामूहिक बामा स्कीम के अधीन कर्मचारियों 
को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप में वृद्धि किये जाने की व्यवस्था करेगा 
जिसमें कि कर्मचारियों के लिए सामुहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायवे उन फायदों से हाधिषः अनुकूल हो जो उक्त स्कीम के प्रधान 
मनु य हैं । 

7. मामूहिक बीमा स्कीम में फिर्म, बाप्त के होते हुए म. यदि किमी 
कर्मचारी की मृत्यु .पर इस स्क . म के अर्धन संदेय रकम उस रकम से 
कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संयेय होतं , जब वह उफ्त स्कीम 
के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक बारिस नामनिर्देशितों 
को प्रतिकर के रूप में दोनों रकमों के प्रस्तर के बगयर रकम का संदाय 
करेगा । 

8. मामूहिक बीमा कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन प्रादेशिक 
भविष्य निधि राय मत, राजस्थान के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा और जहां किमी मंगोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यहाँ प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना 
अनुमोदन देने में पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का 
युनियुक्त अवसर देगा । 

___ १. यदि किसी कारणवश स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीवन मोमा 
निगम को उस सामुहिक योमा स्कीम के, जिसे स्थापन पहले सपना चुका 
है , मधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे फिर्म। रीति से कम हो जाते हैं, तो यह रद की जा 
सकती है । 
___ 10. यदि किसी कारणवण नियोजफ उस नियत तारीख के भीतर 
जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे., प्रीमियम का संदाय करने में 
असफल रहता है और पालिसी को ग्ययगत हो जाने दिया जाता है तो , 
छूट रह की आ सकती है । 
____ 11. नियोजक प्रारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी व्यतिक्रम 
की दशा में उन मन सदस्यों के नाम -निर्देशितियों या विधिक पारिसों 
को ओ यपि यह छूट न दी गई होती तो , उस स्कीम के प्रतर्गन हो । 
बीमा फायदों के संदाय का उतरदागिननिक पर होगा । 


2 . The employer shall pay such inspection charges as tho 
Central Government may , from time to timo, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 

3. All . expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , liasfer of 
accounts, payment of inspecton charges ctc. shall be borne 
by the employer . 

4 . The employer shall display on tlic Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group josurance 
Scheme as approved by the Central Government and, as and 
when amended , alongwith a translation of the salient features 
thercof, in the langauge of the majority of the employecs. 

5 . Whereas an employec . who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an cs 
tablishment exempted under tho said Act, is employed in his 
establishment, the employer shall immediately enro ] him us a 
member of the Group Insurance Scheme and pay necessary 
premium in respect of him to tho Liſc Insurance Corporation 
of India . 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme ap 
propriately , if tho benefits available to the employees under 
tho said Scheme are enhanced , so that the ber fits availablo 
under the Group Insurance Schomo ero more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Scheme. 


7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payablo under this Scheme be less than the aniount that would 
be payable had employee been covered under the said Scheme. 
the employer shall pay the difference to the legal heir / nomi 
nee of the employed as compensation , 

8. No amendment of tho provisions of the Group Insurance 
Scheme, shall be made without the prior approval of the Re 
gional Provident Fund Commissioner , Rajasthan and where 
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5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का मा उक्त 
अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का पहले 
ही सवस्य - है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , नियोजन 
सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ज करेगा 
मोर उसकी बाबत मावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को 
संदरस करेगा । 


any amendment le likely to effoct adversely the interest 
of the employces , the Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonabla opportunity 
to the employees to explain their point of view , 

9 . Whera , for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not remain covered unded the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any manner , the 
exemption shall be liable to be cancelled , 

10 . Where, for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc. within the due date, as fixed by the Life In 
surance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exeumption is Ilable to be cancelled . 

11. In case of default , if any made by the employer in pay 
ment of premium the responsibility for payment of assurance 
benefits to the nominees or the leagl heirs of deceased members 
who would have been covered linder the said Scheme but for 
grant of this exemption, shall be that of the employer . 

12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance . Corporation of India shall ensure 
prompt payment of sum assured to the nomince or the 
Legal heirs of the deceased member entitled for it and in any 
CASE within one month from the receipt for claim complete 
in all respects. 

INo. 5-35014 / 26 / 87- SS.II] 
का , प्रा . 1043 : ---मैसर्स -टोसनीवाल इमास्ट्रीज प्राइवेट लि ., इन्डस्ट्रीयल 
एस्टेट , मखपुरा, अजमेर ( प्रार , जे ./ 1105 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त 
स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि मोर प्रकोणे उपबन्ध 
अधिनियम, 1952 ( 1952 का 17) लिमे इसमें इसके पपचात् उक्त अधिनियम 
कहा गया है ) की धारा 17 को उपधारा ( 24 ) के अधीन छूट दिये जाने 
के लिए प्रावेदन किया है । 


8. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायवे बढ़ाये 
जाते हैं , तो , नियोजफ सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 
उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से वृद्धि किये जाने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायदे उन फायवों से भधिक अनुकूल हो जो उस्त स्कीम के अधीन 
मनु शेय है । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी यदि किसी 
फर्मचारी की मस्प पर इस स्कीम के अधीन संदेय रकम उस रफम से कम 
है जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय होती जब वह उक्त स्कीम के 
प्रधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक पारिस नाम निर्देशिती को 
प्रतिकर के रूप में दोनों रफमों के प्रस्तर के बराबर रकम का संवाय 
करेगा । 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन प्रादेशिक 
भविष्य निधि मायुक्त , राजस्थान के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा मौर जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव 
पड़ने की संभावना हो, यहाँ प्रादेशिक भविष्य निधि मायुक्त अपना अनुमोदन 
देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त 
अवसर देगा । 


8. यदि किसी कारणवश स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीवन बीमा 
निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के, जिसे स्थापन पहले अपना का 
है, मधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के मधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह रह की मा 
सकती है । 

10. यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के भीतर जो 
भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रोमियम का संवाय करने में , 
प्रसफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो जाने दिया जात है तो 
छूट रह को ज. सकती है । 


11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किमी म्पतिक्रम 
की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्देशितियों या विधिक मारिसों को 
जो यदि यह छूट न वी गई होती तो , उक्स स्कीम के अन्तर्गत होते । 
बीमा फायदों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 


पौर केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 
कर्मचारी, किमी पथक अभिदाय या प्रीमियम का संवाय किये बिमा ही , 
भारतीय जीवन बीमा निगम को सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन 
बीमा के रूप में फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे , 
उन फाययों से अधिक अन फूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप सहयर बीमा स्कीम 
1976 (जिसे इममें इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया है ) के अधीन 
उन्हें अनुज्ञेय है । 

प्रतः, केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17. को उपधारा 2क 
पारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इससे उपायस अनुसूची में 
विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन की तीन वर्ष की अवधि 
के लिए उक्त स्कीम के सभी उपबन्धों के प्रवर्तन से छूट देती है 

अनुसूमो 
1 . उपत स्थापन के सम्बन्ध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य निधि 
प्रायुक्त, राजस्थान को ऐसो विवरणिया मेजेगा पौर ऐसे लेखा रखेगा तया 
निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधायें प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार, समय 
समय पर निविष्ट करे । 

2. नियोजक, ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की 
धारा - 17 , को उपधारा 3 - 5 के खण्ड क के अधीन समय समय पर 
निविष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेखामों का 
रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया आना, बीमा प्रोमियम का संदाय , 
लेखामों का मन्तरण , निरीक्षण प्रभारों संदाय मावि भी है, होने वाले सभी 
व्ययों का पहन नियोगक द्वारा दिया जाएगा । . 

4. नियोजन , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक बीमा स्कीम 
के नियमों की एक प्रति और जब भी उनम संशोधन किया जाये, तब 
उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी 
मुख्य बातों का प्रमुवार स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 


12. उक्त स्थापन के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के मधीम पाने 
वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम निर्देशितियों / 
विधिक पारिसों को बीमाहत रकम का संदाय सत्परता से पौर प्रत्येक वसा 
में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के एक 
मास के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ संख्या एस -35014 ( 27 )/ 87- एस . एस . 2] 


s. o . 1043. - Whereas Messrs. Toshniwal Industrial Private 
Limited. Industrial Estate, Makhupura, Ajmer ( RJ / 1105 ) 
( hereinafter referred to as the said establishment) havo 
applied for cxcmption under sub- section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds & Miscellancous Provt. 
sions Act, 1952 (19 of 1952 ) ( hereinafter referred to an tho 
said Act ); 


And wherean , the Contral Government ha gatiofied that the 
employees of the said establishment are , without making any 
separate contribution or payment of premium, in enjoyment 
of benefits under the Group Insuranco Scheme of the Lito 


भाप 
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Ingurance Corporator of India in the nature of Lifo Tasu 
ranco which aro more favourable to such employoes 
than the benefits admissible under tho Employees Deposit 
Linked Insurance Scheme, 1976 (hereinafter reforie: to as 
the said Scheme); 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 2A ) of section 17 of tno said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , 
the Central Governineni bereby creapts the said establish 
ment from the optration of all the provisions of the said 
Scheme for a period of three years. 

SCHEDULE 
1. The cniployer in relation to the said establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner Rajasthan and maintain such accounts and provide 
such facilities for iospection , as the Central Government may 
direct from timo to time. 


2 . The employer shall pa y such inspection charges as thic 
Central Government may , from Lime to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section (3A) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month. 


3 . All expenges involvod in the administration of the Group 
Insurance Schemc including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts payment of inspection charges etc . shall be bome 
by the employer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, 4 copy of the rules of the Group Insuranco 
Schcme as approved by the Central Government and, as and 
when addended , alongwith a translation of the salient features 
thereof , in the language of the majority of the employees . 


Scheme but for grant of this exodiption, shall be that of 
the employer. 

12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporalion of India shall ensure 
prompt payment of sum assured to the nominee or the Legal 
heirs of the receased member entitled for it and in any caso 
within one month from tbe receipt for claim complete 
in all respects . 

[ No . S-35014 /27 /87 -SS-II] 
का . प्रा . 10 43. --- मैसर्स सोन्येटीक स्टोन्स , ई 249 , मेरधर इन्डस्ट्रीयल 
एरिया , फेस 2 बतानी, जोधपुर, ( मार . जे ./ 3745 ) (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम, 1952 ( 1952 का 17 ) जिसे इसमें इसके पश्चात् 
उक्त अधिनियम कहा गया है की धारा 17 को उपधारा ( 20 ) के अधीम 
छूट दिये जाने के लिए प्रावेदन किया है । 

और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त म्यापन के 
कर्मचारी, हिसी पथक अभिदाय या प्रीमियम का संदाय किये बिना ही , 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बोमा स्कीम के अधीन ओमान 
बीमा के रूप में फायदे उठा रहे है और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये 
फायदे उन फायदों से अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा 
स्कीम , 1976 (निमे इसमें इमक पानात् उक्त स्कीम कहा गया है ) 
के अधीन उन्हें अनुशेय हैं । 

प्रतः केन्द्रीय सरकार, उक्स अधिनियम की धारा 17 को उपधारा 2क 
द्वारा प्रनरत शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इससे उपाबद्ध अनुसूची में 
विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन की तीन वर्ष की अवधि 
के लिए उक्त स्कीम के सभी उपयों के प्रवर्तन मे छूट देती है । 

मनुसूची 
1. उक्त स्थापन के सम्बन्ध में नियोजक प्रावेभिरः भविष्य निधि 
आयूक्त , राजस्थान को ऐसी विवरणियो भेजेमा और ऐसे लेखा रखेगा सथा 
निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधा प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार, समय 
समय पर मिर्दिष्ट करे । 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर संवाय फरेगा ओ केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की 
धारा 17 को उपधारा - क के बड-क के अधीन समय- समय पर 
निर्दिष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेखामों का 
रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा प्रीमियम का संदाय , 
लेखामों का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी सदाय प्रादि भी है, होने वाले सभी 
ध्ययों का वहन नियोजक द्वारा दिया जाएगा । 

4 . नियोजन, केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक बोमा स्कीम 
के नियमों को एक प्रति और अब फभी उनमें संशोधन किया जाये , तब 
उरा मशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी 
मुख्य बातों का अनुपाय स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रणिप्त करेगा । 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीम छूट प्राप्त किसी स्थापन को भविष्य निधि का पहले ही 
सदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , नियोजन सामूहिक 
बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका माम तुरन्त वर्ष करेगा और 
उसकी बाबत मावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदस्त 
करेगा । 


5 . Whereas, an employec ; who is already a member of the 
Employces Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, iy cinployed in 
his establishment, tho cmployer shall immcdiately onrol hina 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay peces 
sary premiuit in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India 

6 . The employer shall arrango lo enhance the benefits 
available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately , if the benefits available to the employees under 
the said Scheme are enhanced , so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Schomo. 

7 , Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
Tanco Scheme, if on the death of an employee tho amount 
payable under this Scheme be less than the amount that 
would be payable had employet been covered under the said 
Schemo, the employer shall pay the difl eronce to the legal 
hoir / nominee of the employee as compensation , 

8 . No amondniont of the provisions of the Group Insurance 
Scheme, shall be made without the prior approval of the Re 
gional Provident Fund Commissioner, Rajasthan and whero 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employcos, the Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval , give a reasonablo opportunity 
to the employees to explain their point of view , 

9. Where, for any reason, the employees of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Schome of the Life Insurance Corporation of India 88 
already adopted by the said establishment, or the benefita 
to the employees under this Schenic are reduced in any 
manner. the exemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where , for any reason , tho employer fails to pay the 
premium etc . within the duo date , as fixed by the Life Insu 
ranco Corporation of India , and the policy is allowed to 
. lapse , the exemption is liable to be cancelled. 


6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदे बकाये 
जाते हैं तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 
उपलब्ध फायदों में समुषित रूप से वृद्धि किये जाने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक मीमा स्कीम के पधीन उपलब्स 
फायरे उन फायदों से अधिक मनुकूल हों जो उपस स्कीम के अधीन अनुज्ञेय 


11. -In case of default, if any made by the employer in pay 
ment of premium the rosponsibility for payment of assu 
rance bonefits to the nominees or the legal heirs of deceased 
members who would have been covered under tho said 


- - - - 


- - - 


के होते हुए भी 


इस स्कीम के 


श्री कर्मचारी 
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____ 7. मामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी यदि किमी 

2 . The employor shall pay such inspection charges as the 

Central Government may, from time to time, direct under 
कर्मचारी की मुस्प पर इस स्कीम के अधीन पदेय रकम उम रकम से कम 

clause ( a ) of sub -section (3A) of section 17 of the sald Act, 
है औ कर्मचारी को उस दशा में प्रदेश होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन within 15 days from the close of every month , 
होता तो ,निनाचारो के विधा वारिम नाभ निमिती को प्रतिकर 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
के रूप में दोनों रकमों के असर के बराबर रकम का संकाय करेगा । Insurance Scheme including maintenance of accounts, sub 

niission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
8. मामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन प्रादेशिक accounts payment of inspection charges etc . shall be borno 
भविष्य निधि प्रायुक्त, राजस्थान के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 

by the employer , 
जाएगा और जहां किमी मंशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव 4 . The employer shall display on the Notice Board of the 

establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
पड़ने की संभावना हो , वहां प्रादेशिक भविष्य निधि प्रामुक्त अपना अनुमोदन Schetne as approved by the Central Government and , as and 
देने से पूर्व कर्मचारियों को प्राना दृष्टिकोण सष्ट करने का युक्तियुक्त when amended, alongwith a translation of the salicut features 

thercof, in the language of the majority of the employees . 
अवसर देगा । 

5. Whercas, an employee. who is already a member of the 
9. यदि किसी कारणयग स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीवन बीमा 

Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 

establishment exempted under the said Act , is employed in 
निगम को उस मामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना चुका his cstablishment, the employer shall immediately cnrol him 
है प्रधीन नहीं रर जाता है या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त as a member of the Group .Jnsurance Scheme and pay neces 

8aly premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
होने वाले फायदे किती रोति से कम हो जाते हैं, तो यह रह की जा 

poration of India . 
सकती है । 

6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 

available to the employees under the Group Insurance Schemo 
10. यदि किसी कारणवश नियोजा उस नियम तारीख के भीतर ओ 

Appropriately , if the benefits availablo to the employees under 
भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करें , प्रीमियम का संदाय करने में the said Schome are enhanced , so that the benefits available 

under the Group Inqurance Scheme are more favourable to 
असफन रहता है और पालिसी को व्ययगत हो जाने दिया. जाता है तो , 

the employees than the benefits Admissible under the raid 
छूट रद्द की जा सकती है । 

Scheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी व्यतिक्रम की 

Tance Scheme, if on the death of an employee the amount 
दणा में उन मत सदस्यों के नाम निर्देशिनियों या यिधिक वारिसों को जो payable under this Scheme be lesg than the amount that 

would be payable had cmployec been covered under the said 
यपि यह छूट न दी गई होती तो , उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते । वीमा 

Scheme, the employer shall pay the difference to the logal 
फायदों के संवाय का उत्तरदायित्व नियोजा पर होगा । 

heir /nominge of the employee as compensation , 

8 . No amendment of the provigions of the Group Insuranco 
12. उक्त स्थापन के सम्बन्ध में मियोजक इस स्कीम के अधीन 

Schome, shall be made without the prior approval of the Re 
माने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम निर्देशितियों/ gional Provident Fund Commissioner , Rajasthan and where 
विधिक पारिसों को बीमा कृप्त रफम का संवाय तत्परता से और प्रत्येक 

any amendment is likely to effect adversely the interest of 

the employees , the Regional Provident Fund Commissioner 
दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत रकम प्राप्त होने के shall before giving his approval, give a rcasonablc opportunity 
एफ मास के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

to the employeos to explain their point of view . 
[ संख्या एस -350 1 4 ( 28 ) 87-एस . एस -2] 9. Where, for any reason the employees of the said estab 

lishment do not remain covored under the Group Insurance 

Scheme of the Life Insurance Corporation of India as 
S . O . 1044 . - Whereas Messrs Synthetic Stones , E - 24A , Maru 

alretdy adopted by the said establishment, or the benofits 

to the employees under this Scheme are reduced in any 
dhar Industrial Area , Phase -ll Basni, Jodhpur ( RJ /3745 ) 

manner, the exemption shall be liable to be cancelled , 
( hereinafter referred to as the said establishment) have 
applied for excmption under sub - section (2A ) of Section 17 

10. Where, for any reason, the employer fails to pay the 
of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provi 

premium ctc . within the due date , as fixed by the Life Trgu 
sions Act , 1952 (19 of 1952 ) ( hereinalter referred to as the rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
said Act ); 

lapse , the exemption is liable to be cancolled . 


And whereas , tbc Contral Government is satisfied that the 
employees of the said establishment arc , without making any 
separate contribution or payment of premium , in enjoyment 
of benefits under the Group Insurance Scheme of the Life 
Insurance Corporaton of India in the nature of Life Insur 
rance which are more favourable to such employees 
than the benefits admissible under the Employecs Deposit 
Linked Insurance Scheme , 1976 ( hereinafter referred to as 
the said Scheme); 


___ 11. In case of default , if any made by the employer in pay 
ment of premium the responsibility for nayment of assu 
runce benefits to the nominces of the legal heirs of deceased 
members who would have been covered under the said 
Schem , but for grant of this exemption , shall be that of 
the employer . 

12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
prompt payment of sum assured , to ( lic nomince or the Legal 
heirs of the receased member entitled for it and in any caso 
within one month from the receipt for claim complete 
in all respects. 

[ No . S-35014 / 28 /87-SS-II] 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -scction (2A ) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government hereby exempts the said establish 
ment from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for a period of thrce years , 


SCHEDULE 


1 . The employer in rolation to the said establishment sia !! 
dubait such roturns to the Regional Provident Fund Com 
missioner Rajasthan and maintain guch accounts and provide 
such facilities for inspection , as the Central Government may 
direct from time to time, 


का . प्रा . 1045 :- - मैसर्सन्सार उधोग , ई- 24, मरूधर , इन्डस्ट्रीयल 
एरिया , फेस- 2 बमनी, जोधपुर , ( प्रार . जे . /3632 ) (जिसे इसमें 
इसके परमात उक्त स्थापन कहा गया है ) ने फर्मचारी भविष्य निधि 

और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 17) (पिसे 
इसमें इसके पस्पात " उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की 
उपधारा ( 2क ) के मधीन छूट दिये जाने के लिए प्रावेदन किया है । 


[ भाग 1 [ - संड 3 ( ii ) ] 


भारत का राजपन्नत : अप्रैल 18, 1987/ चैत 28, 1008 
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है प्रधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे विसी रीति से कम हो जाते हैं , तो यहरह की जा सकती है । 

10. यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के भीतर यो 
भारतीय जीवन बीमा निगम नियस फरे , प्र.मियम का मंघाय करने में 
असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो जाने दिया जाता है तो , 
छूट रद्द का जी सकती है । । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गर्ने किसी व्यनियम 
की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्देशितियों या विधिक पारिसों को 
__ मो यदि यह छुट मद, गई होतं. तो , उक्त वाम के अन्तर्गत होते । 
नीमा फायदों के संवाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
___ 12. उक्त स्थापन के सम्बन्ध में नियोजफ इम स्कीम के अधीन 
आने वाले किसी सदस्य को मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम विशिनियों 
विधिक कारिसों को बीमाकृत रकम का संदाय सत्परता से और प्रत्येक 
दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकुल रकम प्राप्त होने के 
एक मास के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ संख्या एस- 35014 ( 29)/ 87-एस . एस- 2] 


मौर केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उनत स्थापन के 
कर्मचारी , किसी पृषक अभिदाय मा प्रीमियम का संदाय किये बिना ही , 
मारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन 
बीमा के कप में फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये 
फायदे उन फायदों से अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप महबर 
पीमा स्कीम 1976 ( जिसे इममें इसके पश्वात् उक्त स्कीम कहा गया है ) 
के अधीन उन्हें अनुशेय हैं । 
___ अतः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा-25 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इमसे उपाबद्ध अनुसूची 
में विनिर्दिष्ट मतों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन की तीन वर्ष । 
की अवधि के लिए उक्त रकोम के सभी उपबन्धों के प्रवर्तन से छूट देती है । 

अनुसूची 
___ 1. उक्त स्थापन के सम्बन्ध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य निधि 
पायुक्त , राजस्थान को ऐसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा 
तथा निरीक्षण के लिए ऐसे सुविधायें प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , 
समय समय पर निर्दिष्ट करे । 

2. नियोजक , ऐगे निरीक्षण प्रमारों का प्रत्येक मास की समाप्ति 
के 15 दिन के भीतर मंदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम 
की धारा - 17 की उपधारा 3-क के खर- क के अधीन समय- समय पर 
निविष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासम में , जिसके अन्तर्गत लेखाओं 
का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जामा , बीमा प्रीमियम का 
संपाय , लेखाओं का न्तिरण, निरीक्षण प्रभारों संवाय आदि भी है; होने 
वाले सभी उपयों का वहन नियोजक द्वारा दिया जाएगा । 
____ 4. नियोजन , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक बीमा स्कीम 
के नियमों की एक प्रति गौर जब कभी उनमें संशोधन किया जाये , 
सब उस मंगोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा 
में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐसा कार्मचारी जो कर्मनारी भविष्य निधि का या 
उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किमो स्थापन की भविष्य निधि 
का पहले ही सदस्प है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , 
मियोजन मामुहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त 
दर्ज करेगा और उसकी बाबत प्रावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम को मंदस करेगा । 

6. यदि उक्त स्कीम के प्रधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायवे बनायें 
जाते है तो , नियोजक मामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को . . 
उपलग्ध फायदों में समुचित रूप से वृद्धि किये जाने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियो के लिए मामूहिक बीमा स्कीम के धीम उपलब्ध 
फायदे उन फायदों से अधिक अमुकूल हों जो उक्त स्कीम के अधीन अन शेय 


S. O . 1045 . - Whereas Messrs. Saboo Udyog, E - 24A, 
Marudhar Industrial Area , Phase -II, Basni , Jodhpur , ( RJ / 
3632) ( hereinafter referred to as the said establishment ) have 
applied for exemption under sub -section (2A) of Section 17 
of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinalter referred to as the said 
Act ) ; 


Aud whereas, the Central Government is satisfied that the 
employees of the said establishinent are , without making any 
separate contribution or payment of prctiuni, in cnjoyment 
of benefits under the Group Insurance Schemc of the Life 
Insurance Corporation of India in the nature of Life Insu 
rance which are more lavourablo to such employees 
than the benefits admissible under the Employees Deposit 
Linked Insurance Scheme , 1976 ( herciniaftor referred to as 
the said Scheme); 


____ Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub- section (2A) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule annexed hercio , 
the Central Government hereby excmpts the said establish 
ment from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for a period of three years, 


SCHEDULE 


1. The employer in relation to the said ostablishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner Rajasthan and maintain such accounts and provide 
slich facilities for inspection , as tho Central Government may 
Jirect from time to time. 


. 2. The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub-section (3A) of section 17 of the said Act , 
within 15 days from tho closc of every month . 


- 


3 . All expenses involved in the administration of thc Group 
Insurance Scheme including maintenance of accounts, sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts payment of inspection charges etc . shall be borne 
hy the employer . 


___ 7. सामूहिक बीमा स्कीम में किमी बान के होते हुए भी यदि किसी 
कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन मंदेय रकम उस रकम से : 
है . जो कर्मचारी को उम दशा में संदेय होती अव वह उक्त स्कीम के अधीम 
होता सो, नियोजक कर्मचारी के विधिक वारिम/नाम निर्देशिती को प्रतिकर 
के रूप में दोनों रकमों के असर के बराबर रकम का संवाय करेगा । 

. मामूहिक बीम. स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन प्रादेशिक 
भविष्य निधि आयुमम राजम्यान क पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएगा और जहाँ किमी संशोधन के कर्मचारियों के हित पर प्रतिकुल प्रभाव 
परने की संभावना हो, वहाँ प्रदेशिक भविष्य निधि आयुक्न प्रपना प्रनुमोदन 
वेने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त 
अवसर देगा । 
____ यदि किमी कारणरण स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीवन बीमा 
निगम को उस सामूहिक बॉमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना चुका 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme is approved by the Central Government and, as and 
when amended , alongwith a translation of the salient features 
the cof, in thọ language of the majority of the employees . 


5 . Whereas , an employed , who is already a member of the 
Employees Provident Fun or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the natit Act, is employed in 
his establishment, the employer shall immediately enrol him 
as a member of the Group Insurance Schero and pay neces 
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निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएँ प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार, समय 
समय पर निविष्ट करे । . 


sary premium in rospect of him to tho Lilo Insurance Cor 
poration of India . 

6 . The employor shall arrange to enhance the benofits 
available to the employees under the Group Insurance Schemo 
appropriately , if the benefits available to the employecs under 
the said Scheme arc enhanced , so that the benefits available 
under the Group Losuranco Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissiblo under the sale 
Scheme. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employee the amount 
payable under this Scheme be less than the amount that 
would be payable had employee been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the legal 
heir / nomince of the employee as compensation . 


8 . No amendment of the provisiong of the Group Insurance 
Scheme, shall be made without the prior approval of the Re 
gional Provident Fund Commissioner, Rajasthan and where 
any amendment is likely to . cffect adversely the interest of 
thc em loyecs, the Regional Provident Fund Commissioner 
shall hefore giving his approval, give a reasonable opportunity 
to the employees to explain thoir point of view . 

9. Where , for any reason the employees of the said estab 
lishment do not remain covored under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India As 
already adopted by the said establishment, or the bencfits 
to the employees under this Scheme Orc reduced in any 
manner, the exemption shall be liable to be cancelled . 
___ 10. Where, for any reason, the employer fails to pay the 
premium etc. within the due date , as fixed by the Life Instt 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption is liable to be cancelled . 
___ 11. In case of default , if any made by the employer in pay 
ment of premium the responsibility for payment of asgu 
Itnce benefits to the nominees or the legal heirs of doceased 
members who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this exemption , shall be that of 
the employer . 

12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
prompt payment of sum assured to the nominee or the Logal 
heirs of the deceased member entitled for it and in any case 
within one one month from the receipt for claim completo 
in all respects . 

INo. S -35014/29 / 87- SS-II ] 
नई दिल्ली, 2 अप्रैल 1987 
का प्रा . 1046: - - मैसम - श्री लक्ष्मी इंजीनियरिंग कर्म , 12 पल 
रोड, जोधपुर ( पार . जे ./ 3743 ) (जिसे इममें इसके पश्चात 
उक्त स्थापन कहा गया है ) में कर्मचारी भविष्य निधि 

और प्रीण उपबन्ध प्रधिनियम , ( 1962 का 17 ) (जिसे 
इसमें इसके पश्चात उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 की 
उपधारा ( 21 ) के अधीन छूट दिये जाने के लिए प्रावेदन किया है; 


2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर संदाय करेगा यो केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम 
की धारा -17 की उपधारा 3-क के खंड-क के समीन समय- समय पर 
निविष्ट करे । 

3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके प्रतर्गत लेखाओं 
का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, मामा प्रामियम का 
संदाय, लेखाओं का अन्तरण, निरीक्षण प्रभारों संवाय गावि भी है, होने 
वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा दिया जाएगा । 
____ 4. नियोजन, केन्द्रीय सरकार द्वारा मुमोदित सामूहिक बीमा स्कीम 
के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन किया जाये, तब 
उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की माप, में उसकी 
मुख्य बासों का अनुवाद स्थापन के सूचमा पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी को कर्मचार. भविष्य निधि का या उमस 
प्रधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का पहले 
हो सबम्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया आता है तो , नियोजन 
सामहिक मीमा स्काम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा 
और उसकी यामत भावश्यक प्रामियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संपत्त 
करेगा । 

6. यदि उक्स स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदे 
बढाये जाते हैं सो , नियोजक सामूहिक मेमा स्कीम के धाम कर्मचारियों 
को उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से वृद्धि किये जाने की व्यवस्था 
करेगा जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिम बामा स्कीम के अधीन 
उपलब्ध फायदे उन फायदों से अधिक न कूल हो जो उक्त स्कीम के प्रयोन 
मन नेय है । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी यदि किसी 
कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के पोन संवेय रकम उम रकम से कम 
है जो कर्मचारी की उस दशा में मदेय होती जब वह उक्त स्कीम के मधीन 
होता तो , नियोगक कर्मचारी के विधिक वारिस /नामनिर्देलित को प्रतिकर 
के रूप दोनों रकमों के अन्तर के बराबर रकम का संदाय करेगा । 


और केन्द्रीय सरकार सा समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 
कर्मचारी , किर्म, पृयक प्रधिवाय या प्रीमियम का संपाय किये बिना ही , 
भारतीय जापन बीमा निगम का मामहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन 
बीमा के रूप में फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये 
फायदे उन फायवों से घधिक मनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध 
गीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया 
है ) के अधीन उन्हें अनुमेय है ; 
__ अत: केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 
2क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मोर इमसे उपामख अनुसूची 
में विनिर्दिष्ट पार्यो के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन की तीन वर्ष की 
अवधि के लिए उक्त स्कीम के सभी उपयों के प्रवर्तन से छूट देसी है । 

अनुसूची 
1. उपस स्थापन के सम्बन्ध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य निधि 
यायुक्त, राजस्थान को ऐमी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लखा रखेगा तथा 


सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन प्रादेशिक 
भविष्य निधि श्रायुमत, राजस्थान के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया जाएगा 
और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रसाकुल प्रभाव पड़ने 
की संभावना हो , वहां प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना प्रमुमोदन 
देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त 
अबसर देगा । 

9. यदि किसी कारणवश स्थापन के फर्ममारी भारतीय पीयन धीमा 
निगम को उस सामहिफ बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना चुका 
है मधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के प्रषोन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे किसी रंगि से कम हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 

___ 10. यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियम तारीख के भीतर जो 
भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रीमियम का संदाय करने में 
असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हो जाने दिया जाता है तो , 
छूट रद्द की जा सकती है । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी व्यतिक्रम 
की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्देशितयों या विधिक वारिसों 
को यदि यह छूट न दी गई होती तो , उस्त स्कीम के प्रमतर्गत होते । . 
बीमा फायदों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 

__ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन आने 
वाले किसी सदस्य की मुस्प. होने पर उसके हफवार माम निर्देशितियों 
विधिक बारिसों को बीमाकुल रकम का संदाय तत्परता से मोर प्रत्येक 
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दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम मे बीमाकत रकम प्राप्त होने के एक of the employees , the Regional Provident Fund Commissioner 

shall before giving his approval, give a reasonable opportu 
माम के भीतर मुनिश्चित करेगा । 

nity to the employces to explain their point of view . 
[संख्या एस- 35014 ( 30) 87 - एग एस- ] 9 . Where , for any reason , the crnployees of the said esta 

blishment ilo not remain coverell under the Group Insurance 
New Delhi, the 2nd April, 1987 

Scliome of the Life Insurance Corporation of India as already 

adopted by the said establishment , or , the benefits 10 the 
S. O. 1046. -~- Whereas Messrs Shri Laxmi Engincering Works, 

employees liider this Schemc gre reduced in any manner. 
12th Pai Road , Jodhpur ( RT|3743 ) ( hereinafter referred to 

the exemption shall be liable to be cancelled . 
113 the said establishment) have applied for exemption under 
sub- section ( 2A ) of section 17 of the Employees Provident 

10 . Wherc , for any reason, the employer Fails to pay the 
Funds and Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) 

preniium ctc . wiihin the due date , as fixed by the Life Insu 
( hereinafter referred to as the said Aut) ; 

iance Corporation of India , and the policy is Ullowed to 
And whereas, the Central Government is satisfied that the lapse , the cxemption is liable to be cancelled . 
employces of the said establishment are, without making any 
separate contribution or payment of premium , in enjoyment 

11 , In case of default, if any made by the employer in 
of benelits under the Group Insurance Scheme of the Life payment of premiunt the responsibility for puynient of assu 
Insurance Corporation of India in the nature of Life Insu rance benefits to the nominees or the legal heirs of deceased 
rance which are more favouruble to such employees then the members who would have heen covered under the said 
benefits addjinsible under the Employces Deposit linked Scleme but for grant of this cyempion , shall he that of 
Insurance Scheme, 1976 ( hereinafter referred to as the the employer . 
said Scheme ) ; 

12 . Unon the death of the members covered imder the 
Now , therefore, in excrcise of the powers conferred by Schenie the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
sub -section (2A) of Section 17 of the said Act and surbject prompt payment of sum assured to the nominee or the Legal 
to the conditions specified in the Schedule annered hereto , heirs of the deceased member cnriiled for it and in any case 
tho Centrul Government hereby exempts the said establish willin one month fi un } the recript of claim complete in 
ment from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for a period of three years . 

[ No. S- 350 . 1 ) , 37 - 1 


all respects , 


SCHEDULE 


1 . The employer in relation to the said cstablishment shall 
yubmit yucl. returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner Rajasthan and maintain such accounts and 
provide such facilities for inspection , as the Central Govern 
ment may direct from time to time. 


का . पा . 10 47-- मोहटा इलेक्ट्रो स्टील लि ., प्लाट नं . 526 इएस्ट्रीयल 
परिया, भिवानी पी एन 5019 (जिसे इसके पश्चात उक्त स्थान कहा 
गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 
का 18 ) (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्न अधिनियम कहा गया है ) को 
धारा 17 उपधारा 2क के अधीन छुट दिये जाने के लिए प्रामेदन किया 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub- section (3A) of section 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insuranco Scheme, including maintenance of riccounts , Rub 
mission of rcturns, payment of insurance premia , transfer of 
Accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 


पौर केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो गया है कि उक्त स्थापन 
कर्मचारी , किमी पृथक् अभिदाय या प्रीमियम का संदाय किये बिना ही 
भारतीय जीवन बीमा निगम को मामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन 
बीमा के रूप में फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे 
उन फायदों मे अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप महबद्ध गोमा स्कीम 
1976 ( जिमे इसमें इसके पश्चात् उक्न स्कीम कहा गया है ) के अधीन 
उन्हें अन गेय हैं ; 

अत केन्द्रीय सरकार, उक्स अधिनियम की धारा 17 को उपधारा - 21 
द्वारा प्रदत्त णक्तियों का प्रयोग करते हुए और इसमे उपामस अनमुघी में 
विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन की तीन वर्ष की प्रयधि 
के लिए उक्न नीम के सभी अबंधों के प्रवर्तन से छूट देती है । 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
cstublishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Goveroment and , as and 
when amended alongwith a translation of the salient features 
thereof, in the language of the majority of the employees : 


5. Wherers an emplovee , who is already a member of the 
Employecs Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his ostablishment, the employer shall immediately enrol him 
as a member of the Group Insurance Schemo and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India , 


6 . The cmployer shall arrango to enhance the benefits 
available to the employces under the Groun Insurance 
Schemo appropriately , if the benefits available to the 
employees under the said Scheme are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
moro favourable to the employees than the henefits admissible 
imider the said Scheme, 


अनुसूची 
1. उपर स्थापना के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य निधि 
प्रायुक्त, हरियाणा को ऐसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेना रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए ऐमी मुविधायें प्रदान करेगा जो केन्द्रीय मरवार, समय 
समय पर निर्दिष्ट करे । 

2. नियोगक , पेमे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
15 दिन के भीतर मंदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की 
धारा 17 की उपधारा 3-क के खंड- क के अधीन समय- समय पर निर्दिष्ट 
फरे । 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insije 
sance Scheme, if on the death of an employce the amount 
payable under this Scheme the less than the amount that 
would loc nayable hud emplovec heen covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the legut 
heir /nominec of the employee as compensation . 


3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत लेखानों का 
रमा माता , वियणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा प्रोनियम का मंदाय 
लेखायों का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारों, मंदाय प्रावि भी है, होने वाले गभी 
व्ययों का वहन नियोक द्वारा दिया जाएगा । 


R , NO amendment of the rovisions of the Groun Insurance 
Scheme, shall be made v - hout the prior poroval of the 
Repinnn ! Proyidant Fund Commissioner, Rajasthan and 
wher pm rmonitornt is Ir to effect adveserly the interest 
26 GI / 87.. - 10 


2 नियोजन , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित मामूहिक बीमा स्कीम 
के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन किया - जाये, तब 


1572 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 18 , 1987 /CHAITRA 28, 1909 


PART II - SEC . 3(ii) ] 


- 


- 


- - - - - 


- 


Now , therrfore, in exercise of the powers conferred by 
11 -section (ZA ) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government hereby excmpts the guid ostablish 
pient from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for a period of three years . 


उस मंशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी 
मुमय बातों का अनुवाद स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

5. यदि कोई ऐमा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त फिसी स्थापन की भविष्य निधि का पहले हो 
सदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है सो , नियोजन मामूहिक 
बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरस्त दर्ज करेगा और उसकी 
बाबत प्रावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत करेगा । 

6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायवे बढ़ाये 
जाते है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उप 
लग्ध फायदों में ममुचित रूप से वलि किये जाने की व्यवस्था करेगा जिमसे 
कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध फायदे उन 
फायदों से अधिक अनुकूल हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय हैं । 

7. सामूहिक बीमा स्कीम में किमी बात के होते हुए भी यदि किसी 
कर्मचारी को मृत्य पर, इग स्कीम के प्रधान संदेय रकम उग रकम में कम 
है जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय होसी जब वह उक्त स्कीम के अधीन 
होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक पारिम/ नाम मिमिती को प्रतिकर 
के रूप में दोनों रकमों के अंतर के बराबर रकम का मदाय करेगा । 
___ 8. सामूहिक मीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोघम प्रादेशिक 
भविष्य निधि प्रायुक्त , हरियाणा के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
जाएण और जहां किसी मंशोधन में कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना 
अनुमोदन देने से पूर्व कचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्ति 
यक्त अवसर, देगा । 
____ 9. यदि किमी मारणवश स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीवन बीमा . 
निगम को उस सामष्टिक बीमा स्कीम के, जिसे स्थापन पहले यपना चुका 
है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे किमी रीति से कम हो जाते हैं , तो यह रद की जा सकती 


SCHEDULE 
1. The cmplover in relation to the said establishment shall 
submit such returns to the Regional Provident Fund Com 
missioner Haryana and maintain such accounts and 
provide such facilities for inspection , as the Central Govern 
ment may direct from time to time. 

2 . Thc cnipluyer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clauso ( a ) of sub -section ( 3.A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts, sub 
mission of retir14 , payment of insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be bornc 
by the employer . 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government and , as and 
when amended alongwith a translation of the rolient features 
thereof, in the language of the majority of the employees . 


5 . Whereas an earloyec , who is already a meniber of the 
Employecs rovident Fund of the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is ernployed in 
his catablishment, the employer shall inimediately enrol him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces . 
Siry premiun in respect of him to the Life Insurance Cor 
Duration of India . 

6 . The employer shall arrange to enhanco the benefits 
available to the employees under the Group Insurance 
Scheme appropriately , if the benefits available to the 
cmployees under the said Schemo are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 
more favourable to the employees than the benefits admissible 
under the said Schenre . 


____ 10. यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियम तारीख के भीतर जो 
भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे , प्रीमियम का संदाय करने में 
मसफल रहता है और पालिमी को व्ययगत हो जाने दिया जाना है नो . 
छूट रद की जा सकती है । 

11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के सदाय में किये गये किसी व्यतिक्रम 
को दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्देशितियों या विधिक वारिसों को 
जो यदि यह छूट न दी गई होती तो , उक्त स्कीम के अन्तर्गत होते । बोमा 
फाययो के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
___ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन आने वाले 
किती सदस्य को मत्य, होने पर उसके हकदार नाम निर्देणितियों/विधिक 
वारिसों को बीमाकृत रकम का संदाय सत्परता से और प्रत्येक दशा में 
भारतीय जीवन बीमा निगम से बोमा फूत रकम प्राप्त होने के एक माग के 
भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ म . एस - 35014 ( 31 ) 8 7-एम. एम -2 ] 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Tagu 
Tance Scheme, if on the death of an employee the amount 
rayable under this Schemę be less than the amount that 
would ho payablo had employee been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the legal 
hcir /nomince of the employee as compensation . 

8. No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme, shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner . Haryana and 
where any amcodment is likely to effect adversely the interest 
of the cmployees , the Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employees to explain their point of view . 

9 . Where , for any reason , the employees of the said exta 
blishimont do not remain covered under the Group Insurance 
Schenre of the Life Insurance Corporation of Tndia as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
cmplovees under this Scheme to reduced in any manner, 
the exemption shall he liable to he cancelled . 


S . O . 1047. — Whereas Messrs Monta Electro Sleer Limiteil , 
Plot No. 526, Industrial Area , Bhiwani (IN/ 5019 ) ( herein 
after referred to as the said cata lishmen ) have applicd for 
exemption under sub - section (2A ) of section 17 of the Em 
ployees Provident Funds and Miscellaneous Provisions Act , 
1952 ( 19 of 1952 ) (heroinafter referred to as the said Act) ; 


19 . Whcrc , for any reason , the employer falls to pay the 
premnium etc , within the due date , as fixed by the Life In9u 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
Japhe. the exemption is liahle to be cancelled. 


And whercas , the Central Government is satisfied that the 
employees of the said establishment art, without making any 
separate contribution or payment of premium , in employment 
of benefits under the Group Insurance Scheme of thc Life 
Ingưsance Corporation of India in the nature of Life Insu 
rance which are more favourable to such employees them the 
benefits afmissible under the Employees Deposit Linked Insu 
rance Scheine , 1976 (hereinafter referred to as the said 
Scheme ) : 


11 . In case of default, if any inade by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
rance benefits to the nominces or the legal heira of deceased 
members who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this exemption shall be that if 
tlic cn . plover . 


12 Unon the death of the members coverall under the 
Scheme the Tifc Truyance Corporation of India shall or sure 
pronint ravnant of sum assured to the nomincc or the Legal 
, irs of the deceased member cntitled for it and in any case 


- - - 


- - - 


--- 


- 
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within one month from the receipt of clalm complete in 9. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन प्रादेशिक 
all respects . 

भविष्य निधि आयुक्त, राजस्थान के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
[ No . S -35014 / 31 / 87- SS -II ] जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल 
का . पा . 1048--- मैसमं प्रादर्श उद्योग , घोपासनी रोड, जोधपुर 

प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहाँ प्रादेशिक भविष्य निधि पायुक्त अपना 
( रामस्थान ) ( प्रार. जे./2414) -- (जिसे इसमें इसके पश्चात् उका 

अनुमोवन देने में पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का 
स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 

युक्तियुक्त अवसर देगा । 
1952 ( 1952 का 17 ) (जिसे इममें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 

9. यदि किसी कारणवश स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीवन बीमा 
गया है ) की धार 17 की उपधारा ( 20 ) के अधीन छूट दिये जाने के निगम को उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना चुका 
लिए प्रावेदन किया है । 

हे अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 

होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते हैं, तो यह रद्द की जा 
कर्मचारी, किसी पथक् अभिदाय या प्रीमियम का संदाय किये बिना ही , 

सकती है । 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक मीमा स्कीम के अधीन जीवन 

10. यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के भीतर जो 
बीमा के रूप में फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रीमियम का संवाय करने में 
उन फायदों से अधिक अनुकूल हैं जो कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम, असफल रहता है और पालिसी को व्यपगत हो जाने दिया जाता है तो , 
1976 (जिसे इममें इसके पश्चात् उक्त स्कीम बहा गया है ) के अधीन छूट रद्द की जा सकती है । 
उन्हें अनुमेय हैं । 

___ 11. नियामक द्वारा प्रीमियम के सदाय में किये गये किसी व्यतिक्रम 
अतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा- 2 की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निर्देशित्तियों या विधिक वारसों को 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इसमें उपाबद्ध अनुसूची में जो यदि यह छूट न दी गई होती तो , उमत स्फीम के अंतर्गत होते । बीमा 
विनिर्दिष्ट पार्ता के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन की तीन वर्ष की अवधि फायदो के संवाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 
के लिए उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के प्रवर्तन से छुट वेनी है । 

12. उक्त स्थान के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन माने 
अनुसूची 

वाले किसी सदस्य की भस्म होने पर उसके हकदार नाम निशितियों/विधि 
1 . उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , 

वारिसों को घोमाकृत रकम का संवाय तत्परता से भौर प्रत्येक दशा में 
राजस्थान को ऐसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण 

भारतीय जीवन बीमा निगम से रीमा कृत रकम प्राप्त होने के एक 
के लिए ऐमी सुविधायें प्रवान करेगा जो केन्द्रीय सरकार, समय- समय पर 

मास के भीतर सुनिश्चित करेगा । 
निर्दिष्ट करे । 

. संख्या एस - 350 14 ( 32 ) 6 7-एस.एम - 2] 
2. नियोजक, ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की ममाप्ति के 

S .O . 1048 . — Whereas Messrs Adarsh Udyog, ChopasniRoad . 
15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की Jodhpur, ( Rajasthan) ( RJ / 2414 ) ( hereinafter referred to as 

the said establishment) have applied for exemption under 
घारौ- 17 को उपधारा 3-5 के खंड -क के अधीन ममय- समय पर निर्दिष्ट 

sub -section (2A ) of section 17 of the Employces Provident 
फरे । 

Funds and Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) 

( hercinafter referred to as the said Act ) : 
___ 3. मामूहिक बीमा फोम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत लेखाओं का 

And whereus, the Central Government is satisfied that the 
रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बोमा प्रीमियम का संदाय, 

employecs of the said ostablishment arc , without making any 
लेखानों का अन्तरण , निरीक्षण प्रभारी संदाय आदि भी है, होने वाले सभी separate contribution of payment of premium , in cnjoyment 

of benents under the Group Insuance Scheme of the Life 
ध्ययों का वहन नियोजक द्वारा दिया गाएगा । 

In urance Corporation of India in the nature of Life Insu 

iance which we mure lavourable to such employces then the 
. 4. नियोजन, केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित मामूहिक बीमा स्कोम के 

bencfity numissible under the Employees Deposit Linked Ingu 
नियमों की एक प्रनि और जब कभी उनमें भशोधन किया जाये , तब उस rance Schenc, 1976 (hereinafier referied to as the said 

Scheme) ; 
संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों को बहुसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य 
मातों का अनुवाद स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 

Now . therefoic , in exercise of the powers conferred by 

sub -section ( 2A ) of section 17 of the said Act and subject 
5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्म मार्ग भयिाय निधि का या उक्त 

to the conditions specified in tho Schedule annexed horoto , 

the Central Government hereby exenipts the said establish 
अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन को भविष्य निधि का पहले ही ment from the operation of all the provisions of the said 
सवस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , नियोजन मामूहिक 

Scheme for a period of three years , 
बीमा स्कीम के गदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करेगा और उसकी 

SCHEDULE 
बायत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करेगा । I. The chipluyer in relation to the said establishment shall 

subiit sich returns to the Regional Provident Fund Com 
____ 6. यदि उक्त स्फीम के अधीन कर्मचारियों का उपलब्ध फायदे बढ़ाये missioner Rajasthan and maintain such accounts and 
जाते हैं तो नियोजक सामूहिक मोमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 

provide yuch facilities for inspection , as the Central Govern 

nient may direct from time to time. 
उपलब्ध फायदों में समुचित रूप से वृद्धि किये जाने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियों के लिये सामूहिक नीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 

2 . The employer shull pay such inspection charges as tho 

Central Government may , from timo to time, direct under 
फायदे उन फायदों से अधिक अनुकूल हों जो उक्त स्कीम के अधीन अनु clause (a ) of sub -section (3A ) of section 17 of the said Act, 
जय है । 

within 15 days from the close of every month. 

3. All cxpenses involved in tho administration of the Group 
7. सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी यदि किसी Insuranco Scheme, including maintenance of accounts , sub 
कर्मचारी को मत्य पर इस स्कीम के अधीन गंदेय रकम उम रकम से कम 

mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 

accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
है जो कर्मचारी को उस दशा में संदय होती जब वह उक्न स्कीम के अधीन by thv employer . 
होगा सो , नियोजक कर्मचारी के विधिक पारिग नाम निशिसी को प्रतीकर 

4 . The employer shall display on tho . Notice Board of the 
के रूप में वोनों रकमों के अंतर के बराबर रकम का संदाय करेगा । 

establishment, a copy of the rules of the Group Insuranco 


. 


- - 


- 


-- - - - 


. 
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- 


- 
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1574 

THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 18 , 1987/ CHAITRA 28 , 1909 [ PART II - SEC . 3(ii ) ] 
- - - -- - - 

- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 
Scheme as approved by the Central Government and , as and 

अतः केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा - 2 क 
when an ended ulongwith translation of tho salient features 
thereut, if the language of the mujority of the employces . 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इसरो उपाय अमुमूची में 

विनिर्दिष्ट शनों के अधीन रहते हुए, उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि 
5 . Whereas an employce , who is already a member if the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 

के लिए उक्त स्कीम के मभी उपबंधों के प्रवर्नम से छूट देत है । 
establishment exempled under the said Act, is employed in 
his establishment, the employer shall immediately corol him 

अधिसूची 
as a dicinber of the Group Insurance Scheme and pay nccts 
sary premium in respect of him to the Life Insựrance Cor 

J . उन स्थापन के मबंध में उनियोजक प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , 
poration of India . 

राजस्थान को सो विवरणियां भेजेगा और मे लेखा रखेगा तथा निरीक्षण 
6 . I ho cmployer shall arrange to enhance the benefits के लिए ऐसी मुविधायें प्रदान करेगा जो केन्द्रीय सरकार , ममय -समय पर 
available to the cmployees under thic Group Insuranco 
Schenne appropriately , if the benefits • available to the 

निर्दिष्ट करे । 
employces under the saiul Scheme aro cnhanced so that iho 
Denefits available under the Group Insurance Scheme are 

2. नियोजक , से निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक माग को समाप्ति के 
more favourable to the employces than the benefits admissible 
under the said Scheme. 

15 दिन के भीतर सबाप करेगा जो केन्द्रीय सरकार, उक्त अधिनियम की 

धारा- ] 7 को उपधारा 3-5 के लंस क के अधीन समय - समय पर निर्दिष्ट 
7. Noiwithstanding anything contained in the Group Insu 
runce Scheme, if on the death of an employee the amount 

करे । 
payuble under this Scheme be less than thic amount that 
would be puyuble had employce been covered under the said 

3. मामूहिक भीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेग्नामों का 
Scheme, the employer shall pay tlie . ditforence to the legar 

रखा माना, यिथरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बोमर प्रीमियम का संदाय, 
licir / nontince of the employee as compensation . 

लेखानों का अन्मरण , निरीक्षण प्रभारों संदाय प्रादि भी है , होने वाले सभी 
8 . No inendmont of the provisions vi the Group Insurance 

व्ययों का यन्न नियोजक द्वारा दिया जाएगा । 
Scheme, shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Conumissioner , Raj.t::thun and 

1. नियोजन, केन्द्रीय सरफर द्वारा अनुमोदित मामूहिक बीमा स्कीम के 
where any amendnient is likely to efiect adveserly the interest 
of tlic culployees, the Region Provident Fund Comunissioner 

नियमों को एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन किया जाये , नप उम 
shall before giving his approval, give a reasonable opportu संशोधन की प्रति तथा कर्म वारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी 
pity to the employees to explain their point of view . 

मुख्य बातों का अनुवाद स्थापन के सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करेगा । 
9 . Whiele , for any reason , the employees of the sail esta 
blishment do not remain covered uncler the Group Insurance 

5. यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का या उक्त 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 

अधिनियम के अधीन शूट प्राप्त किसी स्थापन को भविष्य निधि का पहले 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any manner , 

ही मदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , नियोजन मामू 
the cxemption shall be liable to be cancelled , 

हिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्म करेगा और 

उसकी बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 
10 . Wliere , tor any reason , the employer, fails to pay the 
premilin etc , within the duc date, us fixed by the Life Insu करेगा । 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the cxemption is liable to be cancelled . 

6. यदि उक्त स्कीम के प्रधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायवे बढ़ाये 
____ 11 . In case of default, if any made by thc cmployer in 

आते हैं तो , नियोजक मामूहिक धीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 
payment of premium the responsibility for payment of assu उपग्नब्ध फायदों में समुचित टप से वृद्धि किये जाने की व्यवस्था करेगा 
rance bcncfits to the nominees or the legal heirs of deceased 
members who would have been covered under the said 

जिससे फि कर्मचारियों के लिए मामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
Scheinc but for grant of this exemption shall be that of फायदे उन फावदों से अधिक अनुकूल हो जो उक्त स्फीम के अधीन अनु 
the employer. 

शेय हैं । 
12 . Upon the dcaih of the members covered urder the 
Scheme the Litc Insurance Corporation of lodia shell ensure 

7. सामहिक बोमा स्कीम में किमी वात के होते डार भी यदि किसी 
prompt payment of suim assured to the nominee or the Legal कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदेय रकम उस रकम से कम 
hoirs of (111 cleceased meniher entitied for it are in any case 
within unc month from the receipt of claim complete in 

है जो फर्मचारी का उस दशा में मंदेय होती जय यह उफ्त स्कीम के अधीन 
all respects. 

हाला तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक बारिम नाम निर्देशितों को प्रतिकर 
INo. S- 35014/ 32 / 87- SS -II ] 

के रूप में दोनो रकमों के मंतर के बराबर रकम का संवाय करेगा । 

8. मामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन प्रादेशिक 
का . प्रा . 1049.--में गर्म राजस्थान अलायज और स्टील प्राईवेट लि . , बी - १, 

भविष्य निधि प्रायुक्त , राजस्थान के पूर्व अनुमोदन के बिना नहीं किया 
भवानी सिंह मार्ग, " सी " स्कीम, जयपुर ( आर. जे./ 2530 ) (मिमे इसमें 

माएगा और जहां किसी संशोधन में कर्मचारियों के हित पर प्रतिकूल प्रभाव 
इसके पश्चात् उस्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य निधि और 

पड़ने की सभावना हो , वहाँ प्रादेशिक भविष्य निधि प्रायुक्त अपना अनु 
प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम, 1952 ( 1952 का 17) (जिसे हममें इसके पश्चात् 

मोदन वेने से पूर्व कर्मचारियों को अपना प्टिकोण सप्ट करने का युक्मि 
उक्त अधिनियम कहा गया है ) की धारा 17 को उपधारा ( क ) के 
अधीन छूट दिये जाने के लिए प्राबेदन किया है । 

यस्त अवसर देगा । 

____ 9. यदि किसी कारणवश स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीयन बीमा 
और केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 

निगम को उम सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापन पहले अपना चुका है 
फर्मचारी, किसी पथक् अभिवाय या प्रीमियम का संदाय किये बिना ही , 

धीन नहीं रह जाना है या इग रकीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त 
भारतीय जीवन मीमा निगम को सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जीवन 

होने वाले फायदे किमो रीति से कम हो जाते हैं , तो यह रद्द की जा सकती 
यीमा के रूप में फायदे उठा रहे हैं और ऐसे कर्मचारियों के लिये 
फायदे उन फायदों मे अधिक अनुकूल हैं शो कर्मचारी निक्षेप महबस 
बीमा स्कीम , 1976 (जिसे इसमें इसके पश्चात, उक्त स्कीम कहा गया है ) 

10. यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियम तारीख के भीतर जो 
के अधीन उन्हें मनुज्ञेय हैं । 

भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे, प्रीमियम का संवाय करने में , 


भारत का राजपत्र . अप्रैल 18, 1987/ वैन 28, 1909 
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असफल रहता है ग्रोर पालिनी यो छापगत हो जाने दिया जाता है तो . 7. Noiwithstanding anything contained in the Group Insu 

rance Schenie , 1 on the death of an employee the amount 
छूट रद्द की जा सकती है । 

payable undor this Scheme be less than the amount that 

would be payable had cmployee been covered under the said 
11. नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये फिसी व्यतिक्रम 

Scheine , the cmployer shall pay the difference to the legal 
की दशा में उन मुत सदस्यों के नाम निर्दीशतियो या विधिक बारिसी को 

heil /nominee of the employee as compensation , 
जो यदि यह छूट न दी गई होती सा , उक्त स्कीम के अंतर्गन हाले । बीमा 

8 . Nu ameudment of the provisions of the Group Insurance 
फायदों के मदाय का उत्तरदायित्व नियाजक पर होगा । 

Schemc , shall be made without the prior approval of the 

Regional Provident Fund Commissioner, Rajasthan and 
____ 12. उक्त स्थापन के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन आने 

where any imçndinent is likely tu ellect adveserly the interest 
वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम निर्देशितियो विधिक of the employees, the Regional Provident Fund Commissioner 

shall before giving his approval, give a reasonable opportu 
यारिमा का बीमाकुन रकम का संदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में 

qily lo ve cinployees to Xplain their point of view . 
भारतीय जीवन बीमा निगम से ओमान रकम प्राप्त हुनि के एक मास के 

9. Where, for any reason, the eniployees of the said csta 
भोनर सुनिश्चित करेगा । 

blishment do not lemjin coveic under the Group Insurance 
म . एम- 3 501 4 ( 33) 87- एरा . एस - 2 ) 

Scheine of the Life Insurance Corporation of India 4s alrcady 
adopted by the said establishment, or the benotits to the 

employees under this Scheme are reduced in any manner, 
S . O . 104 ). - increas Messr s Rajasthan Alloys and Steel 

the exemption shall be liablo to be cancellcd . 
Private linuled , B - 9 , Bhawani Singh Marg , C Scheme, 
Jaipur (RJ / 2530 ) (licrcinufter reterred to as the said cata 

10), Wierc. for any reason , the employer fails to pay the 
blishment ) have aplied for exemption unded sub -section (2A) 

Premiuml etc. within the due date , as fixed by the Life Insu 
of section 17 of the Employces Provident Funds and Mis 

Tance Corporation of India , and the policy is allowed to 
cellaneous Provisions Act, 1952 iiy of 1952) (hereinafter 

lapso , the exemption is liable to be cancelled . 
referred to as the said Act) ; 

11. In case of default, if any 
And whereas, the Central Government is satissed that the 

made by the employer in 

payment of premium the responsibility for payment of assu 
employees of the suis estaisrishtueut urc , without mihing any 

rünce bencfits to the noninees or the legul heirs of deceased : 
separate contribution or payment of prentium , in enjoyojent 

members who would have been covered under the said 
of benefits under the Group Insurance Schonic of the Life 

Schemes but for grant of this exemption shall be that of 
Insurance Corporition of India in the nature of Life Insti 

Ilie oinployer . 
ratce which are more favourable to such employee , then the 
benefits admissible under the Employees Deposit Linked Insu ____ 12 . Upon the death of the members covered under the 
rance Schemc. 1976 (hereinafter referred to as the said Schenc the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
Scheme) : 

prompt ravirent of suim assured to the nominee or the Legal 

Pieirs of the deceased inember entitled for it and in any case 
Now , therefore , in cxercise of the power s conferred by 

within one inorth from the lereipt of claim 
sub -section ( 2A) of section 17 of the said Act and subject 

complete in 

all respecte 
to the conditions specificd in tlic Schedule annexed hereto , 
The Centrul Government hereby exempts the said establish 

[ No. S-35014/ 33 /87-SS-II ] 
ment from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for a period of three years . 

का . प्रा . 1050 ---ममर्स - - राजस्थान स्टेट मिनरल डिवेलेपमेंट कार 
SCHEDULE 

पोरेशन लि ., उद्योग भवन, तिलक मार्ग, जयपुर ( पार . जे . /2591 ) 
1. The employer in relation to the said establishment shall 

( जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापन कहा गया है ) ने कर्मचारी भविष्य 
submit sich leturns to the Regional Provident Fund ( om 
missioner Rajasthan and maintain such accounts and निधि और प्रफीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 17 ) जिसे इसमें 
provide such facilities for inspection , as the Central Govern 

इसके पश्चात उपन अधिनियम कहा गया है की धारा 17 की उपधारा 
ment may direct from timc to time. 

( क ) के अधीन शूट दिये जाने के लिए भावेदन किया है । 
2 . The cmployer bill pay such jaspection charges as the 
Central Governinent may , from time to timo, direct under 

___ोर केन्द्रीय सरकार का समाधान हो गया है कि उक्त स्थापन के 
clauso ( lt ) of sub - cction ( 3A ) of section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month. 

कर्मचारी , किसी पृथक अभिदाय या प्रीमियम का संदाय किये बिना ही 

भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन जोपन , 
3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Schenc, including maintcuance of accounts, sub 

भीमा के रूप में फायदे उठा रहे है और ऐसे कर्मचारियों के लिए ये फायदे 
mission of returns, payment of insurance premii , transfer of 

उन फायदों मे अधिक अनुकूल है जो फर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 
accounts, payincut of inspection charges etc . shall be borne 
by tho employer . 

197 6 (जिसे हममें इसके पश्चात् उक्त स्कीम कहा गया है ) के अधीन 
4 . The employer shall display on the Notice Board of the 

उन्हें अनुज्ञेय है । 
estublishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Schei.. . us approved by the Central Government and , as and 

प्रतः केन्द्रीय सरकार , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा - क 
when unended along with a translation of the salient features द्वारा प्रबल शक्तियों का प्रयोग करते हुए और इससे उपाबर अनुसूची में 
thereof, in thic language of the majurity of the employees, 

यिनिविष्ट शतों के प्रधान रहते हुए, उक्त स्थापन को तीन वर्ष की अवधि 
5 . Whereas an employee, who is alreally a member of the के लिए उन स्कीम के मभी उपबन्धों के प्रवर्तन से छूट देती है । 
Employees Provident rund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment, the employer shull immediately enrol him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 

प्राची 
sary premium in respect of him to the Life Ins!1nce Cor 
poration of Incliike 

1. उका स्थापन के सम्बन्ध में नियोगका प्रादेशिक भविष्य निधि प्रायुक्त , 

राजस्थान की ऐसी विवरणिया भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा नया निरीक्षण 
6 . The emplover shall arrange to enhance the benefits 
available to the cmployees under the Group Insurance 

के लिए ऐसी मुविधाये प्रदान करेगा जो केन्द्रीय गरकार, समय-नमय पर 
Scheme appropriately , if the henefits available to the 

निर्दिष्ट करे । 
employces under the said Scheme arc enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Scheme are 

2. नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की समाप्ति के 
morc favourable to tho employees than the benefits admissible 
under the said Scheme, 

15 दिन के भीतर संदाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , उपस अधिनियम की 
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धारा-17 की उपधाग 3-क के खण्ड -क के अधीन मामय -समय पर निविष्ट 
कर । , 


में भारतीय जीवन बीमा निगम में गोमाकन रकम प्राप्त होने के एक नाम 
के भीतर सुनिश्चित करेगा । 

[ सध्या ए . - 35014( 34 ) 87 एस . एस . - 21 


3. सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत लेखानों का 
रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा प्रीमियम का संदाय 
लेखाभों का असरण , निरीक्षण प्रभारी मंदाय प्रादि भी है , होने वाले सभी 
ध्ययों का वहन नियोजक द्वारा विया पाएगा । 


S .O . 1050 , — Wheresa Messrs Rajasthan State Mineral Deve 
lupinent Corporativa Limited , Udyog Bhawan , Tilak Marg , 
Jaipur ( RJ / 2591 ) ( hereinafter referred to as the said esta 
blishment ) have applied for exemption under sub- section 
( 2A ) of Section 17 of the Employees Provident Funds and 

Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( herein 
after referred to us the said Act ) ; 


___ 4. नियोजन , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित मामूहिक बीमा स्कीम के 
नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें मंगोन किया जाये , सम उस 
संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बहुसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य 
बातों का अनुवाद स्थापन के सूचना पट्ट पर पर्दागत करेगा । 


5. यदि कोई ऐमा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का या 
उक्त अधिनियम के अधीन छूट प्राप्त किसी स्थापन की भविष्य निधि का 
पहले ही सदस्य है, उसके स्थापन में नियोजित किया जाता है तो , 
नियोजकः सामुहिक बीमा स्कीम के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त 
दर्ज करेगा और उसकी बाबत प्रावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा 
निगम को संदरस करेगा । 


And whereas, the Central Government is satisfied that the 
employocs of thic vaid establishinent are , without making any 
separate contribution or payment of premium , in enjoyment 
of benefits under the Group Insurance Scheme of the Life 
Insurance Corporation of India in the nature of Life Insu 
Iance which are more favourable to such employees then the 
Lenelits admissible under the Employces Deposit Linked Insu 
rance Scheme 1976 (hereinafter referred to as the said 
Schemc) ; 


Now , therefore , in exercise of the powers conterred by 
sub-section (2A) of section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specificd in the Schedule annexed hereto , 
the Central Government hereby exempts the suid cstablish 
ical from the operation of all the provisions of the said 
Scheme for il period of thic years. 


6. यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध फायदे . 
बढ़ाये जाते है तो , नियोगक सामूहिक मीमा स्कीम के अधीन कर्मचारियों को 
उपलब्ध फायवों में समुचित रूप में वृद्धि किये जाने की व्यवस्था करेगा 
जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध 
फायरे उन फायदों से अधिक अनुकूल हों जो उक्त स्कीम के अत्रीन अनुज्ञेय 


SCHEDULE 
1 . The employer in relation to the said establislunent shall 
submit such returos to the Regional Provident Fund Com 
missioner Rajasthan and maintain such accounts and 
provido such facilities for inspection , as the Central Govern 
ment may direct from time to time. 


. 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Contral Government may , trom time to time , direct under 
Clause ( a ) of sub -section ( 3A ) of section 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month . 


7. साम हिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हुए भी यदि किसी 
कर्मचारी की मत्य पर धम म्कीम के अधीन संदेय रकम उम रकम से कम 
हैं जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय होती भव वह उक्त स्कीम के 
अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक पारिम /नाम निर्देशित्ती को 
प्रतिकर के कग में घोनों रकमों के अन्तर के बराबर रकम का संवाय 
करेगा । 

8. सामूहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी , संशोधन 
प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त , राजस्थान के पूर्व अन मोदन के बिना नहीं 
किया जाएगा और नहीं किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित पर प्रतिफल 
प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहाँ प्रादेशिक भविष्य निधि आयुक्त अपना 
अन मोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का 
युक्तियुक्त अवसर देगा । 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurulice Scheme, including maintenance of acocunts, sub 
anesion of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges ctc . shall be borne 
by the employer . 


4 . The einployer shall displuy on the Notice Board of the 
cstablishment, & copy of the rules of the Group Insurance 
Schemo as approved by the Central Government and , as and 
when amended alongwith a translation of the sulicat features 
thereof, in the language of the majority of the employees. 

5. Whereas an employoc , who is already a member of the 
Employees Provident fiind or the Provident Fund of an 
Cstablishment exempted under the suid Act, is employed in 
his cstablishment, the employer shall immediately enrol him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay peces 
Sury premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


9. यदि किसी कारणवग स्थापन के कर्मचारी भारतीय जीप बो मा 
निगम को उम मामूहिक बीमा स्कीम के , जि . स्पाइस पर ने अपना चका 
है अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के प्रवीन कर्मचारियों को प्राप्त 
होने वाले फायदे किसी रीति से कम हो जाते है, तो यह रद्द की जा सकत 


___ 10 यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियम तारीख के भीतर जो 
भारतीय जीवन बीमा निगम नियत करे , प्रीमियम का संदाय करने में 
भसफल रहता है मीर पालिसी को ध्यपगत हो जान दिया जाता है तो , 
छूट रद्द की जा मकती है । 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employecs under the Group Insurance 
Schene appropriately , if thọ benefits available to the 
employees under the said Scheme are enhanced so that the 
benefits availuble under the Group Insuranco Scheme are 
more favourable to the employeos than the benefits admissible 
under the said Scheme. 

7. Notwithstanding anything contained in the Group Ioşu 
Tance Scheme, if on the death of an employce the amount 
payable under this Scheme be lesy than the amount that 
would be payable had employee beçn covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the legal 
licir / nominee of the cmployee as compensation . 


11 नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये मायाका . 
की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्देगिनियो या विधिक बारिता का 
जो यदि यह छूट न दी गई होती तो , उक्त स्कीम के अन्तर्गत हाते । बीमा 
फायदं। के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 


12 उक्त स्थापन के सम्बन्ध में नियोजक रा स्कीम के अधीन मान 
वात किसी सदस्य की मृत्यु हाने पर उसके हकदार नाम निर्देशिनियों / 
विधिक वारिसों को बीमाकुत रकम का दावा II, III. 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme, shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner , Rajasthan and 
where any amendment is likely to affect adversely the laterost 
of the employees , the Regional Providont Fund Commissioner 


[ भाग II . - खन 3 ( ii ) ] 


भारत का राजपन्न : अप्रैल 18, 1987/ बैन 28, 19020 


1577 


%3m 


- 


- 


shall before giving his approval. give a reasonable oprort11 
nity to the einployece 10 explain their point of vich , 


9 . Where , for any reason , the cmployecs of the said esta 
blishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any manner, 
the exemption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where , for any reason , the employer fails to pay the 
premitm ctc. within the due date, as fixed by the life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the cxemption is liablc to be cancelled . 


3. मद 11 में - - 
( क ) शीर्ष में "निवेश शब्द के स्थान पर "विनिधान " श रखा 

जाएगा । 
( ग्य ) खंध ( 1 ) में , " केन्द्रीय सरकार की पनिभूतियां " शमी के 

स्थान पर “ राज्य सरकार केन्द्रीय सरकार की प्रतिभूतियो " 

शब्द रखे जाएंगे । 
( ग ) खंड ( 2 ) में , " राज्य मरकार सरकारी गारन्टीशुदा प्रतिभूतियां 

णदों के स्थान पर "राज्य सरकार सरकार की गारन्टीशुदा 

प्रतिभूतियां शब्द रखे जाएंगे ; 
( घ ) खंड ( 3 ) का लोप किया जाएगा और खंउ ( 6 ) को खंड 

( 3 ) के रूप में पुनःसंख्यांकित किया जाएगा । 
4. मद 14 के खंड ( क ) में , " यदि कुछ प्रनिभृतियां भविष्य निधि 
के अंशदाताओं के अतिरिक्त अन्य के नाम पर है " शबो के स्थान पर 
“ यदि कुछ प्रतिभूमिया भविष्य निधि के न्याम/ धारकों में भिन्न किसी के 
नाम में है " शब्द रखे जाएंगे । 
[ म . एम - 35013/ 2/ 83- पी एफ II ( एम एग - II ) ] 

__ . के . भट्टाराई , अवर सचिब 


11 . In case of defualt, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of assu 
fuince benefits to the nominces or the legal heirs of deceased 
inembers who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this excmption, shall be that of 
the employer. 


12 . Upon the death of the members covered under the 
Scheme the Life Insurance Corporation of India shall ensure 
prompt payment of sum assured to the nominec os the Legal 
heirs of the deceased member entitled for it and in any case 
within one month from the receipt of claim complete in 
all respects 


[ No. S-35014 / 34 /87-SS-HI] 


S . O . 1051. -- In pusluce of clause ( a ) of sub -section 
( 3 ) of section 17 of the Employees Provident Funds and 

Miscellaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , the 
Central Government herehy makos the following amend 
ment in the notifications of the Government of India in the 

Ministry of Labour ( Department of Labour ) No. S . O . 
3469, dated the 22nd Augrist. 1983 , published in the 
Gazette of India , Part JI , Section 3, Sub-section ( ii ) , dated 
the 3rd September, 1983 , namely : 


In the said notification : 


1. In item 


7- in clause (b ), 


मा . प्रा . 1051 .---- केन्द्रीय सरकार, कर्मचारी भविष्य निधि पोर प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 17 की उपधारा 
( 3 ) के खंड ( क ) के अनुसरण में भारत के राजपत्र , भाग 2, खंड 3 , 
उपखंड ( ii ), तारीख 3 सितम्बर, 1983 में प्रकाशित भारत सरकार 
के श्रम मंत्रालय ( श्रम विभाग ) की अधिसूचना सं . 3469, नारीख 
22 अगस्त, 1983 में निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् - - 

उक्त अधिसूचना में ,- - 
1. मब 7 के खंड ( ख ) में , 
( क ) उपखंड ( 1 ) में , "केन्द्रीय सरकार की प्रतिभूतियो " शम्वों 

के स्थान पर "गज्य केन्द्रीय मरकार की प्रतिभूतियां " शब्द 

रखे जाएंगे । 
( ख ) उपखंड ( ii ) में , " राज्य सरकार की राज्य सरकार द्वारा 

गारन्टी णुवा प्रतिभूतियां " शब्दों के स्थान पर " राज्य सरकार 

मरभारी गारटीश वा प्रतिभूतियो " पालन नखे जाएंगे । 
( ग ) उपखंड ( 6 ) के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् - 
" ( B) अन्य : 

( प्रतिभूतियों और निक्षेपों को प्रकृति विनिर्दिष्ट कीजिए ) 


( a ) in sub - clause (i ) , for the words " Contral Government 

securitics ", the words " State| Central Government 
securities shall be substituted . 


( b ) in sub -clause (ii), for the words “ State Goverri 

ment Government guaranteed securities " , the words 
" State Government Central Government guaran 
teed securities shall be substituted , 


2. मब 10 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात :- - 
"10. विनिधान 
( क ) विनिधान के लिए 

उपलब्ध शुद्ध रकम 

( R - - ( क ) 
( ख ) विनिधान के विहिन पंटर्न के अनुसार विनिधान के लिए 

पामेटिन ( क ) के मामने वर्शित रकमः 
( 1 ) राज्य सरकार की प्रतिभूतियां . . . . . . . . . . . 


(c ) after sub -clause ( v ), and before the bracket and 

words " (Nature of securities and deposits to he 
specified ) " the following shall be inserted , 
namely : - - 
“ ( vi ) others 

Rs. 
2 . For item 10); the following shall be substituted , 
namely : 

" 10 . Investments . 
( a ) Net amount available for Investment. 
( 8 - 9 ) ( c ). 

Rs. 
( b ) Amount shown against ( a ) allocated 

for investment according to the 

prescribed pattern of investment. 
( i) State Governinont securities Rs. 
(ii) State Government Central 

Government guaranteed securities Ry 
( iji ) Special Deposit Scheme 

( iv ) Others 
3 . In item 11 


. . . . . . . . . . . . * 


( 2 ) राज्य सरकारकिन्द्रीय सरकार की गारटीशुदा प्रतिभूतियां 


( 3 ) विशेष निक्षेप स्कीम 


. 


. . 


. . . . 


( 4 ) प्रम 


. 


. . . 


. . . . . 


( n ) in clause ( i ) , for the words " Central Government 

securities ", the words " State Government Central 
Government securities " shall be substituted. 


1578 


THE GAZETTE OF INDIA : APRIL 18, 1987 /CHAITRA 28, 1909 


[ PART II - SEC. 3( ii ) ] 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


---- - 


--- - - - - - .... . .. . - - . 


- - 


- - - - . .. . - . 


नई दिल्ली , 31 मार्च, 1987 


(b ) in clause (ii ) , for the words " State Govornment / 

Government guaranteed securities" , the words 
" State Government / Central Government guaranteed 
securities ” shall be substituted ; 


( c ) clausc ( iii ) shall be oinitted and clausc ( iv ) shall 

he renumbered as clause (iii ) . 


का . आ . 1055 , - - औद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 
( 1947 का 14 ) की धारा 17 के अनुमरण में केन्द्रीय . सरकार 
आन्ध्रा बैंक के प्रबंधतन्त्र से संबद्ध नियोगकां और उनके कर्मकागें . 
मोष अनुबंध में निर्दिष्ट औद्योगिक विवाद में औद्योगिक अधिकरण 
भुवनेश्वर के पचाट को प्रकाशित करती है, जो केन्द्रीय सरकार को 
24 मार्च, 1987 को प्राप्त हुआ था । 


4. In itenm 14, in clausc ( a ). after the words " name of 
other than the ", the word " Trnst " shall he inserted. 


[ No . S - 35013 / 2183- PF.II ( SS.II ) ] 
A . K . BHATTARAI, Under Secy . 


New Delhi, the 31st March , 1987 


नई दिल्ली, 30 मार्च, 1987 
का . प्रा . 1052 . - उत्प्रवाम अधिनियम , 1983 ( 198 .3 का 31 ) को 
धारा 5 द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार 
उत्प्रवाम संरक्षी कार्यालय , त्रिवेन्द्रम में महायन श्री पार . श्रीनिवासन को 
मगली मूमना तक उत्प्रवाम मंरक्षी, त्रिवेन्द्रम के मभी कार्य करने के लिए 
प्राधिकृम करती है । 

[ मन्या ए- 22012/ 1/86- उतावास - II] 


S . O . 1055 . In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 (14 of 1947), the Central Government 
hereby publishes the award of the Industriul Tribunal , 
Bhubaneswar as shown in the Annexuro in the industrial 
Cispute between the employers in relation to the management 
of Andhra Bank and their workmen , which was received by 
the Central Government on the 24th March, 1987 . 


INDUSTRIAL TRIBUNAL. ORISSA, BHUBANESWAR 


PRESENT : 


Shri R. N. Panda, M . A . LL. B , 
Presiding Officer , Industrial 
Tribunal Orissa . 


New Delhi, the 30th March , 1987 
S . O . 10 $ 2 .-- In cxercise of the powers conferred by 
Section 5 of the Emigration Act, 1983 ( 31 of 1983 ) , the 
Central Government hereby authorises Shri R. Srinivasan, 
Assitsant in the office of the Protector of Emigrants, Tri 
vandrum to perform all the functions of Protector of Emi 
grants, Trivandrum till further orders. 

[ No, A- 22012|1|86-Emig.II] 
नई दिल्ली, 2 अप्रैल , 1987 
का . आ . 1053 . — उत्प्रवास अधिनियम , 1983 ( 1983 का 31 ) फी 
धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
उत्प्रवाम संरक्षी कार्यालय , कोचीन में सहायक श्री के . के . यामम को 
8 अप्रैल , 1987 से 16 अप्रैस , 1987 तक उत्प्रवास मरक्षी , कोचीन 
के मभी कार्य करने के लिए प्राधिकृप्त करती है । 

[ संख्या ए - 22012/1/ 86 - उत्प्रवाम - 1I ] 


Industrial Dispute Case No. 14 /86 ( Central) 
_ Dated Bhubaneswar, the 12th March, 1987 

BETWEEN 
The Management of Andhra Bank , 
Regional Office , Bhubaneswar. 

., First Party. 


AND 
Shri Y . R. M . Patra, 
C / Y . V . R , Patra , 
Door No . 206 , H Type, Unit - 4 , 
Bhubaneswar. 


. . . .. . . . . . . 


.. Second Party . 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


. . 


APPEARANCES : 

None - For both the parties. 


New Delhi the 2nd April , 1987 
S .O . 1053 . — In exercise of the powers conferred ly 
Section 5 of the Emigration Act, 1983 ( 31 of 1983) , the 
Central Government herebyy authorises Shri K . K . Thomas , 
Assistant in the office of the Protector of Emigrants, Cochin 
to perform all the functions of POE , Cochin during the 
absence of Shri V . K . Venugopalan , POE from the 6th 
April. 1987 to the 16th April, 1987 . 

[ No . A- 22012 / 1/ 86- Emig.IT] 


AWARD 


1 . The matter arises out of a reference made by the 
Central Government in exercise vi powers conforred under 
Sub- section ( 5 ) of Section 12 read with clause (d ) of Sub 
section ( 1 ) of Section 10 of the Industrial Disputes Act, 
1947 in their Order No. L - 12012 / 71 / 85 - D .IV( A ) dated 29th 
October , 1986 for adjudication of the dispule and answering 
the reference . The terms of the reference may be quoted 
as follows : - - 


नई दिल्ली , 3 अप्रैल , 1987 
का . आ . 105 4 . - उत्प्रवास अधिनियम 1983 ( 1983 का 31 ) की 
धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
श्री के . उपगाथन उत्प्रवास संरक्षी त्रिवेन्द्रम को 30 मार्च, 1987 
से अगले आदेश जारी होने तक उत्प्रवास संरक्षी त्रिवेन्द्रम के समान 
कार्य करने के लिए प्राधिकृत करती है । 

[ संख्या ए - 22012/1/ 86-- उत्प्रवास - II ] 


" Wliether the action of tbe management of Andhra 

Bank, ( R. O. Bhubaneswar ) in terminating the 
services of the workhun Shri Y , R . M . Patra , 
Clerk with esffect froin 11 - 7 - 1976 is justified ? If 
not, to what relief is the workman concerined en 
titled ? " 


New Delhi, the 3rd April, 1987 
S .O , 1054. - In exercise of the powers conferred by Sec 
tion 5 of the Emigration Act , 1983 ( 31 of 1983), The Cen 
tral Government hereby authories Shri K , Upaguthan , Pro 
tector of Emigrants , Trivandrum to perform all the func 
tion of Protector of Emigrants , Trivandrum with effect from 
30 - 3 -1987 , till further orders. 

[ No . A -22012/ 1 / 86- Fmig. II ] 


2 . The Second Party -workman though directed by the 
Central Government has not filed its statement of claims 
till to - day , on 10 - 12 - 86 a registered notice was issued to 
the second party -workman which was returned with tho postal 
Ni mark absent . Finally a notice was issued through the 
Labour Commissioner (c ) for taking necessary steps. But 
the Second Party -workman did not file its written statement 


Հիանան 
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or take any stepy . In view of the non -appearance of the cluding one branch office at Bhagalpur . The conceruicd work 
worknian for filing Written Statement in court it can safely mun Shri Radha Pd , Singh was working as Daftary in Blagal 
be inferred that no dispute subsists belween the parties, Henço pur Branch of Dena Bank , On 16 - 8 -79 the concerned workman 
at no dispute Award is passed , so far as this rofcrence is was served with an office order dated 16 - 8 -79 asking him to 
concornoc . 

dischal go his dutics as Daftari proparly . The concerned work 
Transcribed to my dictation 

mun refused to acceppt the office order and also failed to per 

form the dutios allotted to him and therefore the office order 
iud corrected by me, 

Was displayed on the notice board of the Branch office on the 
Sd . /- R N . RANDA . 

same day . The concerned workman removed the notice from 

the notice board and at about 3.30 P . M . entered into the room 
Presiding Officer , 

of the Branch Manager and shouted at him in abusive language 
Industrial Tribunul. 

and thrcalening the Branch Manager with dire consequences, 
12 - 3 -87. 

A chargeshcet dated 24 -6 -80 was issued for the said allega 

tion of misconduct under the signature of the Regional 
R , N . PANDA , Presiding Officer . 

Manager, Calcutta Region and was sent to the Branch 
[No. L - 12012 / 71 / 85 - D . IV (A )] Manager , Bhagalpur Brunch Ollice , On 16 -5 -80 the concerned 

workman was verbally instructed by the Branch Manager , 
K . J. DYVA PRASAD , Desk Oficer 

Bhagalpur Bianch to perforin certain duties and since tho 

concerned workman refused to comply with the instructions 
Hef facent , 31 HTT, 1987 

the same was given to himn in writing. After accepting the 

written order the concerned workman entered the Branch 
FT. ST. 1056 : - alfitati feretta afafany , 1947 

Manager s loom at about 4 . 20 P . M1, and abused him , On 

protest by the Branch Manager , the concerned workojan 
( 1947 47 14 ) T UTI 17 # To # , 

IT 

physically assaulted him and fled away when the other 
देना बैंक के प्रबंधनसे संबद्ध नियोजकों और उनके कर्मकारों के बाव staff members came to rescue the Branch Manager , A 

chu geslicet dated 14 - 7 - 80 for the above misconduct under 
अनुबंध में निर्दिष्ट औद्योगिक विवाद में केन्द्रीय मरकार औद्योगिक 

the signature of the Regional Manuger, Calcutta Region was 
fat4 cup 1, 2, 472 , # The filforet profit ut fra sent to the Bhagalpur Branch for service to the concerned 

Worknian , The concerned workman had been suspended vide 
# TUTT # 24- 3- 87 ATA FT 1 

suspension order dated 22 - 5 -80 for the misconduct dated 

16 -5 -80 . The Reigonal Office at Calcutta had drawn up the 
New Delhi, the 31st March , 1987 

chargeshoet on the report of the Branch Manager of Bagal 

puy and sent the same 10 BhagalpuI Branch for service on 
S . O . 1056 . - In purgune of section 17 of the Industrial 

the concerned workman , The chargesheets dated 24 - 6 - 80 and 
Disputes Act , 1947 ( 14 of 1947), the Centrul Government 14 - 7 - 80 along with their Hindi version were sent to tho 
hereby publishes the award of the Central Governmont In 

concerned workman at his permanent address given by him 
dustrial Tribunal No . 2 , Dhanbad , as shown in the Annexure , 

under Registered Post with AD under certificate of rosting 
in the industrial dispute between the employers in relation and ordinary post under the instructions of the Rolgonal 
to The Dena Bank and their workman , which was received Office , Calcutta as the concerned workman was not avail 
by the Central Government on the 24th March , 1987. 

able at Bhagalpur. The chargesheet sent by Rcgc . Post with 

A / D to the concerned workman was returned back with 4 
BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL note of refugal by the Postal department. However, the 
TRIBUNAL (NO . 2 ) AT DHANBAD 

concerned workman came to the Bank on 4 - 5 - 81 when both 

the chargesheets dated 24 -6 -80 and 14 - 7 - 80 along with its 
Reference No. 178 of 1985 

Hindi version were handed over to him to which the con 

cerned workman submittod his reply dated 2 -6 - 81 in relation 
In the matter of industrial dispute under Section to both the chargesheets . Shri N , M , Banerjee , Asstt. Rc 
10 ( 1 )( d ) of the I. D . Act, 1947. 

gional Manager . Administration , Calcutta was appointed as 

Enquiry Officer. The concerned workman attended the cle . 
PARTIES : 

partmental enquiry fired on 23- 12 -81 and prayed for adjourn 
Employers in relation to the management of Dena Bank , ment as his defence representative was not present and As 
Calcutta and their wurkmen , 

such 28 - 1- 82 was fixed for the departmental enquiry . On 

28 - 1- 82 the concerned workinan alongwith his defenco repre 
APPEARANCES : 

sentative attended the departmental enquiry . The defence re 
On behalf of the employers-- Shri s. S . Mukherjee , presentative raised various frivolous objections regarding the 
Advocate . 

Irregular service of the chargeshcot and notice with an idea 
On behalf of the workmen - Shri T . K . Prasad , Advo 

to delay the enquiry . The defence representative also asked 

that the enquiry officer should be changed as he was a mem 
cate . 

her of the Rival Union . The hearing of the objections was 
STATE : Bihar, 

INDUSTRY : Banking . dragged for a considerable time which was all recorded in 

the proceeding. The enquiry officer did not find any sub 
Dated , Dhanbad , ille 13th March , 1937 

slance in the objections raised hy the defence representa 

tive . The concerned workman and his defence representative 
AWARD 

were requested by the Engniry Oflicer to continue evidence 

in the enquiry proceeding. The concerned workman alongwith 
The Govt. of India , Ministry of Labour in cxcrcise of the 

liis defence rerresentnive refused to attend the departmental 
powers conferred on them under Section 10 ( 1 )( d ) of the I. D . 

enquiry proceedin and thereafter the enquiry was conducted 
Act. 1947 hay referred the following dispute to this Tribunal 

parte . After completing the cnquiry, the enguiry officer 
for adjudication vide their Order No. L - 12012149185- D . II. A 

considered the material on record and submitted his renort 
dated the 20th December , 1985. 

alongwith all the connected paners to the disciplinary autho 

rities. The enguiry officer held that the chargesheets dated 
SCHEDULE 

24 - 6 - 19871 and 14 - 7 - 1980 were fully established . The is. i . 

plinary authority after considering of the deparimental en 
" Whether the action of the management of Dena Bank 

quiry and the report of the enquiry officer and other connect. 
in relation to their Bhagalpur Branch in dismissing 

ed rapers proposed a punishment of dismissal and gave the 
Shri Radlia Prasad Singh , Daftary from service vide 

concerned workman a chance of personnal hearing which the 
their Memorandum dated 22- 3 - 83 was justified ? If 

concerned workman availed of and was present along with 
not, to what relief is the workman concerned en 

its defence representative before the disciplinary authority . 
titled ?" 

The disciplinary authority are the concerned workman A 

full chance of hearing and after considering the entire matter 
The case of the mangement is that the Dena Bank has its 

nassed an order of dismissal dated 22- 3 -1983. After recav 
Regional Offico at Calcutta having several branch offices in 

in the order of dismissal the concerned workman filed an 

peal to the Appellate authorities against the orders of 
26 GI / 87 -- 11 


point is setoncerned while 


on bichel concerne links of the 
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dismissal. The appellate authority granted a personal hearing to defend his case . The finding of the enquiry officer wus 
to the concerned worknan and fus defence representative . reiverse and biased an against law . There is no material 
After considering the entire matter the appellate authority for holding that the workman committed the nuj cunduct 
vide lus order dated 3 -4 - 1982 disinissed the arpeel holding charged against hiin . The workman uppraled iciore the 
that there was no Coal 3 : Uurd to interfere with the appellate Authority but the appellate authority dismissed 
punishmçut oi diareissal passed igailist the coficerned work the appeal. It is submitted that the concerned workman 
inan by the disciplinary auruority . Tlic departmental enquiry did not commit any act of misconduct. The charges on 
and the other proccdures comiected with the same were which the concerned workman has been dismissed To 
corried on according to the provisions of the Bipartite settle concocted and hence the order of dismissal is fit to be 
nient and after observing the principles of natural justice . quashed . It is prayed that the concerned workman be 
It is submitted on behalf of the management that the disa içinstated with full back wages and other benefits . 
fuissal of the concerned workman is justilied and he is not 
entitled to any relicf . 

By the order dated 13 - 6 -86 it was held by this Tribunal 

that the domestic chquiry held into the charges against the 
The case of the workmen is that the concerned workman concerned workman was l air , proper and in accordance with 
joined service at Bhagalpur Branch on 8 - 5 - 1972 . He was the thic principles of natural justice . The said issuo was decided 
senior most experienced person and hence he was given the as a preliminary issuc in view of the fact that the concerned 
job of Daftari. The concerned workman discharged the od workman had been dismissed after holding a domestic 
job of Daftari to the full watisfaction of the authorities con cnquiry into the charges framed against him and the said 
cerned. In the year 1976 , thc workman being dissatisfied domestic enquiry was being callenged on behalf of the 
with the workings of his union namely the Dena Bank Emp workman on the around that the same was 1100 fair , 
loyces Union Bihar State affiliated to the All Indiit Bank proper and in accordance with the principles of natural 
Employcu s Association (AIBEA ) resigned from its primary justice , 
membershin and joined Dena Brink Employees Congress 
Bihar State along with two others at Bhagalpur. This cause ? 

Now the point remains for consideration is whether there 
serious resentment to AIBEA members regarding the car. 

was cnough of material in the domestic enquiry which 
cerned workmun . A new Manager Shri Viswamoy Chakril 

established the charges against the concerned workman . 
vorty was posted in Bhagalpur in 1978. The Branch Man : 

The other question is whether, thc punishment of Jismissal 
ger . Accountant and nine members of the staff lelong to 

Inflicted against the concerned workinan was harsh . 
AIBEA union whereas the concerned workman along with 
three members belong to Dena Bank employees Congress . 

Much fuss has been made on the issue whether the charge 
On number of occasions the staff belonging to AIBEA 

sheets were served on the concerneit workman and objec 
union persuaded the concerned workman 10 rctuur n to their 
fold of AIBE : union to which the concerned workman 

tions were heard by the enquiry officer on several diles 
refused . The Brarch Manager , Shri Viswamoy Chakravorty 

regariling the matter whether the chargeshcct had been 

served on the concerned workman . So far I ani concerned 
was victimising the concerned workmon from the date le 
assumed office as Branch Manager in 1978 at Bhagalpur 

the point is set at rest as admittrully the chargcshccts were 
but the concerned workman paticntly suffcred the harass 

served on he concerned workman on 13 - 4 -81 as is admitted 
ment and replied to the allegations to the full satisfaction 

in para 14 of the W . S . filed on bchalf of the concerned 
of the higher authorities which the Branch Manager fell 

workman , It is also submitted that the concerned workman 

Teplied on the factial state of affairs on receint of the 
against his prestige. Thereafter the Branch Manager in collu 
sion with the staff members of AIBFA made fake report to 

copies of Churyesheets. Ext. M - 2 is the chargesheet dated 

24 -6 - 80 in respect of the allegation dated 16 - 8 -79. Ext. M - 3 
the higher authority for which a chargeshect was issued 

dated 14 - 7 -80 in the chargesheet relating to the alleged 
against him on 14 - 9 - 79 . The concerned workman l oplied and 

misconduct dated 16 - 5 . 30). The reply of the concerned 
after discussion with the union further proceeding was drop 

workman was exhibited as Ext. D - 1 hy the Enquiry Officer 
ped . The concerned workman was op medical leave from 
16 - 5 - 80 to 22 -5 - 80 , The Branch Manager sent a letter on 

which also shows that the concerned workmin had receiv 

ed a letter along with the chargesheets on 4 - 5 - 81. It will 
16 - 5 - 80 to the concerned worknian through one subordinate 

appear from the said Ext. D - 1 that tho concerned work 
Shri B . N . Tha . . The letter contained instructions to the con 
cerned workmon " Discharge your duties properly " . There 

man has denied the allegations made in 2 chargesheets. 

The defence of the concerned workman in respect of the 
was no mention of any work pendling which was required to 

chirge Ext. MF - 3 dated 16 - 5 - 80 is thnt he was ill 
be done by the concerned workman . The Branch Manager 

from 

16 - 5 - 80 to 22 - 5 - 80 and as such he had not attended the 
himself mark the corcerned workman present on 16 - 5 -80 

Bank on 16 - 5 -80 and the entire allegations in respect of 
against the normal practice of the workman singing the 

16 - 5 - 80 are concocied . He has 
attendance, The Branch Manager falsely alleged that on 

stated that he Fad filed 

application for leave on 23 - 5 - 80 int l espect of his illness 
16 - 5 - 80 the concerned workman had assaulled him . On 

from 16 . 5 - 81 to 22 - 5 -81. He has also stated lint he had 
This report 111c isiplinary suihority suspendid concerne: 

received the order of the Branch Manager dated 16 - 5 - 80 
workman by his letter dated 22 - 5 - 80 with an instruction 

it his residence through Peon at 4 P . M . 
not to leave the station where the concerned workman was 
working. The concerned workman was confined to the 
place of his working at Bhagalpur hut the churgesheet was 

I will take up the first chargesheet Ext. M - 2 dated 24 -6 -80 

first. There is no need to repeat the allegation in the charge 
suppresced and cliherately sent to his permanent hoine 
address. The chargesheet was never served on him . After 

sheet Fxt. M - 2 as the full facts may bę peruscd in Ext . 
1 lanse of about a year from the date of suspension the 

M - 2 . The management examined 4 witnossey on 11 - 9 -82 and 
Branch Manager of Bhagalpur servei a letter dated 13 - 4 -81 the connecting documents in respect of the said charge are 

Ext. P - 7 . P -7A , P -8 and P - 9 . Ext. P - 7 is the letter addrch 
intimating about the domestic enquiry along with Zerox 

Sed ſo the concerned workman by the Brunch Manager daled 
copies of two chargesheets on the workoan . The concern 

16 - 8 - 79 which shows that the Branch Manager asked the 
ed workman on receipt of the conies of the chargesheets 

concerned workman to discharge his allotted cutics with 
replied on the factual stale of affairs . Thc cnuiry Officer 

out heeping anything pending. Ext. P -74 is the note written 
conducted the cnaziry 20 months after the workman was 
put under su " nsion . At the initial stage of the enguiry . 

on Ext, P - 7 that the concerned workman " Refused cxcept 

places 
requested to change the en 

in the notice board ," pxt, P -8 
the disciplinary Authority w 

is the 

letter addressed to the Regional Manager . Calcutta hy thr 
quiry oficer for his delaying attitude in conducting the en 

Branch Manager , Bhagalpur Branch dated 16 - 8 -79. It will 
quury . During the course of enquiry it was submitted that 

appear from this letter that office instruction was serveil on 
the workman had no faith in the enquiry officer . The con 
cernert workman was therefore compelled to participate in 

the concerned workinan for his non- performance of his duties 

which he refused to accept and thereafter the lctler was 
the enquiry under protest. On 11- 9 -82 the enquiry officer 

taken from the notice board hy the concerned workman and 
recorded a provocative and insulting remark against the 
defence representative . The enquiry oſicer stopred the Thereafter the concerned workman entered into the charnber 
defence renternative to continue to make submission of the branch manager abusing him with filthy language 

and threatening him showing complete distincct to the 
and declared the prouiry to continue c rarte , Thereafter the 

Branch Manager and to the institution as a whole in the 
enquiry officer questioned the witnesses . No cross - exami 
nation was made in the enquiry hy the concerned work presence of the staff members. The Branch Manager had 

requested for taking Immediate action against the concernant 
man . The concerned workman was denied the opportunity 
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workmun , Ext, P - 9 dated 31 - 8 - 79 is a letter written by the 
Branch Manager of thc Dena Bank to the Regional Manager , 
Dena Bank . Calcutta giving some further deatils on the 
query inemo made by the Regional Manager . 
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said act of the concerned working was indecent and dis 
orderly bchaviour in the premises of the Bank and was wil 
ſul insubordinate and disobcdiance of lawiul order of the 
Branch Manager. The suid behaviour of the concerned 
workman was an act prejudicial to the interest of the adminis 
Isation of the Bank , In niy opinion the charges under para 
19 . 5 ( c ), 19. 5 ( e ) and 19 .5 (j) of the Bipartite Settlement 
have been established against the concerned woikman on 
the muterials which were placed before the enquiry in respect 
of churgeshect Ext. M -2 . 


The witnesses who have supported the chargesheet Ext. 
M - 2 ale MW - 1 Shri Vishwamoy Chakravorty , MW -2 Shri 
Brati bhushi Majumdar, Accountant of Bhagalpur Branch , 
MW - 3 Shri Raj Kumar Sharma, I. B . C . Peon , Dena Bank , 
Bhagalpur Branch , MW - 4 Shri Ganesh Sharma. Typist- cum 
Cleik , MW - 1 Shri Vishwamoy Chakravorty way the Branch 
Manayor, Bhagalpur Branch at the relevant time. He has 
stated that the concerned workman was working as a 
Daftry un 16 -8 - 79 und be had advised himn orally to dis 
charge his duties as a Daftry but ine concerned workman 
did not obcy his instruction , Hc has stated that Shri Brati 
Bhushan Majumdar, Accountant of the Branch was a wit 
ness to the same. He has stated that when the concerned 
wurkman rçtusca he issued an office instruction in writing 
at tlal very time under his signature and that is the docu 
ment which was marked Ext. P - 7 by the Enquiry Officer , 
He has stried that lie had lendered the said letter fixt. P - 1 
to the coucerned workman which ihe concerned workman 
jclosed 10 acccpt it . He has further stated that he authen . 
icared the refusal by making a nute Ext. P7 - A on Ext , 
1 - 7 . He hus fuither stated that after the refusal he pasted 
the said Jetick on the Notice Board of the Bank through 
Peon Shri R . K . Sharma, He has further stated that the 
concerned workman did not perform his duties as per his 
instructions in spite of pasting oſlice order on the notice 
board , He has stated that at about 3 . 30 P . M . on that very 
day the concerned workman entered his chamber with the 
vaid office order in lus hand which had been pasted on 
the Notice Board and started abusing loudly and he has 
statcıl te specific abuses und objectionablo words which were 
stated by the concerned workman . He has also named 
Ganesh Chakravorty . Typist Clerk and Shri Brati Bhushan 
Majumdar who had witnessed the incident. He has stated 
that he Teported the matter to the Regional Manuger vide 
big letter dited 16 - 8 -79 which was murhod Exi. P - 8 by the 
Enquiry Officer . He reported on enquiry by the Regional 
Manager again vide his letter dated 3 - 8 - 79 which has been 
marked as Ext. P - 9 hy thc Eenquiry Officer . To the speci 
fiu qucxtion put to him hic stated that he had instructed the 
concerned workman to do the job of Daftry which he had 
refused as the concerned workman Os his representative 
did not participate , the enquiry oflicer himself put some 
yllestion to the witness , MW - 1 is fully supported by the 
evidence of MW - 2 2016 MW - 4 . They have stated 
11at the Branch Mitager had advised the concerned work 
man to discharge his allotte ,i duties first verbally and 
therefuler on refusal issued an office order in writing but 
the conceruert workman refused to accept it and thereafter 
the Branch Manager get the Office Instructions pasted on 
the Notice Roard through R . K . Sharma, Pcon . They also 
have stated that the concerned workman did not perform his 
dutics as per instructions of the Branch Manager . They 
havo stated that they heard und had seen shouting abusive 
language and the threatening with direct consequences at the 
ton or his voice in the Branch Manager s chamber at 3. 30 
P . M . MW -2. has stated specifically about the abusive words 
spoken by the concerned workman . MW - 3 is Raj Kumar 
Sharina. Peun of Bhogalpin Branch of Denal Bank . He has 
stated that the concerned workinan was present on 16 - 8 - 79 
in the Bank und that the Branch Manager had asked this 
williess to put a letter in the office notice board . Thus this 
witness has proved that the Branch Manager had asked him 
to put the office instructions on the Notice Board and he 
had put it on the notice board . The evidence of MW - 1 , 2 
and 4 clearly shows that the concerned workman who was 
working as Daftry on 16 - 8 -79 did not hey the instruction 
of the Branch Manager to perform his duties and that he 
refusco 10 take the written instruction given to him by 
the Branch Manager and thereafter the Branch Manager 
got the Oflice instruction pasted on the Notice Board which 
was taken 011 liv thc concerned workman and the concernet 
Workman entered the chanther of the Branch Manager at 
3 . 30 P . M . 110ng wiil ollice instruction which was sasted on 
the Notic Hoard and loudly abused and threatened the 
Branch Marg90s. The abusive words insed by the concerned 
workman to the Branch Manager were highly objectionable 
and thcy constituted threat to the Branch Manager , The 


ll other chargsheet against the concurred worksnan is 
Eat, M - 3 dated 14 - 7 - 80 . The allegation in the chargesheet 
Ext, M - 3 against the concerned workmun is that while he 
was workwg as Daftry at Bhagalpur Biancn ol Dena Bank , 
he was orally instructed on 16 - 5 - 80 to perform certain duties 
by the Branch Manager Shri Vishwamoy Chakravorty and 
since he retused to comply with the instructions iho Branch 
Manager gave him insructions in writing. It is further 
alleged that after accepting the writien oriler the concerned 
workinan at about 4 . 20 P . M . entered the Branch Manager s 
Cabin and abused lu and when the Branch Manager prutes 
lcd the concerned workman physically assaulted hum and 
Aed way when the other staff menibers came to his rescue . 
The concerned workman was thereforç charged as per bi 
partite settlement para 19 .5 ( c ) and ( c ). "The concerned work 
man had given liis reply to the said charge vicio Ext. D - 1 
dalcd 2 - 6 -81. As I have already ptated ubuve Ext, D - 1 way 
a reply of the concerned workman give on jointly in respect 
of Ext. 11-2 and M - 3 . The concerned workman has com 
pletely denied the allegation and has taken speciflc defence 
that ine was ill on 16- 5 - 80 and that he had not attend the 
Bank and that all the allegations made against hini were 
false and concocted . The management cxamined 10 witnesses 
in icspect of the charge Ext. M - 3 before the Enquiry Oficer . 
The documents in connection with the said charge are Ext. 
P - 10 dated 17 - 5 - 80 , P - 1 ] dated 16 - 5 - 80 , P - 11A (acknowledge 
ment portion of the Kotwali P . S , Bhagalpur and Ext. P - 11A ), 
Ext. P - 12 ( leiter dated 16 - 5 - 80 adaressed to the concerned 
workman hy the Branch Manager ) P - 12A ( acknowledgement 
portion of the concerned workman on Ext. P - 12 ) . P - 13 
( settlement dated 16 - 5 -80 addressed to the Regional Manager , 
Calcutta by the Branch Manager Bhagalpur ) P - 14 ( letter 
dated 17 - 5 - 80 addressed to the Regional Manager, Calcutta 
hy stall nicinbers of Bhagalpur hranch and Ext. D - 1 . 


Ext. P - 10 . is the letter written by the Brunch Manager, 
Viswamoy Chakravorty to the Region Manager, Dena Bank , 
Calcutta Region cnclosing letter addressed to the concerned 
worknar , copy of the statement at the Polic : station , copy 
of the telegram sent to the Regional Afanager and letter from 
Staff member to the Regional Manager , Dona Bank , Calcutta 
Region . The entire facts which are contained in the Charge 
sheet relaling to the misconduct conimitied by the concerned 
worknian is stated in this letter. It will appear that the 
concerned workman was present on 16 - 5 - 80 in the Bank 
but the concerned workman did not casc tottend to his 
duties although the Branch Manager had requested him 
orally in the morning to attend to his duties and the concerned 
workman declined to discharge his dutics. It is stated that 
thereafter when the Branch Mana ? er felt that the refusal to 
attend to his duties was a challenge to the administration , 
the Branch Manager advised him to discharge his duties, 
On Receipt of the letter the concerned workman entered the 
room of the Branch Manager at about 4 . 20 P . M . and in 
presence of all the staff and employees of the Bank abused 
him in the filthy language and on protest the concerned 
workman assaulted the Branch Manager by fist and dashed 
him to the side tack causing him hurt. He also stated that 
the incident attracted the notice of the staff who rushej to 
save him whercupon the concerned workman fled away. 
Ext. P - 11 was the information lodges about the Branch 
Manager , Blagalpur on 16 - 5 - 80 Hefore the Officei Incharge 
Kotwali Police Bhagalpur in which also it is tated that on 
account of continuous negligence in duties 11a Branch Manager 
hid served a letter on the concerned workin ın asking him to 
ettend to his work properly and on receipt of the said letter 
the cuticalnet workman entered his ofice roon at about 4 .20 
P . MP , and in present of all staff and cmployees of the Bank 
started abusing him in filthy language and on his protest 
assaulted him by fist and dashed him to the side rack causing 
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hurt to his body. In this information also the Branch 
Manager has stated that the incident attracted the notice of truction which the concerned workman accepted by giving 
the stall who rushed to save hiin whereupon the concerned bis signature in acknowledgement of having received the copy 
workman fled away cluding arrest by the stati . 

The concerned workman left the 
There 

at 4 P . M . on 16 -6 -80). 

is 
noto on this office cupy Ext. P - 11 to show that the said chamber of the Branch Manager after accepting the written 
letter way received at Kotwali P . S . Bhagalpur by ASI on instruction and at about 4 .20 P . M , the concerned wo kinan 

in 
16 - 5 -80. Ext. P - 13 is the telegram which was sent in ngain entered into his chamber and started abusing him 
inediately after the occurunce by the Branch Manager to filthy language at the top of his voice and assaulted him by 
the Regional Manager , Dena Bank Calcutla . Here also the fist unit dashed him to the side rack . He has stated that 
Branch Mauager of Dena Bank Bhagalpur had informed that when the staff members tried to catch hold of lip the con 
the concerned workman Radha Pul. Singh physically assulated cerned workman escaped and fled away. He has stated that 
the Branch Manager in respect of which the Police station he first reported about the incident to the Regional Manager 
was informed . Ext, P - 14 dated 17 - 5 - 80 is a joint petition hy telegram and then hy letter dated 17- 5 - 80 . He has also 
filed by il staff members of Bhagalpur Branch of Dena Bank stated that he had lodged the information befo , the Kotwali 
10 the Regional Manager, Dena Bank , Culcuttat , it is stated P . S . Bhagalpur copy of which is Ext. P - 11. The written in 
in Ext. P -14 that on 16 - 5 - 80 at about 4.20 P .M , Shri Radha formation was received at the Kotwali P . S . and it was acknow + 
Pd , Singh entered in the chamber of the Brunch Manager ledgol at the Police station vide Ext. P -B1A ) . He has 
ind started abusing him in very filthy language and on hear 

stated that many staff members had narratod ahont the inci 
ing his loud voicc the picnihers of the staff présent in the dent in a letter sent hy them to the Regional Manager, Cal 
office rushed to the chamber of the Branch Manager and 

cutta and Fixt. P - 14 is the said letter. 
Cound tliut Shri Radhu Pd . Singh assaulted the Branch 

MW - 2 Brati Bhuvan Majumdar. Accountant has stated that 
Manager and dashed him to the side rack and when they 

the concorned workman was on duty in tho Bank at 16 - 5 - 80 . 
wanted to arrest him he cow be able to escape by ficeing 

He has stated that the Branch Manoger , Shri Viswamoy 
away. It is furtlier stated that the Branch Manager has Chakravorty had advised verbally the concerned workman to 
lilcd FIR on the date of the occuranco with Kotwali Police 

discharge his duties in his presence to which the concerned 
station . They said that if such things are being allowed to work man denied to do . Ite has stated that the Branch 
crop up it will lead the whole industry to an interregative Munoger issued an office instruction and scrved it on the 
point and they urged upon the Regional Manager to take concerned workmuo at about 4 P . M . advising him the con 
suitahic action against the concerned workman with a view cerned workman to discharre his ditics properly . He has 
1o curb down alich activitics as they also feel themselves ist further stated that the concerned worknin had acknowledged 
danger . I have given in extent the facts stated in the exhi receipt of the instruction vide Ext. P - 12A . He har further 
hity to show that it was consistenily being stated that stated that at about 4 , 20 P . M . on 16 - 5 - 80) he heard the shout 
The concerned workman had abused and assaulted the Aranch ing voice of the concerned workman from the Branch Mana 
Manager on 16 - 5 - 80 when the Branch Manager had given gers Cahin . He has stated that the Branch Manager s cabin 
the concerned workman in writing to discharge hją duties door was opence and he along with the staff members of 
properly . The documents Ext, P - 14 supports what is stated the Branch who heard the shouting rished towards the cabin 
by the Branch Manager about the occurance , I will deal And saw that the concerned workman assaulted the Branch 
with tho oral evidence of the witnesses who have doposed Manager and dashed him to the side rack . He has stated that 
4bout the occurance presently but before that I would like when they tried to catch hold of the concerned workman he 
to deal with the letter which was given by the Branch Manager excared . He has further stated that in this rogarit the staff 
to the concerned workman on 16 - 5 - 80 . The said letter is members of the Branch had already sent a complaint norrat 
inarked Est. P - 12 and it bears an cndorsement of the con ing the incident to the Regional Manager on 17 . 5 - 80 . 
cerned workman to show that he had received a copy of the 
said letter on 16 - 5 - 80 at 4 P . M . The said endorsement is 

MW - 3 Shri N . D . Bairagi an Officer working in Dena Bank 
Ext. P - 12A . It will appear from Ext, P - 12 thut the Branch 

Bhagulnur , MW - 4 P . K . Singhanja , Cashier - cum Clerk MW - 5 
Manager of Bhagalpur Branch Dena Bank addressed to the 

S . K Sharma . Tyrist- cum -Clerk . MW -6 R . K . Thakor, Cashier 
concerned workman advising him again to discharge his duties cum - Clerk and MW - 10 Ram Husah Tha Boy- cum -Peon 
properly . The word again written in Ext , P - 12 shows that 

Sharına , I. B . C . Penn . MW - 9 Benin Bihari Singh , Cashier, 
the Branch Manager had carlier also asked the concerned 

cum -Clerk and MW - 10 :117 Husah Jha Valer Boy- cum - Peon 
workman to do his duties properly . Fiven in Ext, D - 1 it is 

who were all working in Bhugalpur Branch of Dena Bank 
admitted by the concerned workman that he had received thie 

on 16 - 5 -80 and had signed on the Delition Ext. P - 14 . liavo 
copy of the letter dated 16 - 5 - 80 and had endorsed his receipt, 

Sirported the evidence of the Branch Manuscr MW - 1. On 
Thus there is no doubt that the concerned workman haul 

perusal of their evidence it will annear that they have stated 
received the copy of the letter Ext. P - 12 in wliich ho had 

about the hearing of the shouts by the concerned workman 
heen advised to discharge his duties properly . 

in the chamber of the Branch Manager at about 4 20 P . M . 
hut they could not specifically state if the words spoken were 

Tondly hy the concerned workmanwerc ahitses . MW - 8 
From page 102 10 121 of the Enquiry Proceeding Ext. however in his cross- eramination has stated about the abuses 
M - 12 the evidence of the 10 witnesses have been recorded Toy the concerned workman but he had not stated the same 
hy thc Faguiry Officer in connection with the chargesheet in his examination -in - chief. It is quite norsihlo that when 
Ext. M - 3 . All the witnesses were examined in the absence the concerned workman w 19 shouting loudly in the chanzber 
of the concerned workman and as such the management wit of the Branch Manager it was not possible for the staff 
nessey were not cross - examinel on hehalf of the concerneil 17cmhers who were sitting part from the Branch Manager 
workman . NIW - 1 is Shri Viswamoy Chakravorty , the Branch 

to decinler as to what was hein , loudly shouted tv the con 
Manager of Bhagalnis Branch who was abused and assaulted 

corner troskman and as such thev rould not specifcally saw 
by the concorned workman . It will appear from his cvidence 

iſ the concerned workman utterine husan fon thr Branch 
that the concerned worknian was on clity on 16 - 5 - 80 AS 

Manamer , Towever the cvirlenem is inanimous that 11 - con 
Daftari and that he asked the concerned workman verbally 

irrnet yorkman had vanuitet 117m Tranch Monones and hart 
to discharge his duties as Daftari. He has stated that tho 

n el 1, ini. "There itnes not annear to hip contradiction 
concerned workman denied to discharge his duties in presence 

in their muidenr . regarding the fact that the concerned work . 
of Shri Prati Blytisan Majumdar . Accountant. He has fur 

man 1001 nocaufter the Rranch Manager PTV - 1 in his rham 
ther stated that after the refusal of the concerned workman 

tipt Their pristance before the Fnouiry Oricar corroboratrs 
to his duties , MW - J was watching the activities of 

that they had stated in Fit , P 14 dated 17 - 5 - 80 which tror 
concerned workman whether he was discharging his duties as 

the 

inst on the next date of the preurance . "Thing, only rritfcicnt 
not and atrast when he saw that the concerncd workman 

rrondinn this office staff witnesses made an Parlin of the 
was tot discharging his duties he issued an office instruction 

cancerres prorkman in that they wer members of ANDREA 
in writing. The nice instruction in writin , is Ert P . 12 in 

IT li . Tis riin liion of the ontknan a minn mamples 
royrart of which I have already statrd while discussing the 

na Rani Emninpang Cancrage Therp te whenutely 
erhihits which were Almd hefore the Frquiry Officer in 

Alapin on the fact that the witnecces monnine na Rycholf of 
connection in the chargesheet Ert. M - 3 , MW - 1 

to mingrenent prohin the members of ATDREA at that thon 
Specifically 

has 
stated that the concerned 

citiinion une 
not rischargins his dirties and was sitting in frie strel reiding 

workman was 

rival union of Mana Root Emalnutes Conte 

orns ; to which the concernent wortman hrinnar 
T o ner 

T+ Conant 

tasafnira no 101, Hent in 1977amant s vitnarnes were de 
In fins atated that he called the concerned work 
man in his chamber and asked him to accept the office ins 

masina fotonly hamuen of the union rivalry . I am of the 
opinion that the management s witnesses were truthful : " 
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thicir cvidence clearly establislies that the concerned work 

ing with the enquiry in the absence of the conccrned work 
man hud asuulted the Branch Manager , Shri Vishwamoy 

man and his dofcnce representative . 
Chakravorty on 16 - 5 - 80 al about 4 , 20 P , M . It will appear 
from ille evidence of MW - ! und MW - 2 that the concerned 

It has been submitted on behalf of the concerned work 
vorman lad been list orally advised to do his work pro 

man that the concerned workman was victimised het there 
porly but he did not do the work and was disobeying the 

is no evidence on the l ecord to this effect and accordingly ) 
Wider of the Branch Manager and thereafter llie Branch 

hold that the concerned workman was not victimised but 
Manager gave it writion instruction to the concerned work 

the pli nishtnent was passed acainst hin for the misconduct 
man at about 4 P . M . advising him to perform his duties 

committed by hin , 
properly wlich infuriated the concerned workman leading 
in his entiy in tlie chamber of the Branch Manager at 4 . 30 

It has heen submitted that the punishment of dismissal is 
P . M . 01) that very day i. e , on 16 - 5 - 80) and wanting the 

You Severe . in my opinion it is not. The assault of any 
Branch Manager . 

Branch Manager who is the head of the Binnch Bank by a 

subordinate staff is an act of very serious nature in as much 
It is submitted on behalf of the concerned workman that its if such practice is allowed to continue nahody would 
lie was ill on 16 - 5 -80 and that he had not attended the duties he safe to work in a Bank . The act done by the concerned 
of the Bank on that day and that the written instruction was workman was an act of great misconduct, in subordination 
leceived by hiin at his residence at 4 P . M . on 16 - 5 - 80 through disobedience , disorderly and indecent behaviour and as such 
il Peon and that as lic was unable to go out of nis house , the punishment of dismissal inflicted upon the concerned 
the Calire allegation made against him that he had abused Workman is quite justified and I do not feel incline to page 
and assaulted the Branch Manager at 4 . 20 P . M . on 16 - 5 - 80 any Icnient sentence against the concerned workman . 
is false and concocted. It is the unanimous evidence of all 

In the result , I hold that the action of the management of 
the 10 witnesses that the concerned workman had attended 
the Buk on 16 - 5 - 80 . It is stated on behalf of the con 

Dena Bank in relation to their Bhagalpur Branch in dismiss. 

ing the concerned workman Shri Dadha PJ. Singlı . Dəftari 
cerned workman that he had not marked his presence on 

from service vide their Meinorandum dated 22 - 3 - 83 is justin 
13 - 5 - 0) which will show thut hy WUS not present und that 

fied and that the concerned workman is not entitled to any 
the Eranch Manager hud uuhed his presence on that day. 

relief. 
The attendance kcgister has not been produced in this Court 
and it is quite probuble that the concerned workman had not "This is my Award . 
inurkcd his attendance on 16 - 5 - 80) when he hall yone to the 

IN. SINGHA . Presiding Officer. 
Batik and is now taking avantage of his own negligence 10 
Now that he was not present on that day. The cvidence or 

INO. L - 12012149 / 85-DNI (AT 
the longen .ni s witnesses coupled with the cndorsement of 

N . K . VERMA, Desk Officer 
the concerned workman) Ext. P - 124 establishicy that the con 
Leral workman was present in the Branch Ollice of the 

eft, , 1987 
Bitch on 16 - 5 -80 and that his alibi of absence is not at all 
establislıcd . 

FIT . TT . 1057.- - utför 17877 fufTCH , 1947 

( 1947 T 14 ) TTT 17 R$ 7870 HP HT477 , 
In vicw of the above I liold that we manageincat has hecii 
ble to establish the charge [ it. M - 3 anninst the concerned 

सिन्डीकेट बैंक के प्रबंधबंच से सम्बद्ध नियोजको और उनके कर्म फारों के 
workinki . I hold that the concerned work114n by assaulting यीच, अनुबंध में निर्दिष्ट औद्योगिक विवाद में औद्योगिक प्राधिकरण 
1ho Branch Manuget and obeying his order regarding the 

हैदराबाद के पंचाट को प्रकाशित करती है , जो मेरद्रीय सरकार को 
work to be performed by the concerned workman wits an 

of wilful in subordination and disobedience of lawful and 25- 3- 87 # Te gat 
Tolsonubic onder of the Branch Manager and that Uic con 
cerned workman by Assulting the head of the Branch Bank 

New Delhi, the 6th April , 1987 
contied indecent holiaviour in the premises of the Bank, lo 
my, opinion the concernen workman has rightly hecn held 

5 , 0 . 1057. - In pursuance of section 17 of the fudin riol 
Suunt of the charges under Bipartite Settlement paru 19 , 5 

Disnuies Act. 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Goveit ment 
( c ) un ] 19 .5 ( e ), 

herchy publishes the award of tho Industrial Tri a l. 

TIyderabad as shown in the Annexire , in the industrial dis 
I venit with the matter as to how the enqurity officer was 

nute between the cmployers in relation to the Syndicate 
Colipella to proceed with the enquiry into the charges 

Bank and their workmen , which was received by the Cen . 
against the concerned workman exparte in my order dated 

tral Government on the 25th March , 1987, 
13 -6 - 86 when I was deciding the preliminary isylic whether 
the enquiry HELS fair proner ind in accordance with 110 

BEFORE THE INDUSTRIAL TRIBUNAL. ( CEN ITRAL 
principles of natural justice . I would only add to that the 

AT TIYDERABAD 
pucecdings it page 86 to 87 of the Enquiry Procceding Ext . 
M - 12 wliich itself would show how frivolous obiections were 

Industrial Dispute No. 23 of 1986 
being raised for the Enquiry Officer and the procedure 
was heinr deliyed and obstructed. It will appcar from the 

BETWEFN 
nole of the Enquiry Oficer at page 86 - 87 of Fxt. M 18 as 

The workoran of Syndicate Bany, Hyderabadl. 
to how the defence representative was noncooperating with 
the ecquiry officer in the enquiry proccccling. The concerned 

AND 
•Workman anat liis defence representative were refusing to 

The Management of Syndicate Bank , Mydorabiu . 
sign the proceeding for the dates they had participated. It 
will further innear that when the enquiry officer requested 

APPEARANCES : 
the dfence representative to participate hy replying the ques 
tion askeat hul they did not agree - and told the enquiry officer 

Sri K . Sinivasa Murthy and Kumari G . Sudha , Advo 
that unings what the defence representative says is recorded 

cates for the Management . 
they will sit like this and creat unbearable atmosphere . The 
enquiry officer requested thic defence renresentative to ref 

None for the workman . 
rain from crcating sich situation to which lie did not agree 
and lift the court room along with the delinquent at about 

AWARD 
4. 30 P . M . (11- 9 - 82 ). Thereafter the conceiro, workman 

The Government of India . Ministry 
and his defence representative did not andcar in the enquiry Order No . L - 12012 / 195 /85- D , IT ( A ) 

of Labout by its 
procecding and as such the enquiry was taken up ornarte ferred the following disruto under Sections 10 ( 1 ) ( d ) and 

dated 16 -6 - 1986 re 
nirninst the concerned workman . The concrined workman (24 ) of the Industrial Disputes Act , 1947 tretween the emp 
ind this renresentative had themselies left ihr enquiry nto lover in relation to the management of Syndicate Bank and 
ceeding ind now they cannot say that they were not given thicis workman to this Tribunal for adjudication : 
chance in Cross- examine the mannenient s witnesses and to 
oduce their own witnesses in defonce. In the above situa . 

" Whether the action of the management of Syndicate 
tion I think the enquiry officer was quite justified in proceed 

Bank , Hyderabad in terminating the services of Srl 
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R . Shyam Pravad , Altender with cflect from 2 - 6 - 73 no claims statement filed by him . Finally on 21- 8 - 1986 Sri 
and in denying employment opportunity to him K , Srinivasa Murthy and Miss G . Sudha , Advocates fled 
on the ground of average in the year 1982 is justi vakalat for the Management on 4 - 8 - 1986 in the office . 
tied ? il nut, to whai ielief is the workman en Clainis statement dated 19 - 7 - 1986 alongwith cho 
titled ? 

relevant documents were inceived by post on 22 - 7 - 1986 . 

There afterwards though the matter was adojurned to 
Tliis relerunde was registered us Industrial Dispute No. 23 23- 9 - 1986 , 25 - 10 - 1986 , 19 - 11 - 1986 , 22 - 11 - 1986 and 27 - 1 - 1986 
ul 1980 and notices were issued to the parties . 

there was no representation from both sides . Hence posted 

for award on the ilgilable material. 
2 . This is a clums statement filed by workman only Sri 
R , Syuni Prasad stating that he was appointed in the csta 

5. The very documents filed by the workman would show 
blishinent of Syndicate Bank us Atlender at Proddatur Branch 

that he was appointed for a period specuied thereunder 
on 19 - 5 - 1971 and he worked at various intervals 

tenporarily for two R100ths, one month , four duys , four 
from 19 - 5 - 1971 to 1 -6 - 1973 and he was given 17 orders of 

days, six days , four days, four days, 22 days , 12 days 12days 
appointinents including one for 31 days at the Simhadri 

one month 15 days, cight days and 31 days , 30 days , 31 days 
puram Brunch of the Bank . According to hin the appoint 

and one day. in other words as admited by the Manage 
irent orders were issued for the different uuiations will 

meni il with a fact that in a calcndar year from 31- 1 - 1972 
small breaks in between including the continuous spell of 

to 1 - 5 - 1973 he was aprointed for a period of 191 days and 
116 days from 6 - 2 - 1973 10 1- 6 - 1973. It is lus case that he 

all other periods cannot be counted as there were for shorter 
had put in a total service of 307 duys in ihe Banki He 

periods if calendar period of 12 months is taken . So the 
also inentioned that in the year 1982 he was callct for 

Hipartitc Sottlerent referred under Clause 20 . 8 dated 19th 
interview to appointment as Atiender of the bank 4 -5 - 1982 

October , 1966 hal no application since he is not appointed 
und die bank informed him that lie was not selected for 

nguinst the permanent Vacancy but he is appointed only if 
appointment for he wils over-aged. According to him this 

tenisorary basis against the leave vacancies Similarly to 
terininution was brought about in this casc 10 circumvent 

atlach thic licjielit out of Section 25- F of the I. D Actie 
thic provisions of Clause 20 . 8 of the Wi-partile Settlement 

hils 10 prove betore this Tribunal that he had put in 240 
dato . 19 - 10 - 1960 which reads as follows : " A temporary 

days continuous service prior to his ternyination within the 
worhnran may be appointed to fill a perranent Vacancy 

nipaning of Section 25B of lie 1. D . Alt and lor recmploy 
provided that nucli icaporary employment shall not cxcced 

ment under Section 3511 of the Act Since he did not work 
i period ol three nionills during whic /1 the Bank may inude 

for 1 -10 days continuously sis required under Section 25B of 
arrangemenis lor filling up the vacancy permvonently . If 

the ID , Act on the available record filed by him itself and 
strch it temporary worhman is cventually selected for filling 

when all the orders would show that 122 123 alpointcut in 
up the vacancy , the period of such tempory employment 

thic lezve vacancies temporarily and there is no pcrminent 
will be taken into account as part of his probationery 

Vacancies existing, he did not qualify to show that he had 
period" . It was not right on the part of thic Bank to deny 

completed 2 - 0 days of actual working day s prior to his 
hiin permanent employment on the ground that lic was over 

le mination within the nieuning of Section 250 of the Act 
aged as on 4 - 5 - 1982. It is mentioned that in Para 52214 ) 

and therefore Section 25t: had no application . Furtlier when 
of Sastry Award which reads as follows: " The services of 

he was called for interview he was over - uiged and he cannot 
any employee other tlan a perinanent cniployee or proba 

hic fit in us at man appointed in a regular vacanices for 
tione, may bc terminated and he may leave service, after 

having period he worked to get over the prescribical agc of 
14 days notice . If such an employec lcuves servicc witli 

25 ycils as lic du not worked for 240 days continuously 
out giving snel noiicc , he shall be liable for a week s Day 

in a clender year. 
( including all allowances )" . So it is said that the Bank 
violated the provisions of Sections 25- F , 25- 6 and 25 - H of 6 . Therefore I hold thoi the aciion of the Management 
the I. D . Act and therefore hic wanted an award he ordercd 

Sirilicale Bank, Lyderabad in terminating the scrvices of 
reinstating liim into Bank service with all accrued benefits . Sluri R . Shyam Prasail, Attender with cffcct from 2 - 6 -1973 

and in denying cmployment opportunity to him on the 
3 . The Bank in its coinler adınitled that it was 2 fact 

proud of Average in the year 1982 is riſicd and he is 
that llie Bank had several occasions engaged the petition not cntitled to any relief. 
as Altender puicly on teinporary busts against the Icayc 
vacancies . It is nientioned that the said apopintonents had 

Award is passed accordingly. 
been terminated on the expiry of the respective periods 

Dufated the Stenographer , transcribed by him corrccted 
mention :d in the corresponding appointment letters . To 

by me and given under my hand and this soul of this Tri 
qualify for this selection , the candidates concernca slould 

bunal, this the 25th day of February , 1987. 
have passed VIIth Standard but should not have passed 
SSLC and should not have attained 25 years of age, for 

Sci 
regular appointments for Attenders are made by the Bank 

Industrial Tribunal 
hy selecting the eligible candidates from the list of candi 
datog sponsored by the Inployment Exchang . It is a fact 

Appendix of Evidenco 
that in the year 1982, the Bank appointel Attendeis on ic 

NIL 
Sular hisis from the list of candidates sonored by the 
Employment Exchange on their fulfilling the requirements Daled : 28- 2 - 87 . 
stipulated by the Banh. 15 inc petitioner is over-aged , he 
was not considered for the appointment as Attender on re 

I. VENUGOPALA RAO . Inclicstrial Tribunal 
gular basis. This hoitover does not sco : iu nuve any bearing 

[No . L-12012 / 195/85-D . II (A )] 
on the issue before the Tribunal. Je was appointed as 
Attender on temporaly 0 . 9is against the leave vacancies an ! 
not against the permanent vacancies. So the question of 

Fit . 341 1058 : - - ntrifri fata afufa , 1947 ( 1047 
invoking Para 20 . 8 of 111e Biparatite Seulement does not # 1 14 ) eft uit 17 617U # FİT T2FITT , TOT TÊT 
arisc . In thc inalant case the Deronant had worhed only 

बैंक के प्रबंधतंत्र में सम्यक्ष नियोजनों और उनके कर्मकारों के बीच , 
170 lays cluring the period of 12 calender monthe preceding 
the date of termination from the date of termination front अनुबंध में निदिष्ट औद्योगिक विवाद मे तन्द्रीय सरकार प्रोद्योगिक अधि 
i. e. backwards from 1 - 6 -1973 to 31 - 7 - 1972 since he had not 

कर, नई दिल्ली के पंचाट को प्रकाणित करनी है , जो केन्द्रीय सरकार को 
worked for 240 days as a mandatory linder Section 25B of 
the Act, the act of the Bank in terminating his service at tho 2.5 - 2 - 82 . 567T TI 
end of stipuluted period of his ternporary services Jocs not 
anmount o retrenchiment a contended by the retitioner 

S . O . 1058 . - - In pursuance of scction 17 of thc Industrial 
Therefore the question of invoking Section 25F or other pro 

Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) . The Central Government 
visions of the Act does not arise . 

hereby published the award of the Central Governiront In 

dustrial Tribunal, New Delhi as shown in 1118 Annexure in 
4 . The mutter was referred to this Tribunal on 18 -6 - 1986 the industrial dispute lewcen the coplovor in relation to 
and the notice was served upon the Management also hut the State Bank of India and their workmen , which was 
the concerned workman was called absent and there was received by the Central Government on the 25- 3 -87. 
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. Versus 


BEFORE SHRI G . S . KALRA, PRÉSIDING OFFICER , after having twice rejected the Managements request 
CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL TRIBUNAL . for cross-examination of the witness Shri Kashmiri 
NEW DELHI 

Lal, by allowing cross -examination of Shri Kashmiri 

Lal : later on without declaring the witness as 
I.D . No . 97 /80 

hostile ; that the enquiry officer exonerated him from all 

the charges levelled against him 
In the mater of dispute between : 

and inspite of that the 

Disciplinary Authority proceded on a wrong assumption 
Shri G . K . Chaudhry , clerk , Represented by the Gene : 

that the Enquiry Officer had held the workman guilty of 
ral Secretary , State Bank of India Staff Association , 

the charge to the extent that he had arguments and quar 
58 /2124 / 2 , Hari Singh Nalwa Street, Karol Bagh , 

rellel with Shri Kashmiri Lal. This order of the Discipli 
.. . New Delhi-110005. 

nary Authority was made without applying his mind and 
without taking into consideration the previous record of the 

workman and without there being, any legal evidence on 
State Bank om India through the Chief Manager, record against the workman . Hence it was contended that 
11 , Parliament Street, New Delhi 

the decision of the Disciplinary Authority inflicting punish - , 

ment of censure is perverse and liable to be se : aside, 
APPEARANCES : 
Shri B . K . Chaudhry for the Management. 

4 . The Management maintained that the charges against 
None for the workman . 

the workman were proved on circunstantial evidence and 

there is nothing illegal or invalid in the action taken by the 
AWARD 

Disciplinary Authority . 
The Central Government in the Ministry of Labour vide . . 5 . On a consideration of the entire facts and circumstan 
its . Notification No. L - 12012 /81 / 80 -DII ( A ) dated 8th Sep - .. ces of this case , I am of the opinion that the order of 
tember : 1980 has referred the following industrial dispute to 

punishment passed by the Disciplinary Authority was per 
this Tribunal for adjudication : 

verse being not based on any legal evidence and is , there 

fore . liable to be set aside. In the enquiry 
“Whether the action of the management or State Bank 

only two 
.: . : . of India , Parliament Street, New Delhi in imposing 

witnesses were examined on behalf of the Management. "I he 

first of them is Shri Kashmiri Lal Officer- in -Charge of the 
the punishment of warning to Shri G . K . Chou 
dhary , Clerk at their Main Branch Delhi and deny 

Establishment Section under whom the workman was work 

ing and who is alleged to have been provocated into an 
ing him full wages for the period from 7 - 9 - 1974 to 

argument and with whom the workman is alleged to have 
23 - 3 - 77 is justified ? If not, to what relief is the 

quarrelled , abused and slapped him . his witness was first 
workian concerned entitled ?" 

of all examined on 4 - 9 - 1975 . When he stated that the 
2 . Some of the undisputed facts are that Shri G . K . Chou 

workman used to have quarrels with number of persons in 
dhry (hereinafter referred to as the workman ) is working 

the Personnel Banking Division and he requested Shri P . B . . 
as clerk in the Parliament Street Branch of the State Bank 

Arora , the Personnel Officer , that it was difficult for him 
of India (hereinafter referred to as the Bank ) . On 14 - 8 -74 

to pull on with the workman and Shri Arora asked him . 
the workman was placed under suspension and on 7 - 9 - 74 a . 

.. . to send the workman to chim and he would mark his at 

tendance in the section of Mr. Arora and not in the Estab 
charge sheet was served upon him to the following effect : : : 

lishment Section . Then he told the workman to see Mr. 
" On the morning of the 14th August, 1974 ; you enter 

Arora and mark his attendance there . On this basis the 
ed the cabin of 

workman quarrelled with him wo tried to snatch the at 
Shri Kashmiri Lal, Officer- in 

jendance register from him and when he did not give the 
Charge, Establishment Section , provocateii a argu 
ment with him , quarrelled with him . abused him 

register the workman pushed him and snatched the register 

and in the process of snatching the register the hand of 
and slapped him on the face ." 

the workman struck him . After this date the enquiry was 
A domestic enquiry was conducted by Shri R 

adjourned to 5 - 9 - 75 for recording the statement of the 

N Bhatt who 
submitted his enquiry report dated 14 -4 - 76 with the follow - . .. 

second witness Shri K . Ni Kuedar. : It is only on 5 - 9 - 75 

that the presenting officer of the Bank put up a request 
ing conclusion : 

for the cross - examination of Shri Kashmiri. Lay and this 
" In nutshell my findings are as under : 

request was rejected by the Enquiry Officer on the ground 
(a ) there have been arguments / quarrel between Shri 

that the Presenting Officer never wanted to cross - examine : 
G . K . Chaudhry and Kashmiri Lal. . . 

the witness and that the request made by him was only 
(b ) Shri G . K 

an after thought. As the second witness Shri K . N . Kedar , 
Chaudhary has neither abused nor was not present the enquiry was further : adiourned to 
slapped Shri Kashmiri Lal against his face ; 

8 - 9 -75 when again the presenting officer made a request 
The disciplinary authority first of all quashed the enquiry 

for cross - examination of Shri Kashmiri Lal and again this 
proceedings on the ground that certain serious lacuna had .. 

request was turned down on the ground that this request. 
occurred in the conduct of the enquiry and ordered a de- 

had not been made at the appropriate time and it was not 

advisable to make such a request at that stage . Howeyer , 
novo enquiry . However , later on by order dated 24 - 9 - 76 
the Disciplinary Authority rescinded his earlier decision of 

on the adjourned date of 29 - 9 -75 , the enquiry Officer made . 
holding de novo enquiry and proceeded to take action 

a volteface and allowed the cross- examination of Shri 

on 
the domestic enquiry already held and the findings submit - . . 

Kashmiri Lal without giving any cogent reasons. This 
ted by the Enquiry Officer , and proposed to censure the . .. 

action on the part of the Enquiry Officer was quite improper 
workman on the ground tht " it was most unbecoming and 

in view of the fact that or earlier twn ( ccasions ke had 
against all canons of discilpine for Shri G , K . Chaudhary : 

rejected the request of the presenting officer of the Manage 
to have quarrelled with Shri Kashmiri Lal and have had 

ment by giving : reasons . However , this action of the 
a struggle over marking the attendance. " 

Enquiry Officer had virtually no impact because in the 

The workman enouiry report the Enquiry officer 
submited a detailed explanation dated 23- 10 - 76 against the 

himself discarded the 
proposed punishment which was relected by the Disciplinary 

statement given by Shri Kashrdiri Lal on 29 - 9 - 75 as an 
Authority vide its order dated 8 -11-76 . Ind vidc communi 

after -thought. Here I quote the Enquiry Officer in bis own 
cation dated 17 - 11 - 76 the workman was further informed 

words, at para 6 of his Engruiry Report " The deposition 
that he will not be paid any further salary and such allow . . 

made by Shri Kashmiri Lal on 4 !h September , 1975 is at 

variance from what he said during the course of his ex 
ance thereto than what he had been naid during his suspen . . mination by the prosecution on 29th September , 75 . 
sion period . The workman then preferred an appeal and have a feeling that what Shri Kashmiri Lal said on 29th 
the Anpellate Althority vida ita order dated 14 :177 rejected September 1975 on examination by the prosecution is after 
the appeal and confirmed the order of punishment. 

thought and has been cooked up by him in his attempt to 

corroborate what was mentioned in the charge sheet No. 
3 . The workman has challenged the order of punishment 
as illega !: invalid , improper and malafide on grounds inter 

PERPBA174 Conf 62 dated 7th Sentenbei. 74 served on . 

the respondent. Moreover , the prosecution has failed to 
alia that the enguiry officer showed bias towards the Man - put froth any evidence to corroborate the deposition made 
agement by allowing unnecessary adjournments and by Shri Kashmiri Lal. Accordingly no reljance can be 
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placed on what Shri Kashmi Lal has depose :1 . . . . . . . . . " for it could have been by both the parties. Tu single cut 
Thus the evidence of Shri Kushniri Lal was found to be the wolkman as having been responsible for the id puidenli 

quell el Hill , therefore , towarranted und not supored by 
nul worthy of reliance . The only other witness examined 

any legal evidence . Even the finding of the Enquiry Clliccr 
by the Management was Shri k . N . Kedur who refused to 

is milles on surmises and conjectures when he observes 
Hay inything and thus dit not support the prosecution Cuse . 

both the depositions inade by S Stiri Chalidhary 
Thuy there was clearly no evidence in support of the pro 

clerk 
sccution Case . On the other hand the workman besides ( under suspension ) and Shri Krishna Nand clerk at Istab 
his own staleillent examined Shiri P . P . Trihhal and Shri lishment Section reveal that Shri Chaudhary Way jusisting 
Krishna Nund and out of them Shri Krishna Nand was a 

ver making his attendance in Establishment Seciion and 
clerk in the Establishment Section at that time, where the 

Shri Kashmiri Lal was not allowing him to do so . In a 

siluetion like this argument quuriel can 1ake place , it is 
alleged occurrence took place . With regard to this witness. 

also peitincnt to observe here that the Disciplinary anhu 
the Enquiry Oilicer observed , " I du have a full reliance un 

rity had 10 give its rcasons for 
the deposition made by Shri Krishna Nand . First he was 

its disirgreement with ilie 

finding of the Enquiry Officer if it was of the opinion that 
working in the listablishment Section itself where the inci 
dent took place. Secondly the statement has been very 

the finding of the Enquiry Officer was not correct but the 
natural one and come forth without any facial impossion 

Disciplinary Authority has not given any reasons. It my 

also he nientioned here that the record , rather sugees19 
which would arouse suspicion about the truth therein " , The 
Enquiry Onicer by relying upon the deposition made by 

that it was Kashinii Lal who was responsible for the argu 

ment quarre ). The facts, in short, are that on the niorning 
Shri Kashmiri L... on 41h September , 1973 and that of 
Shri Krishna Nand , arrival at his conclusions which have 

ut Jay of the incident the workmin went to the Establish 

ment Section to mark his presence and 
The workman has been fully cro 

he found 
been reproduced above. 

written on the attendance register transferred to Personnel 
nerated by the Enguiry Ollicer in respect of the second part 

Officer Section . In this regard Shri Kashmiri Lwl in his 
of the charge of abusing and slapping Shri Kushmiri Lal 
and this finding has also not heen disturled by the Dinci 

deposition on 4 -9 - 75 affirmed that on 14 - 8 - 74 the work 

mlin came to him for marking his attendance and lie ad 
plinary Authority and hence nothing further need be sai ! 

vived him to go to Mr. P . B . Arora. He further adnities 
about it. It is only with regard to the first part of the 

Lrat he lid not give any memo to Shri Chaudhary for his 
charge relating to argumente quarrel that the disciplinury 

transfer in the Personnel Officer Section. When asked whic 
authority has proceeded to impose the punishment on the 
workman . Here too . again we may go back in the 

ther it was not obligatory on his part is the Officer inchani 

of the Section to give instructions in writing. he replied 
observation of the Enquiry Offices in ritar 6 of his report 

that he had not transferred him tecause he was not the 
That " Even if there is any iota of truth that Cut 11 he hased on 

transferring authority . When asked whether there was no 
his first statement which he made of the 4th September , 

administrative order passed , in regard to his transfer from 
1975. Relying on the deposition made by Shri kashmeri 

his section to Shri Arora Section . Shri Kashmiri Lal replie :? 
lal on the 4th September , 75 I infer that there have been 

that the only sent him to Mr. Arora and it was the 
arguments and quarrel hetween him and the respondent 

uly 

of the personnel Officer to transfer him and that he acted on 
Shri C , K . Chaudhary . Clerk ( under suspension ) . ... .. .. ." . 

thic verbal advice instructions of Shri Arora . It is , therefore , 
Alter having found the witness to be a lius who could took 

manifest that Shri Kashmiri Lal made the endorsement in 
Lin a veryion is an afterthought in order to corrobojnic 

the 3tendance register transferred to the Personnel Officers 
what had been nientioned in the chargesheet. the Enquiry 

Section linathurisedly and his subsequent refusal to allo 
Officer could not have placed inplicit faith in the earlier 

the workman to put his attendance in the register was 
statement made by the witness on 4th September , 1975. 

also without any justification . Hence if theie was any insi 
In fact the Engniry Officer has by his observation quote ] 

Jent, the fault can squarcly he pin pointed on Shri Kash 
above demonstrated that he himself had ; ubi regarita 
ing the truhfulness of the statement of the witness made 

miri Lal and not on the workman . It aprehru that the Nis 

ciplinary Authority as well as the Appellante Authority dit 
on 4th Sertemher, 1975 when he lised the expression " Fven 

Hot annly their minds to the facts of the casc and the evi 
if there is any iota of truth that can he hased on the first 

clience on record . The order of punishment passed arain t 
talement . ... . . .. . . Therefore , the finding of the Tquiry 
Officer that there was argument quarrel is not based on any 

the workman is clearly perverse . as it is not based on any 

leurll evidence and is hereby quashed. The order of munich 
legal evidence more particularly when Shri Krishna Nand 

inent having been quashed the workman would he entitlet 
On Whom the Tinquiry Offic , has placed reliance has not to full wages for the period of suspension 
atmit about any quarrel. The relevant deposition of Shui . 

which itself 

HAMOS; rs to have been quite unjustified . The reference is 3178 
Krishna Nund reads os inder . 

Wered in favors of the work man accordingly . 

Birther it is ondeiest that the requisite munher Of cories 
" There was no manhandling in my presence . I heard of this Award may he forugrated to the Central Government 

Shri Chaudhary telling that I would mark the atten 
clince and Shri Kashmeri Lal will not allowing 

fit necess:{ry action at their end. 
That Shri Chaudhary was insisting over marking 

2615 February 1987, 
attendance . In case of not being allowed to mark 
attendnce , he wanted the instructions in writing by 

G , S . KAIRA , Presiding omris 
Shri Kashmiri Lal thits all ." , 

N . K , VERM . 1, Desk Offers 
The Presenting Officer of the Managecut tried to extract 

{No . [.-12012 /X1 /80 -D II ( 4 ) 
from the witness that it was a quarrel but the witness did 
101 commit himself that it was a quatre ] und lised the 

7 forint, 3 a , 1997 
expresion as " incident” , under the circumstances, the find . 
ing of the Enquiry Officer that there had been argument! 

FIT . 317 , 1059 

77 EFT IF, A TT TT TT fer mitaifa 
quarrel heldeen Shri G . K . Chaudhary and Shri Kashmeri 
Lal kas not sci on any legal cuidence . I annars that 

# ATT FAT IA T. stiftiti frati ufafana, 1947 ( 1447 
the disciplinary uithority was well i waic of this locinne +1 1. ) 7 ETT 2 (7 ) 7 ( vi) # tatt 
in the enquiry rhen it decided to mash the enquiry proceed 
ings and ordered the holding of it denovo enquiry. How 

अनमरण में भारन रासार के श्रम मंत्रा-नग की अधिसूचना संख्या का , 
ever inspite of its own opinion that there was a lecunne 

F.1 3570 Ifrat 29 FAITT, 1986 Tot Tifanya TTT 
in ite enquiry the Discintinas y Authority after signing its 
carlier order of holding denovo enquiry , procee:ted toplace 

377 Efezfitta hit fran 20 397 , 19.96 
reliance on this finding of the Enquiry Oficer an ! indulped 

ATT # Fotorafo # fatto # TUTT TT of fe TT 177 ; 
in wirtonicnt inrerpret? 11017 of the finding of the enquiry 
oficer hy holding that it is work man who had arguments 

ito tematy Aral # 179 FF 1972:17 h JFF Toft 
and allirrel with Shri Kashmeri Lul. The noir cifici 
has no where held that it is the workman who had roll 

को छह भाग की और फालावधि के लिए बहाया जाना अपेक्षित है । 
menistanarici vith Shri Kashmeri Lal. Its finding in aiminly 
to the entst there him lieen preimenismeret helveen 

17:, * a , se for fare ufaforra , 19.17 ( 1447 FT 
Shri G . h . Choudhury and Shri Krohnicri Lal" . This find 14 ) 7 UTT 2 (T ) 3 ( vi) a T4 OTT 
ina is non -cornitta ) nd it could s ell he that the arpri. 
menis and 911re.) kere on the part of Shri Kaslimeri Lai 

प्रदत्त शस्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार उक्त उद्योग फो 


7TH OT 77140 : 
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348 offrent situat # FAQ 20 ta , 1987 # o ATA 
झी और कालावधि के लिए लोक उपयोगी सेवा घोषित करती है । 

en - 11017/ 10/85– 6 - 1( ) ] 

नम्द लाल , अपर सचिव 


(2A ) of the Industrial Disputes Act, 1947 , for adjudication 
of the following dispute : 
"Whether the action of the maongement of Gun Carri 

age Factory . Jabalpur ( M . P . ) in imposing peualties 
(1) reduction of pay to the minimum of present 
scale with cumulative effect and ( ii) reduction in 
Grade from Turner A to Turner B on Sri Anand 
Ram Tiwari H . S . Gr. II and also his transfer 
from the Factory is justified ? If not, to what relief 
tho workman concerned is entitled ? 


New Delhi, the 3rd April , 1987 
S .O , 1059 . - - Whereas the Central Government having been 
satisfied that the public interest so required had , in pursuance 
of the provision of sub - clause (vi) of clausc ( n ) of section 

2 of the Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947), declared 
by the notification of the Government of India , in the Ministry 

of Labour S . O . No. 3570 dated the 29th September, 1986 
the Uranium Industry to be a public utility service for the 
purposes of the said Act, for a period of six months, from the 
20th October , 1986 ; 


And whereas, the Central Government is of opinion that 
public interest requires the extension of the said period by 
a further period of six months ; 


Now , therefore , in excrcise of the powers conferred by the 
proviso to sub -clause ( vi) of clause ( ) of section 2 of the 
Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central 
Government hereby declares the said industry to be a public 
utility service for tho purpose of the said Act, for a further 
period of six months from the 20th April, 1987 . 

[No. S - 11017 / 10 / 85 - D . I( A ) 
NAND LAL , Under Secy. 


2 . Parties have filed their respective pleadings and docu 
ments. The position that emerges out from the admitted 
and proved documents appears to be that the G . C . F . Emp 
loyccs Union (hereinafter referred to as the Union ) was 
established and registered in the yoar 1970. Shri A . R . 
Tiwari, tho workman concerned , was the Vice President of 
the Union . 

3 . Shri B . K Ghai joined as General Manager of the 
Gun Carriage Factory , Jabalpur (hereinafter referred to as 
tho Factory ) on or about 9th July , 1980 and somehow 
there developed a tussle between the active members of the 
Union and Shri B . K . Ghai. Union not only submitted 
Memorandum to the Defence Secrctary but made somo 
complaints also against Shri B , K . Chai and resorted to 
hunger strike and notices of strike etc . Hand Bills , Nowo 
Items against him . On the other hand . Shri B . K . Ghal in 
his capacity as General Manager of the Factory issued 
several charge -sheets against active members of the union 
including Shri A . R . Tiwari. The charges levelled and pupish 
ment imposed against Shri Tiwari on the question referred 
to this Tribunal, for aljn :lication aro as under ( Soe record 
of punishments annexed with the statement of claim of the 
management) 


af forent , 6 HT, 1987 
# Y, 31 . 1060- _ erteifra fata , afuftak , 1947 ( 1947 
17 14 ) IT 12 i 317U # , wira 2018 , of frut 
फैक्ट्री, जबलपुर के प्रबंधतन्त्र से संबंस नियोजकों और उनके कम 
कारों के बीच, अनुबंध में निर्दिष्ट ीयोगिक विवाद में केन्द्रीय सरकार 
प्रौद्योगिक अधिकरण, जबलपुर के पंचाट को प्रकाशित करती है, जो 
Prifru # 2412 97 18- 3-87 F 1197 389 TL 

New Delhi, the 6th April, 1987 
S . O . 1060. - In pursuance of section 17 of thic Industrial 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 
hereby publishes the following award of the Central Govern 
ment Industrial Tribun: l, Jabalpur as shown in ihe Anro 
xure in the industrial dispute between the employers in 
rclation to the management of Gun Carriage Factory . Subal 
pur and their workmen , which way received by the Coatral 
Government on the 18th March , 1987 , 


Date of ord : Ofence Fenalty inposed 
1. 12-6-84 Misbehaved with his Reduction of pay to 
sencir steff 

the minimun of the 
IV escnt scale with 

cumulative effect, 
2. 2 .7-1984 Unauthorisedly arr- Penalty of Reversion 

an :zed an illegal from Turner A to 
assuntolu on orkers . Turner B , 
sh .puter loans 
agaiant Giv GCi used 
. .. durouatury linguado 

2 , 11.2°t liin . 
Shri B . K . Ghai, Goveral Manager of the Factory trans 
ferred Shri A , R . Tiwari vide Orucr Pt. II No . 1969 dared 
2 - 7 -84 10 Ordnance Factory Trichunapalli with immcdiate 
effect. - 


BEFORE SHRI V . S . YADAV , PRESIDING OFFICER . 
CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL TRIBUNAL 
CUM -LABOUR COURT, JABALPUR (M . P .) 

Caso No. CGIT /LCIRX1027 /1985 
PARTIES : 
Employe s in relation to the managcinert of Gun Car 

riage Faciory , Jabalpur ( M . P .) and their workman 
Shri Anard Ram Tiwari. H . S . Gr. II, reiseseted 
throunh thy G . C . F . Empluyons Un un , Mah shpur , 
ITC Colony. Prem Nagar , Madan Mahal, Jahalpur 
( M . P . ) . 


4 . The case of tho workman further is that a strike ballot 
was taken out on 11- 8 - 81 on hehalf of the Union and 98 
per cent of the workers of the Fuzory voted in favour of 
the strike. The managencit, therciorc , came to the con 
clusion hat thci niccion was not proper and n gotiated 
setilement un 18 - 8 -81 etiling ihi charter of den .ands of 
the union and regard ng the re ding charge-shee s General 
Marager stated that domestic enqui y will be piolonged and 
neither party will gain the cby and therefore suggested and 
five prsonal 943 ?! 7 that it ilic wormu pire le ter of 
regret to the allceniors he will 1901 impoy a any punish 
mont but will crercly give an oral warnimi levinny the 

surance and with a vicw to ma ntais pood atmosphero 
and good industrial relation the workman gave regret letter 
as suggested by the General Manager , 


APPEARANCES : 

For Union - Shri P . S. Nair , Advocate . 

For Management - Shri A . K , Chauhe, Advocate . 
INDUSTRY : Ordnance DISTRICT : Jabalpur (M .P .) 


5 . Thus the punishment imposed and enouirv held against 
the workman is bad in law on the following grounds 
amongst others 


AWARD 
Dated , March 11th , 1987 


(a ) The Cereral Manager . Shri B . K . Ghai was not 

entitled to issue a charge -sheet beca18C he himself 
was an aggrieved patty . He was completely a biased 
man . 


This is a reference made by the Central Government in 
the Min stry of Labour vide Notification No. L - 13012 ( 1) / 
85 D . ITB ) dated 19th November, 1985 under Sec. 10 (1 )(d ) 
26 GI/87 - 12 


(b ) The workman was not given a reasonable oppor 

tunity to defend himself. 
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( c) The Inquiry Officer was under pressure of the 

General Manager to give the findings of guilt. 
(d ) The Goneral Manager was not entitled to impose 

the punishment with the allegation of shouting 
of slogans against him (General Manager ) and stop 

ping of his vehicle . 
( ) The findings of the Enquiry Officer is totally perverse , 
(f ) The charge-shecy 2012 punishment was iniposed wholly 

on the trade union activities and was a colourablo 

exercise of power. 
( ) Thc punishment imposod is acts of victimization, 

mala fides and against to principle of natural 
justice as well as against tundamental rights of 

trade union activities. 
( 11 ) Management indulged totally in misuse of power 

in transferring the workman from Jabalpur to 
Trichinapulli which Wits not only wbitrury , unjust 
ald unfair but contrary to the assurance given . 


there is nothing on record at least before this Tribunal to 
substantiale the allegations of the managenent, On the other 
hand , applicant workman has filed his own affidavit and ho 
has been cross -examined by the management on it. But 
nothing material is brought out in biş cross - examination to 
discredit his plea in relation to iho charges levelled against 
him . If the management wanted to rebut the allegations of 
hig affidavit it should have either filed the counter affidavit 
of Shri B . K . Ghai or at lcast of omo responsible officer to 
Tefute or rebut thç allegations but nothing has been done . I . 
therefore , see no reason to disbelieve the aMdavit of the 
applicant workman ( Pratap Singh Vs. State of Punjab - AIR 
1964 SC 72 para 14 relied on ). 


12 . The salient features of thc ullidavil of Shri Anant 
Ram Tiwari arc that he was a Vice President of the G . C . F . 
Employces Union . The union made repealed reprcyentations 
to the management and submitted charter of demands , Since 
no action was taken the inanagement was informed that tho 
Union will go on funger strike 10 press their demand , Onc 
Shri B . R . S . Trivcdi, chargenuun , assaulted one workman 
Shri ( jorclal on 12 - 7 -81, This resulted in Agitation of thc 
worhers . The General Manager Shri B . K , Ghui got annoyed 
with the Union Office bearers and deducted the wages of the 
workers on 22 - 7 -81. He also suspec cd Shri Rajenda Jha, 
General Secretary , Shri R . K . Jain , Organising Secretary and 
Shri R . S . Tripathi, Office Secretary , Since no action was 
taken on the charter of demand a strike ballot was taken 
on 11- 8 -81 and 98 per cent of the workers voted in favour 
of strike. Thereafter a meeting of the U ..ion took place with 
the General Manager who assured to solve all the problems 
of the workers. In the incanwhile Shri A . R . Tiwari was also 
charge -shected . But Shri B K . ( hui, Giuneral Munuger, 
specifically assured the Union th :11 he will co take any 
action on the disciplinary cases and suggested that formal 
letters expressing regret with reference to the charge -sheet 
be given so that ho can close the cases. Believing this specific 
assurance given by Shri Ghai the charge - sheeted employees 
gave letter of regret. But contrary to the assurance the 
General Manager punished the employees . In the charko 
sheet dated 4th Feb , 1983 it was alleged that the workman 
committed gross misconduct by illegally orgainsing an as 
sembly of workers outside the holise of the General Manager . 
The charge - shect was not arcopa- ind by the statement of 
complainants . Non issue of these vital documents had deprived 
the concerned workman , from giving effcctive reply to tho 
above charge - sheet. 


6 . The managemcnt of the Factory in its reply did not 
Tefute the allegations parawise to the written statement 
submitted by the workmun but only in its written statement 
stated that the action taken against Shri Anant Ram 
Tiwali was fully jusrilica and he was found guilty for gross 
misconducts . His l ansfer was on administrative grounds 
only . Management has further contended that the transfer 
of Sri Tiwall was pursuant to the diective of the Chairman , 
Ordnance Factory Board vide Memo dated 29.6 -1984. 

7 . Shri Anant Ram Tiwari staged a demonstration in front 
of the residence of Shri B . K . Ghai, General Manager, when the 
latter was down with a heart attack and was on medical 
leave . This by no stretch of imagination can be termed as 
legitimate trade union activity . The workman staged another 
demonstration during the visit of a visiting dignitary Mr, M . C . 
Sarin , Secretary (Defence Production ). In view of the above 
the applicant is not entitled to any relief, 

8. On the above pleadings of the parties the following 
inques wero framed : 

1 . Whether the enquiry is proper and lcgal ? 
2 . If not, whether the punishmeots imposed on the work . 

man are justified on facts of the case ? 
3 . Whether the punishment awarded is because of the 

trade union activities of the workman or not ? 
4. Rclief and costs ? 
Findings with reasons: 

9 . Issues No. 1 to 4 : — The enguiry papers have been 
relied on by the parties besides the applicantgave his own 

statement on affidavit and relied on certain documen . s filed 
in this casc as well we in Ref. No . Case No . 111185 (Murkad 
Ex. W / 1 to Ex . W /39 ) . 

10 . The main challenge to the show cause notice and 
the departmental punishinent is that Shri B . K . Ghaj was him 
self in the position of complainant and a witness . Therefore 
he could have neither issued the charye-shcct or could have 
imposed the punishment awarded by him . I have gone through 
the record and I find not only the defence documents Ex. 
W / 1 to Ex. W / 39 but documents of enquiry papers relied 
on by the management clearly go to show that this move 
ment of the union members was directed against the General 
Manager, Shri B . K , Ghai. and he was at least one of the 
Aggrieved party and personally prejudiced against the activo 
members of the union . 

11. On behalf of the management, it has been contended 
that active members of the Union went heyond the legitimate 
activities of the union and they had absolutely no right to 
act in the manner as they did . Therefore they made them 
selves liable to the punishment awarded to them for their 
misconduct aubversive of discipline as charge - shpeted . This 
may be true , but the law of natural justico requires that 
such activities of the union members or office hearers as aro 
subversive of disclnline amounting to misconduct has to be 
proved by legal evidence before a person could be punished . 
In the instant case, except the allogatlong in the charge - shoots 


13 . The workman further stated in his affidavit that proce 
. edings in the enquiry were noted in English inspite of his 
objection . On various other grounds the wurkman stated that 
the enquiry was improper , illegal and unfuir. He did not 
commit any misconduct whatsoever but only carried out the 
legitimate trade union activities permitied under Jaw . Ho 
has been victimised for his trade linion activities with pin sh 
ment including the transfer from a Hindi State to O . F . T . 
Tiruchinapalli, Shri B . K , Ghai General Manager was personal 
ly annoyed with the petitioner and hc minused his powers , 
The punishment imposed on the petitioner reducing the 
wages , reversion from Turnier Gr. A to B and transfer are 
without any necessity and justification whatsoever. 


14 . In the case of Gujarat Steel Tubes Ltd . Vs. Its Mardoor 
Sabha (AIR 1980 C $ 1896 ) facts were on all fours with the 
facts of the present cose . Relevant extracts of the above 
casc are being reproduccd below ! 
The Court will find out form other proceedings or docu 

in which it is couhod is pot corclusive . The court 
will lift the veil to see the true nature of the 
order . . . . . . . . 


The Court will find out from other procee - ingg or docu 

ments connected with the fo . mal order of tcrmination 

what the true ground for the termination is .. ..... . .. 
A disciplinary inquiry resulting in punishment of parti 

cyılar delinquents cannot but he illegal if the evi. 
de - ce is of mass misconduct by unspecified strikers 
lod by leaders who are perhaps not even workmen , 


The workmen were on Afrike , The strike was illegal. The 

management was hurt bocaure production was 
paralysed . The strikergallegedly indulged in 
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objectionable activities. The exasperated inanage are unnecessary . He should have furnished at least those 
ment hit back by ordering their discharge for reasons documents and allowed those witnesses which are not being 
set out in scicral pages in the appropriate con called for vexatiously or in order to delay thc proceedings 
temporaneous proceediny. Misconduct after injs 

( See page 72 and 102 of the enquiry proceedingy ). No wonder 
conduct was llung on the workers to justify the representative of the workman told the Enquiry Officer that 
drastic action . 

he is neither fuir nor impartial (Sce p . 112 ). 
Held : - - .. . . . The orders of discharge were , bad on this 

19 . During the examination , of witnesses I. C . Kamal and 
Score alone." 

G . L . Jheria the Presenting Officer was allowed leading ques 
15. In view of the above , it is crystal clear that the action tions inspite of objection suggesting the name of the work 
of the General Manager , Shri B . K . Ghai, against the active man shri Tiwari ( Please see page 129 and 146 of enquiry 
members of the union amounts to victimisation and upfuir proceedings ). After the cross - examination of Shri Jharia lie 
labour practice in all the charge -sheels given to the workman . was allowed to be re -examined by the presenting Officer 
16. Now I will briefly take up the statement given by the work 

inspite of the objection of the representative of the workman , 
man on affichavit regarding the chargc sheets issued to the work 

That too allowing hiin to suggest the name of the workinan 
man and punishment awarded and under what circumstances 

while he had not named him earlier (Please Sec page 80 
the General Manager of the Factory did so . The workman 

and 140 ). 
has deposed in his affidavit that the Union resorted to hunger 

20 . As to the merit of the witnesses statements , I find 
Strika in support of the charter of deniand, Since 110 action that from the statement of Shri R . S . Chauhan it appears 
was taken a striko ballot was taken on 11 - 8 -81 and 98 per that he was tutored and will allowed to read lig stutcment 
cent of the workers voted in , favoul of strike . Thereafter before his cxaminaion as it is crystal clear from the follow 
negotiations started on 12-8 - 81 und settlement took place on 

ing statenetn at page 134 : 
18 -8 -81 when a meeting of the union took place with the 

" 2 - 12- 82 KO MAINE APNA SATEMENT NAHINE 
General Manager , The General Manager AISLITcd to solve 
all the probleins of the workers and further assured that he 

PARHA ISS KARAN TIME MAIN BHOOL HO 
will not take any action on the disciplinary cases and suggest 

SAKTI HAI PAHLI BAR JAB MAIN ENQUIRY 

KE LIYE AAYA THA TO MUJHE TYPED KIYA 
ed that formal letters expressing legiet with reference to 
charge- sheet be given so that he can close the cases . Believing 

HUA STATEMENT PARHNE KO DIYA GAYA 
this specific assurance given by Shri B . K , Ghai, General 

THA 
Manager, the Charge - sheeted employees cave a letter of He further stated that it was given by the Presenting Officer 
regret. But contrary to this assurance the General Manager 

. 21. Ultimately I find that the workman was not given 
punished the eniployees . As already pointed out there is no 
counter-affidavit to Jeny This allegation . Therefore this 

proper and resasonable opportunity lo defend himself. He 
goes to show that the pica of the workman was obtained 

was also not given proper opportunity to make the services 
on mlycrepresentation and inducement. Since the letter of 

of his representative available to him during the enquiry. The 
regret was obtained on the assurance of the General Manager 

workman at time and again requested that his representative 
that he will not take any action on the disciplinary cases it 

he informed so that he can come to attend the proceeding 
cannot be said that it was ill. admission of puilt. Therefore it 

but instaled of doing this he wils , it appears transferied to 
could not have been taken as such as has been hell in the 

certain place and ultimately the workman could not mive his 
CASE of Jagdish Prasad Saxena Vy, State of M . P . [ AIR 1961 

vidence in his defence and thus he was denied the reason . 
(MP ) p . 1070 ). 

: lle opportunity to defend himself. . 
17 . Coming to the charges leveller and enquiry held 

79. From all this conduct of the Enquiry Officer and the 
against the workinan , I have already pointed out the charges 

D sciplinary authority it appears that thev were lichly rre 
levelled against the workman and punishment awarded to 

judiced and went out of the way to victimise the workman , 
him . He was transferred from Gun Carriage Factory , 

23 . The workman bas pleaded that Shri B .K , Ghai. General 
Jabalpur to Ordnance Factory Tiruchirapalli. 

Manager being the complainant should not have acted as the 
18 . I have gone through the proceedings of domestic en disciplinary authority . For such a contingency the Govern . 
quily and I find that besides the round that Shri B . K . ment framed instructions in C . C . S . ( C . C . A .) Ruley . 1965 p . 60 
Ghai acted not only as a prosecutor but also as a Yudge and item no , 3 ( ii ) which reads as under : 
sut over the judgment in his own cause , I find that the 

" ( 3 ) When Presidents power for nominating an adhoc 
proceedings of domestic enquiry go to show that the Enquiry 

disciplinary authority to be invoked (i)... ... .. .. 
Omcer himself was prejudiced and was acting linder the 

(ii) When the competent authority is unable to function 
guidance of his superior io. the General Manager , Shri B . K , 

as the disciplinary authority In à case where the 
Ghai. In this regard proceeding dated 2 - 5 -1984 (at page 76 ) 

prescribed appointing or disciplinary authority is 
and proceeding dated 16 - 1 - 84 (at pago 113 ) go to show that 

unable to function as the disciplinary authority in 
the Enquiry Officer had asked the Disciplinary Authority i.e . 

respect of an official, on account of his being person 
the General Manager whether the documents demandesi hov 

ally concerned with the charges or being a material 
the workman are to be furnished to him or not and in 

witness in support of the charges, the proper course 
fact these documents were never given to him to prepare his 

for that authority is to refer such a case to Govern 
case for the cross -examination of the prosecution witnesses or 

ment in the normal manner for nomination of an 
to lead his defence . The workman had als { ished for the 

adhoc discilinary authority by a Presidential Order 
hand written statements of the prosecution witnesses Shri 

under the provisions of Rule 12 (2 ) of C .C .S . 
G . L . Jharia und R . S . Chauhan number of times durin , the 

( C .C . A .) Rues, 1965." 
course of engriirv (Sec Page 100 as an illustration ) . These 
documents were denied to the workman though they were 

Under this Rule Shri B . K , Ghai should have referred the 
very material documents becanse these witnesses had state ? matter to the Government for appointment of an adhoc dis 
that they hall piven their stirtements in pvriting while their ciplinary authority to conduct just, legal and impartial do 
statements furnished on record werc typed ones. This does mestic enquiry against the workman but instead of doing so 
not amounts only to denial of reasonable opportunity to 

he himself became the prosecutor and judge at the same time. 
the workman to defend himself but also render the case 

It is now well settled that no person could be a judge in his 
against him of suspicious nature. In fact, none of the docu own cause and no witness could testify that his own testi- . 
menty or statements of witnesses relicd on were furnished mony is true as has been held in the case of 1980 - IL -LLJ P . 
to the workman before commencing the evidence against hini. 270 P . J . Warkari Vs. K . V . Karamjkar; 1986 SLR (1) 358 
This also caused great prejudice to the workman in his 

S . Tiwari Vs. Sate of M .P . This is wat his been done by 
defence . The reason given for disallowing documents and . 

Shri B . K . Ghai. Therefore the cntire proceedings are vitiated 
statments of witnesses are not found one and the reasons being contrary to law , 
ylven do not only go to show that the Fnquiry Officer was 

24 . As for the punishment of transfer to Tiruchinapalli , in 
not impartial but also unfair to the workman . I have gone 

& similar case of this very Gun Carriage Factory , Jabalpur , 
through the list of the documents and list of defence wit 

one M . Hussain was transferred by the management from Gun 
nesses Tequired by the workman and I find that at least some 

Carriage Factory , Jabalpur to metal and Steel Factory , 
of the clocuments and witnesses were very material and they 

Ishopara . In that caşc of M . Hussain Vs . Union of India and 
should not have been disallowed . It is not for the Fnquiry others in Misc . Petition No . 879 / 84 his Lordship Hon ble 
Officer to decide arbitrary that the documents and witnesses 
26 GI/ 87 – 13 
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Justice Shri Gulah Gupta while quashing the transfer order BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 
held as under :- - 

TRIBUNAL NO . 1, DHANBAD 
" It is common ground that the inatter in so far as dis 

In the matter of a reference under section 10 ( 1 ) (d ) on 
ciplinary action is concerned , is covered by the 

the Industrial Disputes Act , 1947. 
provisions of Central Civil Services (Classification , 

Reference No . 26 of 1982 
Control and Appeal ) Rules . Rule 11 of these rules 
provides for imposition of penalty on a govornment 
servant for good and sufficient reasons. These 

PARTIES : 
penalties do not include transfer as a punishment. 

Employers in relation to the management of Bhaidih 
Under the circumstances, imposing penalty of trans 

Colliery of Mobuda Area No . II of M / s. Bharat 
fer would not be in accordance with these rules 

Coling Coal Limited , Bilbera House , P . O . Sonar 
and would be beyond the jurisdiction of the Dis 

dih , Dist, Dhanbad . 
ciplinary Authority . Since the iniplinged transfer 
order is the direct outcome of the Disciplinary proce 

vs . 
edings and is founded upon the same, the same 

Their Workmen 
must be held illegal and outside the scope of the 
respon lents ." 

PRESENT : 
In para 6 of the same it has been further held 

Shri S . K . Mitra , Presiding Officer , 
""The Courts have been reluctant to sit in appcal over APPEARANCES : 

the evigencise of business and find out whether they 
demanded the transfer or not it is generally conced 

For the Employer s ; Shri B . Joshi, Advocate . 
ed that the management is in the best position to 
decide these questions. Inspite of it , the law courts 

For the Worhnen : Shri Manhodh Mahato , Zonal Sec 
have been interfering with transfei if the same 

retary . B . C . K . U . Bughiarh 7.003. 
was arbitrary or mala fide. 17 Prakash Chancira 

INDUSTRY : Coal 

STATE : Bihar 
V s. State of M . P . ( 1980 -MPT 2,51 ) this court had 
the occasion lo consider a malafide transfer. " (Cages 

Dhanbad , dated the 19th March , 1987 
cited - 1981 MPLI 0 ; 1983 MPJ 527 and 1966 - 1 
LLI 440 ) . 

AWARD 
25. Applying the above law to the fucts and circumstances 
of the present case I am of the opinion that the order of 

The present iefcrcnce prives out of Order No. L - 20012 
transfer of the workman was also not only illegal but was 1281 ) 81-DULA ) dated the 18th March , 1982 passed by 
sbitrary, an act of victimisation and unfair lahour practice . the Central Government in respect of an industrial dispute 
Therefore it was not justified and is quashed , 

helween the partiey mentioned above . The subject matter 

of the dispule has been specified in the schedule to the said 
26 . In the instant casc manugenrent in their written state 

Order and the said schedule runs as follows : 
men has not sought opportunity to prove miscondnct before 
this Tribunul. Therefore they are not entitled to the game. 

" Whether the demand of the workmen of Bhatdih 

Colliery of Mouda Area No . 11 of Messrs Bharar 
27. Consequently I hold that the action of the management 

Coking Com Limited, Bilbera House , Post Office 
of Gun Carriage Factory, Tahalpuur ( M . P . ) in imposing 

Sonarlih , District Dhanbad for employment of 
penaltics (i ) reduction of nav i the minimum of present scale 

Sarvashri Ch . Ismail Mian , Chutan Mahto , Monik 
with cumulative effect and ( ii) reduction in Grade from Turner 

Chatterjee , Jand Mahto , Rahini Mahato . Nagendro 
A to Turner " B on Sri Anand Ram Tiwari, H . S . Gr. II 

Mahto , Ram Swaroon Mondal, Chakradhari Mahto , 
and also his transfer from the Factory is not justified and 

Kaiyum Mian , Bhola Teli and Mohan Sain 18 regu 
the above orders nassed by the management against the work 

lar workers of the Collier y iy justified . If so , to 
man are quashed . The workman he restoret to his original 

what relicf are the workmen concerned entitled 
post and pay at Jabalpur . Management will pay all back 

and from what date ?" 
woges , continuity of service and all other benefits including 
promotions etc , iſ due . within three months from the date 

2 . The dispute has been settled out oi Court. A memo 
of this award . No order as to costa . 

randum of settlement has been filed in . Court. I have gono 
V . S . YADAV . Presiling Officer. through the terins of setlement and find them quite fai 

[No. L - 13012 / 1 /85-1), V ( B )) and reasonable . Thore is no reason why an award should 
HARI SINGH , Desk Officer 

not he made on the terms and conditions laid down in the 

memorandum of sctilement. I accept it and make an award 
af forrett , s T, 1987 

accordingly . The memoradum of settlement shall froin 

part of the award . 
FTY 37. 1081 - altare : faute 3fafruar 1947 ( 1917 9T 

3. Let a copy of this ward be sent to the Ministry Es 
14 ) UTTT 17 TO # T ATT 1774 fasta required under section 15 of the Industrial Disputes Act . 

1947. 
मोजदा क्षेत्र नं १, गमर्म भारभ पोकिंग कोल लिमिटेड के प्रवन्धत्तम्स्त्र 
के सम्बन नियोजकों ओर उनके . कारों के बीच , अनुबंध में निर्दिष्ट 

S , K . MITRA , Presiding Officer. 
औद्योगिक विवाद में केन्द्रीय सरकार औद्योगिक अधिकरण, संख्या - 1 धनबाद 

(No. L -2001228181 -D .III ( 1 ) ] 
# CaTE # ferat fra , og at ? 5 HT , 1987 

MEMORANDUM OF SETTLEMENT IN FORM H 
FIT STICE ET 

UNDER RULE 5814 ) OF THE INDUSTRIAL DISPUTES 

( CENTRAL ) RULES , 1957 ARRIVED AT BETWEEN 
New Delhi, the 8th April. 1987 

THE MANAGEMENT OF MOHUDA AREA , BCCL 

PO) · MOHUDA . DHANBAD AND THEIR WORKMEN 
S . O . 1061 – In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act , 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 

REPRESENTED BY BIHAR COLLIERY KAMGAR 
hereby publishes the following award of tlie Central Govern 

UNION 
ment Industrial Tribunal No 1, Dhanhad as shown in the 
Annexure , in the industrial dispute betucen the employers Management Representative Union Representative 
in relation to the Management of Bhatdih Colliery of Mohu 
da Area No. JI of M s , Bharat Cuking Conl Ltd . and their 

1. Mr. Mukherjee , 1. Sri Manhodh Mahate 
workmen , which nos received by the Central Government 

A . M . ( Tech ) , 

Zonal Secretary , BCKA 
in the 25th March , 1987 , 

BCCI., Mohuda Arta , Baghmara Zone, 
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2 . D . B . Singh , 
Personnel Manager, 
BCCL , Muhuda Arca . 
3. Sri $. Ram , 

Dy. Personnel Manager ( Estab ) 
BCCL , Mohuda Area , 
Union Representative 

1. Sri Manhodh Mahatu , 
Zonal Secrelary . BCKU , 
Baghmara Zone . 


18 , 1987/ 42 28, 1909 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Representing Union 

(Manbodh Mahato ) 
Zonal Secretary , 
Baghnura Zone , 
R . C .KU , 


Witness : Mathur Roy, President, BCKU , Bhatdee 

Colliery Working in BCCL as Haulage k lasi at 
Bhatdee Jageshwar Gope, President, BCKU , Bhu 
rungiyat Project workniy ils S Board Allendent, at 
Bhurungiya Project. 


Short recital of the casc 


Daled : 15th July , 1986 . 


The tribunal Case No. 20 . 82 in respect of Ch . Ismail Mian 
2110 10 others of Bhutdes Colliery represented their case 
through Shri Manbodh Mahato , Zonal Secretary, BCKU . 
Baghmara Zone on behalf of BCKU for their employment. 
* The case was discussed it a length between the parties and 
as per approval of the H .QTRS the union is ugrcoable to 
drop the caso after scltlcment . Both the partic ; have agreed 
to settle the case mutually on the following tçims and cor 
clitions : 


T . T . 1062 - - Tutfor # fara afaff, 19 7 ( 1947 
47 11) Fi) and 17 pi baru # , IT IT, * ** 127 
कोकिंग काल लिमिटेड , डाकघर कोयला नगर के प्रबंधतन के सम्बन्ध । 
नियोजको और उसके कर्मकारों के मीच , अनुबन्ध में निर्दिष्ट औद्योगिक 
विवाद में केन्द्रीय सरकार आयोगिक प्रधिकरण, ममया ) धनबाद के प्रवाट 
Fit Perform at T 17 T 25 TiB 1987F G 
ZOLOL 1 


Terms of the settlement 
1. That S (Shri Ch. Ismail Mian , Chutan Mahalo , Manik 
Chatterjee , Janu Mahato . Rohini Muhato , Nagendra Mahato , 
Ram Swaroop Mondal, Chakradhiri Mahato . Kuyuni Main , 
Bhola Telj and Mohan Sain , will be taken in employment 
15 miner loader. Their employment will be donc subject to 
verification of thc Identification Physical fitness etc .. 


2. That their identification should also be certified by 
the contractors and the Union Representative who have 
sponsored the chsc . 


S . O . 1062 .- - In pursuance of section 17 of the Industrial 
Dispules Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , Central Government 
hereby published the foliowing award of the Central Gov 
ernment Industrial Tribunal No. 1, Dhanbad as shown in 
the Annexure , in the industrial dispute between the emp 
loyery in relation to the Management of Ms. Bharat Coking 
Coal Ltd ., P . O . Koyla Nagar and their workmen , which 
was received by the Central Government on 25th March , 
1987. 
BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 

TRIBUNAL No. 1, DHANBAD 
In the matter of a reference under section 1011) ( d ) of 
the Industrial Disputes Act, 1947 . 

Reference No. 55 of 1982, 
PARTIES : 


3. That all the above persons concerned will produce 
their photo duly attested by S . D . O , and their address , 
nanics ctc. will also be certified by the representing unions. 
Afler verification of their genuineness they will appear 
in loading test and if they will he found fit they will have 
to appear for the physical fitness hy Area Medical Board . 
In case , if any one will be found medically unfit they shall 
not be taken in employment. 


4 . That during the period of the employment or at inv 
time hercinafter, it is found that they have given wrong in 
formation with regard to their agc father s name, address 
or to have impersonation they will be dismissed from the ser 
vicc without any notice and shall also be liable for legal 
action is may he xlviscd , 


Employers in relation to the management of Messrs 

Bharat Coking Coal Limited , P . O . Koyalı Nagar , 
Dist. Dhanbad . 

AND 
Their Workmen 


5. That the workmin concerned shall report for duty 
within a week from the date they are found mcdically fit . 


6 . That the workmen concerned will he posled at any of 
the collieries of Mohuda Area or any other colliery of other 
aras under BCCI., where there exists vacancy of Miner / 
Loader. 


PRESENT ; 

Shri S . K . Mitra , 

Presiding Officer . 
APPEARANCES : 

For the Employers ; Shri B , N , Prasad , 
General Manager ( Personnel ). & 
Shri V . Mishra , 
Senior Law Officer 


7 . That this scutlement resolves all the disputes betw. cen 
parties and the workman concerned and they will not have 
uny claim what-so - ever , 


8 . That a copy of the settlement duly signed by huth the 
partics will be submitted before the Hon ble Tribunal. 

9 . During the probntion , their services will he ferninaica 
without any notice or probation period may be extended, 


For the Workmen : Shui G . D . Pandey . 
It. Gencral Secretary , R . C . M . S . 
und Shri K . D . Şings, 

concerned workman . 
STATE : Bihar 

INDUSTRY : Coal 
Dhanbond , dated the 18th March, 1987 

AWARD 


Represonting Management 

(Mr, Mukherjee ) 
AM ( Tech . ) . BCCI.. 
Mohuda Area , 
( D . S . Singh ) 
Personnel Manager, 
BCCL , Mobuda Arcil. 
(S . Ratn ) 
Dy. Personnel Manager, 
BCCL , Mohuda Area , 


The present reference arises out of Order No . 1.- 20012 
( 10 ) 82-DII( A ) dated , the 11th 13th May , 1982 rassed 
hy the Central Government in respect of an Industrial dis 
pute between the parties mentioned above . The subject 
matter of the dispule has been specificd in the schedule to 
the said order and the said schedule tuns its follows : 
“ Whether the action of the inanitement of Messrs 

Bharat Coking Con Limited , Post Office Koyla 
Nagar , District Dhanbad in not placing Shri K , D . 
Singh in Technical Grade with continuity of 
service from the date his colleglies have been 


- 


- 


- 
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given such benefit is justificu ? If not, to what 

3 . That since the matter has been settled amicably the 
iclief is the workman concerned entitled ? " 

question of payment of difference of wages , arrears 

whatsoever for the period from 1962 to till the 
2 . The lispute has been settled out of Court. A memnu 

date of settlement does not arise . 
randum of settlement has been filed in Court. I have gono 
through the terms of settlement and find them quite fair 
and reasonable . There is no reason why an award should not 

4 . The partics are agreed to jointly file the copy of the 
be made on the terms and conditions laid down in the 

Settlement before the Presiding Officer , Central 
memorandum of settlement, I accept it and make an award 

Government Industrial Tribunal No. 1 , Dhanbad 
inccordingly . The memorandum of settleinent shall form 

requesting for holding the terms of reference as 
part of the award . 

fair and proper and passed the award in terms of 

the settlement. 
3 . Let a copy of this award be sent to tho Ministry as 
required under section 15 of the Industrial Disputes Act, 

5. That the settlement will be registered under Section 
1947 . 

58 ( 4 ) of the ID . ( Central) Rules , 1957 , 
Dated : 18 - 3 -87 

Ntanagement 
S . K . MITRA , Presiding Officer 

1. Sd . - Illegiblc . 
{No. L -20012 ( 10 ) / 82 - D .INI ( A ) } 

2 . Scl- Illegible . 
P . V . SREFDHARAN , Desk Officer 

Witness 
MEMORANDUM OF SETTI.EMENT ARRIVED AT 
BETWEEN THE MANAGEMENT OF BCCL AND THE 

1. Sd ./-illegible . 
WORKMAN NAMELY SHRI K . D . SINGH OF TOWN 

2 . Sdf- Illegible . 
ADMINISTRATION DEPARTMENT, KOYLA DHAWAN , 
REPRESENTED BY R . C . M . 

Union Workman 
Managemont 

1. Sd.l- 11legible . 
1. Shri B . N . Prasal, 

2. Şu -Illegible . 
General Manager ( Personnel ) 

famos, 8 m , 1987 
2 . Shri U . Mishra , 

51 . 31. 1063 - - meira fata zifaf44 , 1947 ( 1.9.17 
Sr. Lay Officer. 

4.7 14 ) T urt 17 PATUT À FAIT FETT, faruri ft 
Union Workman 

कोलियरीज कम्पनी लिमिटेड, रामागुडम डिवीजन IV के प्रबंधतंत्र में सम्बन 
1. Shri G . D . Pandey , 

नियोजकों और उनके कर्मकारों के बीच , अनुबंध में निदिष्ट प्रौद्योगिक 
Jt. Gen . Socretary , 

farata # share Gf9470 , tatara i ta ft Safe # 711 
R .C . M .S . 

, Tirso T . 1 2.5 - 3- 87 * Titi Car 
2 . Shri K . D . Singh , 

New Delhi, the 8th April, 1987 
Workman Concerned . 

S . O . 1063. — In pursuance of section 17 of the Industrial 
Short Recital of the Case 

Disputes Act, 1947 ( 14 of 1917 ) , the Central Government 

hereby publishes the award of the Industrial Tribunal, 
The Secretary , RCMS, raised an Industrial Dispute for Hyderabad as shown in the Annexure in thọ Industrial 
lcgularisation placement of Sri K . D . Singh , General Super Dispute between the employers in relation to the managc 
visor , Town Administration Department in Tech . Gr. A 

ment of Singareni Collierics Company Limited , Ramugun 
right from the date he was appointed by his erstwhile owner 

dam Division - IV and their workmen , which was received 
ie. w . c . f. 7 - 11-62. The conciliation having been failed and 

by the Central Government on the 25 - 3 - 1987. 
the matter was referred to for adjudication before the 
Central Government Industrial Tribunal No. 1 , Dhanbad 

ANNEXURE 
as Ref. No. 55182 with tho following terms of reference : 

BEFORE THE INDUSTRIAL. TRIBUNAL (CENTRAL ) 
The Schodule 

AT HYDERABAD 
" Whether the action of the management of Messrs 

PRESENT : 
Bharat Coking Coal Limited , Post Olive koyla 

Industrial Dispute No. 17 of 1985 
Nagar District Dhanbad in not placing Shri K . D . 
Singh in Tech , Gr. A with continuity of service 

BETWEEN 
from the dato his colleagues have been given such 
bencfit is justificd . If not, to what relicf is (110 

The Worknien of Singareni Collieries Company 
workman concerned entitled ?" 

Limited , Rumagundum Division IV . P . O . Goda 

Varikhani. Karimnagar Dist., 
While the matter was rending before the Central Govern 
ment Industrial Tribunal No . 1 , Dhanbnd the Union work 

AND 
man approach ( or its amicable settlement. The matter have 

The Managemont of Singareni 
ing becn discussed on several occasions and ultimately COD 

Collierics Company 

Limited . Ramagundam Division IV , P . O . Coda 
sidering the nature of job performed by the concerned work 

varikhani, Karimnagar Dist., 
man is also with a view to maintain industrial pcace and 
harmony it was decided to settle the dispute on the follow 

APPEARANCES : 
ing terms and conditions - 

Sarvasri D . Reddappa Reddy and N . Mohan Rao , 
1. It has been greed to provide Tech , & Supervisory 

Advocates for the Workmen . 
Gr. A to the workoal concerned from the date of 

Saryasri K . Srinivasa Murthy, H . K 
the signing of the present settlement and he will 

Salgal und Miss . 
be entitled to get the wages of Tech . Supervisory 

G . Sudha , Advocates -- for the Marycrunt. 
( ir . A from the said date only . 

AWARD 
2 . It is agreed that he will be given continuity of ser 

The Government of India , Ni, istry of Lither 
vice from the date be joined C .R . O . 1.e , 7 - 11 - 196 ? 

by its 

Order No. L - 22012 62 84 - D ), III ( B ) datud 20 - 3 - 1985 reforred 
for the purpose of gratuity only . 

the following dispule under Section 10 ( 1 ) (d ) and (2A ) of 


[ 7 11- 3 ( ii ) ] WTS FT TYE : 18, 1987/ta 28,1909 
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The disorderly behaviour of the workman and defence taken 
the Industrial Disputes Act, 1947 between the employers in 
relation to the Management of Singureni Collieries Com hy the workman Werc al90 taken into consideration while 
pany Limited , Ramagundam Division - IV and their workmen diymissing him . 
to this Tribunal for adjudication : 

5 . In the instant case to decide whether the dimostic 
" Whether having regard to the post record of service enquiry is held properly or not the Management cxamined 
of Shri Madusi Rajaiah , Coul Cutter , GDK 8 

two Wilnesses iS M .WI and M .W2 and marked Exs. MI 
Incline and the alleged oilence , the penalty of 10 M6 while the workinan exiimined himxelf as W . W . 1 and 
dismissal from Service with effect from 16 - 1 - 1984 

murhed Ex. Wi. 
imposed on him by the management of Singareni 
Collicries Company Limited , Ramagundam Division 

6 . After considering the material placed before me in 
IV is justified ? If not , to what relief is the work this Tribunal a preliminary order was passed on 8 - 12 - 1986 
mun concerned entitled ? "? 

holling that the domestic enquiry is held properly obscrv 

ing thc principles of natural justice , 
This reference was registered 29 Industrial Dispute Vo . 11 

7 . Even before the domestic enquiry was decided after 
of 1985 and notices were issued to the parties. 

the evidence is recorded , the Management filed a Memo 
2 . The claims stateincnt filed stating that Madusi Rajainh , 

in M . P . No. 375 86 on 1 - 10 - 1986 and the same was re 
CoalCutter was disinissed from service with elect from 

jected vide separate orders and the order of preliminary 
16 - 1 - 1984 and that the same was contrary to the well 

poill was pronounced on 8 - 12 - 1986 . Thereafterwards the 
establishcd procedure 110 that his explanation denying the 

Management was not present and the matter was adjourned 
charges were not considered and that the petitioner was 

to 23 - 12 - 1986 and 30 - 1 - 1987 and the argument of the work 
pitted against a legally trained Management oflicers and 

men counsel Sri N . Mohan Rau was heard incl as the 
the enquiry officer and he was not provided with any : sis 

Managernent did not come forward with any specific argu 
tance of a co -worker. According to him the Enquiry 

ments even ly 31 - 1 - 1987 it was treated as closed and re 
Officer imported his personal knowledge to strengthen the 

servcel foc award , 
charges. There is no valid evidence that the petitioner HS 
sulted the mining Sirdar on 5 -2 - 1983 and there is no moji 

8 . The only point in whether thc plinishment impused is 
cal evidence that the Mininy Sirdar sustained any injury disproportionate to the gravity of the misconduct. The 
on account of the alleged assault . It is said that the said charge is that the workman caughi hold of the hand of the 
order of removal is illegal, arbitrary and capricious. It is Mining Sirdar Sri K . Ch , Narsaiah and forcebly pushed him 
also mentioned that the Petitioner was not given oppor away which resulted the Mining Sirdar falling down getting 
tunity to show cause notico against the punishment iinpose 1 hurt and injured und the allegation that he actually drilled 
and the order of dismissal is bad in as much as it iclied 28 holes when he was asked to stopped after drilling 12 
on the past conduct of the petitioner without affording an holes on that day. Ofcourse it is the duty of the Shut Firer 
opportunity to explain against the same. It is further men to blast the holes with explosives and it is the duty of the 
tioned that the punishment imposed is shockingly dispro Mining Sirdar to give instructions regarding the dutics of 
portionato to the misconduct and the punishment snacks of the Coal Cutter to drill, Whatever it is there is no medical 
victimisation and unfair labour practice . 

Certificate produced regarding tho injury sustained to Mining 

Sirdar. The cxplanation given by the workman was thut 
3 . The Management siled a counter denying all the alic 

while he was trying to complete the work within the sti 
gation mentioned by the petitioner. It is denied that the pulated time as per the instructions of Shot Firers, he took 
workmun way working as per the instructions of Sri K . 

drilling rod and in that process the Miping Sirdar slipped 
Rajeshwar Rao , Shot Firer . According to the Management and fell down on the coal piece . So for this incident, even 
Sri K . Ch . Nafsiriah in normal routine went to the district in the domestic enquiry when the workman did not cross 
where the workman was working for information at 12 . 00 examine the witnesses for the Management and the cross 
A . M . to supervise the work and found that this workman examination is said to be done by the Management witney 
way working contrary to the instructions already given in scs for the misconduct under Standing Order 16 ( 1 ) and 
the beginning of the shift and drilled 28 holes instead of 16 ( 5 ) for pushing the Mining Sirdar which resulted in his 
10 or 12 holes , and that it is the duty of the Coal Cutter 

Culling down and getting hurt and injured , the Management 
to drill as per the instructions of the Mining Sirdar » t the cannot turkc the past conduct if any . And attribute wll the 
beginning of the shift and it is the duty of the Shot Firer irrelevant material for distnissing the workman . Under 
to blast the holes with explosives , which enable the coal Section 11- A of the LD . Act it must be borne in mind 
to be removed from the Nine. After inspection the Nining while deciding negligence of duties in deciding what is 
Sirdar found that the Coal Cutters already drilled 28 holes reasonable care , " the standard of men and not those of 
instead of 10 to 12 holes . According to him the Mining angels " have to be applied . Under Section 16 ( 1 ) wilful 
Sirdar found that if all the 28 holes were drilled and blast insubordination or disobedience is nodoubt misconduct 
ed , it will widen the gallory beyond the statutory provi when the Shot Firer is there instead of drilling 10 or 12 
sions and therefore he instructed the Coal cutters not to holes as he alleged to have been ordered if hc drilled 28 
drill any more holes in that face in the light of sufety of holes, then the Shot Firers is equally responsible . If it is 
the Mine and he instructed the Shot Firer Sri K . Rajeshwar going to affect the Mines safety and the Shot Firer can 
Run to see the Coal cultera atopped further drilling of the not bc simnly an eye witness for such an incident. Under 
holes. 

Clause 1615 ) of the Standing Orders of the Company there 

is no nroof of drunkeness of fighting hut it is said that 
4 . While 50 , instead of stopping the work Sri Rajajah 

hic behaved in disorderly and indecent minner . For such a 
caught hold of the hand of Mining Sirdar Sri K , Ch. Nar 

srv case of incident wien he 4 .75 pusled when he was 
Yiah and forcibly pushed hini away which resulted in Min 

oshed to stop drilling this has 
ing Sirdar falling down and getting hurt an injured . All 

to he construct as inis 

conduct for imposing punishment of dismissal , the same 
the workmen working in the said facc were witnesses to 

amountel clearly a chce wherc the order of dismissal was 
the said incident. On the hasis of the report yiven by the 

not justified . Prima facic such incidents in a given situn 
Mining Sirdar a charge sheet was issued to the workmen 

lion must he given hunan consideration and simnathy 1780 . 
by the Respondent on 6 - 2 - 1983. It is incorrect to alleged 

The awarding of maxinium 
that they have completed only 12 holes on that day . The 

nunishment of riymiasal is 

highly ant shockingly disoroportionate and Section 11- A is 
workman actually drilled 28 holes on the face . The Poti 

Ecully attracted and it did not require maximum punishment 
tioner concocted all the allegations to cover up the mistake 
made by the Coal cutters 

of dismissal in the 
insubordinate and disorderly 

circumnatances of this case It is a fit 
behavions of the workmrin The Ict of th .. workmen comer 

case where stoppage of one increment is noner and the 

rtitioner -workman should he reinstatert 
under the provisions of the Standing Order 16 ( 1 ) and 

with half of the 

huck watcs from 
1615 ) . The Management appointed Enquiry Officer havinu 

the date of dismissal. 
heen not satisfied with the explanation and the workin 

9 . Hanc I hold that having regard to the nast record 
did not choose to cross examine the witnesses. But he of service of Sri Madasi Rajah. Coal Cutter , GDK 8 
duly signed the enquiry proceedings So the validity of Incline and the allered offence . the nenalty of dismissal 
the domestir enquiry muy he leited 25 a preliminary fum cervice with effect froin 16 - 1 - 1984 innseil on him 
instie . It is also incorrect to uy that the Foguiry Officer for the management of Singateni Collieries Company Limit 
imposed personal knowledge to strengthened the charge" , eil . Rillagundam Division IV is not justified and the 
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workman is entitled to be reinstated with halt the back 
Wages from the date of Jinnissal with stoppage of one 

Workmen represented through the General Secretary , 
increment. 

North Orissa Workers Union , Orumpada , P . O . 
Award is passed accordingly . 

Rourhela - 12 , Distt. Sundergarh (Orissa ), 

..... . . Second Party , 
Dictated to the Sienogripher, rinscribed by him , cor 

APPEARANCES : 
rected by me and given under my hand and the seal of 
This luibunal. this the 18th day of February , 1987. 

Nune . . . For the First Party - Manage 
Industrial Tribunal 

ment. 

Shri B . S . 
Appendix of Eviilence 

Pati, General Secretary . . . . . . . . . . 
Witnesses Examined Witnesses Examined 

l or the Second Part y-Workmen . 
for the Management. for thic Workmeni , 

AWARD 
M .WI E . V Purushotham . W .WI M . Rajalah 

1. This is a relerence ander section 10 ( 1 ) ( d ) of the 
M .W2 S . R . Rughwani 

Industrial Disputes Act 1947 made by the Central Govern 

1¢nt for adjudicirtion of the following dispute vide Order 
Documents marked for the Management: 

No . 1.- 26011 | 14 85- D . III( B ) dated 12th August, 1986 : 
Fx. 11 : Charge sheet dated 6 -2 -83 issued to Madasi 

" Whether the action of the Management of Ingani 
Rajainh , Coal Cwer hy the CollicryManager 8 

jhuran Mr. & fron Mines of Ms Bhanjo Mineral 
Inclino . 

( P ) Limited Mi P . O . Ingunijharan , Via -Joda, Distt . 
. - -By cinsent. 

koonjhar in removing the following workmen 
Ex, AP2 : lyplanation dated 8 - 2 - 83 given by Mudiisi 

with effect from 1 - 2 -1985 is justified ? If not. to 
Rajaiah in the Superintendent of Minds No. 8 

what relief arc the workmen entitled ? " 
Inclie , Godavari Khari, 

- - Hy konsu1t. 

1. Sint. Suruhali Naik , 
Ex. M3 : Complaint given hy k . Ch. Narsaiish ; Mining 

2 . Smi. Kemali Naik , 
Sirdar , GDK & Incine to the S . O . M GDK No. 8 

3 . Smt. n -live.cSRDLU 
Incline , against Midasi Rajaiali. – By ccosent 

4 . Smt. Tura Naik , 
Ex. M4 : Ictters of intimation of fixing of dates of 

5 . Smt. Ulati Naik , 
enquiry as 63- 83 at 3. 30 P . M . and 27 -3 -83 at 

6 . Smt. Jaina Naik, 
9 . 45 A . M . 

- By consent . 

7 . Shreekar Naik , 
Ex. M5:- Enquiry Proceedings. 

8. Sri Dheneswar Ocam , 
- By consent. 

9 . Bhaban Naik , 
Ex. M6 : Enquiry repori. 

111. Sri Punchu Naik , 
Documen s marked for the Worknen , - - By consent. 

11. Kudic Orum , 

12 . Smt. Subatri Nauk , 
Ex . WI: Disnrissie Letter datcd 13 - 1-84 issued to 

13. Smt. Jurti Appat, 
Madasi Rajaiah by the Additional Chief Mining 
Engineer. Ramagundani Division -IV , S. C .Co. Ltd . 

14 . Sri Laxmichar Naik , 

15 . Smt. Gahami Naik and 
J. VENUGOPALA RAO , Industrial Tribunal 
[No. L - 22012 :62184 -DUI( B ) ] 

16 . Smt. fani Naik . 
Dated : 24-2-87. 

2 . The welne of the workmen in that they were permanent 

Workimen of the Management, On 30 - 1 - 85 on the weekly 
adfit, 5:57, 19 :37 

payment day , Mr. Schgul, icpresentative of thic First Party 

called the second party worknicn to the office Juring the 
47 34T 1064 - vrtno f7917 3fafan, 1945 ( 1917 

afternoon before the disbursement of weekly payment and 
# iT 11) TUTTT 17 # 379o it . T 772,57 , parafro 1777 informed them that the arrear dues, bonus, festival wages 
313 : 11 

and leave wages etc . will be paid to them and asked them 
T 377,7 RTETWT: 1 * ** * 7771 1772 - fr . 

to give their thumb impression on papers und took thumb 
एट पास्ट आफिम इनगेनजारन, जिल कियोमार ( उटीमा ) के प्रबधतन्त्र impressions on about nine papers. Thereafter the workmen 
से मम्ब नियंत्रिों 

were paid their dues and 
और उनके पकारों के मंत्र, अनुबंध में निदिष्ट 

left for their home. After the 

weekly off - day , the worknicn came to their duties but the 
oftenfrei fa417 # artaifat 27f414701, 448127 T * *.1137 Mines Manager and the Mata both of them did not allow 

the workmen to perform 
7 , Fit Front FETT 911 271- 87 ai gira GT 9 1 

their duties and told them that 
since they had resigned from their services thero was no 

work for them . 
New Delhi, the 9th Apul, 1987 

The workmen reported to the Officer -in 

charge , Juda P . S . 2111 the Management had taken their 
S . O . 1064.- - - In plinuance of section 17 of the indus thumb impression on 9 papers and illegally removed them 
trial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Govern from hervice . The Officer - in - charge advised them to report 
ment hereby publishes the award of the Industrial Tribu this matter to the lithour Fnficement Officer. Aarbil. The 
nal, Bhubaneswar, as shown in the Annexure , in the indus workmun reported this matter to the Labour Enforcement 
trial dispute between the employers in relation to the Officer , Barbil and the Labour Enforcement Oficer fired the 
management of inganisharan Mn. & Iron Mincs of Ms Jate on . 11- 2 -85 for a joint enquiry into the nialter, On that 
Bhanjo Minerals ( P ) Ltd ., AP. O . Tuganijharim , Distt. darc he recorded Honic statements and therefater advised 
Keonjhir ( Orso ) and their workmen which was receivel the representative of the ningement to allow the workman 
by the Central Government on the 24th March , 1987. 

to join in their duties on 16 - 2 - 85. On 16 - 2 -85 the workman 
INDUSTRIAI, TRIBUNAI, ORISSA , BHUBINESWAR 

reported for Juty but were told that their matter was under 
Industrial Dispule C :10 No . 8 of 1986 ( Central ) 

consideration . The matter was again recorded to the I abour 

Enforcement Officer, who informed the workman that he 
Dated : Bhubanewill , the 7th March . 1987 

would submit his report to the Asstt, Labour Commissioner 

and directed the workman to raise the dispute before the 
BETWEEN 

Asstt J. abour Commissioner . The Asstt. Labour Commis 
Management of Irganijharan Mn. & Tron Mincs of vioner issued notices for conciliation . But the nianagement 
Ms. Bhanjo Minerals ( P ) Limited , PO lugari 

did not ittend and the conciliation proccesling ended in 
Jharan . District-Keonjhar, (Orissa ). 

fajlure . The action of the management in remuving the wor 

kers from their services is with a malafide intention . They 
.. .... . . First Party have claimed for reinstatement with full back Wages. 


- 


( TTT 11. ( ii ) ] 

4 FT 767 : 
- -- . . . - -- --- --- - - - -- - - - - - : - - - - - --- - -- - - - - - 
3. The manacement not having liken alry Sleeps on the 
date of first hearing has heen not exparte . 
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AND 
Workinen , 
Represented through the General Secretary , 
North Orissa Workers Union , Orampade , 
P .O Rourkel:1- 12. Distt: Sundergarh Orissit ). 

. . . . .. .. . Second Piirty , 
APPEARANCES : 

Nine. . ....... . For the First Party - Management. 
Sri H . S . Pati, General Secretary . . ...... . .For the Second 

Pariy _ Workmen . 


AWARD 


1. This is a leference linder Section 10 ( 1 ) ( d ) of the In 
dustrial Dispules Act, 1947 made by the Central Govern 
ment for adjudication of the following dispute vide Order 
No . 1.- 26011: 13!85 -DUID ) dated 1312 August, 1986 ; 


4 . During the purte heame one of the workin inil 
the labour Enforcement Officer have been examined. It 
appears from the statement of the workmun Panchu Nayak 
that he alongwin other workman mentioned in the refc . 
l ence were daily rated workers and had worked for il period 
of six years , 11 also appears from his evidence that the 
Cufficers of the manaxcivent had obtained nine L . T . IS on 
different parers on the weekly pay day . He further states 
11 .11 after availing of weekly off-day all of them rerurted 
for my but thoy were told that they have no Work for 
the management and their services were not l equired . The 
evidence of the Labour Enforcement Offlcer discloses that 
on 30 . 1 - 8 .5 the workmenn mentioned in the order of refe 
rence lid complained before him that the management 
hid ohtiined 9 LTJs from cach of them on different pareis . 
They also complained before him that they have been refus 
ed employment His further evidence is that he inquire info 
the matter and found that they had heen removal 
from service 3fier cihtuning L . T . Is on papers continio s 
voluntarily resirnavon. He hag further adde that he called 
both the partics and the management agrecd before him 
that they would reinstate thc workmen , Hiy evilence 
finds corrohorition from hię report marked Ext. 1 . The 
report further discloses that when the workers reportech for 
duty on 16 -2 -85 they were again refused envployment and 
this officer again called the agent on 24 - 2 - 8 ,5 for discussion 
Put he flatly denied to take back the workers From Pit. ? 
it anre: rs that this oficer had advised the General Secic 
tary of the Union of which the worknion are the members 
to raise an industrial dispute , On the evidence discuissct 
above it is clear that the management has illegally refused 
employment to the workmen . I would therefore holl that 
The action of the management in removing the workinen 
mentioned in the order of reference is not justified . They 
ale entitled to reinstatenient with full hack wifes from the 
cate of their demand , 


" Whentiei the action of the management of Incanijharin 

Mn. & Ion Mincs of M s , Bhanjo Minerals ( P ) 
Lid ., ALP. O . Ingunijharun . Via -Joda , Dist. Keon 
jhar in removing the following workmen with effect 
from 25- 2 - 1985 is justified ? If not, what clief 
are the workmen entitled 10 – 


1. Shri Govinda Punda . 
2 . Shri Chakrar Munda , 
3 . Shri Piru Munda , 
4 . Shri Renso Munda , 
5 . Shri Sabeyar Singh Munda , 
6 . Shri Ratna Munda , 
7 . Shri Laco Munda . 
8 . Shri Kusa Munda , 
9. Shri Jairam Munda. 
10 . Smt. Sukrumi Munda , 
11 . Smt. Jatri Mundil , 
12 . Smt. Janeni Munda, 
13 , Smt. Surjo Munda , 
14 , Smt. Sundri Munda and 
15. Smt. Subaso Munda ," 


5 An award is accordinely passed 


Di. 18 - 3-87 . 
Transcribed to my dictation and corrected by itje . 

R . N . PANDA . Presiding Officer 

INo. 1.-26011 1485-D . JIB) ] 
THT 1065 . - Haifa, forato ufufra , 1947 ( 1947 4.1 
1 4 ) * 7 yri 17 # 379770 # FIT ## r , 7 . traffit 
और आयरन माईन्य ऑफ ममम मनजेमजिरलम प्राइवेट लि । फस्ट 
आफिम नगेनीजरम , वाया जोडा, जला, फिक्षिर ( सीमा ) के प्रमंधनंत 
से सम्बद्ध नियोजकों और उनके कर्मकारो के बीच , अनुबंध में निदिष्ट 
प्रौद्योगिक विवाद में प्रौद्योगिक आकरण म वनेश्वर के पंचपट को प्रकाशित 

MT 79T #12 - 3- 87, FTT GICHT 911 


2 . The case of the workmen is that they werd in employ 
ment is Mazdours under the Management. The Manuger of 
tho Fist Party remote them with cffect from 25 -2 -85. 
When they wanted the reason of removal, the Manager in 
formed then that since they had complained Lefore the 
Tabour Enforcement Officer they did not want to heen 
them in service . The workmen reported this malter tu Mr. 
Sehgal and he after hearing the workmen informed themi 
that he would refer the matter to the Head Office at Keon 
jhar , He also asked them to wait for some time. After wait 
ing for two months the workmen reported the matter to 
the General Socretary of their Union for tuhing necessally 
action . The General Secretary referred the matter to the 
agent of the First Pirty -Management Bui no action was 
taken . He then referred the nintter to the Asstt. Labour 
Commissioner, Rourhela . The Asstt. Labour Commissioner , 
Rourkela on rcocipt of the demand from the Union issued 
notices to the parties for discussion . But the First Party - - - 
Management did not attend the conciliation proceeding. It 
is further stated that the workmen had worhed under the 
Afanagement for more than five years . The action of the 
Management in rcmoving the workmen from Service is ille 
yal and they are entitled to reinstatement with full back 
wagse. 


S . O . 10865... In pursuance of section 17 of the Indis 
riol Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Gov 
ernment hereby publishes the award of the Industrial Tri 
bunal, Bhubaneswar , as shown in the Annexuro , in the 
industrial dispute between the employers in relation 10 the 
management of Ingenijh im Mn. Iron Mini s of 
Mls. Bhaino Minerals ( P ) Ltd , At P . O . Inganijaharan , via , 
Joda , Distt. Keonjh : ( Orissa ) and their workmen . , which 
was received by the Central Government onihe 241h March , 
1987 , 


ANNEXURE 
INDUSTRIAL TRIBUNAL , ORISSA , BHUBANESWAR 

Industrial Dispute , case No. 9 of 1986 ( 0 ) 

Dated : Bhubane -wit, the 711 March , 1987 
BETWEEN : 
Management of Ingunijhnam Mn & Iron Mincs of 

Ms. Bhanjo Minerals ( P ) Lidl., At PO . Inguni 
iharain , via -lodi . Disit, Keonjhar ( Orissa ) . 

- Firs ! Party . 


3. The Management not having taken any step on the 
date of hearing has been set exparte , 

4 . The workmen have examined the Labour Enforcoment 
Oficer and one of them as witnesses in this case . It appears 
from the evidence of the workmen Gobinda Munda that 
he along with other workmen mentioned in the order of 
reference were working as Miners under the Management. 
They had complained bofore the Labour Enforcement Off ] 
cer that the Management was paying less wages. The Man 
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agement removed all of them from service with effect frons inclined to hold that the Management was not justificd in 
25 - 2 - 1985. He has also stated that all of them had work removing the workmen from service with effect from 
ed for about six years, They were neither served with any 25 -2 - 1985 and this action of the Management is illegal and 
notice not put any compensation before they were remuy not justified . The workmen mentioned in the order of refe 
ed from service. It is also his evidencc that he alongwith 

rence theiefore , are entitled to reinstatement with full back 
other workmen have been without employment from the 

wages . 
dale of removal from service. The Labour Enforcement Offi 

An award is accordingly passed . 
cer has stated that the workmen mentioned in the order 

Dt. 7 - 3- 87 . 
of reference had complained before me on 2014 November, 
1984 that they were paid less festival wages, He had en 

Transcribed to my dictution 
quired into the matter and on his persuasion 10t Manage and corrected by me. 
ment agreed to pay festival wages in full . His evidence 
further discloses that the workmen x ]so complained before 

R . N . PANDYA , Presiding Cflicet 
him on February , 1985 that they had been removed from 

[No. L -26011 | 13|85- D .VII( B ) ] 
employment. On the aforesaid unchallenged cvidence I am 

V . K . SHARMA, Desk Officer 
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